EMEKCi HAREKET PARTISi
TUZUK
PARTININ ADI
1. Madde
Partinin adi, EMEKGI HAREKET PARTISIdir. Kisaltilmis adi, EHP’dir. Merkezi, Ankara’dadir.
PARTININ TANIMI
2. Madde

Emekgi Hareket Partisi, Yoneten yonetilen geligkisini; kafa emegi ile kol emegi, sehirler ile koyler
arasindaki farklari; erkek egemenligini; esitsizlikleri; sinirlari; fasizmi; irkgiligy; sovenizmi;
somurgeciligi, emperyalist savaslari ve onlarin yarattig siddeti yok etmek icin, enternasyonalist;
demokratik planlamaci; 6zyénetimci; ozgiirlukel; cogulcy; kadinlarin kurtulusundan yana; dogaya
tahakkimu ve lezbiyen, gey, biseksiel, travesti, transseksiiel toplumuna yonelik ayrimciligi reddeden;
gerontokrasi, militarizm ve birokrasi karsit;; demokrasiyi icsellestirmis bir sosyalizm icin mucadele
eder.

PARTININ AMACI
3. Madde
insanhgin ve Emekgi Hareket Partisi'nin Ozlemi:

Marksizmin-Leninizmin 1giginda ve isci sinifinin onderliginde; kapitalizmi, siniflar, somuruyu,
yabancilagmayi ve tum ezen ezilen iliskilerini yeryiiziinden silip komiinizme ulagmaktir.

Emekgi Hareket Partisi’nin Yolu:

Turkiye'de, emperyalist-kapitalist tekelci burjuva hakimiyetini, iretim araclarinin 6zel mulkiyetini,
mevcut iiretim ve bolisim iligkilerini; emekgilerin, kendi 6zglicinden baska giiclere bel baglamadan,
burjuvazi ve burjuva devletten bagimsiz orgutlu miicadelesiyle asarak; sosyalist devrimle emekgilerin
iktidarini kurmanin engebeli, dolambacl, sarp ve devrimci yoludur.

Emekgci Hareket Partisi,

Kesintisiz devrim kurgusunu temel kabul eden, isci sinifinin oncultigund ve iktidarini esas alan, ug¢tncu
bunalim dénemi olan son uzun daralma siirecinin devam ettigi ¢ozimlemesini yapan, Kirt hareketini
ittifaki olarak géren, aktuel enternasyonalist, kadinlarin, genglerin, LGBTT toplumunun ezilmelerinin
ozgulliguni kuramlastiran ve orgutlii olarak politize eden, sistem karsiti ekolojist, Marksist-Leninist
teorinin buyiik ve butunlestirici teori gelenegine bagl, platonik Uye iliskisini reddeden, demokratik
merkeziyetci drgit isleyisine sahip, teorik ve politik birligi olan bir partidir.

PARTININ NITELiGi VE iLKELERI

4. Madde

e Parti, bir miicadele érgutii olarak giiclinii ve inisiyatifini emekgilerden ve toplumsal
mesruiyetten alir; siyaseti bu gliclerin yagsamin her alaninda s6z ve karar sahibi olmasi olarak
algilar; faaliyetlerini caligma ve yerlegim birimlerini temel alarak stirdurar.

e Parti, tiizel kisiligini belirleyen program ve tuzuginde tarif edilmis cercevede biitlin parti
tiyelerini birlestiren ve faaliyete yonlendiren tek baglayici kolektif iradedir.
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Kararlar konsensiis aranarak alinir ve uygulanir. Konsensus saglanamadig! durumlarda oylama
yapilir ve salt cogunlukla karar alinir. Karara katilmayanlar alinan kararlara uymak zorundadir.
Partide eylem birligi esastir.

Kadinlara basta olmak uzere lezbiyen, gey, biseksuel, travesti, transseksiiel parti Uyeleri, geng
parti Uye iyelerine parti organlar parti yagaminin her alan ve diizeyinde lehte aynmcilik
uygulanir. Lehte ayrimcilik herhangi bir organ ya da kisinin niyet ya da inisiyatifine birakilmaz.
Onu parti icinde sistematik olarak gerceklestirecek etkili yontemler gelistirilir ve glivenceye
alinir. Partide her tuirli organ secimlerinde kadin Uyelerin secimi i¢in aday olmalari halinde
organ tam sayisinin en az 9%30’u oraninda, geng uyelerin il yonetimlerinde segimi icin aday
olmalari halinde % 50 oraninda, lehte ayrimcilik uygulanir. Lehte aynimcilik, parti Gyeleri
arasindaki cogulculuk ve demokrasi ilkelerine aykiri olamaz.

Lezbiyen, biseksiel, travesti, transseksuel kadin iiyelere aday olmalari halinde kadin orguti
organlarinda %10, gey, biseksiiel, travesti, transseksiiel erkek tyelere diger parti organlarinda
aday olmalari halinde %10 lehte ayrimcihk uygulanir.

Partide Ulye hukuku esastir. Uyeler arasinda egit ve demokratik iligki kurulur.

Parti isleyisinde merkezi kararlar esas alinir. Genel Baskan, Merkez Komite segimle goreve
getirilir. Secimle goreve getirilen Genel Bagkan ve Merkez Komite parti orgutiinin tum
sorumlulugunu tagimaktadir. Tum parti drgiiti Genel Bagkan ve Merkez Komite’nin alacagi
kararlar dogrultusunda yonetilir.

Parti icerisinde tiyeler arasinda parti merkez kararlarina, program ve tuztigune karsi partinin
secilmig organli isleyisin disinda bir platform kurmak tzere kalci iliskilere donustiirme ¢abasi
tastyan parti Uyeleri hizip olarak tanimlanir ve partiden ihrag edilir.

Partide tiim iiyelerin sz ve karar sahibi olacaklari, tiyelerin irade ve inisiyatiflerini dogrudan
veya temsilcileri vasitasiyla yansitmalarina elverisli demokratik bir model olugturulur. Tim
yonetici organlara secimle goreve gelinir. Segenler sectiklerini her zaman denetleme ve geri
cagirma hakkina sahiptir. Geri cagirmada segen organ esas alinir.

Partide organli faaliyet ve kolektif calisma tarzi temel alinir. Parti organ ve kurullarinda kisisel
sorumluluk ve kolektif yonetim esastir. Baskanlik ve ayni yonetici organlarda st Uste iki
dénemden fazla yer alinamaz. Ancak bir donem ara verildikten sonra bagkanhk veya ayni
yonetici organa aday olunabilir.

Partide uygulanacak segim yontemi Merkez Komite tarafindan gikarilacak bir yonetmelikle
belirlenir.

Parti merkezi, il ve ilge drgutleri gerektiginde parti icine veya kamuoyuna yonelik yayin
cikarabilirler. Yayinlar, partinin program ve tiizitk maddelerindeki yer alan politik hattina,
merkezi alinan kararlara aykiri olamaz.

Parti organlarinda gorev alacak kisiler birden fazla adaylik bagvurusu yapabilir. Merkezi
organlara segilen yoneticiler il ve ilce yoneticisi olamazlar. Segilirse ikinci segildigi organ
gorevinden digser. Alan orgitlerinin merkezi organlarina segilenler il ve ilcelerde yonetici
olarak secilebilirler.

Parti organli faaliyetienaz 5 kisiden olusur. 5 kigiden olusan birim yoneticilerini ve
sorumlularini belirler. Gerekli yonetsel organda temsiliyet hakki kazanir.

5 kisiden olugan LGBTT, issiz ve Guvencesiz Egitimciler birim yoneticilerini ve sorumlularini
belirler. Gerekli yonetsel organda temsiliyet hakki kazanir.
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5. Madde

Partinin programini, tlizugund, parti gorevlerini diizenli olarak yerine getirmeyi ve aidatini her ay
diizenli 8demeyi kabul eden herkes EHP’ye Uye olabilir. Uye olanlarin siyasi aidiyeti EHP’dir. EHP
uyeleri daha fazla kisinin partili miicadeleye katilimi konusunda caba gdsterir. Bagka bir siyasi partiye,
siyasi orgute, siyasi kuruma iiye olamaz, gegmigteki iiyeligini devam ettiremez.

UYELIK YONTEMI

6.

Madde
Partiye liyelik bagvurusu Kisinin oturdugu veya ¢aligtigi ilgenin parti orgutine yapilir. Uyelik
basvurusu, basvuranin kimlik belgesine gore 3 niisha olarak doldurularak tyelik formunu
imzalamasi ile gerceklestirilir. Bagvurana alindi belgesi verilir. Bagvuranin bulundugu yerde
ilce Orgiiti kurulmamigsa, dyelik bagvurusu il Orgutiine, il Orgiitii de kurulmamigsa Genel
Merkeze yapilr.

Uyelik bagvurulari 30 gin icinde olumlu ya da olumsuz karara baglanir. Bu siire iginde karar
alinmadig takdirde basvuru kabul edilmis sayilr.

Uyelige iligkin ret kararlari bir yazi ile bagvuran kisiye bildirilir. Uyelik bagvurusu ilge yonetim
kurullarinca reddedilenler, 15 giin iginde il Yonetim Kurulu'na, il Orgutii kurulmamig yerlerde
Merkez Komite’ye itiraz edebilirler. itiraz Gizerine verilen karara kargi 15 giin icinde il Yonetim
Kurulu kararlari icin Merkez Komite’ye basvurulabilir. Merkez Komite karari kesindir.

Uyelige kabul edilen kisinin, Gye kayit formunun bir niishasi il Orgutiine, diger niishasi da
Genel Merkez’e gonderilir.

Parti tiyeleri, partinin birden fazla orgut birimine (il, ilce, belde anlaminda) kaydolamaz, aksi
halde son kayit tarihinden dnce yapilmig olan iiyelik kaydi gegersiz sayilir.

Partiden ayriimis veya diger partilerde gorevli iken istifa edip partiye katilmak isteyen kisiler
Merkez Komite’ye karari ile Uye yazilabilirler.

Uyelik islerinin ve kayitlarinin diizenlenmesi icin Merkez Komite tarafindan bir yonetmelik
cikanhr.

Cezaevlerinden yapilacak bagvurular, bagvuru sahibinin yakin baglarinin devam ettigi ilce
veya Il Orgutii'ne, yoksa dogrudan Genel Merkez'e yapilir. Yurtdigindan yapilacak bagvurular
ise varsa o ilkedeki Parti Temsilciligi’'ne, yoksa Genel Merkez’e yapihr.

Uyelik basvurusundan en ge¢ bir hafta icerisinde il 6rgiitd, yoksa eger merkez kurulun
gorevlendirecegi kisi parti ve parti genel isleyisi hakkinda bir goriisme yapar.

Parti Uiyesi oturdugu ya da calistigi yeri degistirirken en son bagh bulundugu parti orgutinden
nakil talebinde bulunabilir. iigili 6rgiitiin yonetici organt bu talebi degerlendirerek Merkezi
Orgiitlenme Sorumlusu’na bildirir. Uye talebinin yanitini en son bagh bulundugu parti
orgutiinden 6grenerek yeni orgutilyle baglantisini kurar.

Partililikten ayrilmak isteyen Uye, talebini yazili olarak bagl oldugu organa bildirir. Uyelikten
ayrilma Merkez Komite’nin bilgisi dahilinde ve ilgili Gyeye dogrudan bildirilerek uygulamaya
konur. Ayriima talebinde bulunan parti evrak ve mallarini calisma yaptigi alanla ilgili tum bilgi
ve belgeleri partiye aktardiginda sona erer. Uyelikten ayriima halinde partiyi temsilen parti
tarafindan secildigi baska platform ve temsilciliklerden temsiliyeti tamamen duser.

Partiye bagvuran lye eger bagvuru formunda yanhs ve gergek disi beyanda bulunmussa ya da
tyelige basvuru sirasinda yasalarin ve parti tizigunun gerekli kildigi niteliklere sahip degilse
tyelikten gikariimasi icin ilce ya da il orgitleri yazili olarak durumu Merkez Komite’ye bildirir,
Bu durum disindaki diger Uyelikten cikarma basliklari disiplin maddelerinin konusudur.
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Gorevini yerine getirmeyen, parti organlari ve iiyeleri tarafindan elestiri alan ve bu
dogrultuda gorevini diizenlemeyen Biiyik Kongre'de secilmig yoneticiler bagh bulundugu
organda degerlendirilerek Merkez Komite tarafindan karara baglanarak gorevinden alinabilir.
Uyelerin Sorumluluklari ve Haklari: i Parti tyeleri, Parti Tiiziik ve Programinda belirtilen amag
ve faaliyetleri gerceklestirmek ve yaymak igin caligmalarda bulunmakla sorumludur. Parti
tyeleri, segildikleri veya gorevlendirildikleri calisma ve toplantilara, partinin tim Uyelerine
cagnrisini yaptigi eylemlere sorunlu hallerin disinda istirak etmek ve alinan kararlarin
uygulanmast igin caligmalarda bulunmakla sorumludurlar. Parti uyeleri, gerek yerel gerekse
genel segimler basta olmak iizere partinin menfaatleri dogrultusunda partinin gelismesi,
buyimesi, genis kitlelere ulasmasi igin caba sarf etmekle sorumludur.

Partinin gorevleri, yelerin hepsine aciktir. Tuzik kurallarina uygun olarak yerel ve genel
secimler de dahil olmak tzere parti igerisinde her kademede secilmeleri halinde gorev
alabilirler.

Uyelerin, parti igerisinde kurul ve toplantilarda goris, elestiri ve disiincelerini agiklama,
partinin igleyisine katki sunma, partinin dizenledigi egitim faaliyetlerine katilma ve partinin
isleyisi hakkinda bilgi edinme sorumluluk ve haklari vardir.

Partide tiim faaliyetler agiklik icinde yuritalar. Tim parti Uye ve orgitlerinin parti calismalari
hakkinda zamaninda, siirekli ve yeterli bir bicimde bilgiye engelsiz ulasabilme, galigmalar
denetleyebilme haklari vardir. Partinin her kademesinde ilgili organlara basvurmak, parti
yayinlarindan yararlanmak her Giyenin hakkidir. Partinin, tim caligmalari ve mali durumu
iiyelerin denetimine agiktir. ilgili parti organlari bunlari diizenlemekle yikumludur.

FAHRI UYELIK

7.

Madde

Parti, 6zel katkisi olabilecek ve isteyen partisiz kigilerin de calismalara katkisinin alinmasini saglar.
Parti orgiitleri bu amagla, isteyen partisiz kisiler arasindan fahri tiyeler kayit edebilir. Fahri uyelerden
tim parti orgut, organ ve kademelerinde etkin bir bicimde yararlanilabilmesi igin Merkez Komite
gerekli yonetmelikleri gikarir.

PARTI ORGANLARI

8.

Madde

Merkez Organlari:

Blyuk Kongre

Genel Bagkan

Merkez Komite

Siyasi Buro

Parti Meclisi

Merkez Disiplin Kurulu

Merkez Danigma Organlari:

Parti Danisma Meclisi
Parti Danisma Konferansi
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Yerel Organlar:

e il Kongresi, il Baskan, il Yénetim Kurulu, il Disiplin Kurulu
e ilce Kongresi, iice Bagkani, iige Yonetim Kurulu, Belde Orgutu

Yerel Danisma Organlari:

e ilve ilce Danigma Meclisi

e il ve ilge Danisma Konferansi

e il veilge Parti Orgiit Toplantisi

e ilve ilce Uyeleri ile Partisiz Yurttaslar Toplantisi
e Yerlesim ve Galigma Birimleri

Meclis Gruplart:

e TBMM Parti Grubu
e il Genel Meclisi Parti Grubu
e Belediye Meclisi Parti Grubu

Parti Kadin Orgiitii, Parti Genglik Orgutd, Isci Orgiiti

Tiiziik ve yonetmeliklere gore kurulmus diger parti komisyon, biro, danisma ve calisma gruplarindan
olusur.

BUYUK KONGRE
9. Madde

Bilyiik Kongre iki yilda bir toplanir. Kongre partinin en yuksek siyasal ve orgitsel karar organidir. Parti
program ve tizigunu degistirmeye yetkili organdr. Parti Genel Baskani’ni, Merkez Komite'yi ve
Merkez Disiplin Kurulu’'nu secer. Buyuk kongre MK karartyla bir (1) yila kadar uzatilarak toplanabilir.
Buyiik kongre yer ve tarihi MK tarafindan saptanarak iki ay oncesinden parti orgutinde duyurulur.
Biiyiik Kongre ilan edilen toplanti yer ve saatinde delege sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Salt
cogunluk saglanamazsa, dnceden belirlenmis ikinci bir yer, gun ve saatte bu kez delege ¢cogunlugu
aranmaksizin mevcut delegelerle toplanir. Bilyitk Kongre’nin il kongrelerinde segilecek olan
delegelerinin sayisina esas olacak oranlar MK tarafindan karara baglanir. MK tiyeleri, MDK dyeleri,
Siyasi Biiro Uyeleri, PM Uyeleri, tyeligi devam eden parti kuruculari ile partili milletvekili ve bakanlar
Biyiik Kongre dogal delegeleridir. Dogal delegeler il kongrelerinde Biiyiik kongre delegesi olarak
secilemezler. Buyik Kongre dncesinde partinin siyasal ve orgutsel hedefleri konusunda yuritilecek
calisma ve tartismalar MK tarafindan yayinlanacak genelgelerle belirlenir. Olaganistii Blyluk Kongre
Genel Baskan, Siyasi Biiro, Merkez Komite karariyla veya bir 6nceki Buytk Kongre delegelerinin en az
beste birinin yazili istemi Uzerine, kararin alindigi tarihten itibaren 45 giin icerisinde ve son Buyuk
Kongre delegeleri ile toplanir.

GENEL BASKAN
10. Madde
e Secimi:

Biiylik Kongre’de gizli oy ve delege tam sayisinin salt cogunlugu ile secilir. ilk iki oylamada sonug
alinmaz ise ilk iki oylamada en ¢ok oyu alan iki adayin kaldig Uglincii bir oylama yapilir. Bu oylamada__
en ok oyu alan aday segilir. Genel Bagkanlik’in bogalmasi durumunda Merkez Komite’nin Biyiik” ‘ “7/\:\
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Kongre tarafindan secilmisg iiyeleri arasindan belirlenen bir kisi Genel Bagkanlk’a vekalet eder. 45 gun
icerisinde segim icin Bilyiik Kongreyi olaganustu toplantiya cagirr.

e Gorev ve Yetkileri:
Partiyi temsil eder.

Tuizik, Program, Biiyiik Kongre ve Merkez Komite kararlari ile danisma konferansi ve danisma meclisi
tavsiye kararlari igiginda parti caligmalarini yaratar. vetkili kurullarca verilen kararlarin uygulanmasini
saglar. Merkez Komite (MK), Siyasi Biiro (SB) ve Parti Meclisi (PM) ile yapilacak ortak toplantilara ve
TBMM grubu toplantilarina baskanlik eder. Gerektiginde giindemi kendisi belirleyerek bunlari
toplantiya gagirir.

TBMM Parti Grup Baskani ve yoneticilerini, Merkez Komite, Parti Meclisi ile birlikte ya da ayri olarak
toplantiya gagirir. Genel Bagkan, partinin organli isleyisinde ayri tanimlanmistir ve en ust yonetsel
organdir. Parti politikalarinin belirlenmesi ve yiriitiilmesinde nihai karar mercidir.

MERKEZ KOMITE
11. Madde
a) Secimi ve Olusumu:

Merkez Komite, Genel Bagkan dahil 15 kisiden olusur. Genel Baskan, alan 6rgutii sorumlulari (Merkezi
Kadin Orgiitii Sorumlusu, Merkezi Genglik Orgiitii Sorumlusu, Merkezi isci Orguit Sorumlusu ve varsa
Merkez Komite tarafindan tanimlanmis diger alan sorumlulari) ile sekreterlik, 6rgutlenme,
propaganda, mali, hukuk ve dagitim isleri gorevlerinden sorumlu 6 Genel Baskan Yardimcisi’ndan
olusur. Merkez Komite, Genel Baskan Yardimcisi sayisini gorev tanimi yaparak artirabilir. Biytk
Kongre’de hazir bulunan delegelerin salt cogunlugunun oyu ile segilir.

Ayri bir organ olarak tanimlandigindan, Biyuk Kongre’de Genel Bagkan ayri oylanir.

Alan 6rgitii sorumlular da Merkez Komite tarafindan belirlenir. Segilen genel bagkan yardimcilari
arasindaki gorev dagilimi, MK segiminden sonraki ilk MK toplantisinda yapilr.

b) Gorevleri:

Genel Baskan’in yasal ve tuzikten aldig1 tim yetkileri kullanmasi ve gorevlerini yerine getirmesinde
onunla birlikte gahgirlar.

MK uyeleri gorevlerini yliritirken koordinasyonu saglamak amaciyla ayda en az bir kere toplanir. MK
olarak parti drgutu ile iliskileri siirdirirler. Parti adina dava agma ve davada husumet yetkisi MK'ye
aittir. Diger gorevleri, yetki ve sorumluluklari MK tarafindan hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

Genel Baskan Yardimcilari, Genel Baskan’in géreviendirmesiyle parti adina agiklamalarda bulunur,
goriismeler yapar ve Genel Baskan’in bulunmadigi yerlerde partiyi temsil eder. Genel Bagkan
Yardimcilari, gerekli gorildigi hallerde MK tarafindan gérevden alinabilir. MK gorevden aldig Genel
Baskan Yardimcisi'nin yerine yenisini seger.

Partinin dénemsel politik hat ve eylemlerinin belirlenmesi ve yonetilmesini gorevini yurutar.

Partinin, yurt capinda ve yurtdiginda orgutiinun geniglemesi ve orgitlilugun pekismesi igin caligmalar
yapar. Parti Genglik Orgiitd, Kadin Orgiiti, isci Orgutii’ntin cahismalarini koordine eder. .
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MK, alacagi kararlar dogrultusunda yeni alan orgutu tammlar yapabilir, bunlara iliskin tum hususlar
Merkez Komite tarafindan cikarilacak yonetmeliklerle ayrica belirtilir.

il, ilce, belde, yurtdig, alan orgiiti sorumlulari ve organlari MK’nin kararlari dogrultusunda gahsir. MK
digindaki tim organ ve sorumlular MK’ye duzenli rapor ve bilgi vermekle yukimiadar.

MK Genel Baskan’a duizenli olarak rapor vermekle yukumludar.

Parti Meclisi (PM) toplantisinin giindemini belirler. Toplantiya gagirir, yapilacak galismalar igin 6n
hazirliklari yapar. Siyasi Buro ve Parti Meclisi (PM)’nin ortak yapacag! toplantilarin planlamasini yapar,
giindemini olugturur, 6n hazirliklarini yapar.

Genel Sekreter:

a) Segimi: Buyuk Kongre tarafindan MK’nin segiminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gorev
tamimi yapilarak MK’ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’nin salt cogunlugunun oyuyla
secilir.

b) Gérev ve Yetkileri: Partinin merkezi organlariyla il ve ilge Orgitleri arasinda irtibati saglar. MK’nin
giinliik caligmasinda uyum ve koordinasyonu saglar. Partinin merkezi organlarinin yayinladigi
genelgeleri, aldig: kararlari il ve ilce Orgiitleri’ne iletir. il ve lice Orgiitleri’nin program, tiizik, kongre
kararlari ve merkezi politikalar dogrultusunda calismasini denetler. Parti Meclisi (PM), MK
toplantilarinin giindemini hazirlar. MK ve Parti Meclisi (PM) tyelerini toplanti yer, glin ve gindemini
belirterek toplantiya ¢agirir. Partinin ittifak iliskileri kurdugu diger siyasi parti, kurum ve kuruluslarla
gerek merkezi gerek iller diizeyinde iligkilerin yuritilmesini ve denetlenmesini saglar. Genel Baskan’a
calismalariyla ilgili diizenli raporlar vermekle yikimludur.

Merkezi Orgiitlenme Sorumlusu:

a) Segimi: Buyuk Kongre tarafindan MK’nin seciminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gorev
tamimi yapilarak MK'ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’nin salt cogunlugunun oyuyla
secilir.

b) Gérev ve Yetkileri: Partinin mevcut il, ilce ve belde yurtdisi orgitlerinin faaliyetlerinin merkezi
politikalara gore diizenlenmesini saglar. Mevcut il, ilge ve beldelerde yeni parti liyelerinin
kazanilmasini saglayacak diizenlemeleri denetler. Parti il, ilce ve belde 6rgutinin bulunmadig!
yerlerde parti drgutiinin kurulmasi icin gerekli galismalari yiritir. Yeni kurulacak i, ilce ve belde
orgitleriyle parti adina iliskileri yirutur ve gerekli gorevlendirmelerin yapiimasini saglar. Gerekli
gordigl durumlarda orgitlenme faaliyetlerinin merkezi politikalar isiginda ve dizenli bir sekilde
yiritilmesini saglamak tzere genelgeler yayinlar. Genel Baskan, Genel Sekreter ve Merkez
Komite'ye caligmalariyla ilgili diizenli rapor vermekle ylikiimludur. Merkezi Orgiitlenme Komitesi
toplantilarina baskanlk eder.

Merkezi Propaganda Sorumlusu:

a) Secimi: Bliyuk Kongre tarafindan MK’nin seciminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gorev
tanimi yapilarak MK’ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’ nin salt cogunlugunun oyuyla
segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti faaliyetlerinin yurt igi ve yurt disinda propagandasini yapmak lzere tim

iletisim araglarinda kullanilacak propaganda materyallerin hazirlanmasi; partinin merkezi politikalarini
yayginlagtirmak amaciyla siireli yayin organlarinin hazirlanmasi ve basiimasi; tiim parti orgutlerin
basili materyallerin ulagtinimasi ve dagitiimasinin saglanmasi; partinin il, ilce ve belde orgutleri




bulunmadig! bolgelere propaganda materyallerinin dagitiminin saglanmast; tum il, ilce ve
beldelerdeki parti burolarinda i¢ ve dis mekan diizenlemelerinin merkezi bir sekilde ele alinmasinin
denetlenmesi; partinin resmi sitesinin olusturulmasi ve bu sitenin politik ve gorsel iceriginin
belirlenmesi; partinin politik hat olarak éniine koydugu giindemlerin propaganda edilmesi i¢in gerekli
dnerilerin MK’ye sunulmasi gorevlerini yuratar. Genel Baskan, Genel Sekreter ve Merkez Komite'ye
caligmalariyla ilgili duizenli rapor vermekle yiikimludr. Merkezi Propaganda Komitesi toplantilarina
baskanhk eder.

Merkezi Mali isler Sorumlusu:

a) Secimi: Bliyuk Kongre tarafindan MK’nin seciminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gorev
tanimi yapilarak MK'ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’nin salt cogunlugunun oyuyla
secilir.

b) Gérev ve Yetkileri: Parti gelir ve giderlerini planlamak, gelir kaynaklarini gelistirmek ve harcamalari
dikkatli bir sekilde yapmakla gorevlidir. Parti Uye aidatlarina iliskin giderlere gore planlama yapmak
iizere gerekli dizenlemeleri yapar ve ihtiyac halinde genelgeler yayinlar. il yonetim kurullarinda
gorevli mali igler sorumlularini ve aidatlarin toplanmasini denetler. Genel Bagkan, Genel Sekreter ve
Merkez Komite’ye caligmalariyla ilgili diizenli rapor vermekle yiikimlidur. Merkezi Mali Komite
toplantilarina bagkanlik eder.

Merkezi Hukuk Sorumlusu:

a) Secimi: Bilyuk Kongre tarafindan MK’nin seciminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gorev
tanimi yapilarak MK’ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’nin salt cogunlugunun oyuyla
segilir.

b) Gérev ve Yetkileri: Partinin her trli hukuki islerini diizenler ve takip eder. Gerekli durumlarda
partiyi davalarda temsil eder veya temsil edilmesini saglar. Hukukgularla temasa gecerek gorisg alir ve
uygular. Alan 6rgitlerinin hukuk islerine de bakar. Genel Merkez e ait tiim defterlerin, kesin
hesaplarin ve tyelik bilgilerinin diizenli tutulmasini saglar. Tim resmi kurumlarla gorusmeleri parti
adina yapar, kurulacak iligkileri denetler. il yonetim kurullarinda gorevli hukuk sorumlularini denetler,
defterlerin diizenli tutulmasini, partiye ait tim resmi belgelerin eksiksiz bulundurulmasini denetler.
Genel Bagkan, Genel Sekreter ve Merkez Komite’ye ¢aligmalariyla ilgili duzenli rapor vermekle
yikimlidir. Merkezi Hukuk Komitesi toplantilarina bagkanlik eder.

Merkezi Dagitim Sorumlusu:

a) Secimi: Buyuk Kongre tarafindan MK’nin seciminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gorev
tanimi yapilarak MK’ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’nin salt cogunlugunun oyuyla
secilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti yayinlarinin dagitiimasindan sorumludur. Yayinlarin partinin il ve ilce
orgutlerinin oldugu ve olmadig1 bélgelerde en genis bicimde dagitiimasini saglar. Dagitimin
yayginlastiriimasi igin yontemler geligtirir. il dagitim sorumlularini denetler. Genel Bagkan, Genel
Sekreter ve Merkez Komite'ye galigmalariyla ilgili diizenli rapor vermekle yukimludir. Merkezi
Dagitim Komitesi toplantilarina baskanlk eder.

Merkezi Kadin Orgiitii Sorumlusu:

a) Secimi: Buyuk Kongre tarafindan MK’nin seciminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gore
tanimi yapilarak MK'ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’nin salt cogunlugunun
segilir.




b) Gorev ve Yetkileri: Parti kadin drgiitiinin merkezi politikalarini olusturmak ve yiriitmektir. EHP’li
Kadinlar adina agiklamalar, gorugmeler yapar. Gerekli gordiigu durumlarda parti kamuoyuna veya
tiim halka duyurulacak genelgeler yayinlar. Parti kadin orgitinin merkezi politikalari igiginda tim il,
ilce ve belde orgitlerinde faaliyetler orgutlenmesini denetler. Merkezi Kadin Sekretaryasi
toplantilarina bagkanlik yapar. Toplantilarin tarihi, giindemleri ve iceriginin olusturulmasindan
sorumludur. EHP’li Kadinlar’in bir bileseni oldugu kadin kurtulus hareketi icerisinde yer alan
ittifaklarla iliskileri yarutir ve parti kadin orgitiini temsil eder. Genel Baskan, Genel Sekreter ve
Merkez Komite’ye diizenli olarak parti kadin érgutiiniin faaliyetleriyle ilgili raporlar verir. Merkezi
Kadin Orgiiti Sorumlusu, ayni samanda Genel Baskan Yardimcisi'dir. Bu gorevi geregi, yalnizca kendi
alan orgitiine ait kararlarin degil, ayni zamanda MK’nin tim kararlarinin hayata gegirilmesinden de
sorumludur.

Merkezi Genglik Orgiitii Sorumlusu:

a) Secimi: Blyuk Kongre tarafindan MK’nin segiminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gorev
tanimi yapilarak MK'ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’nin salt cogunlugunun oyuyla
segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti genglik érgutiiniin merkezi politikalarini olugturmak ve yuritmektir. EHP
Gengligi adina agiklamalar, goriismeler yapar. Gerekli gordiig durumlarda parti kamuoyuna veya
tim halka duyurulacak genelgeler yayinlar. Parti genglik orgutiiniin merkezi politikalari igiginda tim il
ilce ve belde orgiitlerinde faaliyetler orgutlenmesini denetler. Merkezi Genglik Sekreteryasi
toplantilarina bagkanlik yapar. Toplantilarin tarihi, gindemleri ve iceriginin olugturulmasindan
sorumludur. EHP Gengligi'nin bir bileseni oldugu genglik hareketi icerisinde ittifak iligkilerini yuratar
ve parti genglik drgutuni temsil eder. Genel Baskan, Genel Sekreter ve Merkez Komite'ye dizenli
olarak parti genglik drgutinun faaliyetleriyle ilgili raporlar verir. Merkezi Genclik Orgutii Sorumlusu,
ayni zamanda Genel Baskan Yardimais’dir. Bu gorevi geregi, yalnizca kendi alan 6érgitiine ait
kararlarin degil, ayni zamanda MK’nin tum kararlarinin hayata gegirilmesinden de sorumludur.

Merkezi isci Orgiitii Sorumlusu:

a) Secimi: Blyuk Kongre tarafindan MK’nin seciminden sonra yapilan ilk MK toplantisinda gorev
tanimi yapilarak MK'ye segilen Genel Baskan Yardimcilari arasindan, MK’nin salt cogunlugunun oyuyla
secilir.

b) Gérev ve Yetkileri: Partinin sinif geligkilerinin ortadan kaldiriimasi ve isci sinifinin haklarini almasi
dogrultusunda parti programinda da belirtilen politikalarinin hayata gecirilmesini saglar. iscilerin
calisma alanlarinda yaganan sorunlari degerlendirerek bunlarin karsisinda hak kazanici politikalar
uiretir. isciler arasinda parti orgutlenmesinin ve propagandasinin yayginlagmasini saglayacak
politikalar ve araglar gelistirir. Bu dogrultuda kurulan platform, dernek vb. calismalarda yer alir.

MERKEZ KOMITE’YE BAGLI KOMITELER

12. Madde
A. KOMITELER

Merkezi Orgiitienme Komitesi: Partinin orgitlt oldugu il, ilge ve beldelerde yeni liyeler kazanmasi,
parti 6rgutinun bulunmadig il, ilge ve beldelerde ise parti 6rgutuniin kurulug calismalarinin
yuritilmesi igin gerekli planlamalari yapar. Bagkani Merkezi Orgiitlenme Sorumlusu’dur. Komite
tyeleri Merkezi Orgiitlenme Sorumlusu’nun verdigi gorevleri yerine getirmekle yukimludur. Aydaen e
az bir kere toplanir. Merkez Komite'ye diizenli rapor verir. Komite Uyelerinin gorev tanimlari tuzuguq,wip
ilgili bolimlerinde yapilmistir. Merkezi Orgiitlenme Komitesi’'nde yer alan tyeler: /S 7 N
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e Merkezi Orgiitlenme Sorumlusu

e Merkezi Kadin Orgiitlenme Sorumlusu
e Merkezi Genglik Orgiitlenme Sorumlusu
e Merkezi isci Orgiitienme Sorumlusu

e il Orgiitlenme Sorumlulari

Merkezi Propaganda Komitesi: Partinin merkezi politikalarinin propaganda edilmesi i¢in gerekli her
turli gérsel ve yazih propaganda materyalinin hazirlanmasi, parti web sitesinden yapilan yayinlarin
komite sorumlusu denetiminde giincellenmesi, parti dergilerinin hazirlanmasi ve illere dagitimi
gorevlerinden sorumludur. Baskani Merkezi Propaganda Sorumlusu’dur. Komite tiyeleri Merkezi
Propaganda Sorumlusu’nun verdigi gorevleri yerine getirmekle ylikiimludar. Ayda en az bir kere
toplanir. Merkez Komite'ye diizenli rapor verir. Komite tyelerinin gorev tanimlari tlizugun ilgili
bolimlerinde yapiimistir. Merkezi Propaganda Komitesi'nde yer alan uyeler:

e Merkezi Propaganda Sorumlusu

e Merkezi Kadin Propaganda Sorumlusu
e Merkezi Genglik Propaganda Sorumlusu
e Merkezi isci Propaganda Sorumlusu

e il Propaganda Sorumlulari

Merkezi Mali isler Komitesi: Partinin gelir ve giderlerinin merkezi olarak planlanmasindan,
yaratilmasindan, takibinden, denetlenmesinden sorumludur. Baskani Merkezi Mali isler ve Hukuk
Sorumlusu’dur. Komite tiyeleri Merkezi Mali isler Sorumlusu’nun verdigi gorevleri yerine getirmekle
yiikiimlidir. Ayda en az bir kere toplanir. Merkez Komite’ye diizenli rapor verir. Komite iyelerinin
gorev tanimlari tizagun ilgili bolimlerinde yapilmistir.

e Merkezi Mali igler Sorumlusu

e Merkezi Kadin Mali isler Sorumlusu
e Merkezi Genglik Mali isler Sorumlusu
e Merkezi isci Mali igler Sorumlusu

e il Maliigler Sorumlulan

Merkezi Hukuk Komitesi: Partinin hukuki tum islerinin planlanmasindan, resmi kurumlarla
iliskilerden, evrak ve defterlerin tutulmasindan sorumludur. Bagkani Merkezi Hukuk Sorumlusu’dur.
Komite iiyeleri Merkezi Hukuk Sorumlusu’nun verdigi gorevleri yerine getirmekle yukumludur. Ayda
en az bir kere toplanir. Merkez Komite’ye diizenli rapor verir. Komite Gyelerinin gorev tanimlari
tizugin ilgili bolimlerinde yapilmistir.

e Merkezi Hukuk Sorumlusu

e Merkezi Kadin Hukuk Sorumlusu
e Merkezi Genglik Hukuk Sorumlusu
e Merkezi is¢i Hukuk Sorumlusu

e il Hukuk Sorumlulari

Merkezi Dagitim Komitesi: Parti yayinlarinin yaygin bicimde dagitilmasindan sorumludur. Bagkani
Merkezi Dagitim Sorumlusu’dur. Komite lyeleri Merkezi Dagitim Sorumlusu’nun verdigi gorevleri
yerine getirmekle yiikumludur. Ayda en az bir kere toplanir. Merkez Komite’ye diizenli rapor verir.
Komite iiyelerinin gorev tanimlar tuzugun ilgili bolimlerinde yapilmistir. 4

e Merkezi Dagitim Sorumlusu
e il Dagitim Sorumlular
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siYASi BURO
13. Madde

Partinin en yetkili organlarinda gorev ve sorumluluk almis; program ve tiizik dogrultusunda gorev
siirelerini tamamlamig; segimlerde rotasyon uygulamasi ve diger imkansizliklar nedeniyle yetkili
organlara aday olamayan yoneticilerden olusur.

a) Secimive Olusumu: Siyasi Biiro, Merkez Komite tarafindan secilir. En az 3 kigiden meydana
gelir. Siyasi Biiro, ilk Merkez Komite toplantisinda en az 3 Merkez Komite Uyesinin isim
&nerisi yapmasinin ardindan acik oylama yapilarak secilir. Siyasi Bironun 3 kisiden fazla olup
olmayacagina Merkez Komite karar verir.

b) Gorevleri: Parti merkezi politikalarinin olusturulmasinda danigilan ve katki sunan bir birodur.
Parti politikalarinin strekliligini saglamak uzere, gegmis zamanlardaki bilgi ve deneyimlerin
aktariimasinda gorevlidir.

PARTI MECLISI
14. Madde

a) Secimi ve Olusumu: Genel Baskan, Merkez Komite, Siyasi Biro ve il Bagkanlari Parti Meclisi’nin
dogal Uiyeleridir. Genel Bagkan PM’nin baskanidir. Dogal tyeter disinda Biiyiik Kongre tarafindan
secilecek 20 asil, 10 yedek uyeden olusur.

b) Gorev ve Yetkileri: Partinin merkezi politikalarinin giincel siyasal degerlendirmeler 1s1ginda
belirlemesi ve hayata gegirilmesi gorevlerini yuratar. Merkez Komite’nin kararlari dogrultusunda
caligir. En az ayda bir kez toplanir.

PARTi DANISMA MECLISI
15. Madde

Genel Bagkan, MK, SB, PM, Merkez Disiplin Kurulu Gyeleri, partili milletvekilleri ve bakanlar, il Baskani
ve il Yénetim Kurulu tyeleri, il Disiplin Kurulu Gyeleri, ilce Baskani ve ilge Yonetim Kurulu Gyeleri,
Belde Orgiitii yoneticileri, Parti Temsilcileri, partili Belediye Baskanlari, illerin Bilyilk Kongre delegeleri
ve Parti Danisma Konferansi delegeleri, toplumsal ve meslek orgitlerinde yonetici ve temsilci olan
partililerden olugur.

Parti Danisma Meclisi, parti politikalari ile ilgili her konuda, PM ve MK’ye 6neri niteliginde kararlar
alabilir.

Parti Danisma Meclisi, ihtiyag duyuldugunda MK’nin karariyla toplanir. Calisma esaslar MK tarafindan
cikarilacak bir yonetmelik ile belirlenir.

iL KONGRESI
16. Madde

il Kongresi sayisi 600’0 gecmeyecek sekilde ilce kongrelerince secilen delegelerden ve dogal
delegelerden olusur. il Yénetimi ve il Disiplin Kurulu tiyeleriile o ilin partili milletvekilleri il
Kongresinin dogal delegeleridir. ilce kongrelerinde segilecek delegelerin sayisal orani il Yonetimleri
tarafindan belirlenir.




il Kongresi olagan olarak iki yilda bir, il Yonetimi tarafindan saptanan gun, yerve giindemle toplanir.
Olaganiistii il Kongresi ise il Yénetimi’nin karari ve bu kararin Merkez Komite tarafindan
onaylanmasiyla toplanir.

il kongresi, ilin Blyuk Kongre delegelerini, il Bagkani’'ni, il Yonetim Kurulu'nu ve il Disiplin Kurulu'nu
seger.

iL BASKANI VE iL YONETIM KURULU
17. Madde
a) iL BASKANI:

1. Secimi: il Kongresi tarafindan gizli oyla, kongrede hazir bulunan delege tam sayisinin salt cogunlugu
ile secilir. ilk oylamada sonug alinmazsa, ilk oylamada en gok oyu alan iki adayin katilacagi ikinci
oylama sonucunda en ¢ok oyu alan segilir.

2. Gorev ve Yetkileri: MK kararlari isiginda il orgitiindeki faaliyetlerin yuritiilmesinden sorumludur.
PM’da yer alir. il diizeyinde partiyi temsil eder. Resmi kurumlarla kurulacak iliskilerden, parti
defterlerinin ve evraklarinin, yapilacak kongrelerin, tiyelik kayitlarinin usuliine uygun sekilde
diizenlenmesinden il Bagkani sorumludur. iline bagh olan ilgelerde ilge baskanlari ile bu konulari
denetler. Kiiltiir Sanat veya bagka bir alan ile ilgili kurulacak komite, komisyonlari denetler,
sorumlulugunu yuratar. il Ydnetim Kurulu toplantilarina bagkanlik eder, toplanti tarihi, yeri ve
giindemlerini hazirlar. Genel Sekreter’e il, ilce ve beldeler diizeyinde yuritiilen faaliyetlerle ilgili
diizenli raporlar verir.

il Bagkany, il Sekreteri ve il Orgiitlenme Sorumlusu, iice Baskanlari, ilge Sekreterleri ve ilce
Orgiitlenme Sorumlulari ile en az ayda bir kere, diizenli siyasi ve orgiitsel degerlendirme toplantilan
yapar.

b) iL YONETIM KURULU:

1.Secimi ve olusumu: il Bagkani, sekreterlik, érgutlenme, propaganda, mali, hukuk, dagitim
sorumlulugu ve il alan érguti sorumlular (il Kadin Sorumlusu, il Genglik Sorumlusu, il isci Sorumlusu
ve varsa Merkez Komite tarafindan gorev tanimi yapilmis diger alan sorumlulan) arasindan gerekli
goriilenlerden olusur.

il Yonetim Kurulu, il Kongresi tarafindan segilir, 7 tiyeden olusur. il Ydnetim Kurulu sayisi, alan
orgutlerinin tamaminin orgutlii oldugu illerde gorilen liizum Uzerine adaylarin olmasi halinde Merkez
Komite tarafindan artirilabilir.

il Yénetim Kurulu segildikten sonra yapilacak ilk il Yénetim Kurulu toplantisinda il sekreteri, il
saymani, il orgutlenme sorumlusu, il propaganda sorumlusu, il hukuk sorumlusu, il dagitim sorumliusu
ve gerekli goriilen il alan orgiti sorumlulari (il Kadin Sorumlusu, il Genglik Sorumlusu, il isci
Sorumlusu ve varsa Merkez Komite tarafindan diger alan sorumlular) gorev dagilimi yapilir.

il iyeleri arasindan, il Yonetim Kurulu cahgmalarina yardimci olmak iizere sayilari 2'yi gegmemek
iizere il konferansi tarafindan fahri danmigmanlar tespit edilir.

il Baskanhgi’'nin bosalmasi halinde il Yonetim Kurulu kendi arasindan bir gegici baskan seger ve 45 gun
icinde olaganistl kongreye gider. '

2. Gérev ve Yetkileri: ilde yurutilecek parti faaliyetlerinin, merkezi politikalar 1siginda
planlanmasindan sorumludur. il Baskani ile birlikte calisacak yoneticilerden olusur.
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il Yonetim Kurulu olagan olarak haftada en az bir kere toplanir. Toplanti gindemlerini il bagkani
hazirlar. Hazir bulunan Uyelerin en az 1/5’inin istemiyle gindeme yeni maddeler tartigmasiz eklenir.

il Yonetim Kurulu kararlari Uye sayisinin salt cogunlugu ile alnir. Kararlar Glye tam sayisinin 1/5’inin
talebi ile yeniden miizakere edilebilir. Olaganiistu toplantilar il baskani veya 1/5 yenin talebi ile

yapihr.

il Yonetim Kurulu, ildeki parti calismalarini Tuzuk, Program, Buyilk Kongre, Merkez Komite, Parti il ve
ilce Konferans kararlar isiginda degerlendirir, tam yetki ve inisiyatifle karar alip yuratur. Bu baglamda
gerekli gordigu yerel politikalari olusturup, Merkez Komite’nin onaylyla uygulamaya koyar.
Kongrelerin giindemini, caligma raporu ve biitcesini hazirlar. Toplumsal alanlara iligkin parti
cahgmalarinin yurutilmesi ve politikalarin olusturulmasinin araclari olarak komite, komisyon, galisma
gruplari kurar. Partinin guinliik etkinliklerini gerceklestirmek, dustince ve politika iretmek amaciyla
komiteler kurar. Gereksinim duyulan konularda parti Giyesi olan veya olmayan kisilerin katildigi
danisma kurullan olusturur.

il Sekreteri:
a) Segimi: ilk il Yonetim Kurulu toplantisinda, il yonetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla secilir.

b) Gérev ve Yetkileri: il Bagkani'nin bulunmadigi durumlarda il Bagkani’'ni temsil eder. il Yonetim
Kurulu’nun koordineli caligmasini saglar. ilce ve belde orgtleriile irtibati saglar. il Bagkani’'na dizenli
olarak rapor verir.

il Orgiitlenme Sorumlusu:
a) Secimi: ilk il Yonetim Kurulu toplantisinda, il yonetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: il 6rgiitiine ve mevcut ilce ve belde orgiitlerine yeni Uyeler kazanmak uzere
yapilacak faaliyetleri yurutar. iice ve belde orgiiti bulunmayan yerlerde parti drgutuinin kurulmasi
icin gerekli cahgmalari yuritir. Merkezi olarak yuriatilen orgutlenme faaliyetlerinin il, ilge ve beldeler
diizeyinde hayata gecirilmesini saglar. Tum ilce ve belde orgutiindeki caligmalardan esastan
sorumludur, ilce ve belde orgiitlerinin faaliyetleriyle ilgili il Yonetim Kurulu’na diizenli olarak rapor
verir. Merkezi Orgiitlenme Komitesi’'nde yer alir. il ilce ve beldelerdeki parti faaliyetlerine iligkin
Merkezi Orgiitlenme Sorumlusu’na ve il Bagkani’na rapor verir.

il Propaganda Sorumlusu:
a) Segimi: ilk il Ydnetim Kurulu toplantisinda, il yonetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla secilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Merkezi propaganda materyallerinin ve merkezi yayin organlarinin i, ilge ve
beldelerde yaygin bir sekilde kullanilmasini saglar. ilde yurutilen faaliyetlerin parti web sitesinden ve
partinin basili yayin organlarindan propaganda edilmesini saglar. il, ilce ve beldeler duzeyinde
yapilacak parti faaliyetlerinde olusturulan politik hattin propaganda edilmesine iliskin onerileri il
Yénetim Kurulu’na sunar. Merkezi Propaganda Komitesi'nde yer alir. Merkezi Propaganda
Sorumlusu’na ve il Bagkani’na rapor verir.

il Mali isler Sorumlusu:
a) Secimi: ilk il Yonetim Kurulu toplantisinda, il yonetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: il duzeyindeki gelir giderlerin planlanmasindan sorumludur. Aidatlarin disiplinli
bir bicimde toplanmasini saglar. Merkezi Mali isler Komitesi’nde yer alir. Merkezi Mali igler
Sorumlusu’na ve il Bagkani’na rapor verir.




il Hukuk Sorumlusu:
a) Secimi: ilk il Yonetim Kurulu toplantisinda, il ydnetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: il duizeyinde tim evraklarin ve defterlerin tutulmasindan, partinin il
diizeyindeki hukuki iglerinin yuratilmesinden sorumludur. Merkezi Hukuk Komitesi’'nde yer ahr.
Merkezi Hukuk Sorumlusu’na ve il Bagkani’na rapor verir.

il Dagitim Sorumlusu:
a) Secimi: ilk il Yonetim Kurulu toplantisinda, il yonetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti yayinlarinin ilde dagitiimasindan, yayinlarla ilgili gerekli gelir-gider
hesaplarinin tutulmasindan sorumludur. Merkezi Dagitim Komitesi'nde yer alir. Merkezi Dagitim
Sorumlusu’na ve il Bagkani’na rapor verir.

il Kadin Sorumlusu:
a) Segimi: ilk il Yonetim Kurulu toplantisinda, il yonetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla segilir.

b) Gérev ve Yetkileri: il kadin 6rgitiinii yonetir. Kadin drgutinin merkezi politikalarinin il, ilce ve
beldeler diizeyinde hayata gegirilmesi gorevini yurutur. il diizeyinde EHP’li Kadinlar’i temsil eder,
Merkezi Kadin Sorumlusu’nun onayiyla aciklamalarda bulunur. il kadin 6rgutii toplantilarinin dizenli
bir bicimde yapiimasindan ve yonetiminden sorumludur. ilce ve beldelerde kadin 6rguti
faaliyetlerinin hayata gegirilmesi, gerekirse sorumlular belirlenmesi gorevlerini yuritir. Merkezi
Kadin Sekreteryasi’nda yer alir. il Baskani'na ve Merkezi Kadin Sorumlusu’na diizenli olarak rapor
verir.

il Genglik Sorumlusu:
a) Segimi: ilk il Yonetim Kurulu toplantisinda, il yonetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla segilir.

b) Gérev ve Yetkileri: il genglik 6rgutiini yonetir. Genglik érgutiiniin merkezi politikalarinin il, ilce ve
beldeler diizeyinde hayata gegirilmesi gorevini yurutur. Gerekli gordigu durumlarda ilde bulunan
tiniversitelerde ve gencligin diger rgutlenme alanlarinda sorumlular belirlenmesini saglar. il
duzeyinde EHP Gengligi'ni temsil eder, Merkezi Genglik Sorumlusu’nun onaylyla agiklamalarda
bulunur. il genclik drgiti toplantilarinin ve gencligin orgutli oldugu diger alanlarda parti genglik
orgutii toplantilarinin duzenli bir bicimde yapiimasindan ve yonetiminden sorumludur. ilce ve
beldelerde genclik 6rgiitii faaliyetlerinin hayata gegirilmesi, gerekirse sorumlular belirlenmesi
gorevlerini yuriitir. Merkezi Genclik Sekreteryasi’nda yer alir. il Bagkani’na ve Merkezi Genglik
Sorumlusu’na diizenli olarak rapor verir.

il is¢i Sorumlusu:
a) Segimi: ilk il Yonetim Kurulu toplantisinda, il yonetim kurulunun salt cogunlugunun oyuyla seilir.

b) Gorev ve Yetkileri: il genelinde isciler arasinda partinin yaylimasini saglayacak galigmalar yuratur.
ilde yasanan gelismeleri degerlendirerek iscilerin calisma alanlarindaki sorunlara ydnelik politikalar
iiretir. Merkezi isci Komitesi’nde yer alir. Merkezi isci Orgiitii Sorumlusu’na ve il Bagkani’na rapor
verir.




iL DANISMA MECLISI
18. Madde

il Bagkani, il Yonetim Kurulu, il Disiplin Kurulu, ilce Bagkanlari, iige Yonetim Kurulu tiyeleri, Belde
Orgiitii yoneticileri, il Kongresi ve il Danigma Konferansi delegeleri, il Milletvekilleri, Merkez Komite
uyeleri, il Biyik Kongresi ve Parti Danisma Konferansi delegeleri, partili Belediye Bagkanlari,
Biyliksehir Belediye Meclis iyeleri ve il Genel Meclis tiyeleri, toplumsal ve mesleki kurumlarda
yonetici ve temsilcilik yapan parti Uyeleri, parti orgutleri tarafindan tespit edilip ¢agrilacak partisiz
yurttaglarin katihmiyla ve il Yénetim Kurulu karariyla ihtiyag duyuldugunda toplanir. il Danisma
Meclisi, il Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliginde kararlar alir ve ilin cesitli sorunlari iizerine gorus ve
oneriler olugturur.

iL UYELERI VE PARTISiZ YURTTASLAR KONFERANSLARI
19. Madde

il Yénetim Kurulu, tartisacagi ve karar alacagl konularda gerekli gérdugii uzman, bilim insani, gazeteci,
yazar, vb. kisilerin de bilgisine basvurulmak tizere cagrili oldugu, tim parti Uyeleri ile isteyen partisiz
yurttaglarin da tartigmaci ve izleyici olarak katilacagl, il Uye ve Partisiz Yurttaglar Konferanslar
toplayabilir. Bu konferanslarin gorus aligverisi, tartigma ve kararlari il Yonetim Kurulu igin tavsiye
niteligindedir. Konferanslar igin gerekli yonetmelik MK tarafindan gikarilir.

PARTI iL ORGUTU TOPLANTISI
20. Madde

il Yonetim Kurulu ve iice Yénetim Kurulu iiyelerinin ve MK’nin ildeki giyelerinin katiimi ile en az t¢
ayda bir toplanir. il ve ilge Orgitlerinin calismalarini degerlendirir ve MK'nin kararlari 1siginda yerel
politika 6nerilerini olusturur.

iLCE KONGRESI

21. Madde

ilce Kongresi o ilgeye bagh tim tiyelerden olusur. Eger ilge iiyelerinin toplam sayis1 400’ asacak
olursa, il Yonetimi o ilgede kag ilce kongresi delegesi segilecegini ve secim seklini belirler. ilce
Yénetimi Kurulu Gyeleri ilge Kongresinin dogal delegeleridir. ilce Kongresi ilge Bagkani ve lice Yonetimi
ve il Kongresi’ne gonderilecek delegeleri seger. ilge Kongresi olagan olarak iki yilda bir, il Yonetimi
tarafindan belirlenen kongre donemi iginde toplanir. ilce Kongresi'nin gun, yer ve giindemi ilge
Yénetimi tarafindan belirlenir. Olaganustu ilce Kongresi ise ilge Yonetimi’'nin karari ve bu kararin il
Ydnetimi ve Merkez Komite tarafindan onaylanmasiyla toplanir.

iLCE BASKANI VE iLCE YONETIM KURULU
22. Madde
a)iLCE BASKANI:

1. Secimi: ilce Kongresi’'nde gizli oy ve kongrede hazir bulunan delege sayisinin salt cogunlugu ile
secilir. ilk oylamada sonug alinmaz ise ilk oylamada en gok oyu alan iki adayin katilacag! ikinci
oylamada en gok oyu alan secilir.

2. Gorev ve Yetkileri: Merkez Komite ve il Yénetim Kurulu kararlariigiginda ilge orgitiindeki
faaliyetlerin yurutilmesinden sorumludur. iice diizeyinde partiyi temsil eder. Resmi kurumlarla.* 7 o
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kurulacak iliskilerden, parti defterlerinin ve evraklarinin, yapilacak kongrelerin, tiyelik kayitlarinin
usuliine uygun sekilde diizenlenmesinden ilge Bagkani sorumludur. Haftada en az bir kere toplanir.
ilcesine bagli olan beldelerde ilce bagkanlari ile bu konulari denetler. ilge Yonetim Kurulu
toplantilarina baskanlik eder, toplanti tarihi, yeri ve guindemlerini hazirlar. il Bagkani’'na dizenli
raporlar verir.

b)iLCE YONETIM KURULU

1.Secimi ve Olusumu: ilce Baskani, ilce sekreterlik, orgltlenme, propaganda, mali sorumluluk
gorevlerinden sorumlu ilce Baskan Yardimcilar’ndan olusur. ilce yonetim kurulu ilce kongresi
tarafindan segilir, 5 asil Gyeden olusur. ilce Yonetim Kurulu Gye sayisl, alan 6rgitlerinin 6rgutlu
bulundugu ilgelerde gerekli goriilen luzum uzerine Merkez Komite tarafindan artirilabilir. ilge Yonetim
Kurulu secildikten sonra yapilacak ilk ilce Yonetim Kurulu toplantisinda ilge sekreteri, ilge saymani,
ilce orgutlenme sorumlusu ve ilge propaganda sorumlusu gorev dagiimi yapilir.

2. Gorev ve Yetkileri: ilgede yuritilecek parti faaliyetlerinin, merkezi politikalar 1g1iginda
planlanmasindan sorumludur. ilge Bagkani ile birlikte calisacak ilge Bagkan Yardimcilar’ndan olusur.
ilce Yonetim Kurulu ilgedeki parti calismalarini Tuziik, Program, Biiyik Kongre, MK, Parti il ve ilce
Konferanslari isiginda degerlendirir, tam yetki ve inisiyatifle karar alip yuritir. Bu baglamda il
Yénetim Kurulu ve Merkez Komite'nin onayiyla yerel politikalar olusturup uygulamaya koyar.
Toplumsal alanlara iligkin parti gahgmalarinin yurutulmesi ve politikalarin olusturulmasinin araglarn
olarak komite, komisyon, calisma gruplar kurar. Partinin giinliik etkinliklerini gerceklestirmek,
disiince ve politika iiretmek amaciyla komiteler kurar. Gereksinim duyulan konularda parti Uyesi olan
veya olmayan kisilerin katildig1 Damgma Kurullari olusturur.

ilce Sekreteri:

a) Secimi: ilge Yonetim Kurulu olustuktan sonra yapilan ilk ilce Yonetim kurulu toplantisinda salt
cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gérev ve Yetkileri: lice Baskan/’nin bulunmadig durumlarda ilge Bagkani’'ni temsil eder. ilce
yénetim Kurulu’nun koordineli caligmasini saglar. iige 6rgutinun merkezi organlar, il rgutu ve ayrica
ilcedeki belde rgutleri ile irtibatini saglar. ilge Baskani’na rapor verir.

iice Orgiitienme Sorumlusu:

a) Secimi: iige Yonetim Kurulu olustuktan sonra yapilan ilk ilce Yonetim kurulu toplantisinda salt
cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: ilce drgutiine ve mevcut belde orgiitlerine yeni Uyeler kazanmak uzere
yapilacak faaliyetleri yuritir. Belde orgutl bulunmayan yerlerde belde orgutiinin kurulmasi icin
gerekli galigmalar yuritir. lige Bagkani'na ve il Orgutlenme Sorumlusu’na rapor verir.

ilce Propaganda Sorumlusu:

a) Segimi: ilce Yonetim Kurulu olustuktan sonra yapilan ilk ilce Yonetim kurulu toplantisinda salt
cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Merkezi propaganda materyallerinin ve merkezi yayin organlarinin ilge ve
beldelerde yaygin bir sekilde kullaniimasini saglar. iigede yuruttlen faaliyetlerin parti web sitesinden

ve partinin basili yayin organlarindan propaganda edilmesini saglar. ilge Baskani’'na ve il Propaganqﬂgﬂ_ﬂ_

Sorumlusu’na rapor verir.

ilge Mali Sorumlusu:



a) Segimi: ilge Yonetim Kurulu olustuktan sonra yapilan ilk ilce Yonetim kurulu toplantisinda salt
cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: ilce diizeyindeki gelir giderlerin planlanmasindan sorumludur. Aidatlarin
disiplinli bir bigimde toplanmasini saglar. iige Baskani'na ve il Mali Sorumlusu’na rapor verir.

ilge Alan Orgiitii Sorumlulari:

a) Secimi: ilgede alan orgutlerinin varhk kosullarina gore uygun gorullrse ilce Yonetim Kurulu tyeleri
arasindan segilirler.

b) Gérev ve Yetkileri: il alan 6rgiti sorumlularinin tanimi isiginda ilge alan 6rgutl sorumlularinin
gorev tanimlari MK tarafindan yapihr.

iLCE DANISMA ORGANLARI
23. Madde
a) ilce Danisma Meclisi:

ilce Bagkani, ilge Yonetim Kurulu tyeleri, Belde Orgiitii yoneticileri, partili Belediye Bagkani, Belediye
Meclisi ve il Genel Meclisi iiyeleri, ilgenin il Kongresi ve il Danisma Konferans delegeleri, yerlesim ve
calisma birimi temsilcileri, toplumsal ve mesleki orgitlerde yonetici ve temsilci olan partililer ve parti
orgutleri tarafindan tespit edilip cagrilacak partisiz yurttaslarin katihmiyla ve iige Yonetim Kurulu
karariyla ihtiyag duyuldugunda toplanir. ilge Danisma Meclisi, ilce sorunlari Uzerine gorus ve oneriler
olusturur.

b) Yerlesim ve Calisma Organlari:

Parti, Tiiziguin 4. Maddesi cercevesinde faaliyetlerini yerlesim ve ¢alisma alanlarini (sokak, mahalle,
koy, isyeri vb.) temel alarak suirdiriir. Parti caismalarini bu alanlarda yuruten en kuicuk parti birimi
komitelerdir. Bu komiteler ¢alisma alanlarinda (isyerleri) konseyler, yerlesim alanlarinda ise meclisler
olusturmak uzere faaliyet yarutur. Calisma ve yerlesim alanlarinda olusturulacak bu danigma
organlarinin galisma esaslari Merkez Komite tarafindan gikarilacak yonetmelikle belirlenir.

PARTI iLCE ORGUTU TOPLANTISI
24. Madde

ilce Yénetim Kurulu, Belde Orgiitu yoneticileri, ilge Uyesi Merkez Komite Uyeleri ve il Yonetim Kurulu
tiyeleri, Mahalle Komite ve Meclis Temsilcileri ile, isyeri Komite ve Konsey Temsilcilerinden olusur. 3
ayda bir toplanir. ilge Orgitiiniin calismalarini degerlendirir ve ilge Kongresi, lice Danisma Meclisi ve
ilce Danigma Konferansi kararlari isiginda yerel politika 6nerileri olusturur.

iLCE UYELERI VE PARTISIiZ YURTTASLAR KONFERANSLARI
25. Madde

ilce Yonetim Kuruluy, tartisacagi ve karar alacagi konularda gerekli gordiigi uzman, bilim insani,
gazeteci, yazar vb. kisilerin de goriigiine bagvurulmak Uzere cagril oldugu, tim parti yeleri ile
isteyen partisiz yurttaglarin da tartigmaci ve izleyici olarak katilacag ilce Uyeleri ve Partisiz Yurttaslar
Konferanslari toplayabilir. Bu konferanslarin gorus aligverigi, tartigma ve kararlari ilce Yénetim Kurulu
icin tavsiye niteligindedir.




x BELDE ORGUTU

26. Madde

ilceye bagh belediye orgutu kurulmus beldelerde 3 parti tiyesi tarafindan olusturulur. Belde Orgutu
timilyle ilge Yonetim Kurulunun sorumlulugu altinda, ona bagl olarak caligir. Dogrudan ilgenin
tiyesidir. Kongre yapmaz, zorunlu defterleri tutmaz.

BELDE UYELERi VE PARTISIiZ YURTTASLAR KONFERANSLARI

27. Madde

i i s S et it Mt il

Belde Orgiitii, tartisacag ve karar alacagi konularda gerekli gordiigi uzman, bilim insani, gazeteci,
yazar vb. kisilerin de goriisiine bagvurmak Uzere cagrih oldugu, tim parti tiyeleri ve isteyen partisiz

toplayabilir. Bu konferanslarin gorug aligverisi, tartigma ve kararlari ilce Yonetim Kurulu igin tavsiye
niteligindedir.

h{ 80 PARTi TEMSILCiLiGi VE LOKALLERI
j 28. Madde
a) Parti Temsilciligi:

Genel Merkez ya da ilgili yonetim kurulu, hentz il, ilce ve Belde Orgiitii kurulmamis il veya ilce
merkezlerinde ve beldelerde bagvuran yurttaglara ilk elden parti hakkinda bilgi vermek, Tuzuk,
Program ve parti yayinlari ile rozet, flama vb. parti sembollerini satmak, dagitmak, Uyelik igin

! basvuran yurttaslarin giris belgelerini kabul etmek ve boylece o yerde parti orgitinin kurulmasina
olanak saglamak amaci ile, biitiinuyle ilgili yonetim kurulunun sorumlulugunda olmak uzere
gorevlendirecegi bir parti tiyesi eliyle Parti Temisilciligi olugturabilir. O il, ilce veya beldede parti
orgiti kuruldugu anda temsilciligin gorevi sona erer. Ancak o il, ilge veya belde drgutleri gerekli
gordigu mahalle vb. birimlerde parti temsilcilikleri acabilir.

b) Parti Lokali:

Partinin Genel Merkez, il ve ilge Orgitleri ihtiyac duymalari halinde, bulunduklari bolgelerde lokal
acabilirler.

i S e i i bl

-‘ . c) Parti irtibat Biirolar::

Temsilcilik, Lokal, irtibat Biirolari merkez komite tarafindan agilir. Merkez Komite tarafindan fesh
edilebilir.

e Yurtdisi Temsilcilikleri Merkez Komite yurt digindaki Ulkelerde parti temsilcilikleri acabilir.
gecerlidir. Yurtdis! uyelikleri Merkez Komite bilgisi dogrultusunda kesinlesir. Yurtdig!

temsilcilikleri Uye aidatlarini Merkezi Mali isler Sorumlusu’na iletirler. Yurtdisi temsilcilikleri
snceden Merkez Komite tarafindan bildirilecek sayida delege secerek parti konferans ve

yurttaglarin da tartigmaci ve izleyici olarak katilacag! Belde Uyeleri ve Partisiz Yurttaslar Konferanslar

Turkiye'deki érgitlenme anlayisi, Yurtdisi temsilcilikleri araciliglyla partiye Uye olanlar icin de

kongrelerine gonderirler. Yurtdisindaki tiyeler de yurt icindeki Uyeler kadar segme ve secilme

hakkina sahiptirler. Merkez Komite kendi icinde bir Gyeyi Yurtdisi temsilcilikleri ile olagan
| temasi yurutmek tzere gorevlendirir.
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YONETMELIKLER

29. Madde

e Bilyiik Kongre, il ve ilce Kongreleri'nde yapilacak segimler ile Danigma Konferanslar’’nin
calisma esaslari,

e Siyasi Partiler Kanunu’na ve Parti TuzUgl’'ne gore parti iginde yapilacak her kademedeki
secimlerin kural ve yontemleri,

e Merkez Komite’nin is bolumii, calisma esaslari ve usulleri,

e ihtiyac duyulan diger yonetmelikler, genelgeler, MK tarafindan hazirlanir.

PARTi DANISMA KONFERANSLARI
30. Madde

Parti Biiyiik Kongresi'ne, il ve ilce Kongreleri'ne siyasal kararlar ve secimlerle ilgili tavsiyelerde
bulunmak iizere toplanan merkez, il ve ilge diizeyindeki danigma organlaridir. Parti danigma
konferanslarina Uyeler ve Fahri Uyeler katilir. Parti danisma konferanslarinin amaci parti
politikalarinin en genis tye katilimiyla olusturulmasi ve bir tavsiye secim listesinin Buyik Kongreye, il
ve ilce Kongreleri’ne sunulmasidir. Parti Danisma Konferanslari’'na Uyelerin ve Fahri Uyelerin hangi
esaslar dahilinde katilacagi ve Parti Danisma Konferanslar’’nin calisma sekli 27. maddede belirtilen
secim yonetmeligince saptanir. Parti Danisma Konferanslari; Biyuk Kongre, il ve ilce Kongreleri
oncesinde toplanir.

MECLiS GRUPLARI

31. Madde
e TBMM Parti Grubu:

Partili Milletvekilleri’nce olugturulur. Biyuk Kongre kararlari ve Parti Programi ve Merkez Komite
kararlari dogrultusunda yasama ¢alismasi yapar. Genel Bagkan meclis Uyesi ise Grup Bagkani'dir.
Gorev ve yetkileri Grup i¢ Tuzigu ile belirlenir.

e Belediye ve il Genel Meclisi Gruplari:

Belediye Meclisleri ve il Genel Meclisleri’ndeki partili iiyeler kendi aralarinda bir grup olustururlar.
Partili Belediye Bagkani bu grubun baskanidir. Belediye Bagkani partili degil ise il Bagkani, yoklugunda
ilce Bagkani grubun dogal baskanidir. Meclis Gruplari kendi iclerinde Bagkan Vekili ve Sozcilerini
secer. il ve ilge Bagkanlari parti gruplarini biitce, yillik program ve faaliyet raporlari goriigmeleri oncesi
olmak iizere, bir yil icinde en az Ui¢ kez toplantiya caginrlar ve toplantiyi yonetirler.

PARTi KADIN ORGUTU
32. Madde

Emekgi Hareket Partisi, kadin kurtulus miicadelesinde butun farkli yaklagimlari kadin hareketinin
zenginligi olarak gorir. Kadin hareketinde faaliyet yiiriitmek amaciyla kadin orgiti kurar. Bu érgutun
adi, Emekgi Hareket Partili Kadinlar'dir.

Kadin Orgltl’nin igleyig yonetmeligi bizzat o orgut tarafindan hazirlanir, Merkez Komite tarafindan
onaylanarak yurirlige girer.

EHP’li Kadinlar, ayri bir alan 6rgiitii olarak kendi yonetim organlarini kurar. Bu yonetim organlari~=""=

kendi kararlarini alarak parti kadin 6rgutund yonetir, ancak nihai olarak Merkez Komite’nin al{cﬁglw‘/,\ \
kararlar esastir. 1584




PARTi KADIN ORGUTU YONETIM ORGANLARI:
Merkezi Kadin Orgiiti Sorumlusu:

Secimi ile gorev ve yetkilerine iliskin tiim hususlar parti tizuguniin “Merkez Komite” baghkl 11.
maddesinde belirtilmistir.

Merkezi Kadin Sekretaryasi:

a) Secimi ve Olusumu: Merkezi Kadin Orgiitii Sorumlusu, Merkezi Kadin Orgiitlenme Sorumlusu,
Merkezi Kadin Propaganda Sorumlusu, Merkezi Kadin Mali Sorumlusu, Merkezi Kadin Hukuk
Sorumlusu, il Kadin Sorumlulari’ndan olusur. Merkezi Kadin Sorumlusu ve il Kadin Sorumlular’nin
secimi tuzugun ilgili bsliimlerinde belirtilmistir. Merkezi Kadin Sorumlusu ve il Kadin Sorumlulan
disinda kalan 4 Merkezi Kadin Sekretaryasi liyesi ise, MK tarafindan gareve getirilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Kadin orgutinin merkezi ydnetim organidir. Ayda en az bir kere toplanir. Kadin
hareketinin 6nemli giinleri olan 8 Mart, 25 Kasim’larda ve kadin hareketi agisindan 6nemli tum diger
giindemlerde EHP’li Kadinlar'in merkezi politik hattini olugturur ve illerdeki faaliyetleri denetler.

Merkezi Kadin Orgiitlenme Sorumlusu:

a) Secimi: MK tarafindan Merkezi Kadin Sekretaryasina segilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk Merkezi
Kadin Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti kadin orgutiintin var oldugu tim il, ilce ve beldelerde merkezi politikalar
isiginda yirutulecek faaliyetlerin yeni kadin Uyeler kazanacak bicimde yirutilmesini saglar. Kadin
tiyelerimizin bulunmadigi il, ilce ve beldelerde parti kadin érgitiiniin kurulmasi igin gerekli galigmalari
yurutir. Merkezi Orgiitlenme komitesinde calisir. Merkezi Orgiitlenme Sorumlusuna ve Merkezi
Kadin Sorumlusuna rapor verir. illerdeki il kadin orgutlenme sorumlularini denetler.

Merkezi Kadin Propaganda Sorumlusu:

a) Secimi: MK tarafindan Merkezi Kadin Sekretaryasina segilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk Merkezi
Kadin Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti kadin orgiitiinin merkezi politikalarinin propaganda edilmesinden
sorumludur. Yazili ve gérsel propaganda materyallerinin hazirlanmasi ve dagitimi, Feminist Hareket
Dergisi’nin hazirlanmasi ve dagitimi, parti web sitemizdeki EHP’li Kadinlar boliimiiniin sorumlulugu
gorevlerini yuritir. Merkezi Propaganda komitesinde galisir. Merkezi Propaganda Sorumlusuna ve
Merkezi Kadin Sorumlusuna rapor verir. illerdeki il kadin Propaganda sorumlularini denetler.

Merkezi Kadin Mali isler Sorumlusu:

a) Secimi: MK tarafindan Merkezi Kadin Sekretaryasina segilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk Merkezi
Kadin Sekretaryas! toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gérev ve Yetkileri: Kadin orgutinin merkezi gelir giderlerinin planlanmasindan sorumludur.
Merkezi Mali isler Komitesi’nde caligir. Merkezi Mali isler Sorumlusuna ve Merkezi Kadin
Sorumlusu’na rapor verir. il kadin mali sorumlularini denetler.

Merkezi Kadin Hukuk Sorumlusu:

a) Secimi: MK tarafindan Merkezi Kadin Sekretaryasina secilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk Merkezi_.__
Kadin Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir. /7 o ARTiss



b) Gorev ve Yetkileri: Kadin orgutiinin merkezi hukuk islerinin planlanmasindan sorumludur.
Merkezi Hukuk Komitesi’'nde galigir. Merkezi Hukuk Sorumlusuna ve Merkezi Kadin Sorumlusu’na
rapor verir. il kadin hukuk sorumlularini denetler.

il Kadin Sorumlulari:

Secimi ile gorev ve yetkilerine iligkin hususlar, parti tuzuganun “I Bagkani ve il Yonetim Kurulu”
baslikl 16. maddesinde belirtilmistir

PARTi GENCLiK ORGUTU
33. Madde

Emekgi Hareket Partisi, genglik sorunlar konusunda calisma yapmak ve genglerin sorunlarina ¢dzum
bulmak amaciyla Genglik 6rguti kurar. Bu orgutin adi Emekgi Hareket Partisi Gengligi'dir.

Genglik 6rgiitii kurulmasina partinin merkez karar ve ydnetim organi olan Merkez Komite karar verir.

Genclik 6rgiitii’niin isleyis yonetmeligi bizzat o orgut tarafindan hazirlanir, Merkez Komite tarafindan
onaylanarak yururlige girer.

EHP Gencligi, ayr bir alan 6rgiitii olarak kendi yonetim organlarini kurar. Bu yonetim organlan kendi
kararlarini alarak parti genglik 6rgitiini yonetir, ancak nihai olarak Merkez Komite’nin alacag|
kararlar esastir.

PARTiI GENCLIK ORGUTU YONETIM ORGANLARI:
Merkezi Genglik Orgiiti Sorumlusu:

Secimi ile gorev ve yetkilerine iligkin tim hususlar parti tiizigiinin “Merkez Komite” bashkh 11.
maddesinde belirtilmistir.

Merkezi Genglik Sekretaryasi:

a) Segimi ve Olusumu: Merkezi Genglik Orgiiti Sorumlusu, Merkezi Genglik Orgiitlenme Sorumlusu,
Merkezi Genglik Propaganda Sorumlusu, Merkezi Genglik Mali isler Sorumlusu, il Genglik
Sorumlular’ndan olusur. Merkezi Genglik Sorumlusu ve il Genglik Sorumlulart’nin segimi tiizigun ilgili
bslimlerinde belirtilmistir. Merkezi Genglik Sorumlusu ve il Genglik Sorumlulari diginda kalan 4
Merkezi Genclik Sekretaryasi iiyesi ise, MK tarafindan goreve getirilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Gengclik orgutinin merkezi yonetim organidir. Ayda en az bir kere toplanir.
Gengligin 6nemli eylem giinii olan 6 Kasim’larda ve genclik miicadelesi igindeki diger tim
giindemlerde EHP Gengligi’'nin merkezi politik hattini olusturur ve illerdeki faaliyetleri denetler.

Merkezi Genglik Orgiitlenme Sorumlusu:

a) Secimi: MK tarafindan Merkezi Gengclik Sekretaryasina secilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk
Merkezi Genclik Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti genclik orgiitiiniin var oldugu tim il, ilce ve beldelerde merkezi politikalar
isiginda yuritilecek faaliyetlerin yeni geng tiyeler kazanacak bigimde yiiritulmesini saglar. Geng
tiyelerimizin bulunmadigl il, ilce ve beldelerde parti genglik drgutiiniin kurulmast igin gerekli
calismalari yurutir. Merkezi Orgiitlenme komitesinde caligir. Merkezi Orgiitlenme Sorumlusu’na ve
Merkezi Genglik Sorumlusu’na rapor verir. illerdeki il gencik drgutlenme sorumlularini denetler.




Merkezi Genglik Propaganda Sorumlusu:

a) Segimi: MK tarafindan Merkezi Genclik Sekretaryasina segilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk
Merkezi Genglik Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti genglik drgutiiniin merkezi politikalarinin propaganda edilmesinden
sorumludur. Yazili ve gérsel propaganda materyallerinin hazirlanmasi ve dagitimi, Geng Hareket
Dergisi’nin hazirlanmasi ve dagitimi, parti web sitemizdeki EHP Gengligi bolumunin sorumlulugu
gorevlerini yuritir. Merkezi Propaganda komitesinde caligir. Merkezi Propaganda Sorumlusu’na ve
Merkezi Genclik Sorumlusu’na rapor verir. illerdeki il genclik Propaganda sorumlularini denetler.

Merkezi Genglik Mali isler Sorumlusu:

a) Segimi: MK tarafindan Merkezi Genglik Sekretaryasina segilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk
Merkezi Genglik Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Genglik orgutunun merkezi gelir giderlerinin planlanmasindan sorumludur.
Merkezi Mali isler Komitesi'nde calisir. Merkezi Mali isler Sorumlusuna ve Merkezi Genglik
Sorumlusu’na rapor verir. il genglik mali sorumlularini denetler.

Merkezi Genglik Hukuk Sorumlusu:

a) Segimi: MK tarafindan Merkezi Genglik Sekretaryasina segilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk
Merkezi Genclik Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gérev ve Yetkileri: Genglik orgutinin merkezi hukuk islerinin planlanmasindan sorumludur.
Merkezi Hukuk Komitesi’'nde ¢aligir. Merkezi Hukuk Sorumlusuna ve Merkezi Genglik Sorumlusu’na
rapor verir. il genglik hukuk sorumlularini denetler.

il Genglik Sorumlular:

Secimi ile gorev ve yetkilerine iligkin hususlar, parti tiiziginin “il Baskani ve il Yonetim Kurulu”
baslkli 16. maddesinde belirtilmistir

PARTI iSCi ORGUTU
34. Madde

Emekgi Hareket Partisi, emek siirecinde bedenen efor sarf eden isgilerden olusan, iscilerin sorunlari
konusunda caligma yuritmek ve ¢ozum tiretmek amaciyla isci Orgiitui kurar. Bu drgutin adi Emekgi
Hareket Partisi isci Orguti’dar.

isci 6rgiitti kurulmasina partinin merkez karar ve yonetim organi olan Merkez Komite karar verir. Isci
Orgutii’niin isleyis yonetmeligi bizzat o orgut tarafindan hazirlanir, Merkez Komite tarafindan
onaylanarak yurirlige girer.

EHP isci Orgiitl, ayn bir alan 6rgutu olarak kendi yonetim organlarini kurar. Bu ydnetim organlari
kendi kararlarini alarak parti isgi orgiitiini yonetir, ancak nihai olarak Merkez Komite'nin alacag|
kararlar esastir.

PARTI iSCi ORGUTU YONETIM ORGANLARI:
1)Merkezi is¢i Orgiitii Sorumlusu:

Secimi ile gorev ve yetkilerine iligkin tim hususlar parti tiizigtinin “Merkez Komite” bashikh 11. |
maddesinde belirtilmistir. /




2)Merkezi isci Sekretaryasi:

a) Secimi ve Olusumu: Merkezi isci Orguitu Sorumlusu, Merkezi isci Orgutlenme Sorumlusu, Merkezi
isci Propaganda Sorumlusu, Merkezi isci Mali Sorumlusu, Merkezi is¢i Hukuk Sorumlusu, il isgi
Sorumlular’’ndan olusur. Merkezi isci Sorumlusu ve il isci Sorumlular’nin segimi tuzagun ilgili
bslimlerinde belirtilmistir. Merkezi isci Sorumlusu ve il is¢i Sorumlular diginda kalan 3 Merkezi isci
Sekretaryasi iiyesi ise, MK tarafindan goreve getirilir.

b) Gérev ve Yetkileri: isci orguitiniin merkezi ydnetim organidir. Ayda en az bir kere toplanir. isci
miicadelesi icindeki tum giindemlerde EHP isci Orgiiti’niin merkezi politik hattini olusturur ve
illerdeki faaliyetleri denetler.

Merkezi is¢i Orgiitienme Sorumlusu:

a) Segimi: MK tarafindan Merkezi isci Sekretaryasina segilen 4 Kisi arasindan, yapilacak ilk Merkezi isci
Sekretaryasi toplantisinda salt gogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: Parti igci orgutiinun var oldugu tiim il, ilge ve beldelerde merkezi politikalar
isiginda yiiriitilecek faaliyetlerin yeni isci tiyeler kazanacak bigcimde yiiritulmesini saglar. isci
tiyelerimizin bulunmadig il, ilce ve beldelerde parti isci orgutiiniin kurulmasi igin gerekli galigmalar
yiritir. Merkezi Orgiitlenme komitesinde calisir. Merkezi Orgiitlenme Sorumlusu’na ve Merkezi is¢i
Sorumlusuna rapor verir. illerdeki il isci 6rgutlenme sorumlularini denetler.

Merkezi is¢i Propaganda Sorumlusu:

a) Secimi: MK tarafindan Merkezi isci Sekretaryasina segilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk Merkezi isci
Sekretaryasi toplantisinda salt gogunlugun oyuyla segilir.

b) Gérev ve Yetkileri: Partiigci orgutinin merkezi politikalarinin propaganda edilmesinden
sorumludur. Yazil ve gorsel propaganda materyallerinin hazirlanmasi ve dagitimi, Merkezi
Propaganda komitesinde gahir. Merkezi Propaganda Sorumlusu’na ve Merkezi isci Sorumlusuna
rapor verir. illerdeki il isci Propaganda sorumlularini denetler.

Merkezi isci Mali igler Sorumlusu:

a) Secimi: MK tarafindan Merkezi isci Sekretaryasina secilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk Merkezi isci
Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: isci orguitiiniin merkezi gelir giderlerinin planlanmasindan sorumludur. Merkezi
Mali isler Komitesi’nde galigir. Merkezi Mali isler Sorumlusuna ve Merkezi is¢i Sorumlusu’na rapor
verir. il isci mali sorumlularini denetler.

Merkezi is¢i Hukuk Sorumlusu:

a) Secimi: MK tarafindan Merkezi isci Sekretaryasina secilen 4 kisi arasindan, yapilacak ilk Merkezi isci
Sekretaryasi toplantisinda salt cogunlugun oyuyla segilir.

b) Gorev ve Yetkileri: isci 6rgiitiintin merkezi hukuk islerinin planlanmasindan sorumludur. Merkezi
Hukuk Komitesi’'nde calisir. Merkezi Hukuk Sorumlusuna ve Merkezi is¢i Sorumlusu’na rapor verir. il
isci hukuk sorumlularini denetler.

il isci Sorumlulari: Segimi ile gorev ve yetkilerine iligkin hususlar, parti tiiziganin “il Baskani ve il e
Yénetim Kurulu” baslikli 16. maddesinde belirtilmistir /st PARTg,
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SECIMLERE iLiSKiN ORTAK HUKUMLER

35. Madde

e Partinin merkez, il ve ilge organlari secimi ile il Buyiik Kongresi ve Buyik Kongre Delegelerinin
secimleri SPY dogrultusunda gizli oy, agik ve araliksiz sayim ilkelerine gore yapilir.

e Secimler, SPY’nin 21. Maddesi geregince orgut binasina asilan ve uyelere duyurulan
kesinlesmis delege listeleri esas alinarak yapilir. Bu listelerde ad olmayanlar oy
kullanamazlar.

e Biiyiik Kongre’de adaylar, secimlere gegilmeden Once saptanir. Adaylik dnerileri yazili ve sozli
olarak Biyiik Kongre Divani'na yapilir. Secim bagladiktan sonra adaylk onerilemez. Aday
olmayanlar segilemezler.

e Aday olanlarin segimine iligkin itirazlar Biyuk Kongre divani tarafindan incelenerek
sonuglandirilir. itiraz karara baglanmadan secimlere gecilemez. Kongre baskani segimi
baslatmadan once, secimde uygulanacak kurallari agiklar.

e Biiyiik Kongre’de yapilacak secimler icin hazirlanacak oy pusulalarinda, her organin adaylari
ayri bélumlerde gosterilir.

e Secimlerde aday sayisinin, segilmesi zorunlu olan asil ve yedek liye sayisindan az olmamasi
gozetilir.

e Secme ve secilme hakkinin kullaniimasi, tiye bagvurusundan sonra en az 2 ay gecmesi, girig
ddentisi ve lye aidatlarinin 6denmig olmasi kosullarina baghdir.

e Her orgiitiin kongresine bir Ust 6rgut tarafindan kongrenin Tuziik’e, yasaya ve yonetmelige
uygunlugu ile idari ve mali iglerin denetimi icin denetgiler gonderilir.

e Organ secimlerinde kota uygulamasi yapilirken, 0.5’ten kiigiik kiisuratlar bir st saylya
tamamlanir.

e Tiim organ secimlerinde aday olan kadin yoldaglarimiz var ise %30 kadin kotasi
uygulanacaktir.

e il yonetimi segimlerinde aday olan gen¢ yoldaglarimiz var ise %50 genclik kotasi
uygulanacaktir.

e Lezbiyen, biseksuel, travesti, transseksiiel kadin tiyelere aday olmalari halinde kadin orgutu
organlarinda %10, gey, bisekstel, travesti, transseksiel erkek Uyelere diger parti organlarinda
aday olmalari halinde %10 lehte ayrimcihk uygulanir.

e Tumil, ilge, alan érgutleri veya birimlere yonetici segilebilmesi icin 5 Uye sarti
gerceklesmelidir.

e Gorevden Alma veya Geri Gagirma: Siyasi Partiler Kanunu, Parti Tuzuigu ve yonetmelikleri
uyarinca tutulmasi gerekli defter ve kayitlarin usuliine uygun olarak tutulmamasi, defter ve
belgelerin muhafaza edilmemesi, kayitlar tizerinde kasith olarak tahrifat yapiimis olmasi,
muhasebe ile ilgili belgelerin zamaninda Genel Merkez' e gonderilmemis olmasi, Organlara
secilenlerin kimliklerini iceren belgenin siiresi iginde ilgili malki amirlige gonderilmemis
olmasi durumlarinda Merkez Komite, ilge ve il bagkant ile yonetim kurullarina kismen veya
tamamen gérevden almaya yetkilidir. Belde baskan ve yonetimi hakkinda ayni yetki Merkez
Komitenin onayiyla il ydnetim kurulunca kullanilir. Organlara segilenlerin ilerleyen
zamanlarda Merkez Komite’nin degerlendirmesi dogrultusunda gorevden alinmasi s6z
konusu olabilir. Yeni gorevlinin tayininde Merkez Komite usul ve isleyisi belirler.



SECIMLERDE ADAYLARIN BELIRLENMESi MILLETVEKIiLi ON SECiMI
36. Madde

Milletvekili adayi olacak partililer, o segim bolgesindeki parti Gyelerinin tumunin katilacagl on se¢im
sistemiyle belirlenir. On secimler SPY ve MK tarafindan hazirlanacak 6n segim usuliini gosterir
yonetmelige gore yapilir. Ancak zorunlu hallerde MK, Gye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugu ile SPY'de
gosterilen diger aday belirleme yontemlerine bagvurma karari alabilir.

YEREL SECIMLERDE PARTi ADAYLARININ BELIRLENMESI
37. Madde

Yerel secimlerde aday olacak partililer SPY ve bu konuda hazirlanacak yonetmelige gore yapilacak 6n
secimlerde belirlenir. On secimlere o segim bolgesindeki parti Giyelerinin timu katilir. Ancak zorunlu
hallerde MK, iiye tam sayisinin 2/3 gogunlugu ile SPY’de gosterilen diger aday belirleme yontemlerine
basvurma karari alabilir.

YAPTIRIM GEREKTIREN KONULAR
38. Madde

Yasa ve Tuziik gereklerini yerine getirmeyen, alinan kararlar dogrultusunda gérevini yapmayan ust
kurullarin ve disiplin kurullarinin siirekli yazilarini zamaninda yanitlamayan il ve ilce yonetim kurullar
baskan ve Uyeleri, merkezi alan sorumlulari ve komite iyeleri, ust yonetim kurullarinca yazi ile
uyarilir. Verilen en ¢ok 30 giinliik siire icinde uyari gereklerini yerine getirmeyen bagkan ve yonetim
kurullarinin yenilenmesi amaciyla ilce ve il kongreleri bir tst kurul tarafindan 30 gin icinde toplantiya
cagrilir. il ve ilge yonetim kurullari bu konuda kongre ¢agrisi yapan ust kurula yardimci olmakla
yukiimlidir. Kongreyi toplamayan baskan ve yénetim kurullar bir st kurulca gorevden alinir.
Benzeri durumlarda 1/5 oraninda kongre delegesinin, 1/10 oraninda liyenin yazili bagvurusuyla
olaganiistii kongreye gidilir.

DIiSiPLIN KURULLARI

39. Madde
e Merkez Disiplin Kurulu (MDK):

Buyiik Kongre’de gizli oyla segilen yedi asil, iki yedek Gyeden olusur.'
e il Disiplin Kurulu:

il Kongresi’nde gizli oyla segilen ug¢ asil iyeden olusur.
e TBMM Grup Disiplin Kurulu:

Grup Genel Kurulu'nca segilen bes asil, bir yedek tyeden olusur. Bu kurullarda gorev alanlar partinin
diger organlarinda gorev alamazlar.

Yetkileri:

MDK, partinin merkez organlarinda gorevli olanlar, il Bagkanlari, il Yonetim Kurulu Uyeleri’nin disiplin
suglarini karara baglar. Yukarida sayilan kurul tiyelerinin disindaki disiplin suglart ilgili disiplin
kurullarinca karara baglanir. Ayrica il Disiplin Kurulu Uyeleri’nin disiplin suglari da MDK’da karara
baglanir. MDK ayni zamanda il disiplin kurullarinin Ust itiraz organidir. Disiplin kurullart SPY’nin 5577
Maddesine gore caligir. /




Disiplin Kurulu’na Bagvuru:

Genel Baskan, MK iiyeleri ve Parti Meclisi Uyeleri, Siyasi Biiro, MDK Uyeleri, il Baskanlari, il Yonetim
Kurulu iiyeleri ve il Disiplin Kurulu tyeleri hakkinda, gorevleri ile ilgili disiplin suclar nedeniyle Uyesi
olduklari organ veya ist organ tarafindan resen veya sikayet Uzerine MDK’ya bagvurulabilir. Yukarida
sayilan partililerin gorevleri disindaki disiplin suglari ilgili il Disiplin Kurullar’’nca karara baglanir.
Organlarin iiyeleri kendileri ile ilgili sevk oylamasinda oy kullanamaz. il Yénetim Kurullari, ilce
Baskanlari ve ilge Yonetim Kurullari hakkinda; ilce Yonetim Kurullari ise Belde Baskanlari ve tim
tiyeler hakkinda resen veya sikayet tizerine il disiplin kuruluna bagvurabilir. ilgiliyi disipline sevk eden
organ sevk islemini ilgili yasalara, Parti Tizigl'ne ve yasalara uygun dizenler. Bagsvuru veya sevk
isleminde bulunan kisi veya orgit basvurusuna esas teskil eden tuzik hitkiimlerini, ihlal edilen tuzik
maddesini ve iddiasini destekleyen bilgi, belge, tanik ve her tiirl kaniti bir dilekgeyle ilgili organa
iletmek durumundadir.

Calisma Yontemi:

Disiplin Kurulu kendisine yapilan bagvuru veya sevki en geg iki ay iginde sonuglandirir. Ancak Disiplin
Kurulu ilgiliyi tedbiren gorevinden alirsa 1 ay icinde karar verir. Disiplin Kurulu karar verinceye kadar
toplantilarini kapali yurutar. Disiplin kurulunun goristugu bir olayla ilgili olarak parti organ ve
toplantilarinda gorigme agilamaz. 56z alinamaz, yayin yapilamaz. Disiplin Kurulu’'nca verilen kararlar
ile disiplin cezalan hakkinda her kademedeki parti kongresinde goriisme yapilamaz ve karar alinamaz.
Ancak MDK’nin vermis oldugu kararlar MK veya Buyuk Kongre’de kaldirilabilir. Bunun igin ilgilinin
sahsen veya il yonetim kurulunun 1/5'inin; MK veya Bilylik Kongre’nin 1/20’sinin bagvurusu
gereklidir. Parti disiplin kuruluna sevk edilen tye Disiplin Kurulu'nun kesin karari olmadigi surece
masumdur. Ancak Disiplin Kurulu gerekli goriirse tedbir niteliginde olmak tzere disiplin kuruluna sevk
edilen tyeyi parti igcindeki gorevlerinden derhal alabilir. Uye, bu tedbir kararinin kaldiriimasini sevk
edildigi Disiplin Kurulundan isteyebilir. Bu istek, Disiplin Kurulu tarafindan 7 giin icinde karara
baglanir. Disiplin Kurulu’nca hakkinda uzaklastirma cezasi verilen Uye parti faaliyetine katilamaz ve
parti organlarina teklifte bulunamaz. Ancak uzaklastirima suresinde Partinin Programi, TuzUOgu ve
parti organlarinin baglayici kararlarina uymakla yukimludur.

Partiden ihrag icin Disiplin Kurulu’nun Gye tamsayisinin yaridan bir fazlasinin karari gereklidir. Disiplin
Kurulu’na sevk edilen iiye yazili ve sozli savunma hakkina sahiptir. Sevk edilen tiyeye savunmasi icin
yazil gagri yapilir. Bu ¢agriya 15 gin icinde yanit vermeyen Uye savunma hakkindan vazgecmis sayihr.
Bu siire secim dénemlerinde SPY'nin 55. Maddesi cercevesinde 7 giine indirilebilir. Kasitli sug isnadi
ve asilsiz taniklik disiplin sucu olarak degerlendirilir ve bu konuda Disiplin Kurulu resen iglem yapar.
Disiplin Kurulu karari alinmadan parti icinde ve diginda yazil veya s6zli goriis agiklanamaz. Kadin,
geng, lezbiyen, gey, biseksuel, travesti ve transseksiellere yonelik suglarin disiplin kurullarinda
goriisiilmesine oncelik verilir. Disiplin Kurullarinda gorev alanlar partinin diger organlarinda gorev
alamazlar.

Karar Diizeltme ve Yeniden Yargilama Talebi:

MK, MDK kararlarina karsi diizeltme ve yargilanmanin yenilenmesi talebiyle MDK’ya basvurabilir.
Karar diizeltme talebi her zaman yapilabilir. Her iki bagvuruda da gerekgeler gosterilir. Bu bagvurular
Tiiziik ve SPY'de belirtilen itiraz yollari arasinda degerlendirilmez. MDK bu talebi en ge¢ 30 giin iginde
karara baglar. Karar duzeltme talebi sonuclanincaya kadar Disiplin Kurulu karari uygulamaya
sokulmaz.




DiSiPLIN SUC VE YAPTIRIMLARININ iSLEYiSi

40. Madde

e Disiplin yaptinmlari uyari, kinama, Uyelikten uzaklastirma ve lyelikten ihragtir.

e Uyarma cezasi Uye ile ilgili yonetim kurulu tarafindan goriisiilerek dikkatinin gekilmesidir.

e Kinama cezasi liyenin yazili olarak kusurunun bildirilmesidir. Kinama cezasi alan tyeler alti ay
siire parti organlarina secilemezler, secilmis iseler gorevden alinirlar. Kinama cezasi alanlarin
bilgileri bagh bulunduklari organa iletilir.

e Uzaklastirma cezasi tiyenin partiden ii¢ aydan bir yila kadar iligkisinin kesilmesidir.
Uzaklastirma cezasi alan iiyeler bu siire icerisinde parti tiyelerine taninan haklar
kullanamazlar ve cezalarinin tamamlanmasindan itibaren alti ay siire ile parti organlarina
yonetici olarak segilemezler. Ancak bu durum, ceza alan iiyelerin parti programina tiizigune
yonetmeliklerine ve kararlarina uyma ylkiimliluguni ortadan kaldirmaz. Uyelikten
uzaklastirma cezasi alan dyelerin bilgileri butin parti 6rgutine duyurulur. Uyelikten
uzaklastirma cezasi alan iiye, kendisinde bulunan parti evrak ve mallarini ve galisma yaptig
alanla ilgili tim bilgi ve belgeleri bagh bulundugu organa teslim eder. Bu sure zarfinda
partiyle bagi tanimlanmis bir yonetici tarafindan saglanir. Parti tiye karti bagl bulundugu
yonetici kurul tarafindan tutulur.

e ihrac cezasi, liyenin parti ile iligkisinin kesilmesidir. ihrag cezasi alanlarin bilgileri buttn parti
orgutiine duyurulur. Partiden ihrag edilen kisi parti Gye kartini, kendisinde bulunan parti
evrak ve mallarini ve ¢alisma yaptigi alanla ilgili tiim bilgi ve belgeleri partiye teslim eder.
Merkez Komite tarafindan ihrag karari alinan Gyenin herhangi bir sekilde talep edecegi bir
hakki kalmamis olacaktir.

e Parti Uyeleri Merkez Komite tarafindan tyelikten ihrag karar alinan lyeler ile Merkez
Komite’nin gorevlendirdigi durumlar disinda herhangi bir goriisme yapmamalidir. Aksi
takdirde disiplin sorusturmasina tabi tutulurlar.

e Partiden uzaklastirma ya da ihrag talebiyle disiplin kuruluna sevk edilen tyeler, karar alinana
kadar parti calismalarina katilamaz, parti organ ve kurullarina oneride bulunamaz, partide
gérev alamaz ve partiyi temsil edemez. Ancak bu sure boyunca program, tuzuk, parti
organlarinin kararlarina uymak zorundadir.

e Tiim disiplin cezalarinda nihai karar mercii MK'dir. Karar, MK tarafindan ilgili organ ve
yonetim tarafindan gérevlendirilerek uygulanir.

e Cezalarin Kaldirilmasi: Kesinlesen cezalarin bagiglanmasi yetkisi Merkez Komite’dedir.
Uzaklastirma cezasi igin 3 ay, ihrag cezasi igin 6 ay sure gectikten sonra cezanin kaldirimasi
Merkez Komite tarafindan giindeme alinabilir. ihrag cezasi alan tyenin yazili bagvurusu
dogrultusunda Merkez Komite tarafindan degerlendirmeye alinir.

DISiPLIN SUCLARI
41. Madde

Asagida sayilan disiplin suglarinda, Merkez Komite’nin degerlendirmesi esas olacak sekilde, ustte
belirtilen uyari, kinama, Uyelikten uzaklagtirma veya tiyelikten ihrag cezalarindan biri verilir. Sugun
tekrari halinde bir Ust ceza verilir.

1. Parti calismalarini mazeretsiz olarak aksatmak veya aksatilmasina neden olmak.

2. Parti islerinde 6zel gikar saglamak. AP
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3. Temel insan haklari ihlallerinde bulunmak. , \
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4. Ozel alan dahil kadinlara, lezbiyen, gey, biseksiiel, travesti, transseksuellere, genglere yonelik her
turli aynmcilik, siddet ve tacizde bulunmak.

5. Parti Uiyesi erkeklerin para karsiligi cinsel iliskiye girmek zorunda birakilan kadinlarla, para
karsiiginda cinsel iliskide bulunmasi.

6. Baska bir siyasi partiye iiye olmak, oy vermek.

7. Gorev ve yetkilerini agacak sekilde beyanda bulunmak, hareket etmek.

8. Uye ve yoneticiler hakkinda yanhs beyanda bulunmak.

9. Parti orgiitiinii zor durumda birakacak davraniglarda bulunmak.

10. Parti kollektif iliskilerini kullanarak maddi suistimalin ortaya ¢cikmasina neden olmak.

11. Parti i¢ toplantilarindaki konugma ve degerlendirmeleri, alinan kararlari yetkili organ karari
olmaksizin agiklamak.

12. Parti Merkez Komitesi veya Merkez komite’nin yetkilendirdigi organlar tarafindan verilen parti
gorevini mazeretsiz yerine getirmemek.

13. Parti Merkez Komitesi tarafindan alinmig kararlar dogrultusunda parti igleyisine uymamak.

14. Parti Merkez Komite kararlarina, parti program ve tuzugine aykiri siyasal gahigmalara ve
eylemlere katiimak, katkida bulunmak.

15. Parti eylemlerine karsi eylemlerde bulunmak.

16. Parti Merkez Komite kararlarina, parti program ve tiiziigtine karsl, partinin segilmis organl
isleyisinin diginda bir platforma donuismek tzere kalict iliskiler kurmaya kalkisarak hizip olugturmak.

17. Parti ynetim organlari tarafindan karar altina alinan ve uygulanan eylem isleyis ve yonetmeligine
uymamak.

18. Parti Merkez Komitesi tarafindan karar altina alinmig eylemlere mazeretsiz katilmamak.
19. Partiye ait tim il, ilge, belde 6rgutd, lokallerde alkol veya uyusturucu tirevi madde kullanmak.

20. Parti arag, gereg, binalarini gerektigi gibi kullanmamak, korumamak, suistimal etmek veya
kaybetmek.

21. Parti defter ve evraklarinda tahrifat yapmak.
22. Parti aidatini gegerli bir neden olmaksizin 4 ay odememek.
23. Parti parasina ve malina kasith zarar vermek.
24. Yayin yolu ve medya araciliglyla parti aleyhinde konugmak.
25. Partinin veya partililerin giivenligini tehdit etmek.
MALi HUKUMLER

42. Madde

Partinin gelirleri, Parti bayrag, flamasi, rozeti, yayinlari ve rumuzlarinin satigindan saglanacak gelirl
partice diizenlenen tiyatro, film gosterimi, konser ve yemeklerinden saglanacak gelirler ve SPY’
belirtilen diger kaynaklardir.




Partiye liye olan herkestenenaz1TLen cok 5.000 TL girig ve aylk aidat alinir. Girig aidati Genel
Merkeze aktarilir. Bu miktar iiye tarafindan belirlenir ya da degistirilir. Genel ve yerel secimlerde
adaylik igin bagvuru 6dentisi MK tarafindan belirlenir. Partinin biitcesi, bilangolari, gelir ve gider
cetvelleri ile kesin hesaplarinin nasil diizenlenecegi ve gelirlerin saglanmasi ile giderlerin yapiimasina
iliskin usuller SPY'nin ilgili hikiimleri ve Tiiziik dogrultusunda hazirlanacak Mali isler Yonetmeligi ile
gosterilir. Partinin her tirlii gelir ve gideri SPY hiikiimleri ve yonetmelikler cercevesinde belgelendirilir
ve muhasebelestirilir. Partinin biitiin organlar gorev alanlarindaki mali islemlerin belgelendirilmesi ve
muhasebesinin tutulmasindan birinci dereceden sorumliudur.

PARTININ GELIRLERI
43, Madde
Partinin gelirleri ve gelir kaynaklari sunlardir;
e Giris ve Uyelik Aidati
Giris ve Uyelik aidatinin taban ve tavan miktarlariyla ilgili olarak uygulama yapmaya MK yetkilidir.

Uye aday: liyelik formunu imzalarken, yukaridaki limitler arasinda ne kadar aidat 6demeyi taahhiit
ettigini belirtir. Uye basvuru formlarinin ilk niishasi iiye yapildiktan en fazla bir hafta sonra Merkezi
Mali isler Sorumlusu’na gonderilmelidir.

e Milletvekilligi Aidati

Partili milletvekillerinin 6deyecegi aidattir. Bu aidatin miktari ile ne kadarinin grup giderlerine, ne
kadarinin parti genel merkezine ayrilacagina TBMM Parti Grubu’nca 6neri gelistirilir MK tarafindan
karar verilir. Parti grubunun olmamasi halinde aidat miktari, MK tarafindan planlanir, kararlagtiriir.
Ancak bunun yillik miktari, milletvekillerine 6denen aylik net 6denek tutarinin yarisini agamaz.

e Propaganda Malzemeleri ve Yayinlarin Satisindan Saglanacak Gelirler
Rozet ve parti yayinlari benzeri propaganda malzemelerinin satisi karsihginda elde edilecek gelirlerdir.
e Etkinliklerden Saglanacak Gelirler

Genel merkezin oluru ile parti kademe organlari tarafindan diizenlenecek faaliyetlerden elde
olunacak gelirlerdir. Bu faaliyetlerin nasil gelir temin edilecegi vb. mali hususlar, faaliyeti veya
etkinligi diizenleyen kademe yonetim organinca planlanir MK tarafindan karara baglanir.

e Aday Adaylarindan Alinacak Ozel Aidat

Milletvekili, belediye bagkanhigi, belediye meclisi tiyeligi ve il genel meclisi tiyeligi aday adaylarindan
alinacak 6zel aidattir. Bu aidatin miktari MK tarafindan karara baglanir.

e Mal Varligindan Elde Edilecek Gelirler

MK, amac ve calismalar iin gerekli olan taginmazlari satin almaya, maliki oldugu taginir ve taginmaz
mal varligini satmaya, kiralamaya, her cesit taksit yaptirmaya mezun ve yetkilidir. Bu faaliyetlerden
elde edilecek gelirler, parti gelirleridir.

e Bagislar

2820 sayili Siyasi Partiler Kanunu’nun 66. maddesi hitkiimlerine uygun olarak yapilacak bagislarin
kabulu ile elde edilecek gelirlerdir. &
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e Hazine Yardimlan
Sartlari tasimasi halinde hazinece partiye yapilacak yardimlardir.
Gelirlerin Saglanmasi Usulii
Partinin biitiin gelirleri, parti tuzel kisiligi adina yapilir ve kabul edilir.

Partinin genel merkezi ile biitiin teskilat kademe organlarinca kabul ve tahsil edilecek gelirler, Merkez
Komite seri ve sira numaralari belli olan makbuz karsiligi saglanir. Bastirilan bitiin tahsilat makbuzlari
ile alt kademe organlarina gonderilecek tahsilat makbuzlarinin seri ve sira numaralari, Merkezi Mali
isler Sorumlusu tarafindan bir deftere yazilarak takip edilir.

Tim yonetim organlari aldiklari ve kullandiklari makbuzlar nedeniyle MK’ye kargi mali sorumluluk
tasirlar.

Saglanan gelirin tiirii ve miktariyla, gelirin saglandigi kimsenin adi, soyadi ve adresi, makbuzu
diizenleyenin sifati, adi, soyadi ve imzasi, makbuz ile dip kogan veya kopyasinda yer alir.

Makbuzlarin asil kisimlariyla kopyalarinda ve dip koganlarinda ayni seri ve sira numarasi bulunur.
Makbuz dip kogan veya kopyalarini saklama siiresi, Anayasa Mahkemesi'nin ilk inceleme kararinin
partiye bildirim tarihinden itibaren bes yildir.

Harcamalarin Yapilmasinda Gozetilecek Usul
Partinin amaclarina aykiri harcama yapilamaz. Partinin bitun giderleri parti tiizel kisiligi adina yapilir.

Siyasi Partiler Kanunu’nun 70. maddesinde yazili miktari agan biitiin harcamalarin makbuz veya fatura
gibi bir belge ile tevsiki gereklidir. Harcamalar, gideri yapan sorumlulara gore yetkili organin karariyla
yapilir Merkezi Mali isler Sorumlusu’na diizenli olarak rapor edilir. Merkezi Mali isler Sorumlusu her
kademeyi ve gorevliyi denetleme uygulamayi yeniden diizenleme yetkisine sahiptir. Parti organlari,
bagh bulunduklari Ust organa, gelir ve giderleri hakkinda her ay hesap bildirimi yapmak, mali rapor
vermek zorundadirlar. Bu raporlarin her ay merkezi mali sorumlular, il baskanlari veya il mali
sorumlulari tarafindan Merkezi Mali isler Sorumlusu’na gonderilmesi zorunludur.

MUHAFAZA VE HARCAMALARDAN DOGAN MALi SORUMLULUK
44. Madde

Elde edilen gelirlerin, demirbag egya ve malzemelerin muhafazasi ile yapilacak harcamalar,
sdzlesmeler ve girisilecek yikumlulukler; genel merkezde parti tiizel Kisiligi adina, illerde il yonetim
kuruly, ilcelerde ilge yonetim kurulu, beldelerde belde yonetim kurulu adina bu tiiziikte yetkili
kilinmis veya adina i yapilan organca isin niteligine gore yetkilendirilmis kisi yahut kurulca saglanir ve

yapilr.

Parti yonetim organlari, iist kademe ve genel merkeze kargi muhafaza ve harcamadan oturt sahsen
ve her durumda sorumludurlar.

Parti tiizel kisiligi adina s6zlesme yapiimasina ve yukimliliik altina girilmesine iligkin usul ve esaslar,
MK tarafindan tespit edilir. Bu esaslara aykir olarak veya MK’nin yazil oluru ile yetkili kilmadigi yahut
sonradan bir kararla onaylamadigi organlarinin yaptiklari sozlesmeler ve giristikleri yikimlluklerden

dolay! parti tiizel kisiligi hicbir surette sorumlu tutulamaz; MK veya genel bagkan yahut parti tuzel -
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Yetkilendirilmeksizin veya oluru saglanmamig islem ve eylemlerden dogan sorumluluk, sozlesme veya
yiikiimliiliik getiren islem altinda imzasi olan kisi veya kisilere aittir.

BUTCE VE KESIN HESABIN HAZIRLANMASI VE ONAYLANMASI:
45. Madde

Partinin hesaplari bilango esasina gore diizenlenir.
e Biitcenin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Her il yonetimi, bagli ilceleri de kapsayacak sekilde gelir tahminleri ile gider miktarlarini gésteren bir
yillik biitge hazirlar ve ilgili takvim yilindan &nceki ekim ayi sonuna kadar genel merkeze gonderir.
illerden gelen butgeler ile ayni sure icinde hazirlanacak genel merkez biitcesi, en geg ilgili takvim
yilindan 6nceki aralik ayr sonuna kadar MK tarafindan incelenir ve karara baglanir. Yapilan bu islemin
biitiinii, partinin yillik tahmini biitcesini olusturur.

e Kesin hesabin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Her il kademe yonetimi, bagh ilceleri de kapsayacak sekilde bitce yilini izleyen nisan ayl sonuna
kadar, bir onceki yila ait biitce uygulama sonuclarini gésteren kesin hesabini hazirlar ve evraklan ile
birlikte Genel Merkeze gonderir. Merkezi Hukuk Sorumlusu ayni siirede kesin hesabini hazirlar ve
illerden gelenlerle birlikte, incelenip birlestirilerek karara baglanmak tzere, MK’ye sunar. Bu
islemlerin tamami, partinin kesin hesabini olusturur.

e Kesin hesabin Bildirimi

Parti genel merkezi, MK tarafindan incelenerek birlestirilen ve karara baglanan partinin kesin hesabi
ile her ile ait kesin hesap evrak érneginin onayl birer suretini, haziran ay1 sonuna kadar Anayasa
Mahkemesi’ne verir ve bir 6rnegini ise bilgi amaciyla Yargitay Cumbhuriyet Bagsavciligl’'na gonderir.

GIDERLERDE SORUMLULUK VE YETKi
46. Madde

Partinin giderleri ve girisecegi yikumlilikler, Genel Merkezde parti tiizel kisiligi, illerde i, ilcelerde
ilce Orgiity adina yapilir.

Yiikiimliluklere girismek, bankalardan para cekmek, bir mal veya hak tzerinde tasarrufta bulunmak
ya da bu konuda temsil yetkisi vermek icin merkezde Genel Baskan veya Genel Bagkan
Yardimailar’nin, il ve ilgelerde ise Bagkan ve Saymanin, Baskan bulunmadiginda da Sekreter ile
Saymanin imzalarinin bulunmasi zorunludur.

TUTULACAK DEFTERLER
47. Madde
Her kademedeki parti organlari, SPY'de gosterilen defter ve kayitlari tutmak zorundadir.

Tutulmasi Zorunlu Defterler:

e Uye Defteri

e Karar Defteri p——

e Gelen giden evrak kayit defteri Pt vy
e Gelir gider defteri & TN [

e Demirbas defteri
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Uye Kayit Defteri

Genel merkez, il, ilge sayisi kadar, genel merkez tarafindan hazirlanan tye kayit defterleri tutulur.
Uyelerin, mahalle ve koy esasina gore kayit sira numarasl verilerek tye defterlerine yazimlari yapilir.

UOye giris formlari Gig nisha diizenlenir ve iizerine liye defterinde yer alan kayit sira numarasi yazihr.
Uye girig formunun asil niishasi, ilcede bu ise ayriimig dosyada muhafaza edilir. Kopyasi ise aynl
sekilde muhafaza edilmek lzere il baskanhigina gonderilir. En Ust niisha iiyelik gerceklestikten en fazla
bir hafta sonra Merkezi Hukuk Sorumlusu’na gonderilir.

Mevzuatin misait oldugu olgude tyelik islemleri icin bilgisayar programindan yararlanilir.
Karar Defteri

ilgili organ veya kurul kararlarinin, tarih ve sira numarasina gore yazildig defterdir. Kararlar,
toplantiya istirak edenler tarafindan imzalanir.

Gelen ve Giden Evrak Kayit Defteri

Kademeye gelen ve giden evraklarin, tarih ve numara sirasi ile kayitlarinin yapildigi defterlerdir. Gelen
evrakin asillari ile giden evrakin suretleri, kayit numara ve tarihleri serh diisiilerek dosyalarda
saklanir.

Gelir ve Gider Defteri

parti adina elde edilen gelirin, alinis nedeninin ve yapilan giderlerin nereye harcandiginin, yazih
belgelerinin bilgileri belli olacak sekilde islendigi defterdir.

Demirbas Esya Defteri

Parti adina alinan veya partiye bagiglanan demirbas esyalar, tasit araglari ve taginmaz mallarin, ilgili
belgeleri de belirtilerek tarih sirasina gore yazildigi defterdir. Resmi kurumlarla yazigmalari takip
etmek iizere evrak zimmet defteri yetkili organ tarafindan tutulur. Yil sonunda Merkezi Hukuk
Sorumlusu’na teslim edilir. Defterin daha detayl olarak nasil tutulacagi, bu defterler diginda, hangi
kurullarin hangi defterleri tutacagl, teknik olanaklardan nasil yararlanilacagi MK tarafindan ¢ikanlacak
yonetmeliklerle ayrintil olarak diizenlenebilir.

SPY VE DIGER HUKUMLER
48. Madde

Parti tuzigiinde hikim bulunmayan hallerde SPY ve siyasi partilerle ilgili diger yasal duzenlemeler
dikkate alinir. SPY ve diger yasalar tarafindan taninan hak ve yetkiler ilgili kurullarca kullanilir.

CESiTLi HUKUMLER

49. Madde

e ilveilce Yonetim Kurullar’ndan birinde iye olanlar, diger bir il ve ilge Yonetim Kurulunun
iiyesi olamaz. il ve ilce Bagkanlari hakkinda da ayni hiikkim gecerlidir.

e Bu tiiziikte Uist organlar ve kurullar igin ongoriilen esaslar aksine hikim olmadigi takdirde alt
organ ve kurullar igin de gecerlidir. Bu tiiziikte hikim bulunmayan hallerde genel hikiimler
uygulanir.




