
Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14) Skupština Hrvatsko - 
izraelskog društva održana dana 25. veljače 2015. donijela je   
 

S  T  A  T  U  T 
HRVATSKO - IZRAELSKOG DRUŠTVA 

 
I. O s n o v n e   o d r e d b e 

Članak 1. 
Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu, o zastupanju; izgledu pečata; o ciljevima i 
područjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi i 
gospodarskom djelatnosti; o načinu osiguravanja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i načinu 
učlanjivanja i prestanku članstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj 
odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova, tijelima udruge, njihovu sastavu i načinu 
sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata te načinu 
sazivanja skupštine u slučaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku 
postojanja udruge; o imovini, načinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o potupku s imovinom u 
slučaju prestanka postojanja udruge te o načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar 
udruge te drugim pitanjima od značaja za udrugu. 

Članak 2. 
Puni naziv udruge je Hrvatsko- izraelsko društvo.  
Skraćeni je naziv udruge HID. 
Naziv udruge u prijevodu na engleski jezik glasi Croatian-Israeli Society, a u prijevodu na 
hebrejski jezik i pismo: ּאָגּוּדּהּ קּרּוּאַטּיּהּ-יּשּרּאַל. 
Sjedište Hrvatsko-izraelskog društva nalazi se u Zagrebu na adresi Radićeva 26.  
Odluku o adresi sjedišta donosi Skupština udruge. 

Članak 3. 
Hrvatsko-izraelsko društvo je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opću upravu Grada 
Zagreba.  Hrvatsko-izraelsko društvo (u daljnjem tekstu: Udruga) je neprofitna pravna osoba. 

Članak 4. 
Hrvatsko-izraelsko društvo ima svoj pečat. 
Pečat je okruglog oblika promjera 35 mm s upisanim tekstom uz rub koji glasi: Hrvatsko-izraelsko 
društvo, Croatian-Israeli Society, u sredini je amblem Udruge što ga čine židovska šestokraka 
zvijezda i stilizirani dio hrvatskog grba te naziv Hrvatsko-izraelsko društvo na hebrejskom jeziku i 
pismu. 

Članak 5. 
Hrvatsko-izraelsko društvo zastupaju Predsjednik i Dopredsjednik. Skupština Udruge (u daljnjem 
tekstu: Skupština) može ovlastiti i druge osobe za zastupanje udruge. 
 

II. C i lj e v i,  p o d r u č j e   d j e l o v a nj a  s u k l a d n o  c i  lj e v i m a   
d j e l a t n o s t i u d r u g e 

Članak 6. 
Hrvatsko-izraelsko društvo je osnovano u cilju : 
- promicanja i unapređivanja prijateljskih odnosa, kulturne, znanstvene i svake druge  
              suradnje između Republike Hrvatske i Države Izrael, 
-             njegovanja židovske kulture, tradicije i baštine,   
- povezivanja pripadnika različitih monoteističkih religija.             
Sukladno ciljevima Hrvatsko-izraelsko društvo djeluje na području kulture i umjetnosti. 

Članak 7. 
Djelatnosti Hrvatsko-izraelskog društva su: 

- planiranje rada i realizacija programa Kulturnog centra Šalom : organiziranje predavanja, 
književnih večeri i promocija knjiga na teme iz povijesti i suvremenosti Židova, Izraela i 
Bliskog Istoka, priređivanje koncerata iz židovske, hrvatske i svjetske glazbene baštine, 
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scenskih i plesnih nastupa, postavljanje izložbi likovnih ostvarenja i djela primijenjene 
umjetnosti hrvatskih i stranih umjetnika u svrhu ostvarivanja ciljeva udruge, poticanje 
istraživačkog rada o žrtvama Holokausta, sudjelovanje u obilježavanju Dana Holokausta, 
organiziranje stručnog obrazovanja svojih članova za stjecanje posebnih znanja poput 
tečajeva hebrejskog jezika i slično, poticanje književnog i znanstvenog rada o židovskoj 
povijesti i kulturi;  

- informiranje javnosti o djelovanju Udruge pravodobnim i istinitim obavještavanjem 
njezinih članova kao i javnih medija slanjem pozivnica i obavijesti;  

- razvijanjem programa međunarodne suradnje; 
- jačanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje. 

 
Gospodarska djelatnost Društva je objavljivanje pisanih djela i publikacija o svom radu, 
objavljivanje knjiga, brošura i drugih publikacija, albuma, plakata,  kalendara, razglednica, 
bedževa; 

 
Članak 8. 

Djelovanje Hrvatsko-izraelskog društva je javan.  
Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se 

- pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu Udruge slanjem pozivnica za programe 
Kulturnog centra Šalom te slanjem drugih obavijesti; 

- putem medija slanjem pozivnica i obavijesti o tekućim događanjima u Udruzi. 
 

III. Č l a n s t v o  u  u d r u z i 
Članak 9. 

Članom Hrvatsko-izraelskog društva može postati svaka fizička i pravna osoba. 
Članak 10. 

Članom Hrvatsko-izraelskog društva se postaje ispunjavanjem pristupnice i upisom u registar 
članova koji vodi tajnik Udruge. 
Registar članova vodi se elektronički i obavezno sadrži podatke o osobnom imenu (nazivu) člana, 
OIB-u, datumu rođenja, adresi stanovanja, broju telefona, e-mail adresi, zvanju i zanimanju,  
datumu pristupanja, odnosno datumu prestanka članstva u Udruzi. 
Registar članova uvijek je dostupan na uvid svim članovima i nadležnim tijelima na njihov zahtjev. 

Članak 11. 
Visinu  članarine određuje Upravni odbor Hrvatsko-izraelskog društva (u daljnjem tekstu: Upravni 
odbor). 

Članak 12. 
Prava, obveze i odgovornosti članova su:  

- sudjelovanje u aktivnostima  Udruge; 
- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge; 
- nadzor nad poslovima Udruge;  
- čuvanje i podizanje ugleda Udruge; 
- čuvanje materijalnih dobara i izvršenje preuzetih obveza; 
- plaćanje članarine. 

Članak 13. 
Članstvo u Hrvatsko-izraelskom društvu prestaje:  

- dragovoljnim istupom; 
- neplaćanjem članarine;  
- isključenjem. 

Član se briše iz registra članova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati članarinu za 
tekuću godinu. 
Odluku o isključenju člana donosi Stegovna komisija koju prema potrebi imenuje Skupština. 
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Članak 14. 
Hrvatsko-izraelsko društvo može se udružiti u saveze udruga, zajednice, mreže i u međunarodne 
udruge. 
Odluku o udruživanju donosi Skupština. 
 
 
 

IV   R j e š a v a nj e  s p o r o v a  i  s u k o b a  i n t e r e s a 
Članak 15. 

Spor/sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članova Udruge 
kojima članovi mogu slobodno raspolagati a koji utječe na rad Udruge u cjelini, odnosno ako se 
ono odnosi na pitanja od zajedničkog interesa za sve članove.  
Za rješavanje sporova/sukoba interesa Skupština imenuje arbitražno vijeće Udruge. Sastav, 
mandat i način odlučivanja vijeća uređuje se posebnim pravilnikom koji donosi Skupština.  
Arbitražno vijeće u svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe Zakona o mirenju. 
Odluka je arbitražnog vijeća konačna. 
 

V   T i j e l a   u d r u g e 
Članak 16. 

Tijela Udruge su: 
- Skupština 
- Upravni odbor 
- Stegovna komisija 

S k u p š t i n a 
Članak 17. 

Skupština je najviše tijelo upravljanja Udrugom. 
Skupštinu sačinjavaju svi punoljetni poslovno sposobni članovi Udruge te predstavnik pravne 
osobe članice Udruge kojeg imenuje osoba ovlaštena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim 
aktom pravne osobe nije propisan drukčiji uvjet imenovanja.  

Članak 18. 
Skupština može biti redovita, izborna i izvanredna. 
Skupština redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupštine 
održava svake četiri godine. 
Sjednice skupštine saziva Upravni odbor udruge na vlastitu inicijativu. 
U odluci o sazivanju skupštine Upravni odbor utvrđuje dnevni red sjednice, te dan i mjesto 
održavanja sjednice. 
Upravni je odbor dužan sazvati sjednicu skupštine kada to zatraži najmanje 1/5 članova 
Skupštine.  U svom zahtjevu za sazivanje skupštine predlagatelji su obvezni predložiti dnevni red 
sjednice. 
Upravni odbor saziva sjednicu prema predloženom dnevnom redu predlagatelja a ako je ne 
sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovog članka, sazvati će je 
predlagatelj (odluka treba sadržavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan održavanja 
sjednice). 

Članak 19. 
U slučaju isteka mandata tijelima Udruge skupštinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u 
Registar udruga Republike Hrvatske  ili 1/10 članova udruge koji su upisani u registar članova 
prije isteka mandata tijelima udruge. 

Članak 20. 
Skupštini predsjedava Predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik.  U slučaju 
odsutnosti Predsjednika i Dopredsjednika Udruge, Skupština će na početku sjednice javnim 
glasovanjem odrediti osobu koja će predsjedati sjednicom. 
O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisničar i koji se trajno čuva u arhivi Udruge. 
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Članak 21. 

Skupština odlučuje pravovaljano ako je nazočna natpolovična većina svih članova Skupštine. 
Odluke na skupštini donose se većinom glasova nazočnih članova. 
Ukoliko u zakazano vrijeme na sjednici skupštine nije nazočna natpolovična većina svih članova 
sjednica se odgađa za 1 sat, nakon toga skupština će se održati s prisutnim članovima. U tom se 
slučaju pravovaljane odluke donose dvotrećinskom većinom nazočnih članova. 

Članak 22. 
Skupština Udruge:  

- utvrđuje politiku rada Udruge, 
- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune, 
- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 

prethodnu kalendarsku godinu, 
- donosi i mijenja Program rada, 
- donosi druge akte i odluke važne za rad Udruge, 
- odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, mreže i druge oblike povezivanja udruga, 
- odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te gospodarske djelatnosti, 
- bira i razrješuje dužnosti članove Upravnog odbora,  
- po potrebi bira i razrješuje članove Stegovne komisije, 
- bira i razrješuje osobe ovlaštene za zastupanje, 
- imenuje i opoziva likvidatora Udruge, 
- razmatra i usvaja izvješća o radu Udruge, 
- daje smjernice za rad Udruge, 
- osniva i imenuje odbore, komisije i slična tijela prema potrebi, te im utvrđuje zadatke,  
- odlučuje o žalbama članova protiv odluka Stegovne komisije,  
- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge), 
- odlučuje o prestanku rada udruge i raspodjeli preostale imovine Udruge, 
- odlučuje i o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije uvrđena nadležnost drugih 

tijela Udruge. 
UPRAVNI ODBOR 

Članak 23. 
Izvršne funkcije i druge poslove utvrđene ovim Statutom obavlja Upravni odbor.  

Članak 24. 
Upravni odbor čini devetero članova. 
Upravni je odbor izvršno i operativno kolegijalno tijelo. Predsjednik Udruge saziva sjednice 
Upravnog odbora te rukovodi njegovim radom.  

Članak 25. 
Upravni odbor:  

- bira i imenuje tajnika Udruge, 
- bira i imenuje blagajnika Udruge, 
- saziva skupštinu Udruge, 
- utvrđuje prijedlog programa rada Udruge i predlaže program rada Skupštini na 

razmatranje i prihvaćanje, 
- utvrđuje prijedlog Programa djelatnosti i planove rada, 
- brine o izvršenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupštine Udruge, 
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupštine, 
- upravlja imovinom Udruge, 
- podnosi izvješća o radu Skupštini,  
- odgovorno je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog izvješća,  
- prema potrebi imenuje komisije i slična tijela te im određuje zadatke,  
- obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim općim aktima Udruge. 
-  
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Članak 26. 
Sjednicu Upravnog odbora saziva Predsjednik Udruge. 
Odluke Upravnog odbora donose se većinom glasova svih njegovih članova. 
Sjednice Upravnog odbora održavaju se prema potrebi o čemu  odlučuje Predsjednik s time da se 
sjednica mora se održati najmanje jednom u tri mjeseca. 
 

Članak 27. 
Za svoj je rad Upravni odbor odgovoran Skupštini. 
Upravni odbor podnosi Skupštini godišnje izvješće o svom radu. 
Mandat članova Upravnog odbora traje četiri godine. 
 

PREDSJEDNIK UDRUGE 
Članak 28. 

Predsjednika Udruge bira Skupština na mandat od četiri godine. 
Predsjednik Udruge po funkciji je ujedno i predsjednik Upravnog odbora. 
Predsjednik: 

- zastupa Udrugu, 
- pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Upravnog odbora,  
- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupštine i njezinih tijela, 
- rukovodi radom Skupštine i Upravnog odbora,  
- podnosi izvješća o radu Udruge Skupštini, 
- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za račun Udruge, 
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi registar 

udruga. 
DOPREDSJEDNIK UDRUGE 

Članak 29. 
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga Dopredsjednik.  
Dopredsjednika Udruge bira Skupština na mandat od četiri godine. 

TAJNIK UDRUGE 
Članak 30. 

Tajnika udruge bira i imenuje Upravni odbor na mandat od četiri godine za obavljanje stručno-
administrativnih poslova u Udruzi. 
Tajnik udruge vodi registar članova. 

STEGOVNA KOMISIJA 
Članak 31. 

Članovi udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih članskih dužnosti utvrđenih Statutom ili 
drugim aktima. 
Stegovni postupak provodi Stegovna komisija sastavljena od troje članova koje bira i opoziva 
Skupština na mandat od četiri godine. 
Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka može podnijeti Upravni odbor ili najmanje 1/10 
članova Skupštine. 
U stegovnom postupku mogu se izreći sljedeće stegovne mjere:  

- opomena, 
- isključenje iz Udruge. 

Odluke se donose većinom glasova članova Stegovne komisije. 
Članak 32. 

Protiv odluke Stegovne komisije može se, u roku od 15 dana, računajući od dana dostave odluke, 
podnijeti žalba Skupštini. 
Skupština je dužna riješiti žalbu u roku od 30 dana računajući od dana dostave žalbe. 

Članak 33. 
Za rad u pojedinim područjima djelovanja Skupština ili Upravni odbor mogu osnovati stalne i 
povremene komisije ili druga radna tijela. 
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Odlukom o osnivanju  komisije ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća, vrijeme za koje 
se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova. 
 

VI.  I m o v i n a,  n a č i n  s t j e c a nj a  i r a s p o l a g a nj e  i m o v i n o m 
 
 

Članak 34. 
Imovinu Udruge čine:  

- novčana sredstva koja je Udruga stekla uplatom članarina, dobrovoljnim prilozima i  
darovima, 

- novčana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti prema ciljevima koji su 
propisani ovim Statutom, financiranjem programa i projekata Udruge iz državnog 
proračuna i proračuna lokalne samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora. 

- nekretnine i pokretne stvari Udruge, 
- druga imovinska prava. 

Udruga može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti 
određenih Statutom udruge, u skladu sa zakonom. 

Članak 35. 
Izvješće o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupštini na 
razmatranje i prihvaćanje. 
 

VII.  P r e s t a n a k  p o s t o j a nj a  U d r u g e 
Članak 36. 

Udruga prestaje postojati odlukom Skupštinje ili u drugim slučajevima predviđenim zakonom.  
U slučaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina će pripasti  udruzi, ustanovi ili zakladi 
koje imaju iste ili slične statutarne ciljeve, prema odluci Skupštine. 
U slučaju prestanka postojanja Udruge temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o 
prestanku postojanja udruge dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članova 
Skupštine udruge. 

Članak 37. 
Likvidatora Udruge imenuje i opoziva Skupština iz redova članova Udruge. 
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje 
u registar Udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Udruge do okončanja postupka likvidacije i 
brisanja Udruge iz Registra udruga Republike Hrvatske. 
 

VIII. P r i j e l a z n e  i  z a v r š n e  o d r e d b e 
Članak 38. 

Statut udruge donosi Skupština većinom glasova ukupnog broja njezinih Skupštine udruge nakon 
provedene rasprave. 
Statut stupa na snagu danom njegova usvajanja na Skupštini. 

Članak 39. 
Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština. 
Tumačenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor. 
 
 
U Zagrebu 25. veljače 2015. 
 
                                                                                                             P r e d s j e d n i k 
 
                                                                                                                 Milan Bešlić 
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