Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14) Skupstina Hrvatsko -
izraelskog drustva odrzana dana 25. veljace 2015. donijela je

STATUT
HRVATSKO - IZRAELSKOG DRUSTVA

.LOsnovne odredbe

Clanak 1.
Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i
podrucjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi i
gospodarskom djelatnosti; o nacinu osiguravanja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i nacinu
uclanjivanja i prestanku clanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj
odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu
sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, na¢inu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu
sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku
postojanja udruge; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o potupku s imovinom u
slucaju prestanka postojanja udruge te o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar
udruge te drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

Clanak 2.
Puni naziv udruge je Hrvatsko- izraelsko drustvo.
Skraceni je naziv udruge HID.
Naziv udruge u prijevodu na engleski jezik glasi Croatian-Israeli Society, a u prijevodu na
hebrejski jezik i pismo: 7w -RONIAR ATAN.
Sjediste Hrvatsko-izraelskog drustva nalazi se u Zagrebu na adresi Radi¢eva 26.
Odluku o adresi sjedista donosi Skupstina udruge.

Clanak 3.
Hrvatsko-izraelsko drustvo je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opéu upravu Grada
Zagreba. Hrvatsko-izraelsko drustvo (u daljnjem tekstu: Udruga) je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.
Hrvatsko-izraelsko drustvo ima svoj pecat.
Pecat je okruglog oblika promjera 35 mm s upisanim tekstom uz rub koji glasi: Hrvatsko-izraelsko
drustvo, Croatian-Israeli Society, u sredini je amblem Udruge Sto ga cine Zidovska Sestokraka
zvijezda i stilizirani dio hrvatskog grba te naziv Hrvatsko-izraelsko drustvo na hebrejskom jeziku i
pismu.

Clanak 5.
Hrvatsko-izraelsko drustvo zastupaju Predsjednik i Dopredsjednik. Skupstina Udruge (u daljnjem
tekstu: Skupstina) moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje udruge.

II.Ciljevi, podruc¢je djelovanjasukladnociljevima
djelatnostiudruge
Clanak 6.
Hrvatsko-izraelsko drustvo je osnovano u cilju :
- promicanja i unapredivanja prijateljskih odnosa, kulturne, znanstvene i svake druge
suradnje izmedu Republike Hrvatske i Drzave Izrael,
- njegovanja zZidovske kulture, tradicije i bastine,
- povezivanja pripadnika razli¢itih monoteistickih religija.
Sukladno ciljevima Hrvatsko-izraelsko drustvo djeluje na podrucju kulture i umjetnosti.
Clanak 7.
Djelatnosti Hrvatsko-izraelskog drustva su:
- planiranje rada i realizacija programa Kulturnog centra Salom : organiziranje predavanja,
knjizevnih veceri i promocija knjiga na teme iz povijesti i suvremenosti Zidova, Izraela i
Bliskog Istoka, priredivanje koncerata iz Zidovske, hrvatske i svjetske glazbene bastine,



scenskih i plesnih nastupa, postavljanje izlozbi likovnih ostvarenja i djela primijenjene
umjetnosti hrvatskih i stranih umjetnika u svrhu ostvarivanja ciljeva udruge, poticanje
istrazivackog rada o Zrtvama Holokausta, sudjelovanje u obiljeZzavanju Dana Holokausta,
organiziranje stru¢nog obrazovanja svojih ¢lanova za stjecanje posebnih znanja poput
tecajeva hebrejskog jezika i slicno, poticanje knjizevnog i znanstvenog rada o Zidovskoj
povijesti i kulturi;

- informiranje javnosti o djelovanju Udruge pravodobnim i istinitim obavjeStavanjem
njezinih ¢lanova kao i javnih medija slanjem pozivnica i obavijesti;

- razvijanjem programa medunarodne suradnije;

- jacanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje.

Gospodarska djelatnost Drustva je objavljivanje pisanih djela i publikacija o svom radu,
objavljivanje knjiga, broSura i drugih publikacija, albuma, plakata, kalendara, razglednica,
bedzZeva;

Clanak 8.
Djelovanje Hrvatsko-izraelskog drustva je javan.
Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se
- pravodobnim izvjeséivanjem clanstva o radu Udruge slanjem pozivnica za programe
Kulturnog centra Salom te slanjem drugih obavijesti;
- putem medija slanjem pozivnica i obavijesti o tekuéim dogadanjima u Udruzi.

N.Clanstvo uudruzi
Clanak 9.
Clanom Hrvatsko-izraelskog drustva moZe postati svaka fizi¢ka i pravna osoba.
Clanak 10.
Clanom Hrvatsko-izraelskog dru$tva se postaje ispunjavanjem pristupnice i upisom u registar
¢lanova koji vodi tajnik Udruge.
Registar ¢lanova vodi se elektronicki i obavezno sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana,
OIB-u, datumu rodenja, adresi stanovanja, broju telefona, e-mail adresi, zvanju i zanimanju,
datumu pristupanja, odnosno datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi.
Registar ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.
Clanak 11.
Visinu c¢lanarine odreduje Upravni odbor Hrvatsko-izraelskog drustva (u daljnjem tekstu: Upravni
odbor).
Clanak 12.
Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:
- sudjelovanje u aktivnostima Udruge;
- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge;
- nadzor nad poslovima Udruge;
- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge;
- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza;
- plaéanje clanarine.
Clanak 13.
Clanstvo u Hrvatsko-izraelskom drustvu prestaje:
- dragovoljnim istupom;
- nepladanjem clanarine;
- isklju¢enjem.
Clan se brige iz registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati ¢lanarinu za
tekucu godinu.
Odluku o iskljué¢enju ¢lana donosi Stegovna komisija koju prema potrebi imenuje Skupstina.



Clanak 14.
Hrvatsko-izraelsko drustvo moze se udruZiti u saveze udruga, zajednice, mreZe i u medunarodne
udruge.
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

IV RjeSavanjesporovaisukobainteresa
Clanak 15.

Spor/sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Udruge
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjece na rad Udruge u cjelini, odnosno ako se
ono odnosi na pitanja od zajednickog interesa za sve ¢lanove.
Za rjesavanje sporova/sukoba interesa Skupstina imenuje arbitrazno vijee Udruge. Sastav,
mandat i nacin odlucivanja vije¢a ureduje se posebnim pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka je arbitraznog vije¢a konacna.

V Tijela udruge

Clanak 16.
Tijela Udruge su:
- Skupstina
- Upravni odbor
- Stegovna komisija
Skupstina
Clanak 17.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom.
Skupstinu sacinjavaju svi punoljetni poslovno sposobni ¢lanovi Udruge te predstavnik pravne
osobe ¢lanice Udruge kojeg imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim
aktom pravne osobe nije propisan drukdiji uvjet imenovanja.

Clanak 18.
Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna.
Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine
odrZava svake Cetiri godine.
Sjednice skupstine saziva Upravni odbor udruge na vlastitu inicijativu.
U odluci o sazivanju skupstine Upravni odbor utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrZavanja sjednice.
Upravni je odbor duZzan sazvati sjednicu skupstine kada to zatrazi najmanje 1/5 c¢lanova
Skupstine. U svom zahtjevu za sazivanje skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red
sjednice.
Upravni odbor saziva sjednicu prema predloZzenom dnevnom redu predlagatelja a ako je ne
sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovog Clanka, sazvati ¢e je
predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja
sjednice).

Clanak 19.
U slucaju isteka mandata tijelima Udruge skupstinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u
Registar udruga Republike Hrvatske ili 1/10 ¢lanova udruge koji su upisani u registar ¢lanova
prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 20.
Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik. U slucaju
odsutnosti Predsjednika i Dopredsjednika Udruge, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedati sjednicom.
O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar i koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.



Clanak 21.
Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na veéina svih ¢lanova Skupstine.
Odluke na skupstini donose se veéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova.
Ukoliko u zakazano vrijeme na sjednici skupstine nije nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova
sjednica se odgada za 1 sat, nakon toga skupstina ¢e se odrzati s prisutnim ¢lanovima. U tom se
slu¢aju pravovaljane odluke donose dvotreéinskom ve¢inom nazocnih ¢lanova.
Clanak 22.
Skupstina Udruge:
- utvrduje politiku rada Udruge,
- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,
- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjes¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,
- donosii mijenja Program rada,
- donosi druge akte i odluke vaine za rad Udruge,
- odluéuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,
- odluuje o promijeni ciljeva i djelatnosti te gospodarske djelatnosti,
- birairazrjesuje duznosti ¢clanove Upravnog odbora,
- po potrebi bira i razrjeSuje ¢lanove Stegovne komisije,
- birairazrjesuje osobe ovlastene za zastupanje,
- imenuje i opoziva likvidatora Udruge,
- razmatrai usvaja izvjesc¢a o radu Udruge,
- daje smjernice za rad Udruge,
- osnivaiimenuje odbore, komisije i slicna tijela prema potrebi, te im utvrduje zadatke,
- odlucuje o Zalbama ¢lanova protiv odluka Stegovne komisije,
- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge),
- odlucuje o prestanku rada udruge i raspodjeli preostale imovine Udruge,
- odlucuje i o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije uvrdena nadleznost drugih
tijela Udruge.
UPRAVNI ODBOR
Clanak 23.
Izvrdne funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravni odbor.
Clanak 24.
Upravni odbor ¢ini devetero ¢lanova.
Upravni je odbor izvrSno i operativno kolegijalno tijelo. Predsjednik Udruge saziva sjednice
Upravnog odbora te rukovodi njegovim radom.
Clanak 25.
Upravni odbor:
- biraiimenuje tajnika Udruge,
- biraiimenuje blagajnika Udruge,
- saziva skupstinu Udruge,
- utvrduje prijedlog programa rada Udruge i predlaze program rada Skupstini na
razmatranje i prihvacdanje,
- utvrduje prijedlog Programa djelatnosti i planove rada,
- brine oizvrSenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine,
- upravlja imovinom Udruge,
- podnosiizvje$c¢a o radu Skupstini,
- odgovorno je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesc¢a,
- prema potrebi imenuje komisije i sli¢na tijela te im odreduje zadatke,
- obavljaidruge poslove predvidene Statutom i drugim opc¢im aktima Udruge.



Clanak 26.
Sjednicu Upravnog odbora saziva Predsjednik Udruge.
Odluke Upravnog odbora donose se vec¢inom glasova svih njegovih ¢lanova.
Sjednice Upravnog odbora odrZzavaju se prema potrebi o ¢emu odlucuje Predsjednik s time da se
sjednica mora se odrZati najmanje jednom u tri mjeseca.

Clanak 27.
Za svoj je rad Upravni odbor odgovoran Skupstini.
Upravni odbor podnosi Skupstini godiSnje izvjes¢e o svom radu.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine.

PREDSJEDNIK UDRUGE
Clanak 28.
Predsjednika Udruge bira Skupstina na mandat od cetiri godine.
Predsjednik Udruge po funkciji je ujedno i predsjednik Upravnog odbora.
Predsjednik:
- zastupa Udrugu,
- pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i Upravnog odbora,
- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine i njezinih tijela,
- rukovodi radom Skupstine i Upravnog odbora,
- podnosiizvjesc¢a o radu Udruge Skupstini,
- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Udruge,
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga.
DOPREDSJEDNIK UDRUGE
Clanak 29.
U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga Dopredsjednik.
Dopredsjednika Udruge bira Skupstina na mandat od Cetiri godine.
TAJNIK UDRUGE
Clanak 30.
Tajnika udruge bira i imenuje Upravni odbor na mandat od Cetiri godine za obavljanje stru¢no-
administrativnih poslova u Udruzi.
Tajnik udruge vodi registar ¢lanova.
STEGOVNA KOMISIJA
Clanak 31.
Clanovi udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duZnosti utvrdenih Statutom ili
drugim aktima.
Stegovni postupak provodi Stegovna komisija sastavljena od troje clanova koje bira i opoziva
Skupstina na mandat od Cetiri godine.
Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti Upravni odbor ili najmanje 1/10
¢lanova Skupstine.
U stegovnom postupku mogu se izredi sljedeée stegovne mjere:
- opomena,
- iskljucenje iz Udruge.
Odluke se donose ve¢inom glasova ¢lanova Stegovne komisije.
Clanak 32.
Protiv odluke Stegovne komisije moze se, u roku od 15 dana, racunajuci od dana dostave odluke,
podnijeti zalba Skupstini.
Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana racunajuéi od dana dostave Zalbe.
Clanak 33.
Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Skupstina ili Upravni odbor mogu osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela.



Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje
se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

VI. Imovina, nacdinstjecanjairaspolaganjeimovinom

Clanak 34.
Imovinu Udruge Cine:

- novcana sredstva koja je Udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima,

- novcana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti prema ciljevima koji su
propisani ovim Statutom, financiranjem programa i projekata Udruge iz drzavnog
proracuna i proracuna lokalne samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora.

- nekretnine i pokretne stvari Udruge,

- druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 35.
lzvjeS¢e o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na
razmatranje i prihvaéanje.

VIl. Prestanak postojanja Udruge

Clanak 36.
Udruga prestaje postojati odlukom Skupstinje ili u drugim slucajevima predvidenim zakonom.
U sluéaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e pripasti udruzi, ustanovi ili zakladi
koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeve, prema odluci Skupstine.
U slucaju prestanka postojanja Udruge temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja udruge dvotrecinskom veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova
Skupstine udruge.

Clanak 37.
Likvidatora Udruge imenuje i opoziva Skupstina iz redova ¢lanova Udruge.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje
u registar Udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okoncanja postupka likvidacije i
brisanja Udruge iz Registra udruga Republike Hrvatske.

VIl.Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 38.
Statut udruge donosi Skupstina vec¢inom glasova ukupnog broja njezinih Skupstine udruge nakon
provedene rasprave.
Statut stupa na snagu danom njegova usvajanja na Skupstini.

Clanak 39.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor.

U Zagrebu 25. veljace 2015.
Predsjednik

Milan Besli¢
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