Dansk Kirke i Sydslesvigs Handbog for menighedsradsmedlemmer

Ved Susanne Bramsen Bdll, Lotte Sandg Heftye, Jens Peter Hovgaard, Marianne
Wullf og Jytte Nickelsen

Indhold:

I. Indledning

[I. Om Dansk Kirke i Sydslesvig
1. Paraplyorganisationen DKS
1.1 Kirkedagen
1.2 Kirkeradet
2. Danske Sgmands- og Udlandskirker (DSUK)
2.1 Det biskoppelige tilsyn
2.2 Kirkeministeriets bevilling
2.3 DSUKs lands- og repraesentantskabsmgde
3. Forholdet til den Nordelbiske Kirke
3.1 Brugen af tyske sognekirker
3.2 NEKs tilskud
3.3 Samtaleforum
Menighederne
Menighedernes Bgrne- og Ungdomsarbejde (MBU)
Preesterne
Provsten
Kredsene
8.1 Kredsmgder
8.2 Valg til kirkeradet
8.3 Valg til DSUKSs repraesentantskabsmgde

© N oA

[ll. Menighedens medlemmer
1. Hvem kan veere medlem?
1.1 Bgrn og unge
2. Hvor kan man veere medlem?
2.1 Sognebandslgsning
3. Hvad koster medlemskabet?
3.1 Mindstebidrag/individuelt bidrag
4. Hvad far man for det?
4.1 Kirkelige rettigheder
4.2 Kirkelige rum

IV. Menighedens generalforsamling (arsmgde, medlemsmgde)

V. Menighedens vedtaegter
1. Hvorfor vedteegter?
2. Mindstekrav til vedteegterne
2.1 Lovpligtige mindstekrav
3. Eksempel pa vedtzaegter
4. Dansk Kirke i Sydslesvigs vedteegter

Handbog for menighedsradsmedlemmer, side 1, maj 2011



VI. Menighedsradet
1. Valg til menighedsradet
1.1 Valgbarhed
1.2 Antal medlemmer
1.3 Meddelelse af eendringer
2. Hensigtserklaeringen/menighedsradslgftet
2.1 Folkekirken
2.2 De danske menigheder i Sydslesvig
2.3 Overordnet formal
3. Menighedsradets opgaver og ansvar
4. Menighedsradets mgder
4.1 Dagsorden
4.2 Mgdeprotokoller
4.3 Abne/lukkede mgder
4.4 Menighedsradsmedlemmernes tavshedspligt
5. Samarbejdet mellem praest og menighedsrad
5.1 Preestens opgaver
5.2 Praestens uafhaengighed
6. Det feelles ansvar for gudstjenesten
6.1 Menighedens medansvar
6.2 Menighedsradets medbestemmelse
7. Procedure ved preesteanseaettelse
7.1 DSUKs rolle
7.2 Menighedsradets rolle
Anseettelse af menighedens medarbejdere
Udarbejdelse af menighedens regnskab
9.1 Formalsbestemte henlaeggelser
9.2 "Frie” henlaeggelser
10. Medlemsbidrag
10.1 Indsamling af kollekter
10.2 Opteelling af kirkebesggende/kartotekspleje
11. Menighedens offentlighedsarbejde
11.1 Kirkebladet
11.2 Menighedens hjemmeside
11.3 Skoleforeningens velkomstmappe
12. Visioner for menighedsradsarbejdet
13. Inspiration til menighedsradsarbejdet
13.1 Kredsmgderne
13.2 Menighedernes Christianslystmgde
13.3 Folkekirkens dabshilsen
13.4 Déabspakken med hilsenerne
13.5 "Brugsanvisningen”’/manualen
14. Det brede samarbejde
15. Udvalg under menighedsradet
16. Seerlige "poster” i menighedsradet
16.1 Kontaktperson
16.2 Kirkeveerge

©

VII. Menighedens ansatte
1. Anseettelse af personale
1.1 Kirkekontorets rolle
2. Arbejdsbeskrivelser
3. Arbejdskontrakter

Handbog for menighedsradsmedlemmer, side 2, maj 2011



VIIl. Menighedens gkonomi
1. Indteegterne via medlemsbidraget
2. Menighedens bidrag til DKS
2.1 Menighedernes Bgrne- og Ungdomsarbejde
2.2 Forsikring af menighedens inventar
Gema-afgiften
"Klnstlersozialabgabe”
Feelles indkgbsordning
Fritagelse for dansk moms/Momsfrit indkab
6.1 Fritagelse for dansk moms
6.2 Momsfrit indkab
7. Praestens embedsbolig

ook w

IX. Menighedens kirke
1. Brug af egen kirke
2. Brug af sognekirken
3. Afholdelse af provstesyn
3.1 Praestens embedsbolig
3.2 Kirken og menighedslokalerne

X. Bilag

1. Eksempel pa vedteegter

2. Eksempel pa vedteegter

3. Vedtaegter for Dansk Kirke i Sydslesvig

4. Retningslinjer for Dansk Kirke i Sydslesvigs virke

5. Kirchengesetz zur Regelung der Zusammenarbeit mit der ,Danischen Kirche
in Stdschleswig e. V.*

6. Ausfihrungsverordnung zum Kirchengesetz zur Regelung der
Zusammenarbeit mit der ,Danischen Kirche in Sudschleswig e. V.*

7. Sydslesvig-Verabredung (Samtaleforum)

XI.  Afslutning
[. _Indledning

Keere menighedsradsmedlem.

Naerveerende handbog er teenkt som en hjeelp til dig, der er nyvalgt i menighedsradet,
men kan forhabentlig ogsa veere til gavn for hidtidige medlemmer af menighedsradene
rundt omkring i Sydslesvig.

Vi haber, at den kan bidrage til at give dig et farste overblik over vores kirkes struktur
og forvaltning og samtidig et godt indblik i, hvad menighedsradsarbejdet som sadan
bestar i.

Hen ad vejen vil du nok af dig selv opdage, hvor vigtigt, speendende og alsidigt
menighedsradsarbejdet er, og at opgaverne, som menighedsradet udfgrer, spaender
vidt. Af samme grund vil der med stor sandsynlighed ogsa med jeevne mellemrum
dukke spgrgsmal op, som du har brug for svar pa. Her haber vi, at hAndbogen kan
tiene som en lille opslagsbog, du kan benytte dig af for at finde svar pa nogle af de

spgrgsmal, du matte have.
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II. Om Dansk Kirke i Sydslesvig

Som medlem af et dansk menighedsrad bgr du kende til den kirkelige struktur i
Sydslesvig. Den handler dette kapitel om.

II. 1. Paraplyorganisationen DKS

Dansk Kirke i Sydslesvig (DKS) er en almennyttig forening og paraplyorganisation for
de tilsluttede danske evangelisk-lutherske menigheder spredt over hele Sydslesvig.
Det er derfor ikke de 35 sydslesvigske danske menigheders medlemmer, men

menighederne som sadan, der er medlemmer af DKS.

II. 1.1 Kirkedagen

En gang om aret mgdes repreesentanter (delegerede) for de tilsluttede menigheder pa
Kirkedagen, der er DKS” gverste myndighed. Her foreleegges Kirkeradets arsberetning
og arsregnskabet til godkendelse. Kirkedagen traeffer den endelige afgarelse i

spegrgsmal af feelles interesse.

Il. 1.2 Kirkeradet
Mellem Kirkedagene treeffer kirkeradet afggrelse i sager, der kreever behandling.

Kirkeradet er DKS” bestyrelse.

II. 2. Danske Sgmands- og Udlandskirker (DSUK)

DKS virker i samarbejde med Danske Sgmands- og Udlandskirker (DSUK). DSUK har
et seerligt udvalg, DKS-udvalget, der beskeaeftiger sig med de kirkelige forhold i
Sydslesvig.

II. 2.1 Det biskoppelige tilsyn
Sammenslutningen af menigheder under DKS star under DSUKs biskoppelige tilsyn.

Tilsynsfgrende biskop er biskoppen over Haderslev Stift.

II. 2.2 Kirkeministeriets bevilling

Af overenskomsten mellem DSUK og DKS af 14. juni 2004 fremgar, at DSUK formidler
Kirkeministeriets bevilling, og at revision sker i henhold til Kirkeministeriets instruks.
Det fremgar endvidere, at DSUK aflgnner praesterne, forretningsfareren og
kirkekontorets personale samt bidrager til anskaffelse og vedligeholdelse af
tjenesteboliger, kirker og menighedslokaler. Som praesternes arbejdsgiver indgar

DSUK overenskomster med Den Danske Praesteforening.
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II. 2.3 DSUKSs lands- og repraesentantskabsmade
DKS har ret til at sende 11 repraesentanter til DSUKSs repraesentantskabsmgde. Laes
mere herom under 11.8. Kredsene. DKS har desuden en fast plads i DSUKs bestyrelse.

Bestyrelsesmedlemmet udpeges af de delegerede pa DKSs Kirkedag.

II. 3. Forholdet til Den Nordelbiske Kirke

II. 3.1 Brugen af tyske sognekirker

De danske menigheder i Sydslesvig er berettigede til at ggre brug af de tyske
sognekirker. En forudsaetning herfor er, at preesten har faet tildelt tilladelse til
afholdelse af gudstjenester af biskoppen over Slesvig. Denne tilladelse gives i
forbindelse med, at provsten regelmaessigt praesenterer nyansatte praester for
biskoppen.

Se mere om forudseetningerne for brugen af sognekirkerne i "Kirchengesetz zur

Regelung der Zusammenarbeit mit der ’'Danischen Kirche in Studschleswig e. V.” og i

"Ausfuhrungsverordnung zum Kirchengesetz zur Regelung der Zusammenarbeit mit

13

der ‘Danischen Kirche in Stdschleswig™ under X.5. og 6. bagest i bogen.

II. 3.2 NEKSs tilskud

Den Nordelbiske Kirke yder et arligt tilskud til DKS svarende til 4 tyske
praestelgnninger. Tilskuddet modsvarer Folkekirkens ordning for de 4 sgnderjyske
kabsteeder, hvor der er ansat en tysk praest til betjening af den tyske del af
menigheden.

Se naermere om tilskuddet og dets udbetaling i "Kirchengesetz zur Regelung der
Zusammenarbeit mit der Danischen Kirche in Sudschleswig e. V.” og i
”Ausfuhrungsverordnung zum Kirchengesetz zur Regelung der Zusammenarbeit mit
der Danischen Kirche in Sudschleswig” under X.5. og 6. bagest i bogen.

Den Nordelbiske Kirke og Kirkerne i Mecklenburg og Pommern har planer om at
fusionere til den sakaldte Nordkirche, som skal krones med en fest til pinse 2012. DKS
er meget opmaerksom p4, at aftalerne med den Nordelbiske Kirke ikke ma ga i

glemmebogen i forbindelse med denne fusion.

[I. 3.3 Samtaleforum

| sammenhaeng med, at Helligandskirken blev overdraget til Dansk Kirke i Sydslesvig
den 24. august 1997, indgik den Nordelbiske Kirke, Kirchenkreis Flensburg, den
Nordslesvigske Menighed, Dansk Kirke i Udlandet og Dansk Kirke i Sydslesvig den
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sakaldte Sydslesvig-aftale, hvormed der etableredes et samtaleforum, hvis
medlemmer mgdes mindst én gang om aret. Sydslesvig-aftalen kan du se bagest i
bogen under X.7.

II. 4. Menighederne

De danske menigheder i Sydslesvig har delvist egne kirkebygninger og kirkesale.
Gudstjenester og kirkelige handlinger kan ogsa finde sted i de lokale sognekirker eller
i kirkesale pa skoler eller i forsamlingshuse.

Menighederne finansierer deres arbejde af medlemmernes bidrag. Herudover
modtager menighederne et tilskud fra DKS til de ansatte medarbejderes (organist,
kirketjener, sognehjeelper, renggringspersonale, gartner) lgn. DKS giver desuden et
tilskud til menighedernes energiforbrug.

Menighederne er selvsteendige, og menighedsradene baerer derfor et stort ansvar
bade i forhold til menighedens medlemmer og menighedens preest samt i forhold til

paraplyorganisationen DKS.

II. 5. Menighedernes Bgrne- og Ungdomsarbejde (MBU)

MBU er sammenslutningen af de sydslesvigske danske menigheders kirkelige bgrne-
og ungdomsgrupper. MBU, der blev oprettet i 1987, er en selvsteendig
landsdelsorganisation under "Sydslesvigs danske Ungdomsforeninger”, SdU.

MBU konsulenten bistar praester og menigheder med at lave saerlige arrangementer i
menighederne med fokus pa bgrnene og de unge.

Der er bgrneklubber og arrangementer for skoleklasser, og én gang om aret indbydes
der til en konfirmand-weekend, hvor konfirmander fra alle danske menigheder kan
veere med.

MBU har ogsa i samarbejde med Dansk Skoleforening for Sydslesvig gennemfart
stgrre arrangementer om udvalgte temaer, for eksempel salmesang.

Dette arbejde gares ud fra et gnske om at oplaere de yngre generationer til at have en
forbindelse med deres danske kirke, sa de har denne fortrolighed med sig senere hen

i deres voksne liv.

II. 6. Preesterne
Af de i alt 35 menigheder har nogle egen praest, mens andre (et praestedistrikt) deles
om en praest. Der er i alt 24 preesteembeder og 22 praestedistrikter i Sydslesvig.

Udnaevnelse af preester foretages af DSUK efter opslag fra DSUK og indstilling fra
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embedets menighedsrad.
Praesteembeder i DKS oprettes og nedlaegges af DSUKs bestyrelse efter DKS-

udvalgets indstilling med baggrund i en dialog med kirkeradet.

II. 7. Provsten

Provsten er det tjenstlige bindeled mellem DSUK og DKS. Ved embedsbeseettelser
vejleder provsten menighedsradene under ansaettelsesproceduren. Provsten har pa
den tilsynsfgrende biskops vegne tilsyn med preesternes embedsfarelse.

Provsten for DKS udneevnes af DSUKs bestyrelse efter embedsopslag fra DSUK og
indstilling fra kirkeradet via DKS-udvalget. Provsten er tillige sognepraest i Helligands
Sogns Menighed. Ved valg af provst har dens menighedsrad udtaleret overfor
kirkeradet.

Der afholdes provstesyn pa Dansk Kirke i Sydslesvigs preestegarde og kirker hvert

andet eller tredje ar.

II. 8. Kredsene

De 24 sydslesvigske praestedistrikter er opdelt i falgende 6 valgkredse:
1. Distrikterne i Leek, Vesterland og Aventoft-Nibgl

Distrikterne i Husum, Ejdersted og Frederiksstad-Bredsted

Flensborg bys menigheder

Distrikterne i Harreslev, Valsbgl og Tarp

Distrikterne i Slesvig, Rendsborg og Egernfarde

S

Distrikterne i Lyksborg, Kappel-Arnaes, Sgnder Brarup og Satrup

II.8.1 Kredsmgder
Menighederne i de pageeldende kredse afholder regelmaessigt
kreds(menighedsrads)mgade, hvor kredsens faelles anliggender drgftes og kredsens

medlem i kirkeradet afleegger beretning.

Il. 8.2 Valg til kirkeradet

Hvert 4. ar er der valg til kirkeradet, som bestar af 7 laegfolk, 3 preester og provsten.
Pa valgmgdet veelger kredsens menighedsrad 1 leegmand til kirkeradet; i kreds 3
veelges 2 laegfolk. Praesterne vaelges pa skift mellem kredsene 1+2, 3+4 og 5+6.

Desuden veelges en suppleant for hvert kirkeradsmedlem.
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II. 8.3 Valg til DSUKs repraesentantskabsmgde

Pa kredsmgderne udpeges 11 repraesentanter til DSUKs arlige
repraesentantskabsmgde.

| lige ar veelges 1 repraesentant i kreds 1 og 2 repraesentanter i kredsene 2-6. | ulige ar
veelges 1 repraesentant i kredsene 2+4, 2 repraesentanter i kredsene 1+5+6 og 3

repraesentanter i kreds 3.

l1l. Menighedens medlemmer

Ofte stillede spargsmal er:

- Hvilke forudseetninger skal jeg opfylde for at blive medlem?
- Hvilken menighed bliver jeg medlem af?

- Hvad koster det at veere medlem?

- Hvad far jeg for mine penge?

| dette afsnit finder du svarene.

lll. 1. Hvem kan veere medlem?

Enhver med tilhgrsforhold til det danske mindretal, der bekender sig til den evangelisk-
lutherske kirke og som er dgbt med den kristne dab, kan blive medlem af en af de i alt
35 danske menigheder under Dansk Kirke i Sydslesvig. Henvendelse sker normailt til
den stedlige danske praest eller et medlem af menighedsradet. DKS har en
hjemmeside, www.dks.folkekirken.dk, hvor indmeldelsesblanketterne kan hentes. Er

man ikke dgbt, kan man selvfglgelig blive det.

. 1.1 Bgarn og unge

| de fleste menigheder er barn medlemmer via deres forzeldre, til de fylder 18 ar.
Herefter skal de huske at sgge om eget medlemskab. | nogle menigheder kan bgrn
veere selvstaendige medlemmer af menigheden fra et tidligere tidspunkt. Dermed
tages hgjde for, at bgrn kan have et gnske om at blive konfirmeret, selv om deres

foreeldre intet gnske har om at oprette medlemskab.
lll. 2 Hvor kan man veere medlem?

De fleste er medlemmer af menigheden i deres sogn. Sognet er det geografiske

omrade, menigheden straekker sig over.

Handbog for menighedsradsmedlemmer, side 8, maj 2011



Ill. 2.1 Sognebandslgsning
Hvis man har en seerlig tilknytning til et andet sogn end bopeaelssognet, kan man i

stedet blive medlem der. Det betegnes som sognebandslgsning.

[ll. 3. Hvad koster medlemskabet?
Ifalge "Retningslinjer for Dansk Kirke i Sydslesvigs virke” vedtaget pa Kirkedagen i
2009 betaler
- medlemmer, hvis indtaegter beskattes i Tyskland, 5 % af deres Ign- respektiv
indkomstskat, dog ikke under mindstebidraget
- medlemmer, hvis indteegter beskattes i Danmark, 1 % af deres skattepligtige
indkomst
- medlemmer, der ikke betaler skat eller som er medlemmer af et andet

kirkesamfund, et mindstebidrag.

lll. 3.1 Mindstebidrag/individuelt bidrag

Mindstebidragets starrelse fastsaettes af menighedsradet.

Kirkeradet har anbefalet menighederne at szette mindstebidraget til mindst 2 gange
arsbidraget til DKS.

Menighedsradet har herudover mulighed for at fastseette et individuelt bidrag (eller at

dispensere fra bidragsbetaling).

IIl. 4. Hvad far man for det?

Der afholdes gudstjeneste i de fleste pastorater hver sgndag og nogle steder ogsa
lejlighedsvis pa hverdage. Herudover er det vigtigt at have et sted at fejre arets og
livets store begivenheder. Kirken er et sted, hvor man pa en hgijtidelig made kan fejre,
at man har faet et barn, og vise, at man gnsker alt godt for det. S& holder man dab.
Ved konfirmationen kan man vise sin taknemmelighed for den tilvaerelse, man hidtil har
haft, og se frem pa livets nye muligheder.

Ved brylluppet kan man fejre sin kaerlighed i kirken.

Mere dystert er det, nar man har mistet et familiemedlem. Men da er kirken endnu
vigtigere for de pargrende. Derfor skylder vi vores familie at tage klart stilling til, om vi
vil begraves fra en kirke. Det ggr man ved at melde sig ind.

Gudstjenestelisten offentliggeres i Flensborg Avis” torsdagsudgave.

Gudstjenstetiderne fremgar ligeledes af DKSs hjemmeside www.dks.folkekirken.dk.
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lll. 4.1 Kirkelige rettigheder

Menighedernes medlemmer har alle disse kirkelige rettigheder som at fa sit barn dabt
og konfirmeret af en dansk preaest, at blive kirkelig viet og at fa en dansk begravelse.
De medlemmer, der skal veere faddere ved en dab i en tysk kirke, har krav pa at fa
udstedt en "Patenschein”. Medlemmerne har stemmeret ved valg til menighedsradet

(som regel hvert 4. ar). Samtidig er de valgbare til menighedsradet.

. 4.2 Kirkelige rum

Gudstjenester og kirkelige handlinger foregar normalt i vore egne kirkelige rum. Ifalge
,Kirchengesetz zur Regelung der Zusammenarbeit mit der DKS* af 15. november
1968, som du kan se under X.5., kan den tyske landskirkes bygninger ogsa benyttes.
Menigheder, der benytter sig af kirkesale i forsamlingshuse eller pa skoler, bruger tit

den lokale sognekirke i forbindelse med dab, vielser, konfirmationer eller begravelser.

IV. Menighedens generalforsamling (&rsmgde, medlemsmgde)

Generalforsamlingen er menighedens gverste besluttende organ. Udelukkende
generalforsamlingen kan treeffe beslutning om menighedens vedteegter og - i givet fald
- om oplgsning af menigheden. En gang om &ret inviteres alle medlemmer til at
deltage i menighedens ordinaere generalforsamling. Her modtager medlemmerne
orientering om menighedsradets arbejde og menighedens gkonomiske situation, idet

menighedsradets arsberetning og arsregnskabet forelaegges til godkendelse.

V. Menighedens vedtaeqgter

Vedteegterne er de regler, den enkelte menighed opstiller for sit virke.

V. 1. Hvorfor vedteegter?

Dansk Kirke i Sydslesvig er paraplyorganisationen for de p.t. 35 evangelisk-lutherske
danske menigheder i Sydslesvig. Hver menighed er selvsteendig og betragtes som en
forening. Ifglge tysk foreningslovgivning er det ngdvendigt, at en forenings
generalforsamling treeffer beslutning om, hvilke vedtsegter (regler) den vil arbejde ud

fra. Derfor er det ngdvendigt, at hver menighed har sine egne vedtaegter.

V.2 Mindstekrav til vedteegterne
Paraplyorganisation DKS har status som almennyttig forening i tysk skatteretslig

sammenhaeng. Derfor skal de enkelte menigheder under DKS forholde sig, som var
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de ligeledes almennyttige foreninger. Der stilles sdledes bestemte overordnede krav til
reglerne i de enkelte menigheder. Eksempelvis ma menighederne udelukkende
anvende deres midler til formal, der er af almennyttig karakter.

Vedteegter skal forelaegges kirkeradet til stadfeestelse (godkendelse), for at kirkeradet
kan pase, at de er formuleret i overensstemmelse med de krav, de tyske offentlige

myndigheder stiller til paraplyorganisationen.

V. 2.1 Lovpligtige mindstekrav
Menighedernes vedtaegter skal i det mindste indeholde angivelse af
- navn
- hjemsted
- formal
- formalets almennyttige karakter
- at formalet er uegennyttigt
- at midlerne udelukkende anvendes formalsbestemt
- at menigheden ikke ma begunstige nogen person hverken gennem ydelser, der
ikke falder indenfor menighedens formal eller gennem uforholdsmaessigt haje
godtgarelser
- at menighedens formue ved oplgsning eller ophaevelse eller ved bortfald af
menighedens hidtidige formal tilfalder en almennyttig organisation, der skal

anvende den til kirkelige eller velgarende formal.

V. 3. Eksempel pa vedteegter

Eksempler pa vedtaegter kan du finde bagest i bogen. De er tilfgjet som X.1. og X.2.

V. 4. Dansk Kirke i Sydslesvigs vedtaegter
Vedteegterne for DKS er tilfgjet som X.3. bagest i bogen.

VI. Menighedsradet

VI. 1. Valg til menighedsradet
Menighedens medlemmer veaelger menighedsradet pa menighedens generalforsamling

(medlemsmade, arsmgde) i reglen hvert 4. ar.

VI. 1.1 Valgbarhed

Det fremgar af menighedens vedtaegter, hvem der er valgbar til menighedsrédet. En

Handbog for menighedsradsmedlemmer, side 11, maj 2011



feelles forudseetning er medlemskabet af menigheden. Som regel skal man veere
mindst 18 ar gammel for at kunne blive valgt. | nogle menigheders vedtsegter slas fast,
at menighedens ansatte eller deres aegtefeeller eller samlevere ikke kan veelges til

menighedsradet.

VI. 1.2 Antal medlemmer
Hvor mange medlemmer et menighedsrad bestar af, fremgar ligeledes af den enkelte
menigheds vedteegter. | de fleste menigheder veelges 6-12 medlemmer til

menighedsradet.

VI. 1.3 Meddelelse af eendringer

Navnene pa nyvalgte menighedsradsmedlemmer skal meddeles kirkekontoret, og
offentliggeres i kirkebladet efter, at menighedsradet har konstitueret sig. Zndringer i
menighedsradets sammensaetning, far en given valgperiode er slut, skal ligeledes

meddeles.

VI. 2. Hensigtserklzeringen/menighedsradslaftet

VI. 2.1 Folkekirken

Den sakaldte "hensigtserklaering” underskriver enhver, der fgrste gang indtreeder som
nyt medlem af et menighedsrad i den danske folkekirke. Man erklaerer "pa eere og
samvittighed at ville udfgre det een betroede hverv i troskab mod den danske
evangelisk-lutherske folkekirke, sa at den kan byde gode vilkar for den kristne

menigheds liv og vaekst”.

VI. 2.2 De danske menigheder i Sydslesvig

Ogsa i Sydslesvig bliver det i nogle menigheder praktiseret, at man som nyt medlem af
menighedsradet underskriver denne erkleering. De sydslesvigske danske menigheder
arbejder pa folkekirkelig vis. Derfor giver det god mening, at alle menigheder gar brug

af hensigtserklaeringen.

VI. 2.3 Overordnet formal
Ofte har der veeret henvist til hensigtserkleeringen — eller menighedsradslgftet, som
det ogsa kaldes — nar man ville anfgre det overordnede formal med menighedsradets

arbejde, altsa, "at byde gode vilkar for den kristne menigheds liv og vaekst”.
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Formuleringen er aben” pa den made, at det ikke er udfoldet naermere, hvordan dette
formal kan virkeliggares. Det skyldes, at der lokalt kan vaere mange forskellige
faktorer, som spiller ind og har indflydelse pa mulighederne for virkeligggrelsen. Derfor
bliver det i sidste instans ogsa op til det enkelte menighedsrad selv ud fra de givne
lokale forhold at tage stilling til og afgare, hvordan man bedst i praksis lever op til
lgftet.

VI. 3. Menighedsradets opgaver og ansvar

At veere menighed er dybest set en feelles opgave.

Menighedsradet bestar af valgte medlemmer af menigheden, der regelmaessigt
mades for at lgse tilbagevendende opgaver i faellesskab. Det er saledes
menighedsradets opgave at medvirke ved ansaettelsen af menighedens preest, at
indrette praestens arbejdsveerelse (se ogsa 1X.3.1. Praestens embedsbolig), at
varetage vedligeholdelse af menighedslokaler og kirke hhv. kirkesal.

Herudover kan der vaere mange aktiviteter, der kan tilbydes menighedens
medlemmer, hvis de er villige til at bidrage aktivt hertil/statte praesten aktivt heri (f. eks.
mor- og barn-klub, babysalmesang, minikonfirmander, foredragsreekker, studiekredse
0sVv.).

Menighedsradet er ansvarlig for de retningslinjer, menigheden arbejder efter i forhold
til sine medlemmer. Nar menighedsradet nedszetter udvalg eller underudvalg, bar
menighedsradsmedlemmere altid teenke pa de mange ressourcer/aktiver, som
menigheden rader over i kraft af dens medlemmer. Husk at fordele opgaverne pa

manges skuldre!

VI. 4. Menighedsradets mader

De enkelte menigheders vedtaegter rummer alle bestemmelser om menighedsrads-
maderne og afholdelsen af dem. Menighedsradet kan dog ogsa yderligere i
feellesskab formulere og vedtage en "forretningsorden” for mgderne, hvis det findes
ngdvendigt.

Menighedsradsmgderne er det centrale i menighedsradets virke, fordi alle

beslutninger i hovedreglen traeffes pa menighedsradets mader.

VI. 4.1 Dagsordenen
Menighedsradsmedlemmernes forberedelse til madet er selvfglgelig afheengig af de

informationer, de far forud for madet. Derfor bgr der sammen med mgdeindkaldelsen

Handbog for menighedsradsmedlemmer, side 13, maj 2011



til ethvert menighedsradsmgde altid falge en udfarlig dagsorden, der som bilag har

kopier af relevante skrivelser.

VI. 4.2 Mgdeprotokoller

Det ligger i sagens natur, at menighedsradets sammensaetning eendres gennem
arene. Derfor er det vigtigt, at menighedsradets beslutninger protokolleres, samt at
protokollerne opbevares saledes, at efterfalgende menighedsrad til enhver tid kan f&
indblik i, hvad et tidligere menighedsrad har truffet beslutning om og hvad der har
veeret afggrende herfor. Protokollen skal dokumentere menighedsradets beslutninger
og vaesentlige konklusioner. Nar protokollen er blevet godkendt pa menighedsradets
efterfglgende made, bar den underskrives i det mindste af formand og protokolfgrer.

Hermed skabes dokumentation savel for magdets indhold som for referatets rigtighed.

VI. 4.3 Abne/lukkede mader

| Danmark er menighedsradenes mader principielt offentlige. Dette fremgar af
menighedsradsloven. De danske menigheder syd for greensen er organiseret som
foreninger. Foreningslovgivningen i Tyskland tager som udgangspunkt, at
bestyrelsens (menighedsradets) mgder er lukkede. Hvis et menighedsrad har gnske
om at afholde abne mgader, hvor andre end menighedsradets medlemmer kan deltage,

skal menighedens vedtaegter give mulighed herfor.

VI. 4.4 Menighedsradsmedlemmernes tavshedspligt
Alle fortrolige oplysninger, som menighedsradsmedlemmer far kendskab til pa grund

af deres hverv og som ikke er alment tilgeengelige, er omfattet af tavshedspligten.

VI. 5. Samarbejdet mellem preest og menighedsrad

Praesten og menighedsradet indgar i et teet samarbejde med hinanden. De har
forskellige opgaver og i nogle tilfeelde har menighedsradet ansvaret, mens det i andre
tilfeelde er praesten. Grundlaeggende arbejder begge parter sammen om at skabe

gode rammer for forkyndelsen og pa den made bidrage til menighedens liv og veekst.

VI. 5.1 Preestens opgaver
Praesten foretager den kirkelige betjening i sognet/kirkedistriktet. Herunder er det
preestens primaere opgave at forrette gudstjenesten og de kirkelige handlinger samt at

varetage den kirkelige undervisning og sjeelesorg; dertil kommer forskellige
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administrative opgaver.

| kraft af sin ansaettelse er praesten "fadt” medlem af menighedsradet og har
grundleeggende de samme rettigheder og pligter som alle andre medlemmer af
menighedsradet. Nar menighedsradet konstituerer sig, er alle medlemmer valgbare,
men praesten har ikke stemmeret ved valg af formand og naestformand, fordi praesten

er fadt (ikke valgt) medlem af menighedsradet.

VI. 5.2 Preestens uafheengighed

Nar menighedernes vedtaegter siger, at "praesten i sin embedsferelse er uafhaengig af
menighedsradet”, hentyder det bl.a. til praestens forkyndelsesfrihed. Menighedsradet
kan med andre ord ikke foreskrive praesten, hvordan han/hun skal preedike, undervise

eller tale med mennesker.

VI. 6. Det feelles ansvar for gudstjenesten
Hele det kirkelige liv i en menighed centrerer sig dybest set omkring og udspringer fra

gudstjenesten.

VI. 6.1 Menighedens medansvar

Gudstjenesten er ikke praestens eller menighedsradets, men hele menighedens, og
alle medlemmer beerer derfor et medansvar for, at der holdes gudstjeneste i
sognet/kirkedistriktet - farst og fremmest ved at de kommer og deltager aktivt og
medlevende i denne. Ud over dette feelles ansvar for gudstjenesten har praesten og
menighedsradet dog et seerligt ansvar for, at gudstjenesten, nar den fejres, forlgber
som den skal, at rammerne omkring den er i orden, og at der forefindes de ting, som
er ngdvendige for dens gennemfgrelse.

F.eks. er det menighedsradets opgave at sarge for, at der i kirken/kirkerummet er
kalk, disk, alterbeegre, aeske til oblater, dabskande og dabsfad, bibel, alterbog og
ritualbog, koralbgger etc. til organisten, et passende antal salmebgger samt

indsamlingsbgsser.

VI. 6.2 Menighedsradets medbestemmelse
Gudstjenesten er menighedens, og netop det feelles ansvar for gudstjenesten
tydeliggares i og med, at preesten ikke selv kan beslutte, men behgver

menighedsradets samtykke til:

- at der ved faste gudstjenester foretages indsamlinger
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- at der ved faste gudstjenester eller kirkelige handlinger anvendes anden
autoriseret liturgi eller andre autoriserede ritualer end dem, der hidtil er anvendt
i menigheden

- at der ved faste gudstjenester eller kirkelige handlinger foretages mindre
agendringer i liturgi og ritualer eller benyttes andre salmebgger og
salmebogstillaeg end de autoriserede. (Menighedsradsloven, § 38).

Til sidstnaevnte aendringer kreeves ogsa biskoppens samtykke.

Samtidig kan menighedsradet — under hensyntagen til, at det helst ikke bar stride mod

praestens gnsker — treeffe beslutning om

- tidspunktet for de faste gudstjenester
- forhold vedragrende konfirmation, som ved kongelig anordning henlaegges til
menighedsradets afgerelse

- indfgrelse af nye autoriserede salmebgger og salmebogstilleeg.

VI. 7. Procedure ved praesteansaettelse
Praesteembederne i DKS oprettes og nedlaegges af DSUKs bestyrelse efter DKS-

udvalgets indstilling efter forhandling med kirkeradet.

VI. 7.1 DSUKs rolle

Anseettelse og afskedigelse af praester sker ved DSUKSs bestyrelse i henhold til
overenskomst med Den danske Praesteforening og i henhold til regulativ for de i
Sydslesvig ansatte praester under DSUK. DSUK er saledes de enkelte praesters
arbejdsgiver. Alligevel veelger menighederne selv deres praest. Som tjenstligt bindeled
mellem DSUK og DKS vejleder provsten menighedsradene under

anseettelsesproceduren.

VI. 7.2 Menighedsradets rolle

Nar en menighed skal have ny preest, formulerer menighedsradet i samarbejde med
provsten et stillingsoplag, som DSUK offentligger i Preesteforeningens Blad hhv. pa
DSUKs og DKS” hjemmesider. Provsten beder om et mgde med menighedsradet, nar
det er klart, at preesten pa stedet rejser. Den afgaende preest bedes om hjzelp til at
udforme et stillingsopslag. Stillingsopslagets endelige udformning draftes med
menighedsradet. Nar ansggningerne foreligger, er det provstens opgave at tage et
mgade med menighedsradet for at gennemga disse. Menighedsradet skal pa dette

mgde afgare, hvilke ansggere der skal indbydes til pravepraediken og samtale. Efter
Handbog for menighedsradsmedlemmer, side 16, maj 2011



prevepraedikener og samtaler skal menighedsradet holde et indstillingsmade. Af
protokollen fra dette mgde skal fremgd, hvem menighedsradet gnsker, at DSUK skall

anseette. Provsten deltager ikke i selve indstillingsmgadet.

VI. 8. Anseettelse af menighedens medarbejdere

Menighedsradet er ansvarlig for anszettelsen af menighedens medarbejdere som
f.eks. kirketjener, organist, renggringshjeelp, regnskabsfarer, sognemedhjeelper og
kirkeveerge.

Safremt en menighed har flere forskellige medarbejdere, bar menighedsradet udpege

en kontaktperson. Se ogsa 16. Saerlige "poster” i menighedsradet.

VI. 9. Udarbejdelse af menighedens regnskab

Dansk Kirke i Sydslesvig har status som almennyttig forening. Dette indebeerer, at de
tilsluttede menigheder skal forholde sig i overensstemmelse med de regler, der geelder
for almennyttige foreninger. Almennyttigheden medfgrer skattebegunstigelser, som
ogsa menighederne profiterer af. Almennyttigheden indebaerer dog ogsa

begreensninger, hvad angar menighedens muligheder for at oppebaere en formue.

VI. 9.1 Formalsbestemte henleeggelser

Safremt menigheden skal spare sammen til noget i en arraeekke, har den mulighed for
at danne sakaldte formalsbestemte henlaeggelser, indtil det belab star til radighed, der
er brug for, dog hgjst i 11-12 ar. Henlaeggelser skal bade pafgres driftsregnskabets
udgiftsside og statusregnskabets passiva side, hvor belgbene skal udga, sa snart den

formalsbestemte opgave er udfart.

VI. 9.2 ”Frie” henlaeggelser
Udover disse formalsbestemte henlaeggelser kan bestemte belgb henlaegges "frit” til
formuen. For almennyttige foreninger er det tilladt frit at henlsegge en trediedel af evt.

lejeindteegter og af bankrenter.

VI. 10. Medlemsbidrag

For de danske menigheder i Sydslesvig geelder, at medlemmernes bidrag ikke kan
komme ind via en opkraevning fra skattemyndighedernes side, sddan som det er
tilfeeldet for medlemmer af den tyske evangeliske kirke. Medlemmerne har selv

ansvaret for at betale deres medlemsbidrag.
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VI. 10.1 Indsamling af kollekter

| mange menigheder er det menighedsradsmedlemmer, der sgrger for, at sgndagens

kollekt bliver talt op og belgbet udleveres til den modtager, menighedsradet har truffet
beslutning om. Husk at orientere kassereren om belgbets hgjde, sa kollekten bogfares

korrekt som indtaegt hhv. udgift i menighedens regnskab.

VI. 10.2 Opteelling af kirkebesggende / kartotekspleje

Alle preester udfaerdiger en gang om aret pr.1. marts en beretning/arsrapport om det
kirkelige liv og arbejde i sognet/kirkedistriktet. Beretningen tilsendes DSUK via
provsten. Sammen med beretningen faglger ogsa en kirkelig statistik for det
forudgaende ar. Denne omfatter bl.a. antallet af medlemmer i menigheden, af
gudstjenester og kirkelige handlinger samt antallet af kirkegeengere og altergeester
ved de ordinaere gudstjenester. Af hensyn til statistikkens rigtighed er det vigtigt, at
menighedens medlemskartotek lgbende er ajourfgrt og at der ved gudstjenesterne,

f. eks. af kirketjeneren, bliver talt og noteret, hvor mange der deltager i gudstjenesten

og altergangen.

VI. 11. Menighedens offentlighedsarbejde

VI. 11.1 Kirkebladet

| de fleste menigheder udsendes med jeevne mellemrum et kirkeblad til menighedens
medlemmer, som holder dem orienteret om det veaesentligste i kirkelivet, lokalt som
regionalt, og som informerer om gudstjenestetider, kirkelige aktiviteter, arrangementer

m.m.

VI. 11.2 Menighedens hjemmeside

Ovennaevnte oplysninger bgr kunne forefindes pa menighedens hjemmeside, som der
er oprettet link til pa DKS™ hjemmeside www.dks.folkekirken.dk. Det er DKS’
webmaster der er ansvarlig for DKS™ hjemmeside, men den enkelte menighed har selv
til opgave lgbende at sgrge for, at webmasteren modtager de informationer,
eendringer eller rettelser, den gnsker foretaget pa sin egen hjemmeside under DKS.
Hvor det i reglen kun er menighedens medlemmer, der modtager kirkebladet,
frekventeres hjemmesiden derimod ogsa ofte af ikke-medlemmer og andre, der sgger
oplysninger, f.eks. ogsa om medlemskab. Derfor er det ikke uden betydning, at

hjemmesiden er opdateret, at der dér er adgang til de oplysninger, man sgger, og at
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menighedsradet f.eks. har gjort sig sine overvejelser over, hvordan menigheden bedst

preesenterer sig selv pa hjiemmesiden.

VI. 11.3 Skoleforeningens velkomstmappe

Enhver i Sydslesvig, hvis barn begynder i dansk bgrnehave eller skole modtager
mappen "Velkommen til Dansk Skoleforening for Sydslesvig og det danske mindretals
foreninger og organisationer”, hvor disse hver iszer oplyser om sig selv som en del af
det feelles, danske mindretalsarbejde i Sydslesvig. Under en af fanerne i mappen
finder man "Dansk Kirke i Sydslesvig” og en oplysningsfolder herom. Der er indgaet
aftale med Skoleforeningen om, at menigheden kontakter bgrnehavelederen hhv.
skolelederen pé stedet for at vedlaegge sin egen hilsen samt folder med oplysninger

fra menigheden lokalt.

VI. 12. Visioner for menighedsradsarbejdet.

Selvom mange af menighedsradets opgaver er administrative og knytter sig til
bygninger, gkonomi m.m., bgr der ogsa afseettes tid til det veesentlige, nemlig at
beskeeftige sig med, hvordan man kan skabe gode vilkar for evangeliets forkyndelse
og dermed fremme menighedens liv og veekst.

Det kan derfor veere en god idé at menighedsradet samles 1-2 gange om aret og
afholder et mgde, hvor det udelukkende beskeeftiger sig med disse spargsmal.
Fordelen ved sadanne mgder er netop, at man dér kan inspirere hinanden, komme til

at teenke i nye baner og om muligt fa nye idéer til det kirkelige arbejde.

VI. 13. Inspiration til menighedsarbejdet
Som menighedsrad kan man hente hjeelp og inspiration til det kirkelige arbejde og dets

udfgrelse ad mange forskellige veje. Her skal blot neevnes nogle af mulighederne.

VI. 13.1 Kredsmgderne

Kredsmgderne er tidligere omtalt og tjener bl.a. til at give orientering om DKS og det
arbejde, der gares i kirkeradet af menighedernes dertil udvalgte repreesentanter. Men
kredsmgderne kan samtidig veere en platform for gensidig udveksling af ideer
menighederne imellem. Maske er der saerlige gudstjenester, aktiviteter og
arrangementer i nabomenigheden, som man selv med fordel kunne forsgge sig med
"derhjemme” eller have glaede af at hgre om de andre menigheders erfaringer med.

Samtidig kan kredsmgderne ogsa tjene til en drgftelse af, hvorvidt der kunne veere
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arrangementer el. lign, som menighederne i en kreds med fordel kunne samarbejde

om.

VI. 13.2 Menighedernes Christianslystmgde

En gang om aret — for det meste i slutningen af marts/begyndelsen af april — afholder
DKS sit Christianslystmgde pa kursuscentret Christianslyst i Notfeld ved Sgnder
Brarup. Mgdet er en form for kirkehgjskole med en foredragsreekke og debat omkring
forskellige kristne, kirkelige og kulturelle emner. Det er abent for alle interesserede og
arrangeres samtidig med saerligt henblik p& menighedsradsmedlemmer i Sydslesvig
som en mulighed for at kunne beskaeftige sig mere intenst med emner, der vedrgrer
kirken og det kirkelige liv. | mange menigheder er det derfor ogsa besluttet, at der

ydes et seerligt skonomisk tilskud til menighedsradsmedlemmers deltagelse i mgdet.

VI. 13.3 Folkekirkens dabshilsen

Alle kan nok veere enige om, at dab og efterfglgende dabsopleering er en af
sognets/kirkedistriktets allervigtigste opgaver. | den forbindelse er "Folkekirkens
dabshilsen” en god hjeelp til selvhjaelp for sognet/kirkedistriktet. Det er et redskab, man
sidelgbende med andre tiltag kan gare brug af med seerlig henblik pa at hjeelpe og

stgtte dabsforzeldrene i den opgave, det er at opleere deres barn i den kristne tro.

VI. 13.4 Dabspakken med hilsenerne

Helt konkret bestar Folkekirkens dabshilsen i en dabspakke, menighedsradet kan
beslutte sig for at investere i og foreere til ethvert lille barn, der ved daben bliver nyt
medlem af menigheden. Dabspakken indeholder: En falebog, en CD med morgen-,
aften- og dabssalmer, en plakat, et lille treekors, et magasin om kristendommens
kernepunkter til foreeldrene samt flotte farvehaefter til hhv. foraeldre, bedsteforeeldre og
faddere. Med til dAbspakken hgrer endvidere (hvis man vaelger det) en raekke af
dabshilsener, som automatisk fremsendes til dabsforeeldrene pa kirkens/menighedens
vegne. Hilsenerne er med til at minde om daben og dens betydning og hjeelper
samtidig foraeldrene ved at give dem nogle praktiske eksempler pa, hvordan de kan
praktisere kristendom derhjemme med deres barn (synge om Gud, bede aftenbgn
osv.) Den farste dabshilsen modtages pa arsdagen for daben. Herefter fglger
yderligere fem hilsener med et halvt ars mellemrum. Den sidste af hilsenerne
omhandler gudstjenesten. Det ligger fint i trdd med, at barnet nu aldersmaessigt er

blevet s& gammelt, at det ogséa kan inviteres til en gudstjeneste med sin familie og her
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modtage en barnebibel, som det er i stand til at forsta historierne i. "Folkekirkens
dabshilsen” tilbyder i @vrigt ogsa barnebibler, men i Sydslesvig er vi sa heldige, at

menighederne far tildelt barnebibler fra Sprogforeningen.

VI. 13.5 ”Brugsanvisningen”/manualen

Mens dabspakken med hilsenerne koster en del (prisen varierer dog efter det bestilte
antal), er den "brugsanvisning” eller manual, som hgrer med til konceptet
"Folkekirkens dabshilsen” ganske gratis. Man kan downloade eller udprinte den fra:
http://www.folkekirkensdaabshilsen.dk/billeder/daabsmanual_download.pdf

Nar netop "Folkekirkens dabshilsen” skal naevnes i denne sammenhaeng, er det fordi,
konceptet fortjener opmaerksomhed, og fordi der i den naevnte manual er masser af
inspiration at hente for bade menighedsradsmedlemmer og preester. Manualen er
udarbejdet som en "opskriftsbog” man kan “plukke” fra og den indeholder mange
forskellige idéer og forslag til, hvordan der konkret og praktisk kan arbejdes med dab
og dabsopleering i kirken/sognet. Nogle ting gares maske allerede, andre ting kan man
i menighedsradet aftale at forsgge sig med, hvis ellers de lokale forhold egner sig til
det.

Her bringes en kort liste over nogle af de ting, manualen naevner og giver praktiske

"opskrifter” pa:

- Udarbejdelse af en "sognets dabsfolder”

- Dabsaftener i kirken for dabsforaeldre forud for daben

- Feelles overvejelser omkring selve dabsgudstjenesten med seerlig fokus pa
dabsfglget og dets inddragelse i gudstjenesten

- Babysalmesang

- Kravlegudstjenester

- Smabgrnsgudstjenester

- Spaghetti-gudstjenester eller lign. pa en fast ugedag i maneden

- Bgrnegudstjenester som dabstreef

- Samtaler for voksne om daben/’himmelske samtaler”

- Indledende konfirmationsforberedelse/mini- eller juniorkonfimandundervisning

- Undervisningstilbud til juniorkonfirmand-foraeldre.

VI. 14. Det brede samarbejde
Ingen kan ggre alt — sammen kan vi meget, og heldigvis er vi forskellige med hensyn

til, hvad vi er gode til! Nogle i menighedsradet er dygtige systematikere og gode til at
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fa lgst opgaver rationelt og effektivt. Andre er kreative og gode til at fa idéer og
komme med forslag til eendringer eller fornyelser, mens andre igen er gode til det
praktiske, nar ting skal udfgres. Og endelig er der nogle, hvis evne ligger i at styrke et
samarbejde og vedligeholde kontakter. Netop vores forskellige evner er en styrke i
menighedsradsarbejdet. De giver en bredde til samarbejdet, vi kan gleede os over,

men som vi ogsa bgr udnytte og drage flest mulige fordele af.

VI. 15. Udvalg under menighedsradet

Er der bestemte ting eller sider af det kirkelige arbejde, man i menighedsradet gnsker
at opprioritere eller tage seerlig hand om, kan det ske ved, at man nedszetter
forskellige udvalg under menighedsradet. Kun fantasien saetter graenser for, hvilke
udvalg, der kan nedseettes, men de vil naturligvis veere afhaengige af de gnsker og
muligheder, man har lokalt, og det er menighedsradet, der afger, hvad de enkelte

udvalgs opgaver og befajelser er. Menighedsradet kan eksempelvis nedseette et:

- Gudstjeneste-udvalg - som f.eks. kan arbejde med spgrgsmalet om, hvordan
man kan gge folks interesse for gudstjenesten, fa flere til at deltage i den og
fole sig mere inddraget i og medansvarlige for den.

- Dabsoplaerings-udvalg — som kan planleegge og lgbende vurdere/justere
sognets/kirkedistriktets dabsoplaeringsprogram — dvs. de aktiviteter, man her
saetter i gang i form af babysalmesang, juniorkonfirmand-undervisning,
dabstraef eller andet (se f.eks. det foregaende afsnit om "folkekirkens
dabshilsen”).

- PR-udvalg - som har ansvaret for de informationer, der skal offentliggares i
pressen (bekendtgarelser/annoncer/artikler/indfaring i Sydslesvigkalender
m.m.).

- Hjemmeside-udvalg - der star for vedligeholdelse/opdatering af menighedens
hjemmeside og har ansvaret for - ved menighedens forskellige gudstjenester
og andre arrangementer - at tage fotos til hjiemmesiden og lgbende forny dem.

- Aktivitetsudvalg - der star for at planlaegge/hjeelpe med gennemfarelsen af
bestemte aktiviteter i menigheden.

- Kirkebladsudvalg - der star for udarbejdelsen af menighedens
meddelelsesblad, eller - hvis praesten udarbejder det — for korrekturleesning

eller faste/regelmaessige bidrag til bladet, sa det bliver alsidigt og afvekslende.
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- Menighedsplejeudvalg - der i samarbejde med praesten f.eks. star for
udarbejdelsen af besggslister og hjeelper preesten med at afleegge besgg
blandt menighedens medlemmer ("bes@gsvenner”).

- Kartotekspleje-udvalg - der star for regelmaessig opdatering af menighedens
kartotek og for den personlige kontakt til medlemmerne i den forbindelse.

- Meerkedags-udvalg - der star for udarbejdelsen af fadselsdags/jubilar-lister og -
hvor preesten eksempelvis ikke kan - repraesenter menigheden ved seerlige
meerkedage blandt menighedens medlemmer enten personligt eller ved

fremsendelse af hilsener udarbejdet til formalet.

Udvalgene kan veere faste og geelde for hele perioden eller vaere udvalg, som er
nedsat til at lgse en bestemt opgave inden for en given tid (ad hoc-udvalg), hvorefter
de oplgses. Det mest naturlige vil nok veere, at praesten er repreesenteret i mange af

udvalgene, men praesten behgver ikke ngdvendigvis at veere repraesenteret i alle.

VI. 16. Seerlige "poster” i menighedsradet

Ud over at menighedsradet altid har en valgt formand, naestformand,
sekreteer/protokolfgrer og kasserer/regnskabsfarer (sidstnaevnte behgver dog ikke at
veere medlem af menighedsradet, safremt dette er i overensstemmelse med
menighedens vedtaegter), kan menighedsradet desuden vaelge/udpege nogle af sine

medlemmer til at varetage bestemte funktioner.

VI. 16.1 Kontaktperson

Der kan f.eks. udpeges eller veelges en kontaktperson. Kontaktpersonen er den, der
pa menighedsradets vegne varetager de tjenstlige relationer til de ansatte i
menigheden. Det tjenstlige kontaktforhold er to-vejs, saledes at de ansatte ved kirken/i
menigheden kan fremfgre forhold vedrarende deres arbejdsomrader gennem

kontaktpersonen.

VI. 16.2 Kirkeveerge

Hvor menigheden har egen kirkebygning, kan det desuden veere praktisk at
udpege/veelge en person i menighedsradet som “kirkevaerge”. Dertil kan formanden
dog ikke veelges. Kirkeveergen kan lgnnes og kan ogsa veere en person udenfor
menighedsradet. Kirkevaergen er menighedsradets vejleder i spgrgsmal om

vedligeholdelse af kirkens bygninger og normalt bemyndiget til at tage affeere ved
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pludseligt opstaede skader pa kirkens bygninger og inventar. Vedtaegter for

kirkeveergens funktioner fastseettes af menighedsradet.

VIl. Menighedens ansatte

VII. 1. Anseettelse af personale

Menighedsradet er arbejdsgiver og anseetter og afskediger menighedens personale.

VII. 1.1 Kirkekontorets rolle

De fleste menigheder har overdraget ansvaret for afregningen af medarbejdernes
lanskat og socialforsikringsbidrag til kirkekontoret. De menigheder, der gar brug af
kirkekontorets serviceydelse bedes pase, at kirkekontoret modtager korrekte data for
samtlige menighedens medarbejdere samt med jeevne mellemrum sikre, at

medarbejdernes status ikke har sendret sig.

VII. 2. Arbejdsbeskrivelser

Ud over selve arbejdskontrakten kan det veere hensigtsmaessigt at formulere
arbejdsbeskrivelser, sa hverken menighedsradet i sin rolle som arbejdsgiver eller de
ansatte kan komme i tvivl om, hvilke konkrete opgaver, der sgges lgst, og pa hvilke

tidspunkter, de skal udfgres.

VII. 3. Arbejdskontrakter
Arbejdskontrakter mellem menighedsrad og ansatte udarbejdes individuelt for de
enkelte arbejdsforhold. Feelles for alle arbejdskontrakter er, at disse bgr indholde

oplysninger om:

- Arbejdets begyndelse og ophar

- Arbejdets indhold og omfang

- Lennens stgrrelse og udbetaling

- Eventuelt gratiale og lignende

- Forholdsregler ved sygdom og forsgsmmelse af arbejdet

- Bestemmelser om ferie, herunder feriens lsengde og betaling herfor

- Frister for opsigelse og sendringer af kontrakten.

Forslag til individuelle arbejdskontrakter kan rekvireres pa kirkekontoret.
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VIll. Menighedens gkonomi

VIII. 1. Indteegterne via medlemsbidraget

Et solidt medlemsbidrag er ngdvendigt, for at vi kan drive vores kirke. Det geelder bade
hvad angar de kirkebygninger, som findes, og som i mange tilfaelde fungerer som
madested ogsa for andre foreninger. Det geelder ligeledes menighedernes aktiviteter:
gudstjenester, kirkelige handlinger og arrangementer.

Menighedernes paraplyorganisation, DKS, har status af forening. Derfor kan DKS ikke
behandles pa lige fod med Den Nordelbiske Kirke, som har en aftale med delstaten,
og hvor skattemyndighederne indkasserer medlemmernes bidrag. | DKS™ menigheder
skal medlemmerne selv sgrge for at anvise deres medlemsbidrag, hvilket som regel
sker manedligt eller én gang pr. ar. Det er vigtigt, at de danske menigheder under
Dansk Kirke i Sydslesvig regelmaessigt ggr medlemmerne opmaerksom p4, hvor hgijt,
medlemsbidraget bgr veere. Mere herom kan du leese i lll. 3. Hvad koster
medlemskabet?

De fleste menigheders vedteegter indeholder bestemmelser om fremgangsmaden ved

restance.

VIIl. 2. Menighedens bidrag til DKS
Hver menighed betaler et arligt bidrag til paraplyorganisationen Dansk Kirke i
Sydslesvig. Arsbidraget udger p.t. 13 € pr. medlem. Hensigten er, at menighedernes

feelles udgifter skal kunne finansieres af indtaegterne via arsbidraget.

VIIl. 2.1 Menighedernes Bgrne- og Ungdomsarbejde (MBU)

Hvad menighedernes feelles udgifter angar, vejer udgifterne til Menighedernes Barne-
og Ungdomsarbejde tungt. P& Dansk Kirke i Sydslesvigs Kirkedag i 1987 traf de
delegerede beslutning om at forhgje medlemsbidraget til DKS med dengang 5 DM pr.
medlem med det formal at fa rad til at etablere menighedernes kirkelige barne- og
ungdomsarbejde.

MBU konsulentens opgave er at bistd menighederne og praesterne med at lave

arrangementer i menighederne med saerligt sigte pa bgrn og unge.

VIIl. 2.2 Forsikring af menighedens inventar
Den arlige udgift til menighedernes inventarforsikring betragtes ligeledes som en
feelles udgift. Menighedernes inventar er forsikret. For at forsikringen i givet fald

treeder til, er det vigtigt, at menigheden regelmeaessigt laver en opstilling over det
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inventar, den ejer og over inventarets anskaffelsesveerdi.

VIII. 3. Gema-afgiften

Ifglge tysk ophavsret kraever musikalske indslag (eksempelvis korsang) under
gudstjeneste eller anden kirkelig handling godtgarelse. Pa grund af en eksisterende
kontrakt med Gema er DKS licenshaver. Kontrakten geelder 12 af de i alt 35
menigheder. De menigheder, der har et gnske herom, kan opfares i kontrakten. Prisen

udger ca. 40 € pr. menighed pr. ar.

VIIl. 4. ”Kiinstlersozialabgabe*“
Sydslesvigsk Forening (SSF) har i 2008 modtaget orientering om forudseetningerne
for, at de sydslesvigske danske organisationer fritages for at betale afgifter, nar der
udbetales honorar til danske kunstnere. Fritagelsen fra ydelsen af den sakaldte
"Kinstlersozialabgabe” pa 5,1 % af kunstnerens honorar (inkl. karsel og hotel) er
betinget af:

- at der foreligger en dansk kontrakt med kunstnerens danske postadresse

- at udbetaling af honorar udelukkende sker via organisationens danske

bankforbindelse i Danmark i form af overfarsler eller check.

Det skal med andre ord garanteres, at betalingen udelukkende sker i udlandet hhv.
Danmark set fra tysk side.
| forhold til tyske kunstnere er organisationerne ikke fritaget for at skulle betale 5,1 % i

afgift.

VIII. 5. Feelles indkgbsordning

DKS er en del af den feelles indkgbsordning indgaet mellem de gvrige danske
organisationer og institutioner i Sydslesvig, herunder Dansk Skoleforening for
Sydslesvig, der berettiger menighederne til at kabe varer til de betingelser, der geelder

de gvrige sydslesvigske foreninger.

VIIl. 6. Fritagelse for dansk moms / Momsfrit indkgb
Nar menighederne kgber ind via DKS, kan de i visse tilfeelde spare dansk moms og
betale tysk moms i stedet for, i andre tilfeelde kan menighederne — ved indkgb af varer

— modtage disse momsfrit.
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VIIIl. 6.1 Fritagelse for dansk moms

Romtraktaten fastslar, at EF’s grundlag er en toldunion. Traktaten indeholder forbud
mod told ved indfarsel fra og ved udfgrsel til andre medlemsstater. Safremt en dansk
virksomhed seelger en ydelse til DKS (som er en momsregistreret aftager i Tyskland)
kan faktureringen ske momsfrit. | sa fald er det udelukkende den tyske moms, der skal
afregnes. Betingelsen herfor er, at DKS betaler den tyske moms direkte til Finanzamt.
Skatten tilfalder derved forbrugslandet - Tyskland. Fakturaen skal pafgres bade
seelgers og kgbers momsnummer. Dansk Kirke i Sydslesvigs momsnummer (DE-
nummer, VAT-nummer) er DE 811 371 240.

VIIl. 6.2 Momsfrit indkab

Dansk Kirke i Sydslesvig er fritaget for at betale skat for varer kagbt i Danmark under
forudsaetning af, at det drejer sig om: "Ausstattungsgegenstande, die flir 6ffentliche
kulturelle oder wissenschaftliche Einrichtungen ... bestimmt sind.“ Menighederne har
mulighed for at indkgbe varer momsfrit, sfremt disse varer er kgbt til brug i
forbindelse med menighedens almennyttige formal. Eller sagt med andre ord: det skal
dreje sig om erhvervelse af inventar eller udstyr til kirker og menighedslokaler eller til
brug i forbindelse med konfirmationsforberedelse eller afholdelse af gudstjenester.
Husk, at tjenesteydelser altid er momspligtige. Derfor er varer leveret i forbindelse med

tjenesteydelser (installation) ogsd momspligtige.

VIII. 7. Praestens embedsbolig

De fleste praester bebor en tjenestebolig, som stilles til radighed af preesternes
arbejdsgiver - DSUK. DSUK har indgaet en overenskomst med Den danske
Preesteforening, ifglge hvilken reglerne i Kirkeministeriets cirkulsere om tjenesteboliger
geelder hvad angar vedligeholdelse, syn m.m. med de tilpasninger, der fglger af
anseettelse i DSUK. Denne overenskomst indebaerer, at praesten betaler boligbidrag
efter statens geeldende satser for benyttelse af lejebolig samt betaler for privat brug af

el, varme og vand.

For menighederne indebeerer overenskomsten fglgende forpligtelser:

- Det pahviler menighedsradet at installere og vedligeholde kaleskabe, komfurer,
vaskemaskiner og lignende installationer. Ved kassation af dette udstyr
pahviler det menighedsradet at udskifte det.

- Det pahviler menighedsradet at afholde udgiften til opvarmning af boligens
tienstlige lokaler, herunder arbejdsveerelse.
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- Menighedsradet forsyner de tjenstlige lokaler med passende inventar og

udstyr.

IX. Menighedens kirke

IX. 1. Brug af egen kirke
Der er mange danske menigheder i Sydslesvig, der rader over deres egen kirke enten
i form af en bygning, der ejes af DKS, eller i form af en skolekirkesal eller en

forsamlingssal.

IX. 2. Brug af sognekirken

Alle danske menigheder i Sydslesvig har mulighed for at benytte den lokale
sognekirke til gudstjenester og kirkelige handlinger. Mere herom kan du leese i . 3.
Forholdet til den Nordelbiske Kirke.

IX. 3. Afholdelse af provstesyn
Det turnusmeaessige bygningssyn afholdes af provsten, forretningsfareren og en
byggesagkyndig, godkendt af kirkeradet.

Provstesynet afholdes som regel hvert 2.-3. ar.

IX. 3.1 Praestens embedsbolig

DKS ejer de fleste af de boliger, der stilles til praesternes radighed. DKS baerer
ansvaret for boligernes vedligeholdelse, men det er meget vanskeligt for foreningen at
efterkomme denne forpligtelse, fordi DKS rader over for fa midler til at kunne
vedligeholde boligerne forsvarligt. Det er derfor af central betydning for foreningen, at
menighederne efterkommer deres gkonomiske forpligtelser, hvad angar

praesteboligen. Se ogsa ovenfor VIII.7. Praestens embedsbolig.
IX. 3.2 Kirken og menighedslokalerne

| forleengelse af synsforretningen modtager menighedsradsformanden en synsprotokol

med anbefalinger til menighedsradet om naeste ars vedligeholdelsesopgaver.
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X. Bilag

X. 1. Eksempel pa vedtaegter

Her kan du se et eksempel pa, hvordan vedtaegter kan formuleres:

Vedteegter for ... danske Menighed

8 1. Navn, tilknytning og hjemsted
Menighedens navn er ... . Menigheden er medlem af ,Dansk Kirke i Sydslesvig
e. V.“ (DKS). Menighedens hjemsted er ... .

§ 2. Formal
Stk. 1. Menighedens formal er at drive dansk folkekirkeligt arbejde pa
evangelisk-luthersk grundlag indenfor pastoratets omrade.
Stk. 2. Formalet virkeligggres gennem gudstjenester og mader, gennem drift,
anskaffelse af inventar og vedligeholdelse af kirke og menighedslokaler.

§ 3. Almennyttighed
Stk. 1. Menighedens midler ma kun anvendes til de i § 2 neevnte formal, der
udelukkende og umiddelbart er af almennyttig karakter i henhold til afsnittet om
.Steuerbeglnstigte Zwecke" i ,Abgabenordnung®.
Stk. 2. Menighedens medlemmer modtager ingen ydelser af menighedens
midler. Ingen person ma begunstiges af udgifter, som er menighedens formal
uvedkommende eller af uforholdsmaessig hgje godtgarelser.
Stk. 3. Opsamling af formue ma kun ske midlertidigt og kun til fordel for de i § 2
naevnte formal.

§ 4. Medlemmer
Stk. 1. Enhver, der bekender sig til den evangelisk-lutherske leere, er dgbt med
den kristne dab, og bor i pastoratets omrade, kan optages som medlem af
menigheden. Menighedens medlemmer har ret til kirkelig betjening, har
stemmeret og er valgbare til menighedsradet. Medlemmer, som endnu ikke har
opnaet den borgerlige myndighedsalder (18 ar) er ikke valgbare til
menighedsradet.
Stk. 2. Medlemskabet indbefatter tillige medlemmets dgbte bgrn, indtil disse
har opnaet religigs myndighedsalder (14 ar). Fra dette tidspunkt overgar
vedkommende til selvstaendigt medlem af menigheden og betaler selvsteendigt
medlemsbidrag. For disse personer, som matte vaere under uddannelse og
uden egen indteegt fastsaetter menighedsradet et seerligt bidrag, som
foreeldre/veerge skriftligt indvilliger i at betale.
Stk. 3. Personer, der er bosat udenfor pastoratets omrade, kan efter ansggning
optages i menigheden. Personer, der fraflytter pastoratets omrade kan efter
gnske herom forblive medlem af ... danske Menighed.

§ 5. Opnaelse af medlemskab
Begaering om optagelse i menigheden sker skriftligt til praesten eller til et
medlem af menighedsradet. Menighedsradet godkender anmodningen om
optagelse. Safremt menighedsradet ikke kan imgdekomme anmodningen, skal
dette meddeles vedkommende med begrundelse for afslaget. En sadan
afggrelse kan af ansggeren ankes til generalforsamlingen, som tager den
endelige afgarelse.
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8 6. Medlemsbidrag
Stk. 1. Medlemmer, hvis indteegter beskattes i Tyskland, betaler 5 % af deres
lgn- resp. indkomstskat, dog mindst det af menighedsradet fastsatte
mindstebidrag.
Stk. 2. Medlemmer, hvis indteegter beskattes i Danmark, betaler 1 % af deres
skattepligtige indkomst, dog mindst det af menighedsradet fastsatte
mindstebidrag.
Stk. 3. Agtefeeller eller samlevende, som er medlemmer af menigheden
betaler begge fuldt medlemskab efter de for menigheden geeldende satser.
Stk. 4. Menighedsradet fastseetter mindstebidraget for medlemmer, der ikke
betaler skat.
Stk. 5 Personer, som har veeret medlem af en anden dansk menighed under
DKS kan ikke blive optaget i ... danske Menighed ved at paberabe sig eventuelt
gunstigere medlemsvilkar fra den afgivende menighed.

8 7. Ophgr af medlemskab
Stk. 1. Udmeldelse skal tilstilles kassereren eller praesten skriftligt. Et medlem,
der udmelder sig, kan ikke ggre nogen gkonomiske krav geeldende overfor
menigheden.
Stk. 2. Medlemskabet ophgrer desuden ved fraflytning, ded, overgang til et
andet trossamfund eller udelukkelse.
Stk. 3. Et medlem kan udelukkes af menigheden ved
menighedsradsbeslutning, nar det groft handler imod menighedens formal eller
efter gentagne opfordringer naegter at betale det fastsatte medlemsbidrag. En
menighedsradsbeslutning om udelukkelse kan ankes til menighedens
generalforsamling.
Stk. 4. Safremt udelukkelsen er begrundet med henvisning til afvigelse fra den
evangelisk-lutherske leere skal menighedsradet indhente en udtalelse hos den
for "Dansk Kirke i Sydslesvig e. V.” tilsynsfgrende biskop.

§ 8. Styrende organer
Menighedens organer er generalforsamlingen og menighedsradet.

8 9. Generalforsamlingen
Stk. 1. Generalforsamlingen er menighedens gverste besluttende organ.
Stk. 2. Generalforsamlingen indvarsles skriftligt med en frist pa fire uger af
formanden for menighedsradet ved personligt brev til medlemmerne med
angivelse af forelgbig dagsorden.
Stk. 3. Forslag, der gnskes sat pa dagsorden, skal indleveres skriftligt til
formanden senest 14 dage far generalforsamlingen. Disse forslag meddeles
medlemmerne ved personligt brev til medlemmerne med bekendtggrelse af
endelig dagsorden senest 8 dage far generalforsamlingen. Safremt der ved
fristens udlgb ikke er indkommet forslag, betragtes formandens farste
indvarsling af generalforsamlingen som gyldig indkaldelse med den angivne
dagsorden.
Stk. 4. Ordinaer generalforsamling finder hvert ar sted senest d. 31. marts.
Faste punkter pa dagsordenen er foreleeggelse og godkendelse af
menighedsradets arsberetning samt foreleeggelse af regnskabet med
revisionspategning og godkendelse af regnskabet. Der afholdes ordinzert valg
til menighedsradet hvert 4. ar i henhold til § 10. Farste ordinaere valg efter
vedtagelse og stadfeestelse af naerveerende vedtaegter bliver i aret 2014.
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Stk. 5. Der indkaldes til ekstraordineer generalforsamling, nar Kirkeradet eller
menighedsradet anser det for ngdvendigt, eller ndr mindst 10 % af
medlemmerne fremsender begrundet anmodning herom.

Stk. 6. Medlemmer, der er i kontingentrestance, er ikke stemmeberettiget.

§ 10. Sammenseaetning og valg af menighedsradet
Stk. 1. Menighedsradet bestar af menighedens praest samt 5 eller 7 til
menigheden hgrende valgte medlemmer. Der veelges ligeledes 2 suppleanter.
Suppleanterne deltager i menighedsrddsmaderne som bisiddere med taleret
men uden stemmeret, medmindre suppleantfunktionen er tradt i kraft, og
suppleanten derfor har stemmeret.
Stk. 2. Preesten har taleret ved menighedsradsmaderne, men ingen
stemmeret. Preestens aegtefaelle eller samlever kan ikke vaelges til
menighedsradet.
Stk. 3. Menighedens ansatte eller disses eegtefeeller eller samlevere kan ikke
veelges til menighedsradet. Menighedens ansatte er tilforordnet
menighedsradet som bisiddere med taleret og uden stemmeret.
Stk. 4. Menighedsradets medlemmer vaelges pa den ordingere
generalforsamling. Det bar tilstreebes, at menighedsradets medlemmer
repraesenterer pastoratets geografiske udstraekning. Ligeledes veelges 2
revisorer. Valg af menighedsradsmedlemmer er skriftlige.
Stk. 5. Pa sit farste mgde veelger det nyvalgte menighedsrad af sin midte
formand, neestformand, kasserer og protokolfarer. Menighedsradet kan i
pakommende tilfaelde indhente extern kassererbistand. En extern kasserer er i
sa fald ikke medlem af menighedsradet, men deltager i mgderne med taleret
uden stemmeret.

§ 11. Menighedsradets opgaver
Stk. 1. Menighedsradets opgave er at virke til gavn for menighedslivet, bista
preesten i dennes arbejde og varetage menighedens interesser. Forvaltningen
af menighedens medlemsforhold varetages af menighedsradet/kassereren.
Stk. 2. Menighedens preest er i sin embedsfarelse, forkyndelse, sjeelesorg og
undervisning uafhaengig af menighedsradet og generalforsamlingen.
Stk. 3. Ved praestevalg indstiller menighedsradet efter forhandling med
provsten indtil 3 ansagere til ,Danske Semands- og Udlandskirker®.
Stk. 4. Menighedsradet ansaetter og afskediger kirkens gvrige personale,
ligesom det ogsa fastsaetter lgnningerne.
Stk. 5. Menighedsradet er menighedens lovlige repraesentation.
Forretningsfarelsen og udfgrelsen af generalforsamlingens beslutninger
pahviler menighedsradet. Forpligtende dokumenter skal vaere underskrevet af
formanden og kassereren.
Stk. 6. Protokolfareren fagrer protokol over menighedsradsmaderne og
generalforsamlingen. Protokollen skal godkendes pa naestfglgende made og
underskrives af formanden og protokolfgreren.
Stk. 7. Kassereren fgrer og er ansvarlig for menighedens kasse. Kassereren
forelaegger det reviderede regnskab pa generalforsamlingen pa
menighedsradets vegne. Regnskabsaret er kalenderaret.

§ 12. Menighedsradets mader
Stk. 1. Formanden indkalder menighedsradet med normalt mindst 8 dages
varsel og leder menighedsradets mader. Dagsordenen skal indeholde mindst
folgende punkter: 1) "Godkendelse af referat”, 2) "Siden sidst” (2:1 Formanden,
2:2 kassereren, 2:3 praesten), samt punkterne: "Naeste made” og "Eventuelt”.
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Der afholdes mindst 4 m@der om aret. Indkaldelse skal ske, nar mindst 2
menighedsradsmedlemmer eller praesten anmoder derom.

Stk. 2. Menighedsradet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af dets
medlemmer er til stede. Det treeffer sine beslutninger ved stemmeflerhed. Ved
stemmelighed bortfalder forslaget.

§ 13. @vrige bestemmelser
Stk. 1. Beslutning om oplgsning af menigheden kraever behandling og
vedtagelse pa 2 pa hinanden fglgende generalforsamlinger med mindst 4
ugers mellemrum. En sadan kraever % flertal iblandt de fremmgadte
medlemmer.
Stk. 2. Ved menighedens oplgsning eller ophaevelse eller bortfald af dens
hidtidige formal tilfalder dens formue ,Dansk Kirke i Sydslesvig e.V.“, som
umiddelbart og udelukkende skal anvende den til almennyttige kirkelige formal i
overensstemmelse med de for "Dansk Kirke i Sydslesvig e. V.” til enhver tid
geeldende vedteegter.
Stk. 3. ... danske Menigheds” vedtaegter kan sendres pa menighedens
generalforsamling, nar forslag om aendringer er optaget pa dagsordenen (jfr. §
9). Til vedtagelse krzeves et flertal pa % flertal af de afgivne stemmer.

Vedtaget pa menighedens generalforsamling den .. ..
Disse vedtaegter erstatter vedtaegterne af ... .
Stadfeestet af Kirkeradet d. ... .

X. 2. Eksempel pa vedtaegter

Her kan du se et andet eksempel p&, hvordan vedtaegter ogsa kan formuleres:

Vedtaegter for ... Menighed i ...
I. Navn, tilknytning og formal
8§ 1. Menighedens navn er ....

§ 2. Menigheden er et sogn under "Den danske Menighed i Flensborg og Omegn e.
V.” og dermed medlem af ,Dansk Kirke i Sydslesvig e. V.*.

§ 3. Menigheden bekender sig til den evangelisk-lutherske laere og gver sit virke pa
folkekirkelig vis i tilknytning til "Danske Sgmands- og Udlandskirker.”

Stk. 2

Menigheden fremmer udelukkende og umiddelbart almennyttige kirkelige formal i
henhold til afsnittet om ,steuerbegunstigte Zwecke® i ,Abgabenordnung®.

Stk. 3.

Menigheden arbejder uegennyttigt, den tilsigter ikke primaert gkonomiske formal. Dens
midler ma kun anvendes til de vedtaegtsbestemte formal. Dens medlemmer modtager
ingen ydelser af menighedens midler. Ingen person ma begunstiges af udgifter, som
er menighedens formal uvedkommende eller af uforholdsmaessigt hgje godtgarelser.

II. Medlemskab og kontingent

8 4. Enhver, der bekender sig til den evangelisk-lutherske kirke, er dgbt og bor i
sognet, kan optages som medlem af menigheden.
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Stk. 2.

Medlemskabet omfatter tillige den optagnes bgrn, indtil de er fyldt 18 ar. P& dette
tidspunkt meddeles der de pagaeldende selvstaendigt medlemskab med stemmeret og
valgbarhed samt kontingentforpligtelse.

Stk. 3.

Personer, der er bosat uden for sognet, kan ved sognebandslasning efter ansagning
optages som medlemmer af menigheden.

8 5. Begaering om optagelse i menigheden skal ske skriftligt til preesten eller et et
andet medlem af menighedsradet. Menighedsradet traeffer afggrelse om optagelse. |
tvivistilfeelde kan afggrelsen indankes for generalforsamlingen.

Stk. 2.

Et medlem, som flytter til et andet sogn, meddeler dette hos menighedens kasserer,
som derefter giver flyttemelding til den modtagende menighed.

8 6. Udmeldelse skal tilstilles kassereren skriftligt. Et medlem, der udmelder sig, kan
ikke ggre noget gkonomisk krav geeldende over for menigheden. Medlemskabet
ophgrer desuden ved fraflytning, udelukkelse, dad eller overgang til et andet
trossamfund. Et medlem kan udelukkes af menigheden ved menighedsradsbeslutning,
nar det efter gentagne opfordringer nzegter at betale det fastsatte medlemsbidrag.
Udelukkelsen er endelig og kan ikke indankes for nogen domstol.

8 7. Medlemsbidraget udger i henhold til Kirkedagens retningslinjer 5 % af lgn- hhv.
indkomstskatten.

Stk. 2.

Nedennavnte betaler et medlemsbidrag, hvis mindstesats fastsaettes af
menighedsradet:

a) medlemmer, som ikke betaler lgn- hhv. indkomstskat, herunder ogsa unge under
uddannelse.

b) Medlemmer, som samtidig tilhgrer Den nordelbiske evangelisk-lutherske Kirke.

lll. Styrende organer
§ 8. Menighedens organer er generalforsamlingen og menighedsradet.
IV. Generalforsamlingen

§ 9. Generalforsamlingen afholdes hvert ar i februar eller marts. Den bekendtgares fra
preedikestolen og i Flensborg Avis med mindst 4 ugers varsel og med angivelse af
forelgbig dagsorden. Forslag, der gnskes sat pa dagsordenen, indleveres til
formanden senest 14 dage far generalforsamlingen. Endelig dagsorden bekendtggares
i Flensborg Avis senest 8 dage far generalforsamlingen.

Stk. 2

Regelmaessige punkter pa dagsordenen er foreleeggelse og godkendelse af
arsberetning og regnskab. Hvert fjerde ar foretages valg i henhold til § 11 stk. 1.
Generalforsamlingens afgarelser treeffes ved almindelig stemmeflerhed, jeevnfar dog
8§ 17 og 18.

Stk. 3.

Ekstraordinger generalforsamling afholdes, nar Kirkeradet eller menighedsradet anser
det for nadvendigt, eller nar mindst 30 medlemmer fremsaetter begrundet anmodning
herom.

Handbog for menighedsradsmedlemmer, side 33, maj 2011



V. Sammensaetning og valg af menighedsradet

§ 10. Menighedsradet bestar af menighedens praester og 6 til menigheden hgrende
valgte medlemmer.

§ 11. Menighedsradets 6 leege medlemmer veelges pa den ordinzere
generalforsamling. Desuden veelges en farste, anden og tredje suppleant samt 2
revisorer. Valghandlingen er skriftlig. Alle valg geelder for en periode pa 4 ar. Valgets
udfald bekendtgares gennem kirkebladet.

Stk. 2.

Pa sit farste mgde veelger det nyvalgte menighedsrad af sin midte formand,
neestformand, sekreteer, kirkeveerge og kasserer for en periode pa 4 ar.
Menighedsradet kan dog vaelge en kasserer, der ikke er valgt til menighedsradet.

VI. Menighedsradets opgaver

§ 12. Menighedsradets opgave er at varetage menighedens interesser og at fremme
menighedslivet.

Stk. 2.

Menighedens praester er i deres preestelige funktioner uafhaengige af menighedsradet
og generalforsamlingen.

Stk. 3.

Ved nybeseettelse af det preesteembede, som udover provsteembedet er knyttet til
sognet, indstiller menighedsradet indtil 3 ansagere til Danske Sgmands- og
Udlandskirkers bestyrelse, som er den udnaevnende myndighed. Ved indstillingen har
kun menighedsradets valgte medlemmer stemmeret.

Stk. 4.

Menighedsradet anseetter og afskediger kirkens gvrige personale, ligesom det ogsa
fastseetter lgnningerne.

§ 13. Menighedsradet er menighedens lovlige repraesentation, hvem
forretningsfarelsen og udfarelsen af trufne beslutninger pahviler. Forpligtende
dokumenter skal veere underskrevet af formanden og kassereren.

§ 14. Formanden indkalder menighedsradet. Indkaldelse skal ske, nar mindst 2
menighedsradsmedlemmer anmoder derom.

Stk. 2.

Menighedsradet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af dets medlemmer er til
stede. Det treeffer sine beslutninger ved stemmeflerhed; ved stemmelighed er
formandens stemme afggrende.

§ 15. Sekreteeren fgrer protokol over menighedsradsmeder og generalforsamlinger.
Protokollen foreleegges pa neestfalgende menighedsradsmade til godkendelse og
underskrives derefter af menighedsradsmedlemmerne.

§ 16. Kassereren forvalter menighedens kasse, fgrer bog over samtlige indteegter og
udgifter, indkasserer medlemsbidraget og foreleegger det reviderede regnskab pa
generalforsamlingen.

Stk. 2.

Regnskabsaret er kalenderaret.
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VII. @vrige bestemmelser

§ 17. Beslutning om oplgsning af menigheden kraever behandling og vedtagelse pa 2
pa hinanden falgende generalforsamlinger med mindst 4 ugers mellemrum. Til
vedtagelse kraeves pa& begge generalforsamlinger et flertal pa % af de afgivne
stemmer.

Stk. 2.

Ved menighedens oplgsning eller ophaevelse eller bortfald af dens hidtidige formal
tilfalder dens formue ,Dansk Kirke i Sydslesvig e.V.“, som umiddelbart og udelukkende
har at anvende den til almennyttige kirkelige formal.

§ 18. Disse vedtaegter kan aendres pa den ordinzere generalforsamling, nar forslag om
aendringer er optaget pa dagsordenen. Til vedtagelse kraeves et flertal pa % flertal af
de afgivne stemmer.

§ 19. Disse vedteegter treeder i kraft, nar de er vedtaget af generalforsamlingen og
stadfaestet af kirkeradet.

Vedtaget pa generalforsamlingen d. ....

Stadfeestet af kirkeradet d. ....

X. 3. Vedteegter for Dansk Kirke i Sydslesvig

Her kan du se paraplyorganisationens vedteegter. Laeg maerke til vedtaegternes § 5. Af
3. seetning fremgar, at menigheders vedtaegtsaendringer skal stadfeestes af kirkeradet.
Arsagen til, at kirkeradet skal godkende menighedernes vedtaegtssendringer hhv. nye

vedteegter er, at det er kirkeradets opgave at pase, at alle menigheders vedtaegter er i
overensstemmelse med det tyske offentliges krav til almennyttige foreninger.

Vedtaegter
for "Dansk Kirke i Sydslesvig"

§ 1. Navn og hjemsted

"Dansk Kirke i Sydslesvig" er et forbund af danske menigheder i Sydslesvig.
Forbundet er optaget i foreningsregistret under navnet "Dansk Kirke i Sydslesvig
e.V.". Dets saede er Flensborg.

§ 2. Formal

Forbundets formal er at fremme dansk folkekirkeligt arbejde i Sydslesvig pa
evangelisk-luthersk grund samt at varetage menighedernes feelles interesser, iseer
overfor landets borgerlige og kirkelige myndigheder. Formalet virkeliggeres bl.a.
gennem erhvervelse eller opfarelse af kirker, menighedslokaler og preestegarde og
deres drift, samt gennem anskaffelse af inventar og udstyr til disse bygningers
brug. Forbundet virker i samarbejde med "Danske Sgmands- og Udlandskirker”
(DSUK).

§ 3. Almennyttighed

Forbundets midler ma kun anvendes til de i § 2 naevnte formal, der udelukkende og

umiddelbart er af almennyttig karakter i henhold til afsnittet om "steuerbegiinstigte

Zwecke" i "Abgabenordnung”. Medlemmerne modtager intet udbytte af forbundets

midler. Forbundet ma ikke begunstige nogen person hverken gennem ydelser, som

ikke falder inden for forbundets formal, eller gennem uforholdsmaessigt haje
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godtgarelser. Forbundet ma ikke drive nogen forretningsvirksomhed undtagen
sadanne, som er et uundgaeligt led i forbundets almennyttige virke. Opsamling af
formue méa kun ske midlertidigt og kun til fordel for de i § 2 naevnte formal.

8§ 4. Medlemmer

Medlem af forbundet kan enhver sydslesvigsk menighed blive, som tilslutter sig
forbundets i § 2 naevnte formal.

Enkeltpersoner kan ikke blive medlemmer af forbundet.

§ 5. Opnaelse af medlemskab

Medlemskab opnés ved optagelse i forbundet. Optagelsen sker pa kirkedagen pa
grundlag af skriftlig ansggning, der indleveres til kirkeradet, bilagt afskrift af
menighedens vedteegter. Vedteegtsaendringer skal stadfaestes af kirkeradet. Efter
hvert menighedsradsvalg indsender menighederne en fortegnelse over de valgte
menighedsradsmedlemmers navn, adresse, telefonnummer og over
menighedsradets konstituering. Zndringer i lgbet af valgperioden meddeles
ligeledes.

§ 6. Ophgr af medlemskab

Medlemskab ophgrer ved udmeldelse, udelukkelse eller ved oplgsning af den
tilsluttede menighed. Udmeldelse kan kun ske til et kalenderars slutning og ma
foreligge skriftligt med 3 maneders varsel. Udelukkelse fglger, nar en menighed
trods pamindelser handler imod feelles interesser eller vedvarende naegter at
opfylde sine forpligtelser overfor forbundet. Udelukkelsen kann dog farst finde
sted, efter at menigheden har haft lejlighed til at fremfare sit standpunkt pa
kirkedagen. Kirkedagen treeffer den endelige afgarelse om udelukkelse med 2/3
majoritet af de fremmgadte repraesentanter. Udtradte og slettede medlemmer mister
ethvert krav pa forbundets formue.

§ 7. Bidrag

Forbundets medlemmer skal betale det af kirkedagen fastsatte arsbidrag, som
beregnes i forhold til vedkommende menigheds medlemstal. Undladelse medfarer
tab af stemmeret pa kirkedagen.

§ 8. Organer
Forbundets organer er kirkedagen, kirkeradet og forretningsudvalget.

8 9. Kirkedagsrepreesentanter

Kirkedagen bestar af repreesentanter for de tilsluttede menigheder. Hver menighed
sender pa forhand 1 repraesentant. Derudover 1 for hver pabegyndt 100
medlemmer. Repraesentanterne udpeges af menighedsradet.

§ 10. Kirkedagens opgaver

Kirkedagen er forbundets lovlige repraesentation og gverste myndighed. Kir-
kedagen treeffer den endelige afggrelse i spgrgsmal af feelles interesse.
Kirkeradets arsberetning fremleegges skriftligt og forelaegges til godkendelse.
Forbundets arsregnskab foreleegges kirkedagen til godkendelse. Regnskabet skall
veere revideret af 2 revisorer, der sammen med 2 suppleanter veelges af
kirkedagen i det ar, der holdes valg til kirkeradet.

§ 11. Tidspunktet for kirkedagen
Den ordineere kirkedag traeder sammen hvert ar seedvanligvis pa femte sgndag
efter paske; den er som regel offentlig og indledes med en gudstjeneste.
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Ekstraordinegere kirkedage finder sted, nar 1/5 af forbundets medlemmer
fremseetter krav derom med forslag til dagsorden, eller nar kirkeradet anser det for
ngdvendigt.

§ 12. Indkaldelse af kirkedagen

Kirkedagen indkaldes skriftligt med mindst 2 ugers varsel. Kirkeradet bestemmer
stedet for kirkedagens afholdelse, fastsaetter dens dagsorden og optager pa denne
alle forslag, som er indgéet mindst 4 uger far dagen.

§ 13. Afstemninger

Kirkedagens afggrelser traeffes ved almindeligt flertal. Ved stemmelighed bortfalder
det behandlede forslag. Afstemningen foretages skriftligt, safremt det gnskes af én

repraesentant.

Vedteegtsaendringer og beslutninger om oplgsning kraever 2/3 majoritet af de mgdte
repreesentanter, og sadanne beslutninger kan kun traeffes pa en ordineer kirkedag.

Alle beslutninger protokolleres og underskrives af forretningsudvalget.

§ 14. Kirkeradets sammensaetning
Kirkeradet bestar af 7 laegfolk, 3 praester og provsten.
Sydslesvig opdeles i 6 valgkredse. De 7 leegfolk vaelges med 1 medlem fra hver
kreds, kreds 3 har dog 2. Fraflytter et kirkeradsmedlem sin valgkreds eller
nedleegger vedkommende sin post indtreeder vedkommendes suppleant i
kirkeradet.
Kredsene er fglgende:

1. Distrikterne i Laek, Vesterland og Aventoft-Nibgl

2. Distrikterne i Husum, Ejdersted og Frederiksstad-Bredsted

3. Flensborg bys menigheder

4. Distrikterne i Harreslev, Valsbgl og Tarp

5. Distrikterne i Slesvig, Rendsborg og Egernfgrde

6. Distrikterne i Lyksborg, Kappel-Arnaes, Sdr. Brarup og Satrup
| valgaret indkalder det laege kirkeradsmedlem i hver kreds (i kreds 3 det eeldste
laege kirkeradsmedlem) kredsenes menighedsradsmedlemmer til et kredsmgde pa
den af kirkeradet fastsatte dato, hvor der ved skriftlig afstemning vaelges 1
leegmand (3. kreds 2 laegfolk).
Praesterne veelges pa skift mellem kredsene 1+2, 3+4 og 5+6. Desuden vaelges en
suppleant for hvert kirkeradsmedlem. Indtraeder en suppleant i kirkeradet for resten
af valgperioden, afholdes et nyt valg til suppleantposten ved farstkommende
kredsmgde.
Valgbare til kirkeradet er menighedsmedlemmer, som er fyldt 18 ar.
Stemmesedlerne og listerne med de valgte medlemmers og suppleanters navne
sendes inden 10 dage til kirkeradets formand, som orienterer kirkedagen om
valgresultatet .
Valget geelder for 4 &r og det nyvalgte kirkerad tiltreeder 1. sandag i advent.

§ 15. Stemmeberettigede pa kredsmadet

Antallet af stemmeberettigede menighedsradsmedlemmer og suppleanter pa
kredsmgderne fastseettes til 3 repraesentanter fra menigheder med indtil 100
medlemmer, 6 nar medlemstallet ligger mellem 101 og 1000, og 1 for hver
yderligere pabegyndt 100 medlemmer. Desuden har kredsens praester stemmeret.
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§ 16. Kirkeradets opgaver - konstituering

Kirkeradet er forbundets bestyrelse. Det vedtager selv sin forretningsorden.
Provsten er kirkeradets formand. Neestformanden veelges blandt de laege med-
lemmer.

Kirkeradet treeffer afgarelser i sager, der kraever behandling mellem kirkedagene.
Kirkeradet er beslutningsdygtigt, ndr mindst 6 medlemmer er til stede.
Beslutningerne treeffes ved almindeligt flertal. Kirkeradet er ansvarlig overfor
kirkedagen.

Provsten udneevnes af Danske Sgmands- og Udlandskirkers bestyrelse.
Kirkerddets medlemmer indstiller op til 3 ansggere til DSUK i prioriteret
raekkefglge; forinden skal menighedsradet i Helligdnds Sogn, Flensborg, hares.
Forretningsfareren udnaevnes af Danske Sgmands- og Udlandskirker.
Kirkekontorets forretningsfarer er forbundets forretningsfarer. Kirkeradet indstiller
op til 3 ansggere i prioriteret raekkefglge til DSUK.

§ 17. Forretningsudvalget

Kirkeradets forretningsudvalg bestar af provsten, naestformanden, et tredje
medlem og forretningsfareren, denne dog uden stemmeret.

Kirkeradets forretningsudvalg har til opgave under direkte ansvar overfor kirkeradet
at forberede dettes mgder samt at treeffe afgarelser i hastesager. Forbundet
repraesenteres udadtil af 2 af forretningsudvalgets medlemmer (Je zwei Mitglieder
dieses geschéftsfihrenden Vorstandes vertreten den Verband gerichtlich und
auf3ergerichtlich).

§ 18. Daglig ledelse - indkaldelse af kirkeradet

Provsten har den daglige ledelse og indkalder kirkeradet til mgder. Indkaldelse skal
ske, nar mindst 5 medlemmer af kirkeradet kraever det. Mellem indkaldelsen og
madedag bgr der henga 1 uge.

§ 19. Oplgsning af forbundet

Ved forbundets oplgsning eller ophaevelse eller bortfald af dets hidtidige formal
tifalder dens formue en almennyttig organisation, der skal anvende den til kirkelige
eller velggrende formal.

Det forngdne foranlediges i sa tilfeelde af en kommission pa 6 medlemmer, hvoraf
kirkedagen og "Danske Sgmands- og Udlandskirker" veelger hver 3. Fgr beslut-
ninger om anvendelse af formuen gennemfgres, skal de forelsegges skat-
temyndighederne til godkendelse.

§ 20. Forretningsar og bekendtggrelser
Forbundets forretningsar er kalenderaret. Dets bekendtggrelser offentliggeres i
Flensborg Avis.

Dato for vedtagelse og andringer

Vedtaget pa den ordinaere kirkedag i Slesvig d. 7. maj 1959. Zndringer af 4. maj
1967, 31. maj 1973, 8. maj 1975, 16. maj 1985, 28. maj 1987, 24. maj 1992, 16. maj
1993, 14. maj 2000 og 1. maj 2005.
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Retningslinjer
for Dansk Kirke i Sydslesvigs virke
(vedtaget pa Kirkedagen den 11. maj 1972, eendret pa Kirkedagen den 30. april
1989, den 16. maj 1993 og den 26. april 2009)

VIRKEOMRADE

Dansk Kirke i Sydslesvig er et forbund af Sydslesvigs danske menigheder.
Forbundets formal er at fremme dansk folkekirkeligt arbejde i Sydslesvig pa
evangelisk-luthersk grund samt at varetage menighedernes feelles interesser, iseer
overfor landets borgerlige og kirkelige myndigheder.

Dansk Kirke i Sydslesvig (DKS) virker i tilknytning til Danske Sgmands- og
Udlandskirker (DSUK).

MEDLEMSKAB

Anmodning om medlemskab i en DKS tilsluttet menighed sker saedvanligvis ved
henvendelse til den stedlige danske preest eller et medlem af menighedsradet. En
forudsaetning er den kristne dab.

MEDLEMSBIDRAG

Medlemmer, hvis indteegter beskattes i Tyskland, betaler 5 % af deres lgn- resp.
indkomstskat, dog ikke under mindstebidraget. Medlemmer, hvis indteegter beskattes
i Danmark, betaler 1 % af deres skattepligtige indkomst.

Menighedsradet fastseetter mindstebidraget for medlemmer, der enten ikke betaler
skat eller er medlemmer af et andet kirkesamfund. Kirkeradet anbefaler, at
mindstebidraget seettes til mindst 2 gange arsbidraget til DKS.

Menighedsradet kan fastsaette et individuelt bidrag.

Barn er medlemmer via deres foraeldre til det fyldte 18. ar, hvorefter de skal sgge om
eget medlemskab. Hvis de ikke gnsker at blive betragtet som medlem af den tyske
evangelisk-lutherske landskirke, ma de veere opmaerksom p4, at
religionsbetegnelsen pa det farste udstedte Ignskattekort af de kommunale
myndigheder er rigtigt udfyldt.

KIRKELIGE HANDLINGER

Henvendelse vedr. dab, konfirmation, vielser, begravelser eller andre kirkelige
handlinger sker til den stedlige danske praest. Kirkekontoret, Wrangelstr. 14, 24937
Flensborg, kirken@kirken.de, tlf. 0461/52925 kan formidle adressen til den rette
menighed.

Gudstjenester og kirkelige handlinger foregar normalt i vore egne kirkelige rum.
Ifglge ,Kirchengesetz zur Regelung der Zusammenarbeit mit der DKS* af 15.
november 1968 kan landskirkens bygninger benyttes.
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X.5.

Kirchengesetz
zur Regelung der Zusammenarbeit mit der "Danischen Kirche in Siidschleswig
e.V.“
Vom 15. November 1968

Die Landessynode der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Schleswig-Holsteins
hat folgendes Kirchengesetz beschlossen:

§1
Zur Abhaltung von Gottesdiensten und Amtshandlungen sind die Pastoren der
,=Danischen Kirche in Stdschleswig e. V.* befugt, denen der Bischof fur Schleswig die
Erlaubnis erteilt, nach dem sie ihm durch ihren leitenden Geistlichen (Propst)
vorgestellt worden sind.

§2
Der ,Danischen Kirche in Stidschleswig e. V.“ stehen die kirchlichen Raume der
Kirchengemeinden zur Abhaltung eigener Gottesdienste und Amtshandlungen nach
MaRgabe der 88 3, 4 und 6 dieses Kirchengesetzes zur Verfligung.

§3

(1) Gottesdienste kénnen gehalten werden, wenn mindestens 5 Familien, die im
Bereich der Kirchengemeinde ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt
haben, dies schriftlich beantragen.

(2) Der Kirchenvorstand hat bei Vorliegen der Voraussetzungen fur Gottesdienste
landeskirchliche Raume zu einer Zeit, zu der die Kirchengemeinde ihrer nicht
bedarf, befristet oder widerruflich zu Gberlassen.

(3) Die Inanspruchnahme landeskirchlicher Raume fir Amtshandlungen ist fur
jeden einzelnen Fall zu beantragen.

§4

(1) Bei Gottesdiensten und Amtshandlungen gemafR § 3 kdnnen die geltenden
agendarischen Ordnungen der danischen Kirche gebraucht werden.

(2) Die in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Schleswig-Holsteins
geltenden Bestimmungen der ,Ordnung des kirchlichen Lebens® und der
,Rechtsordnung“ Uber die Vornahme von Amtshandlungen, insbesondere die
Bestimmungen der Artikel 16 Absatz 2 bis 6 und Artikel 17 Absatz 1 und 2, sind
zu beachten. Der Vollzug von Amtshandlungen an Gliedern der Landeskirche
ist dem zustandigen landeskirchlichen Pastor anzuzeigen.

§5
Die Landeskirche gewahrt der ,Danischen Kirche in Stidschleswig e. V.“ alljahrlich
eine Zuwendung in Hohe der landeskirchlichen Dienstbeziige fir vier Geistliche nach
naherer Mal3gabe der Ausfihrungsbestimmungen zu diesem Kirchengesetz.

§6
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Die Kirchenleitung erlaf3t die erforderlichen Ausfiihrungsbestimmungen. Das
Landeskirchenamt erlaf3t die erforderlichen Verwaltungsanordnungen, insbesondere
eine Gebilhrenordnung fir die Benutzung der kirchlichen Raume.

8§87
Dieses Kirchengesetz tritt mit dem Tage seiner Verkindung in Kraft. Diese erfolgt,
nachdem die ,Danische Kirche in Stidschleswig e. V.“ den Bestimmungen dieses
Kirchengesetzes zugestimmt hat.
Kiel, den 23. Mai 1969
Das vorstehende, von der 36. Landessynode am 15. November 1968 beschlossene
Kirchengesetz wird hiermit verkindet.
Die Kirchenleitung
Dr. Fr. Hubner
Vorsitzender der Kirchenleitung

Ausfihrungsverordnung
zum Kirchengesetz zur Regelung der Zusammenarbeit
mit der ,,Dénischen Kirche in Stiidschleswig e. V.“
vom 15. November 1968
(KGVOBL 1969, S. 67
vom 18. April 1969
(KGVOBL, S. 68)

Auf Grund des § 6 des Kirchengesetzes vom 15. November 1968 (KGVOBL. 1969 S.
67) werden folgende Ausfiihrungsbestimmungen erlassen:

§1

(1) Den Pastoren der ,Danischen Kirche in Sidschleswig e. V.%, die in
Kirchengemeinden der Landeskirche Gottesdienste und Amtshandlungen
abhalten wollen, ist die Erlaubnis durch den Bischof fur Schleswig erteilt.
Hierzu Uberreicht innen der Bischof nach erfolgter Vorstellung durch den
leitenden danischen Geistlichen den Wortlaut des Kirchengesetzes ber die
Zusammenarbeit mit der ,Danischen Kirche in Stidschleswig e. V.“. Gleichzeitig
werden ihnen die Rechtsordnung der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Schleswig-Holsteins und die Ordnung des kirchlichen Lebens der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Schleswig-Holsteins ausgehandigt.

(2) Die Vorstellung der déanischen Pastoren durch ihren leitenden Geistlichen soll
in Gegenwart der drtlich zustéandigen Propste erfolgen.

(3) Die Erlaubnis wird unter Bekanntgabe des Namens des danischen Pastors,
seines Dienstwohnsitzes und seines Zustandigkeitsbereiches im KGVOBL.
vero6ffentlicht.

(4) Jeder Wechsel im Zustandigkeitsbereich ist von der ,Danischen Kirche in
Sudschleswig e. V.“ dem Bischof fur Schleswig anzuzeigen. Absatz 3 gilt
entsprechend.
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§2
Werden landeskirchliche Raume fur Gottesdienste und Amtshandlungen Uberlassen,
so sorgt der Kirchenvorstand in gleicher Weise wie bei eigenen Veranstaltungen fur
Beheizung, Beleuchtung und Reinigung der Raume, sowie fur Glockengelaut. Es ist
nicht verpflichtet, einen Organisten zu stellen.

§3

(1) Der Antrag auf Uberlassung landeskirchlicher Raume kann durch den
zustandigen Kirchenvorstand oder Pastor der ,Danischen Kirche in
Siudschleswig e. V.” eingereicht werden.

(2) Bei wiederholter Inanspruchnahme landeskirchlicher Raume bedarf es auch
bei befristeter Uberlassung keines neuen Antrags, solange die
Voraussetzungen fur die Uberlassung gegeben sind.

(3) Bei Inanspruchnahme landeskirchlicher Raume fiir Amtshandlungen kann der
Antrag durch den zustandigen Pastor der ,Danischen Kirche in Stdschleswig
e. V.“ mundlich gestellt werden.

(4) Die Erstattung von Unkosten kann im Bedarfsfall durch den Propsteivorstand
geregelt werden.

§4

(1) Die Ubernahme von Amtshandlungen an Gliedern einer landeskirchlichen
Gemeinde durch danische Pastoren wird durch ein vereinfachtes Verfahren
geregelt (entsprechend Art. 16 Abs. 5 RO).

(2) Vollzogene Amtshandlungen werden durch den danischen Pastor unverziiglich
unter Beifligung der Urkunden dem ortlich zustandigen Kirchenvorstand zur
Eintragung in die Kirchenbiicher gemeldet. Die Eintragung erfolgt mit Nummer.

§5
Die jahrliche Zuwendung an die ,Danische Kirche in Stdschleswig e. V.“ erfolgt in der
Hohe von vier Jahresgrundgehaltern landeskirchlicher Pastoren. Anderungen in der
Hohe des Pastoren-Endgrundgehaltes werden berilicksichtigt. Die Zahlung erfolgt
ratenweise monatlich im voraus durch die Landeskirchenkasse an die ,Danische
Kirche in Sudschleswig e. V.*

§6
Diese Verordnung tritt mit dem Tage der Verkindung des Kirchengesetzes zur
Regelung der Zusammenarbeit mit der ,Danischen Kirche in Stidschleswig e. V.“ in
Kraft.
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X.7.
Sydslesvig-Verabredung

Zwischen
Der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche,
vertreten durch Bischof Dr. Knuth, Schleswig

und

dem Kirchenkreis Flensburg,

vertreten durch Propstin Gross-Ricker
und
der Nordschleswigschen Gemeinde,

vertreten durch Senior Barten

und
der Danischen Kirche im Ausland,
vertreten durch Bischof Lindegaard, Hadersleben

und

der Dansk Kirke i Sydslesvig,

vertreten duch Propst Jacobsen

wird aus Anlal3 der Eigentumstibertragung der Heiliggeistkirche zu Flensburg folgende

Verabredung

getroffen:

§1
Ziel der Verabredung ist es, die vertrauensvollen Beziehungen zu vertiefen und die
Kirchengemeinschaft zu festigen.

§2
Um dieses Ziel zu erreichen, wird ein Gesprachsforum, bestehend aus dem Bischof
oder der Bischdfin fiir Schleswig, dem Bischof oder der Bischéfin von Hadersleben,
dem Dezernenten oder der Dezernentin des Nordelbischen Kirchenamtes, dem Propst
oder der Propstin des Kirchenkreises Flensburg, dem Senior oder der Seniorin der
Nordschleswigschen Gemeinde, dem Propst oder der Propstin der Dansk Kirke i
Sydslesvig und dem Geschaftsfihrer oder der Geschéaftsfiihrerin der Dansk Kirke i
Sydslesvig, gebildet. Das Gesprachsforum tritt abwechselnd unter dem Vorsitz des
Bischofs oder der Bischofin von Schleswig bzw. Hadersleben mindesten einmal im
Jahr zusammen.

§3
Entstehende Meinungsverschiedenheiten werden auf freundschaftliche Weise durch
das Gesprachsforum beseitigt.

§4
Diese Verabredung tritt nach Unterzeichnung am 24.8.1997 in Kratft.
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XI. Afslutning

Denne handbog er i farste omgang kun teenkt til udgivelse i elektronisk version.

Tilskyndelser til eendringer modtages gerne.

Skulle man have lyst til at fordybe sig i DKS” historie, henvises til bogudgivelserne

Ea Dal og Christian Ulrich Terp, Din danske kirke i Sydslesvig. 2010

Lars N. Henningsen og Johann Runge, Sprog og kirke, Dansk gudstjeneste i
Flensborg 1588-1921. 2006

Gunter Weitling, Fra Ansgar til Kaftan. 2005

Lars N. Henningsen, Kirke og folk i greenselandet, Dansk Kirke i Sydslesvig
1921-1996. 1996

Manfred Kihl og Werner Matlok, Du og din kirke. 1985
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