
1 S.1195/A.6632: Allows certain state 
agencies to offer optional stream-

lined proceedings (e.g., mail, e-mail, 
telephone conferencing, Skype) to small 
businesses in order to improve the state’s 
business climate and save taxpayers’ 
money. A “Yes” vote supports the 
NFIB position. Passed the Senate, 
61–0; passed the Assembly, 141–0.

2 S.1952/A.165: Reduces the cap 
on the amount of change that may 

occur in the value of the base agricultural 
assessment value from 10 percent to 
two percent of the value of the pre-
ceding year, which will prevent rising 
property taxes from forcing farmers out 
of business and will keep New York’s 
family farms on their land. A “Yes” vote 
supports the NFIB position. Passed 
the Senate, 60–0; passed the Assembly, 
140–0.

3    S.2313/A.8565: Amends the Job 
Theft Prevention Act requirement 

that imposes a costly mandate and 
administrative burden on employers 
and subjects them to increased penal-
ties. This legislation removes the annual 
pay notice requirement and amends the 
original law to require the notice, once 
at time of hire. A “Yes” vote supports 
the NFIB position. Passed the Senate, 
43–20; not voted on in the Assembly.

4 S.2321-A/A.8679: Updates the 
state public policy and purpose 

of the Alcoholic Beverage Control Law 
to encourage the local manufacture of 
spirits, wine, beer and ciders to help 
promote the State's local agricultural and 
manufacturing economies. A “Yes” vote 
supports the NFIB position. Passed 
the Senate, 48–10; passed the Assembly, 
129–0.

5  S.2607-D (PART P)/A.3007-D 
(PART P): Increases the minimum 

wage to $8.00/hr. on Dec. 31, 2013 and 
sets a schedule for increases thereafter. 
This legislation will drive up the cost of 
entry-level jobs while also having an 
adverse impact on goods and services 
that small businesses provide by increas-
ing the overall cost of doing business and 
shifting upward the entire wage struc-
ture. A “No” vote supports the NFIB 
position. Passed in the Senate, 47–13; 
passed the Assembly, 101–36.

6  S.2710/A.5936: Remedies New 
York State auditor practices to help 

restore fairness to the tax assessment 
process and protect retail merchants 
from being subject to unreasonable 
audit tactics, including a prohibition on 
the Department of Tax and Finance 
from using any external indices that fail 
to utilize local economic conditions. A 
“Yes” vote supports the NFIB posi-
tion. Passed the Senate, 51–6; not voted 
on in the Assembly.

7  S.3042-A/No Same As: Requires 
the timely seating of the Healthcare 

Quality Cost and Containment Com-
mission, a panel tasked with reviewing 
healthcare mandates. Costly mandates 
are causing skyrocketing health insur-
ance premiums, and this commission 
would help control costs by evaluating 
the necessity of proposed mandates and 
making recommendations to the legisla-

ture for repeal or modification. A “Yes” 
vote supports the NFIB position.  
Passed the Senate, 61–2; not voted on in 
the Assembly. 

8  S.3564-A/A.4810-A: Prohibits New 
York state agencies, authorities and 

municipal governments from the practice 
of job order contracting (JOC) on small 
public work projects, which would lead 
to increased government efficiency, save 
taxpayer dollars and increase oppor-
tunities for small businesses through a 
streamlined procurement process that 
coordinates the repair and maintenance 
of small public construction contracts. A 
“No” vote supports the NFIB position. 
Passed the Senate, 56–7; passed the 
Assembly, 89–38. Vetoed by the governor.

9  S.4526-B/A.6519-B: Creates the 
freelancers health insurance plan, 

which removes members of the Free-
lancers’ Union from the rating pool and, 
in turn, drives up premium costs for the 
remaining small businesses and sole 
proprietors. A “No” vote supports the 
NFIB position. Passed Senate, 54–9; 
passed the Assembly, 99–42.

10 S.5481-A/A.7588-A.: Promotes 
rural broadband access through 

tax credits to help small business and 
homeowners. The current lack of access 
stunts the growth and survival of many 
upstate, rural small businesses and further 
impedes their ability to compete across 
New York. A “Yes” vote supports the 
NFIB position. Passed the Senate, 61–0; 
not voted on in the Assembly.

11 S.5846-A/No Same As: 
Creates a clear framework to 

allow the siting of liquefied natural gas 
facilities and petroleum gas facilities as 
well as provides for the safe transpor-
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VOTING RECORD

SENATE
ISSUE NUMBER 1195 1952 2313 2321A 2607D 2710 3042 3564A 4526B 5481 5846A %
NFIB POSITION Y Y Y Y N Y Y N N Y Y 100%
Addabbo, Jr., Joseph P.  (D-15) Y Y N Y Y Y Y Y Y Y N 55%
Avella, Tony (D-11) Y Y N N Y Y Y Y Y Y N 45%
Ball, Greg (R-40) Y Y Y Y Y Y N Y N Y Y 73%
Bonacic, John J. (R-42) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Boyle, Phil (R-4) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Breslin, Neil D. (D-44) Y Y N Y Y Y Y Y Y Y Y 64%
Carlucci, David S. (D-38) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
DeFrancisco, John A. (R-50) Y Y Y Y Y Y Y Y N Y Y 82%
Diaz, Sr., Ruben (D-32) Y * Y N * Y Y Y Y Y Y 67%
Dilan, Martin Malave (D-18) Y Y Y Y N Y Y Y Y Y Y 82%
Espaillat, Adriano (D-31) Y Y N Y N Y Y Y Y Y N 64%
Farley, Hugh T. (R-49) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Felder, Simcha (D-17) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 80%
Flanagan, John J. (R-2) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Gallivan, Patrick M. (R-59) Y Y Y Y Y Y Y N Y Y Y 82%
Gianaris, Michael N. (D-12) Y Y N N Y Y Y Y Y Y N 45%
Gipson, Terry (D-41) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y N 64%
Golden, Martin J. (R-22) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Griffo, Joseph A. (R-47) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Grisanti, Mark J. (R-60) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Hannon, Kemp (R-6) * Y Y Y * * Y Y Y Y Y 75%
Hassell-Thompson, Ruth (D-36) Y Y N * Y Y Y Y Y Y Y 60%
Hoylman, Brad (D-27) Y Y N * N N Y Y Y Y N 50%
Kennedy, Timothy M. (D-63) Y Y N Y Y Y N Y Y Y Y 55%
Klein, Jeffrey D.  (D-34) Y Y N Y Y Y Y Y Y Y Y 64%
Krueger, Liz (D-28) Y Y N N N N Y Y N Y N 55%
Lanza, Andrew (R-24) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Larkin, Jr., William J. (R-39) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Latimer, George (D-37) Y Y N Y Y Y Y Y Y Y N 55%
LaValle, Kenneth P. (R-1) Y Y Y Y Y Y Y N Y Y N 73%
Libous, Thomas W. (R-52) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Little, Elizabeth O’C (R-45) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Marcellino, Carl L. (R-5) Y Y Y Y Y Y Y N Y Y Y 82%
Marchione, Kathleen (R-43) Y Y Y Y Y * Y Y Y Y Y 70%
Martins, Jack M. (R-7) Y Y Y Y Y Y Y N Y Y Y 82%
Maziarz, George D. (R-62) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Montgomery, Velmanette (D-25) Y Y N N N Y Y Y Y Y Y 64%
Nozzolio, Michael F. (R-54) Y Y Y Y Y Y Y Y N Y Y 82%
O'Brien, Ted (D-55) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y N 64%
O'Mara, Thomas F. (R-58) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Parker, Kevin S. (D-21) Y Y N Y N Y Y Y Y Y Y 73%

tation of these fuels on New York's 
roads. This legislation would reduce our 
dependence on imported petroleum, 
creating thousands of needed new 
jobs, and it would significantly benefit 
the motor truck industry all while lower-
ing the overall cost of doing business. 
A “Yes” vote supports the NFIB 
position. Passed the Senate, 44–19; 
not voted on in the Assembly.

12 S.1743-A/S.1792-A: Imposes 
new costs and mandates on 

farms by allowing farmworkers to collect 
disability, participate in collective bar-
gaining negotiations and earn overtime 
payment. Mandating more costly regula-
tions and labor standards on New York 
farms than their competitors in other 
jurisdictions would further undermine 
their viability and ability to compete in an 
increasingly challenging marketplace. A 
“No” vote supports the NFIB posi-
tion. Not voted on in the Senate; passed 

the Assembly, 83–53.

13 S.4742-B/A.1793-B: Mandates 
paid family leave by chang-

ing the definition of disability under the 
workers’ compensation law to include 
family leave, thereby allowing 12 weeks 
of paid leave for employees. This legisla-
tion limits employers’ flexibility to offer 
other benefits that employees may want 
more than paid leave, such as flexible 
leave. A “No” vote supports the NFIB 
position. Not voted on in the Senate; 
passed the Assembly, 89–44.

14 S.3862-A/A.5696-A: Expands 
whistleblower protections 

beyond existing law by instituting broad 
definitions and limited clarity, opening 
up a plethora of perceived improprieties 
that ultimately will lead to frivolous and 
ill-conceived litigation against employers. 
A “No” vote supports the NFIB posi-
tion. Not voted on in the Senate; passed 

the Assembly, 94–36.

15 S.6572/A.7278-A: Increases 
access to unemployment 

insurance benefits for workers who are 
partially unemployed. This legislation 
would raise costs for businesses and 
would undermine recent reforms to 
the unemployment insurance system.  
A “No” vote supports the NFIB 
position. Not voted on in the Senate; 
passed the Assembly, 127–8.

16 S.5338 /A.7482: Expands 
public sector prevailing wage 

requirements for private sector service 
employees and increases criminal pen-
alties for failure to pay prevailing wages. 
Broadening prevailing wage mandates 
will further solidify New York’s reputa-
tion as one of the least business-friendly 
states. A “No” vote supports the 
NFIB position. Not voted on in the 
Senate; passed the Assembly, 99–43.
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VOTING RECORD

ASSEMBLY
ISSUE NUMBER 165 1792A 1793B 3007D 4810A 5696A 6519B 6632 7278A 7482A 8679 %
NFIB POSITION Y N N N N N N Y N N Y 100%
Abbate Jr., Peter J. (D-49) Y Y Y * Y Y Y Y Y Y Y 30%
Abinanti, Thomas J. (D-92) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Arroyo, Carmen E. (D-84) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 30%
Aubry, Jeffrion L. (D-35) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Barclay, William A. (R-120) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Barrett, Didi (D-106) Y N Y Y Y Y Y Y Y Y Y 36%
Benedetto, Michael R. (D-82) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y * 20%
Blankenbush, Kenneth D. (R-117) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Borelli, Joseph (R-62) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Braunstein, Edward C. (D-26) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Brennan, James F. (D-44) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Brindisi, Anthony (D-119) * N Y Y Y Y Y Y Y Y Y 30%
Bronson, Harry B. (D-138) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Brook-Krasny, Alec (D-46) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Buchwald, David (D-93) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Butler, Marc W. (R-118) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Cahill, Kevin A. (D-103) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Camara, Karim (D-43) Y Y Y * * * Y Y * Y Y 43%
Ceretto, John D. (R-145) Y N Y Y Y Y N Y Y N Y 55%
Clark, Barbara M. (D-33) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y * 20%
Colton, William (D-47) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Cook, Vivian E. (D-32) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Corwin, Jane L. (R-144) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Crespo, Marcos A. ( D-85) Y Y Y N Y Y Y Y Y Y Y 36%
Crouch,  Clifford W. (R-122) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Curran, Brian F. (R-21) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Cusick, Michael J. (D-63) Y Y N Y Y Y Y Y Y Y Y 36%
Cymbrowitz, Steven (D-45) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Davila, Maritza (D-53) * * Y * * Y * * Y * Y N/A
DenDekker, Michael G. (D-34) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 30%
Dinowitz, Jeffrey (D-81) Y Y Y * Y Y Y Y Y Y Y 30%
DiPietro, David (R-147) Y N N N N N N Y N N Y 100%
Duprey, Janet L. (R-115) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Englebright, Steven (D-4) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Fahy, Patricia (D-109) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Farrell, Jr., Herman D. (D-71) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Finch, Gary D. (R-126) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Fitzpatrick, Michael J. (R-8) Y * N N N N N Y N N Y 100%
Friend, Christopher S. (R-124) Y N N N N N N Y N N Y 100%
Galef, Sandy (D-95) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y * 20%
Gantt, David F. (D-137) Y Y Y Y Y * Y Y Y Y Y 30%
Garbarino, Andrew (R-7) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Giglio, Joseph M. (R-148) Y N N Y N N N Y Y N Y 82%
Gjonaj, Mark (D-80) * Y Y * * Y * * Y * Y 20%
Glick, Deborah J. (D-66) Y Y * Y Y Y Y Y Y Y Y 30%
Goldfeder, Phillip (D-23) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 30%
Goodell, Andrew (R-150) Y N N Y N N N Y Y N Y 82%
Gottfried, Richard N. (D-75) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Graf, Alfred C.  (R-5) Y N N N N Y N Y Y N Y 82%
Gunther, Aileen M. (D-100) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Hawley, Stephen M. (R-139) Y N N N N N N Y N N Y 100%
Heastie, Carl E. (D-83) Y Y Y * Y Y Y Y * * Y 38%
Hennessey, Edward (D-3) Y N N Y Y Y Y Y Y Y Y 45%
Hevesi, Andrew D. (D-28) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Hikind, Dov (D-48) * * Y * * Y * * Y * Y N/A
Hooper, Earlene (D-18) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Jacobs, Rhoda S. (D-42) Y * Y Y Y Y Y Y Y Y Y 30%

SENATE
ISSUE NUMBER 1195 1952 2313 2321A 2607D 2710 3042 3564A 4526B 5481 5846A %
NFIB POSITION Y Y Y Y N Y Y N N Y Y 100%
Peralta, Jose R. (D-13) Y * Y Y N Y Y Y Y Y Y 80%
Perkins, Bill (D-30) Y Y N N N * Y Y Y * N 44%
Ranzenhofer, Michael H. (R-61) Y Y Y Y Y * Y N N * Y 89%
Ritchie, Patricia A. (R-48) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Rivera, J. Gustavo (D-33) Y Y N N N N Y Y N Y N 55%
Robach, Joseph E. (R-56) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Sampson, John L. (D-19) Y * Y Y N * Y Y Y Y Y 78%
Sanders, Jr., James (D-10) Y Y Y N N N Y Y N Y N 64%
Savino, Diane J. (D-23) Y Y N Y Y Y Y Y Y Y Y 64%
Serrano, Jose M. (D-29) Y Y N N N N Y Y Y Y N 45%
Seward, James L. (R-51) Y Y Y Y Y Y Y N N Y Y 91%
Skelos, Dean G. (R-9) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Smith, Malcolm A. (D-14) Y Y Y * Y Y Y Y Y Y Y 70%
Squadron, Daniel L. (D-26) Y Y N N N N Y Y Y Y N 45%
Stavisky, Toby Ann (D-16) Y Y N Y Y Y Y Y Y Y N 55%
Stewart-Cousins, Andrea (D-35) Y Y N Y Y Y Y Y Y Y N 55%
Tkaczyk, Cecilia (D-46) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y N 64%
Valesky, David (D-53) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Young, Catharine M. (R-57) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 73%
Zeldin, Lee M. (R-3) Y Y Y Y Y Y Y N N Y Y 91%

District 8  ( Vacant ); District 20 (Vacant)
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VOTING RECORD
ASSEMBLY
ISSUE NUMBER 165 1792A 1793B 3007D 4810A 5696A 6519B 6632 7278A 7482A 8679 %
NFIB POSITION Y N N N N N N Y N N Y 100%
Jaffee, Ellen C. (D-97) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Johns, Mark C. (R-135) Y N N Y Y Y N Y Y N Y 64%
Katz, Steve (R-94) Y N N N N N N Y Y N * 90%
Kavanagh, Brian P. (D-74) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Kearns, Michael P. (D-142) Y N Y Y N N Y Y Y Y Y 55%
Kellner, Micah Z. (D-76) Y Y * Y Y * Y Y * Y * 29%
Kim, Ron (D-40) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y * 20%
Kolb, Brian M. (R-131) Y N N N N N N Y N N Y 100%
Lalor, Kieran (R-105) * N N N N N N Y Y N Y 90%
Lavine, Charles D. (D-13) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Lentol, Joseph R. (D-50) Y * Y Y Y Y Y Y Y Y Y 30%
Lifton, Barbara S. (D-125) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Lopez, Peter D. (R-102) Y N N N N N N Y N N * 100%
Lupardo, Donna A. (D-123) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Lupinacci, Chad (R-10) Y N N Y N Y N Y Y N Y 73%
Magee, William (D-121) Y N Y Y Y N Y Y Y Y Y 45%
Magnarelli, William B. (D-129) Y N Y Y Y Y Y Y Y Y Y 36%
Malliotakis, Nicole (R-64) Y N N N Y Y N Y Y N Y 73%
Markey, Margaret M. (D-30) Y Y Y Y * * Y Y Y Y Y 33%
Mayer, Shelley (D-90) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
McDonald III, John T. (D-108) Y Y Y Y N Y Y Y Y N Y 45%
McDonough, David G. (R-14) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
McKevitt, Thomas (R-17) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
McLaughlin, Steven (R-107) Y N N N * * N Y Y N Y 89%
Miller, Michael G. (D-38) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Millman, Joan L. (D-52) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Montesano, Michael A. (R-15) Y * N Y N N * Y Y N Y 78%
Morelle, Joseph D. (D-136) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Mosley, Walter (D-57) Y Y Y Y Y Y Y * Y Y Y 20%
Moya, Francisco P. (D-39) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Nojay, Bill (R-133) Y N N N N N N Y N N Y 100%
Nolan, Catherine (D-37) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y * 20%
Oaks, Robert C. (R-130) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
O'Donnell, Daniel J. (D-69) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Ortiz, Felix W. (D-51) Y Y Y * Y Y Y Y Y Y Y 30%
Otis, Steven (D-91) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Palmesano, Philip A. (R-132) Y N N N N N N Y N N Y 100%
Palumbo, Anthony H. (R-2) * * N * * N * * Y * Y N/A
Paulin, Amy R. (D-88) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Peoples-Stokes, Crystal D. (D-141) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 30%
Perry, N. Nick (D-58) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Pichardo, Victor M. (D-86) * * Y * * Y * * Y * Y N/A
Pretlow, J. Gary (D-89) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Quart, Dan (D-73) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Ra, Edward P. (R-19) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Raia, Andrew P. (R-12) Y N N Y N N N Y Y N Y 82%
Ramos, Philip R. (D-6) Y Y * Y Y Y Y Y Y Y Y 30%
Rivera, Jose (D-78) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Roberts, Sam (D-128) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Robinson, Annette M. (D-56) * Y Y * * * * * Y Y Y 20%
Rodriguez, Robert J. (D-68) Y * * Y Y Y Y Y Y Y Y 33%
Rosa, Gabriela (D-72) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 30%
Rosenthal, Linda B. (D-67) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Rozic, Nily (D-25) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 30%
Russell, Addie J. (D-116) Y N Y Y Y Y Y Y Y Y Y 36%
Ryan, Sean (D-149) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Saladino, Joseph S. (R-9) Y * N N Y N N Y Y Y Y 70%
Santabarbara, Angelo (D-111) Y N Y Y Y Y Y Y Y Y Y 36%
Scarborough, William (D-29) * * Y Y Y * Y Y Y Y Y 25%
Schimel, Michelle (D-16) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Schimminger, Robin (D-140) Y N N Y N N N Y Y N Y 82%
Sepulveda, Luis (D-87) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 30%
Silver, Sheldon (D-65) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Simanowitz, Michael (D-27) Y Y N Y * * Y Y Y Y Y 44%
Simotas, Aravella (D-36) Y Y * Y Y Y Y Y Y Y * 22%
Skartados, Frank (D-104) Y N N Y Y Y Y Y Y Y Y 45%
Skoufis, James (D-99) Y N Y Y Y Y Y Y Y Y Y 36%
Solages, Michaelle (D-22) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Stec, Daniel (R-114) Y N N N N N N Y Y N Y 91%
Steck, Phil (D-110) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Stirpe, Al (D-127) Y N Y Y * Y Y Y Y Y Y 40%
Sweeney, Robert K. (D-11) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Tedisco, James N. (R-112) Y N N N Y N N Y Y N Y 82%
Tenney, Claudia (R-101) Y N N N N * N Y * N * 100%
Thiele, Jr., Fred W. (D-1) Y Y Y Y N Y Y Y Y Y Y 36%
Titone, Matthew J. (D-61) Y N Y Y Y Y Y Y Y Y Y 36%
Titus, Michele R. (D-31) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Walter, Raymond (R-146) Y N N N * N N Y Y N Y 90%
Weinstein, Helene E. (D-41) Y Y * Y Y Y Y Y Y Y Y 30%
Weisenberg, Harvey (D-20) Y * * Y Y * Y Y * Y * 33%
Weprin, David I. (D-24) Y Y Y Y * Y Y Y Y Y Y 30%
Wright, Keith L.T. (D-70) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%
Zebrowski, Kenneth P. (D-96) Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y 27%

District 54 (Vacant); District 55 (Vacant); District 59 (Vacant); District 60 (Vacant); District 77 (Vacant); District 79 (Vacant); Distrtict 98 (Vacant); District 113 (Vacant); District 134 
(Vacant); District 143 (Vacant)


