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MINISTERIO DE DEFENSA

*  SECRETARIA DE ESTADO DE DEFENSA
Direccion General de Asuntos Econémicos
Oficina Presupuestaria

1.- CONSIDERACIONES
GENERALES







Principales Cifras del Presupuesto

Los Presupuestos Generales del Estado aprobados para 2012 incluyen una
asignacion de recursos para el Ministerio de Defensa (Subsector Estado) que asciende a
6.316,44 Millones € (M€), cifra que representa una disminucién del 8,84% respecto del
Presupuesto del afio anterior y con relaciéon al PIB previsto para 2012 (1.065.400 ME€)
una participaciéon del 0,59%.

ESTUDIO COMPARATIVO

PROYECTO PRESUPUESTO DE GASTOS CONSOLIDADO
ESTADO Y ORGANISMOS AUTONOMOS

(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPLESTO PRESUPUESTARIO DIFERENCIA %
INICIAL 2011
2012
(€] @ @-@ @/
SUBSECTOR ESTADO 6.928.823,50 6.316.440,52 -612.382,98 -8,84
ORGANISMOS AUTONOMOS 1.175.508,93 1.095.303,94 -80.204,99 -6,82
TOTAL SIN CONSOLIDAR 8.104.332,43 7.411.744,46 -692.587,97 -8,55
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 82.703,61 60.260,14 -22.443,47 -27,14
TOTAL CONSOLIDADO 8.021.628,82 7.351.484,32 -670.144,50 -8,35

Si comparamos el Presupuesto de Defensa con el total del Presupuesto no
financiero del Estado, el porcentaje del primero respecto al segundo queda en un
5,44%.

Si se incluye el Presupuesto aprobado para los Organismos Auténomos
adscritos al Departamento, que para 2012 asciende a 1.095.303,94 m€, el Presupuesto
consolidado del Ministerio de Defensa (suma de Presupuestos menos transferencias
entre Subsectores) pasa a ser de 7.351.484,32 m€, lo que representa un 8,35% de
reducciéon con relacién al consolidado del pasado ejercicio econémico y tiene una

participacion del 0,59% en el PIB previsto para 2012.



Evolucién desde 2000

En cuanto a la evolucién del Presupuesto de Defensa no financiero respecto al

homoénimo del Estado, en el presente ejercicio se observa un ligero incremento respecto

a la del pasado afio, hasta alcanzar la cota del 5,44%.

CON RELACION AL PRESUPUESTO DEL ESTADO

(Miles de €)
PRESUPUESTO NO FINANCIERO (Euros corrientes)

ARNOS ESTADO Defensa %

2000 118.816.842 5.799.765 4,88
2001 124.373.138 6.060.765 4,87
2002 114.294.331 6.320.213 5,53
2003 114.516.798 6.477.224 5,66
2004 117.260.000 6.744.339 5,75
2005 124.575.760 6.988.186 5,61
2006 133.947.030 7.413.940 5,63
2007 142.925.690 8.049.986 5,63
2008 152.331.100 8.491.312 5,57
2009 157.904.270 8.252.932 5,23
2010 132.442.000 * 7.691.995 5,81
2011 122.022.000 * 7.153.546 5,86
2012 116.140.000 * 6.313.607 5,44

En relacion a la evolucién del Presupuesto de Defensa no financiero respecto al

PIB a precios corrientes, en el mismo &mbito temporal, se observa un descenso de ocho

centésimas de variacién porcentual respecto a la del pasado ejercicio econémico.

CON RELACION AL PIB

(Miles de €)
PRESUPUESTO NO FINANCIERO (Euros corrientes)
ANOS PIB Defensa %
2000 629.907.000 5.799.765 0,92
2001 680.397.000 6.060.765 0,89
2002 729.258.000 6.320.213 0,87
2003 783.082.000 6.477.224 0,83
2004 841.294.000 6.744.339 0,80
2005 909.298.000 6.988.186 0,77
2006 985.547.000 7.413.940 0,75
2007 1.053.161.000 8.049.986 0,76
2008 1.087.749.000 (P) 8.491.312 0,78
2009 1.047.831.000 (A) 8.252.932 0,79
2010 1.051.342.000 (A) 7.691.995 0,73
2011 1.073.400.000 (A) 7.153.546 0,67
2012 1.065.400.000 (A) 6.313.607 0,59

(P) Estimacion provisional
(A) Estimacion avance
Fuentes: INE / MEHA



Modificaciones en las estructuras presupuestarias

Estructura Organica: Cambio de denominacén del Centro de Responsabilidad
de Gasto “Subdireccion General de Publicaciones” por “Subdirecciéon General de
Publicaciones y Patrimonio Cultural”.

Estructura por programas: Integracion de los gastos corrientes en bienes y
servicios del ITM en el programa 464A”Investigacion y Estudio de las Fuerzas
Armadas”.

Desaparicién del subprograma 000X3 “Transferencias a Organismos Puablicos”
y 912Q “Asesoramiento para la Protecciéon de los Intereses Nacionales” debido a la
adscripcion del CNI al Ministerio de Presidencia.

Estructura Econdémica: Reagrupacién, siguiendo criterios de racionalidad
organizativa, de los ocho subconceptos correspondientes a “Contribuciones a
Organismo Internacionales” en sélo tres. (490.01” Contribucién a la OTAN”, 490.02
“Contribucién a la Unién Europea” y 490.03 “Otras Contribuciones Internacionales”).

Desapariciéon de los conceptos y subconceptos 126”Retribuciones bésicas y
complementarias del CNI”, 226.17”Gastos de funcionamiento del CNI” vy
631”Inversion de cualquier naturaleza del CNI” debido a la adscripciéon del CNI al
Ministerio de Presidencia.

Creacion del nuevo concepto 450 “Transferencias a CC.AA. Formacién Escuelas
Suboficiales” correspondiente a la formacién de los suboficiales en las diferentes
Escuelas y Academias.



Objetivos Generales del Sector

Dentro del marco de austeridad y restriccién definido por la politica econémica
del Gobierno y del proceso de modernizacién de las Fuerzas Armadas, el Presupuesto
de Defensa pretende mantener los programas y cumplir las prioridades existentes. En
este sentido los objetivos a los que se dirigiran los recursos econémicos disponibles son
los siguientes:

1.- El impulso a la profesionalidad

La vida profesional de los militares debe considerarse de forma integral,
considerando como distintos eslabones de una cadena completa, la captaciéon de los
nuevos profesionales, la formaciéon de los mismos, su carrera profesional y la atencién

a su entorno.

La primera pieza clave es el reclutamiento de los mejores profesionales, y para
ello ha sido un instrumento esencial la Ley de Tropa y Marineria, promulgada en 2006.
A lo largo de 2012 se escalonard el reclutamiento de los nuevos efectivos, dentro de los
maximos autorizados a 31 de diciembre por la Ley de Presupuestos Generales del
Estado.

Tras la captaciéon es fundamental para las Fuerzas Armadas espafiolas la
formacion. La formacién debe ser continua, porque la realidad a la que se enfrentan los
militares es especialmente dindmica, y debe permitir, en su momento, la
reincorporacién a la vida profesional civil de muchos militares que han concluido su
periodo de servicio, para lo que se va a facilitar la permeabilidad entre el sistema
educativo general y el militar que, en sus diferentes estadios, van a tener los mismos
grados: universitario para los oficiales, formacién profesional de grado superior para
los suboficiales y formacién profesional de grado medio para la tropa y marineria, sin
olvidar la necesaria adaptacién de la formacion a lo largo de toda la vida (ensefianza de
perfeccionamiento).

A este respecto, hay que destacar dos medidas. Por un lado la puesta en marcha
de la ensefianza mediante el sistema de centros universitarios de la Defensa, adscritos a
las universidades publicas y ubicados en las Academias de Zaragoza, Marin y San
Javier, en el curso 2010-2011. Por otro las tltimas actuaciones para tener dispuesto el
modelo de suboficiales, basado en la autorizacién por parte del Ministerio de
Educaciéon de los centros de formacion militares para que impartan las ensefianzas
conducentes a los titulos oficiales de Técnico Superior. En un futuro se hara extensiva a
los de Técnico para la tropa y marineria.

El tercer eslabon para incrementar el grado de profesionalidad es el desarrollo
de una carrera militar atractiva y motivadora. El instrumento para lograrlo es la Ley
39/2007, de 19 noviembre, de la carrera militar, que pretende simplificar la estructura
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de cuerpos y escalas, y crear un modelo de progresion, tinico e integral para todas las
escalas, basado en los principios de mérito y capacidad.

Como ultimo eslabén estd el optimizar el entorno social en el que el militar
desarrolla su profesion, mediante el fomento de las medidas de apoyo a la movilidad
del militar y sus familiares, tales como el programa de centros infantiles, las facilidades
de acceso a la vivienda, y otro tipo de apoyos que se ejecutardn a través del nuevo
Instituto de Vivienda y Equipamiento de la Defensa (INVIED) en funcién de sus

recursos.

En relacién con la Red Hospitalaria de la Defensa se va a completar el proceso
de racionalizacion, para llegar a un esquema final de tres hospitales gestionados por el
Ministerio de Defensa (los de Madrid, Zaragoza y San Fernando-Cédiz). El uso y la
gestion de los otros hospitales se han cedido a las administraciones sanitarias de las
Comunidades Auténomas.

Para coordinar todas las politicas sociales y la mejora de las condiciones de vida
y trabajo se ha creado un Servicio de Apoyo al Personal que las articulara y canalizara
potenciando los medios de andlisis y seguimiento de la vida del militar. Con este
altimo objetivo se crea el Observatorio de la Vida Militar, mediante la Ley Organica
9/2011, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas.

2.- El empeiio en la eficacia

La eficacia, principio rector de la organizaciéon y actuacién administrativa
(art. 103.1 CE), es especialmente importante en el ambito de las Fuerzas Armadas, por
la naturaleza de los recursos que utiliza y la trascendencia de los cometidos que tiene
encomendados.

Para conseguir la méxima eficacia, se potenciard la actuacién del Consejo de
Defensa Nacional, érgano asesor y consultivo del Presidente del Gobierno en materia
de Defensa, que asegura la coordinacién del conjunto de herramientas, civiles y
militares con que cuenta el Estado para la gestion de crisis dentro del concepto integral
de Seguridad.

En desarrollo de la Ley Orgénica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa
Nacional, que concibe las Fuerzas Armadas como una entidad tnica e integradora de
las formas de accién de los Ejércitos de Tierra, Aire y de la Armada, se ha fortalecido la
capacidad del Jefe de Estado Mayor de la Defensa para supervisar y evaluar la
preparacién de las Unidades de la Fuerza y asegurar su disponibilidad. La existencia
de un mando dnico perfecciona las capacidades del conjunto de las Fuerzas Armadas,
sin que ninguno de los ejércitos vea mermada su especialidad, siendo un claro
exponente de esto la creacién de la Fuerza Conjunta de Reacciéon Réapida.
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Su aplicaciéon ha impulsado la formacién global del personal y el adiestramiento
conjunto de las distintas unidades. A su vez, se trabaja en la linea de avanzar en la
unificaciéon de los servicios logisticos comunes y de afrontar de forma global la
atencion de las necesidades materiales de las Fuerzas Armadas, para el mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles.

3.- Lainnovacion

Nuestras Fuerzas Armadas se mueven en un contexto cada vez mas complejo
donde el papel de la innovacion tecnolégica adquiere una creciente dimension e
importancia.

Esta ampliamente reconocido el enorme impacto que el desarrollo tecnolégico
tiene en los sistemas de defensa existiendo una clara correlacion entre el grado de
tecnificacion de los Ejércitos y su eficacia a la hora de llevar a cabo las misiones que se
les encomiendan. El impulso a la modernizacion del capital humano y de su
organizacién no daria todos sus frutos si no fuera acompafiado de mas innovacién en
el desarrollo de los medios materiales.

En el sector de las tecnologias de la informacion se va a seguir colaborando con
las empresas y los centros de investigacién para el desarrollo de radares, simuladores y
sistemas de mando y control. La dotacién al Estado Mayor de la Defensa de un
moderno Sistema de Mando y Control, en el que se integren las diversas capacidades
de informacién, vigilancia y reconocimiento, constituira una importante herramienta
de apoyo para la direccién de las Fuerzas Armadas.

En todos estos programas y proyectos es esencial dentro de la necesaria
colaboracién europea, apoyar los recursos industriales y tecnolégicos de nuestras
empresas, asi como su dimensién y proyeccion comercial, nacional e internacional.

En el Departamento, la investigacién y la innovacion tecnoldgica se gestionan a
través de la Direcciéon General de Armamento y Material. Como organismos ejecutores
de este tipo de actividades, el Ministerio cuenta con el Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial “Esteban Terradas” (INTA), el Instituto Tecnolégico de “La Marafiosa”
(ITM) y el Canal de Experiencias Hidrodindmicas de El Pardo (CEHIPAR). En ellos se
realizan y fomentan una serie de actividades de I+T que van desde las relacionadas con
la optrénica hasta la proteccién ante riesgos nucleares, biolégicos y quimicos pasando
por otras ramas de la ciencia y de la tecnologia. En un futuro se podré contar también
con el potencial investigador de los profesores de los centros universitarios de la
defensa.

Como expresion de la importancia creciente que esta adquiriendo la innovacion
tecnoldégica en la modernizaciéon de nuestras Fuerzas Armadas, cabe destacar la
Estrategia de Tecnologia e Innovacién para la Defensa (ETID) promulgada en 2010 por
el Secretario de Estado de Defensa. Esta iniciativa persigue, en sintonia con la
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Estrategia Estatal de Innovacién (E2I) del Ministerio de Economia y Competitividad y
el nuevo concepto de la Compra Publica Innovadora (CPI), fomentar y apoyar el
desarrollo de la innovacién en el ambito de la defensa, incluyendo un conjunto de
medidas destinadas a impulsar la base tecnolégica nacional de defensa y poner a
disposicién de nuestras FF.AA. los sistemas de defensa méds modernos y adecuados a
través del desarrollo temprano de tecnologias susceptibles de ser implementadas a
tiempo en los futuros sistemas de armas y equipos.

Se mantendrd la capacidad tecnolégica aeroespacial a través del INTA, en
coordinacion con la Direccién General de Armamento y Material, para colaborar en el
Programa Nacional de Observacién de la Tierra, con la Agencia Espacial Europea y la
NASA. Asimismo se trabajara con la industria nacional en los grandes programas de
innovacion aerondutica, como el Programa Arianne y los programas de nanosatélites y

microsatélites.
4.- Vocacion Internacional

La actividad internacional de nuestras Fuerzas Armadas es una vocacién
compartida con la sociedad espafiola, para la bisqueda de la paz y seguridad en el
mundo, defendiendo el principio del multilateralismo como via para la resolucién de
conflictos y participando en misiones alli donde los intereses nacionales se encuentran
comprometidos, o0 donde Naciones Unidas y nuestros compromisos internacionales lo

exijan.

La aprobacién del Plan de Diplomacia de Defensa ha supuesto un hito muy
importante, pues se trata del primer documento elaborado por el Ministerio de Defensa
en el que se marcan a corto y medio plazo los objetivos, medios y prioridades de
nuestras relaciones exteriores bilaterales en materia de Defensa.

En la actualidad, nuestras fuerzas se encuentran desplegadas en Operaciones en
Bosnia, Afganistan, Libano, Uganda y aguas del Océano Indico en la lucha contra la
pirateria que tiene su origen en Somalia, misiones en las que la seguridad de nuestros
soldados continuara siendo prioritaria. También tenemos Observadores Militares de
Naciones Unidas y de la UE, contribuyendo a las operaciones que se llevan a cabo en la
Reptblica Democratica del Congo y en Kosovo y Oficiales de Enlace en USA, Bahrein y
Kazajistan.

En el dmbito de las Naciones Unidas se apoya el papel central del Consejo de
Seguridad para el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, y se presta
una aportacion sustantiva a las operaciones llevadas a cabo por ese organismo en todas
sus fases, incluyendo la estabilizacion, la reconstrucciéon y la gestiéon post-conflicto.
Ejemplo de esta participacion es la mision UNIFIL que se lleva a cabo en El Libano
para mantener el cese de hostilidades y asistir a las Fuerzas Armadas Libanesas en el
control de una zona libre de armas, y en la que hasta enero de este afio, el Jefe de
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Misiéon y Comandante de la Fuerza ha sido hasta muy recientemente un Oficial
General espafiol.

Dentro de esta Operacion, en breve se integrard en la Brigada espafiola un
contingente Serbio de nivel seccién, estando previsto que aumente su entidad més
adelante.

Asimismo, la Unién Europea lleva a cabo la operacién “Atalanta”, de disuasion,
prevencion y lucha contra los actos de pirateria y robo a mano armada que tienen lugar
frente a las costas de Somalia. De igual modo y para contribuir al adiestramiento de las
fuerzas de seguridad de Somalia, la Unién Europea aprobd la operacion EUTM
Somalia, liderada por un Oficial espafiol entre abril de 2010 y agosto de 2011 y cuya
duraciéon prevista de doce meses esta proxima a finalizar. La UE en la actualidad esta
trabajando para modificar el mandato y las misiones encomendadas. Espafia, ha
solicitado dejar de ser Nacion Lider en el nuevo formato que se esta negociando.

Se mantendrd la colaboraciéon para incrementar la seguridad en el
Mediterraneo, reforzando la dimensién mediterrdnea de la Politica Europea de
Seguridad y Defensa de la Unién Europea en el marco amplio del Proceso de Barcelona
y de la nueva Unién para el Mediterraneo, el Didlogo Mediterrdneo de la Alianza
Atlantica y otras iniciativas multinacionales como la Iniciativa 5+5. En el marco de la
OTAN participamos activamente en la operacion “Active Endeavour” para luchar
contra el terrorismo en el “Mare Nostrum”.

Por otra parte, Espafa, que apoya la expansién del ideal democratico, ha estado
muy atenta a lo ocurrido en los paises que han experimentado la denominada
“Primavera arabe”. El objetivo a alcanzar es evitar el sufrimiento de las poblaciones
para lo cual es necesario mantener una actitud de alerta y que los procesos que se
desarrollan no pongan en peligro la estabilidad del pais afectado y de la region.

En el capitulo de las relaciones bilaterales se considera de vital importancia
perpetuar unas relaciones preferentes en materia de Defensa con nuestros vecinos
Francia, Portugal y Marruecos. Igualmente, existe el propésito de continuar nuestra
estrecha relacion de cooperacion con Estados Unidos, siendo muestra de ello la
prorroga y ajustes técnicos del Convenio llevados a cabo durante el afio pasado.

La politica hacia Iberoamérica se centrard en contribuir a la modernizacion de
las Fuerzas Armadas y Administracion de Defensa de los paises del subcontinente, y
especialmente en el apoyo y respuesta a situaciones de crisis y emergencia

humanitarias.

En este sentido, cabe destacar la participacion, bajo patrocinio de Espafa, de un
contingente de El Salvador en la Operaciéon FINUL de las Naciones Unidas desplegada
en el Libano, y un proyecto de participacion de personal militar de Colombia en la
Operacion ISAF de la OTAN en Afganistan.
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Por otra parte, el Ministerio de Defensa colaborara con las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado para garantizar la seguridad de los eventos internacionales que
se puedan organizar en 2012.

5.- Igualdad

La incorporacion de la mujer se ha configurado como un rasgo claramente
distintivo de las Fuerzas Armadas del Siglo XXI, diferenciandolas de su tradicional

composicion exclusivamente masculina.

En septiembre de 1988, y por primera vez en su historia, nuestras Fuerzas
Armadas abrieron sus puertas a la incorporacion de mujeres entre sus filas, si bien, con
limitacion de Cuerpos y Escalas.

En 1999, se regula la plena equiparacién para hombres y mujeres sin
limitaciones ni de Cuerpos ni Escalas ni de destinos operativos. Se consigue la igualdad
legal o formal y desde este momento se trabaja para la igualdad efectiva.

En este contexto, cabe citar el nuevo marco normativo del personal militar, la
vigente Ley de la carrera militar, que entré en vigor en 2008, introduce la perspectiva
de género como un principio transversal de la regulacién de personal en las Fuerzas
Armadas. Este texto contiene acciones positivas relacionadas con las situaciones
derivadas de la maternidad, al protegerlas en diferentes momentos de sus carreras
militares (ingreso, ascenso, situaciones, ensefianza de formacién y perfeccionamiento,
destinos), se fomenta la conciliacién de la vida profesional, personal y familiar de los
miembros de las Fuerzas Armadas, y se asegura la representacion de la mujer militar
en los 6rganos de evaluacion para la seleccién, ascenso y asignacion de destinos.

Asimismo se continuara con la participacion activa en el Comité de Perspectivas
de género de OTAN, (hasta mayo de 2009 Comité de Mujeres de las Fuerzas de la
OTAN), y con las actuaciones derivadas de nuestros compromisos en aplicacién de las
Resoluciones de Naciones Unidas sobre mujer, paz y seguridad. En particular, la
iniciativa Hispano-Holandesa sobre Asuntos de Género en Operaciones, que nacié en
julio de 2008, ha sido potenciada y prueba de ello han sido los Primeros Cursos
Internacionales de Asesores de Género en Operaciones, realizados en Espafa y
Holanda.

6.- Medio Ambiente

El Ministerio de Defensa es un departamento pionero en la aplicaciéon de
medidas e iniciativas ambientales en sus instalaciones.

En atencién a su politica ambiental el Departamento continuara realizando
actuaciones ambientales encaminadas a incrementar la concienciacién de su personal, a
preservar el patrimonio natural presente en sus instalaciones, a impulsar medidas
tendentes al ahorro en el consumo de agua y energia, a la reduccién de las emisiones
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mediante el fomento del uso de combustibles limpios, energias renovables y la mejora
de la eficiencia energética y a tomar cuantas medidas sean necesarias para evitar la
contaminacion del aire, las aguas y el suelo.

A las medidas anteriores, se afiaden las nuevas capacidades de la Unidad
Militar de Emergencias (UME) que, ademas de su actuacion en incendios y desastres
naturales, se ha preparado para intervenir en catastrofes tecnolégicas, es decir, en casos
graves de contaminacién medioambiental y de riesgo quimico, nuclear, radiactivo y
biolégico.

7.- Cultura de Defensa

De acuerdo con la Ley Organica 5/2005, uno de los objetivos prioritarios del
Departamento, en coordinacién con otros poderes publicos, debe ser el desarrollo de la
cultura de defensa con la finalidad de que la sociedad espafiola conozca, valore y se
identifique con su historia y el esfuerzo solidario y efectivo mediante el que las Fuerzas
Armadas salvaguardan los intereses nacionales. En esta linea, la Directiva de Defensa
Nacional 01/2008 establece que la politica de defensa debera fomentar y promover la
cultura de seguridad y defensa en la sociedad, propiciando un mayor conocimiento del
papel que nuestra Constitucion otorga a las Fuerzas Armadas y promoviendo el més
amplio apoyo de los ciudadanos a sus Ejércitos. En esta misma linea se resalta la
necesidad de actuar para obtener el maximo respaldo social y parlamentario que haga
de la politica de defensa una auténtica Politica de Estado y que concite la completa
identificacion de la sociedad con sus FF.AA.

En consecuencia y siguiendo las directrices enunciadas, la accién cultural del
Ministerio de Defensa ha desarrollado los siguientes objetivos:

— Dar a conocer el papel que las Fuerzas Armadas desempefian en beneficio
de la sociedad espafiola, contribuyendo internacionalmente a las tareas de
mantenimiento de la paz, la seguridad y al respeto de los derechos humanos.

— Elevar el nivel de la Cultura de Seguridad y Defensa de la sociedad
espafiola para que los ciudadanos conozcan el papel que nuestra Constitucién le otorga
a las Fuerzas Armadas y para que asuman plenamente la necesidad de que Espafa
cuente con unos ejércitos modernos y eficaces.

— Alcanzar la completa identificacion entre la sociedad y las Fuerzas
Armadas, mediante la puesta en valor del trabajo de sus miembros.

— Fomentar el debate y andlisis sobre los nuevos escenarios que afectan a
nuestra seguridad y sobre las doctrinas y estrategias para garantizarla.

— Transmitir a la sociedad, la evolucién de la nocion de la defensa nacional,
encaminada hoy hacia un nuevo concepto de Seguridad y Defensa integrado en un
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marco mas amplio con nuestros socios y aliados, con quienes defendemos

conjuntamente un modelo de sociedad y unos valores comunes.

— Mantener una politica de informacion ptublica activa, potenciando la imagen
publica de las FF.AA. en los medios de comunicacién, dando a conocer las actividades
llevadas a cabo por las Fuerzas Armadas.

— Potenciar la visibilidad y el conocimiento de las Fuerzas Armadas,

fomentando las relaciones institucionales con otros estamentos publicos.

— Dar a conocer, en el &mbito educativo, a las Fuerzas Armadas y su papel en
la seguridad y defensa nacional e internacional, como un elemento mas de su
conocimiento del Estado.

— Mantener permanentemente identificados los parametros y motivaciones
que determinan el grado de interés de la sociedad hacia las necesidades globales de la
defensa, mediante estudios sociolégicos.

— Incrementar el control y la conservacién del patrimonio cultural militar,
para evitar su deterioro o pérdida y garantizar su pervivencia.

— Fomentar decididamente la difusion del patrimonio cultural militar, para
dar a conocer la extraordinaria riqueza del mismo.

— Potenciar las actuaciones relativas al patrimonio etnogréfico militar.
— Propiciar mejoras en los procesos de gestion del patrimonio de Defensa.

— Mejorar las condiciones de proteccion de los Bienes Culturales en caso de
conflicto armado de acuerdo con los convenios internacionales suscritos.
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Distribucion del Presupuesto por Capitulos

La comparaciéon del presupuesto aprobado para 2012
anterior, segtin la naturaleza del gasto, nos da el siguiente cuadro:

con el del ejercicio

(Miles de €)
EJERCICIO
ST RSN PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
~ INICIAL 2011
CAPITULO 2012
(1) ) 2)-) [ %

Gastos de Personal 4.767.753,07 4.636.356,26 -131.396,81 -2,76

Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 1.008.905,90 874.773,63 -134.132,27 -13,29

Transferencias Corrientes 105.187,60 120.130,93 14.943,33 14,21

Total Operaciones Corrientes 5.881.846,57 5.631.260,82 -250.585,75 -4,26

Inversiones Reales 1.005.044,84 654.000,00 -351.044,84 -34,93

Transferencias de Capital 39.098,51 28.346,12 -10.752,39 -27,50

Total Operaciones de Capital 1.044.143,35 682.346,12 -361.797,23 -34,65

Total Presupuesto NO Financiero 6.925.989,92 6.313.606,94 -612.382,98 -8,84

Activos Financieros 2.833,58 2.833,58 0,00 0,00

TOTAL PRESUPUESTO 6.928.823,50 6.316.440,52 -612.382,98 -8,84
5.000.000
4.000.000 1 |
3.000.000 7
2.000.000 7°
1.000.000 7

0 P P
Cap. 1 Cap. 2 Cap. 4 Cap. 6 Cap. 7 Cap. 8

OPRESUPUESTO INICIAL 2011 BEJERCICIO PRESUPUESTARIO 2012

De su estudio extraemos las siguientes conclusiones sobre la distribucién del
decremento total y sobre la relacion de gastos de personal/resto del presupuesto.

El primer aspecto a destacar del andlisis de los mismos se refiere a la
distribucién de las variaciones, que en su conjunto disminuye el 8,84% (-612.382,98 m€)
respecto al presupuesto del ejercicio econémico anterior.
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Los descensos afectan a los distintos capitulos como sigue:

— El 21,46% (-131.396,81 m€) afecta al capitulo 1, que disminuye un 2,76%
respecto al ejercicio anterior.

— E121,90% (-134.132,27 m€) al capitulo 2, que disminuye un 13,29% respecto
al ejercicio anterior.

— E157,32% (-351.044,84 m€) al capitulo 6, que disminuye un 34,93% respecto

al ejercicio anterior.

— EI11,75% (-10.752,39 mf) al capitulo 7, que disminuye un 27,50% respecto al
ejercicio anterior.

— Unicamente existe un aumento que afecta al capitulo 4 con un 14,21% con
respecto al ejercicio anterior y el capitulo 8 permanece igual que el afio
anterior

— Las operaciones corrientes (capitulos 1, 2, 3 y 4) disminuyen en un 4,26%
con respecto al ejercicio anterior (-250.585,75 m¢€).

— Las operaciones de capital (capitulos 6 y 7) disminuyen en un 34,65%
respecto al ejercicio anterior (-361.797,23 mf).

El presupuesto financiero del Departamento (capitulo 8) se dedica
exclusivamente a financiar los anticipos de paga que el personal con derecho a ello,

solicita reglamentariamente, y permanece igual que en el ejercicio econémico anterior.

En cuanto a la comparacion de los créditos de personal/material
(capitulo 1/resto de capitulos) sobre el Presupuesto de Defensa, Subsector Estado
(Total Presupuesto de Defensa), se observa que a partir de 2006 se rompe la tendencia
de los afios anteriores a acercar la participacién relativa del personal y del material,
como consecuencia de la importante mejora de las retribuciones que ampara el RD
1314/2005, de 4 de noviembre.
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CREDITOS DE PERSONAL Y MATERIAL

(Miles de €)
TOTAL PRESUPUESTO DEFENSA (Euros corrientes)
. PERSONAL MATERIAL TOTAL
ANOS
Importe % Importe % Importe %

2000 3.373.877,61 58,1 2.428.323,30 41,9 5.802.200,91 100
2001 3.537.750,22 58,3 2.525.449,35 41,7 6.063.199,57 100
2002 3.744.982,38 59,2 2.577.664,25 40,8 6.322.646,63 100
2003 3.742.432,93 57,8 2.737.225,55 42,2 6.479.658,48 100
2004 3.849.841,37 57,1 2.896.931,47 42,9 6.746.772,84 100
2005 3.905.838,19 55,9 3.084.938,71 44,1 6.990.776,90 100
2006 4.212.185,11 56,8 3.204.346,44 43,2 7.416.531,55 100
2007 4.616.937,76 57,3 3.435.820,38 42,7 8.052.758,14 100
2008 4.937.592,71 58,1 3.556.514,37 41,9 8.494.107,08 100
2009 5.048.514,02 61,2 3.207.258,24 38,8 8.255.772,26 100
2010 5.040.792,68 65,5 2.654.069,58 34,5 7.694.862,26 100
2011 4.767.753,07 66,6 2.388.626,70 33,4 7.156.379,77 100
2012 4.636.356,26 73,4 1.680.084,26 26,6 6.316.440,52 100
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Capitulo 1.- Gastos de Personal

La cifra presupuestada en el Capitulo 1 “Gastos de personal” asciende a
4.636.356,26 m€, lo que supone una disminuciéon del 2,76% respecto a la cifra del
presupuesto inicial del ejercicio econémico anterior, con el siguiente reparto:

(miles €)
S RSSO | presuruEsTARIO DIFERENCIAS
) &) -1 %
Altos Cargos y personal eventual 2.591,96 2.812,10 220,14 8,49
Cuadros de Mando 1.810.438,06 1.782.134,62 -28.303,44 -1,56
Personal en reserva 546.558,68 550.956,31 4.397,63 0,80
Funcionarios 188.338,46 177.894,18 -10.444,28 -5,55
Tropa profesional 1.703.644,98 1.650.679,11 -52.965,87 -3,11
Personal laboral 516.180,93 471.879,94 -44.300,99 -8,58
Total 4.767.753,07 4.636.356,26 -131.396,81 -2,76

El citado importe ha experimentado una disminucién sobre el presupuesto

inicial del presente ejercicio, de 131.396,81 m€, debido a:

— Se suprime la aportacion al sistema de Plan de pensiones por valor de

15.287,33 m€

— El crédito para atender los gastos sociales del personal por valor de
14.793,63 m€, se reduce a la mitad, quedando los importes que a

continuacion se relacionan:

* Formacion y perfeccionamiento del personal: 240,00 m€

e Accién Social: 7.166,82 m€

—  Se reducen el nimero de efectivos de tropa y marineria en 2.597, pasando

de 82.626 del afio 2011, a 80.029 para 2012.
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COMPARACION EFECTIVOS DE PERSONAL
PRESUPUESTO SUBSECTOR ESTADO ANOS 2011-2012

Efectivos Efectivos ; ;
Diferencia
TIPO DE PERSONAL 2011 2012
A) (®) (B-A)
ALTOS CARGOS 18 17 -1
PERSONAL EVENTUAL 15 15 0
CUADROS DE MANDO EN ACTIVO 47.317 46.512 -805
MILITARES RESERVA 100% 8.677 7.812 -865
MILITARES RESERVA 80% 7.182 7.956 774
MILITARES SEGUNDA RESERVA 514 431 -83
TROPA ENACTIVO 82.626 80.029 -2.597
FUNCIONARIOS 7.227 6.298 -929
LABORALES FIJOS 18.890 17.983 -907
LABORALES EVENTUALES 252 323 71
TOTALES 172.718 167.376 -5.342
(Miles de €)
EJERCICIO
. BRESURUESIO PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Articulo / Concepto INICIAL 2011 2012
(€] (@] (2)-(1) %
Art. 10 Altos Cargos 1.078,83 1.023,10 -55,73 -5,17
100 Retribuciones bésicas y otras remuneraciones 1.077,72 1.023,10 -54,62 -5,07
107 Contribuciones a planes de pensiones 1,11 0,00 -1,11 -100,00
Art. 11 Personal eventual 597,93 597,23 -0,70 -0,12
110 Retribuciones baésicas y otras remuneraciones 597,23 597,23 0,00 0,00
117 Contribuciones a planes de pensiones 0,70 0,00 -0,70 -100,00
Art. 12 Funcionarios 3.967.497,44 3.876.636,54 -90.860,90 -2,29
120 Retribuciones basicas 2.031.554,34 2.015.697,20 -15.857,14 -0,78
121 Retribuciones complementarias 1.775.123,52 1.718.536,61 -56.586,91 -3,19
122 Retribuciones en especie 64.093,60 64.519,60 426,00 0,66
123 Indemnizaciones percibidas por destino en el
extranjero 79.833,13 73.883,13 -5.950,00 -7,45
127 Contribuciones a planes de pensiones 12.892,85 0,00 -12.892,85 -100,00
128 Gastos originados por participacion de las FAS en
operaciones de mantenimiento de la paz 4.000,00 4.000,00 0,00
Art. 13 Laborales 379.810,97 352.652,74 -27.158,23 -7,15
130 Laboral fijo 374.031,63 349.265,06 -24.766,57 -6,62
131 Laboral eventual 3.386,67 3.387,68 1,01 0,03
137 Contribuciones a planes de pensiones 2.392,67 0,00 -2.392,67 -100,00
Art. 15 Incentivos al rendimiento 156.720,41 156.482,99 -237,42 -0,15
150 Productividad 5.591,87 5.354,45 -237,42 -4,25
151 Gratificaciones 2.679,90 2.679,90 0,00 0,00
152 Productividad estatutario 1.397,70 1.397,70 0,00
153 Complemento dedicacion especial 147.050,94 147.050,94 0,00 0,00
Art. 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a
cargo del empleador 262.047,49 248.963,66 -13.083,83 -4,99
160 Cuotas sociales 223.950,24 220.950,22 -3.000,02 -1,34
161 Prestaciones sociales 1.306,24 958,24 -348,00 -26,64
162 Gastos sociales del personal 36.791,01 27.055,20 -9.735,81 -26,46
TOTAL CAPITULO 1 4.767.753,07| 4.636.356,26 -131.396,81 -2,76
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Capitulo 2.- Gastos Corrientes en Bienes y Servicios

(Miles de €)
EJERCICIO
) PRESUPUESTO | oo esUPUESTARIO DIFERENCIAS
Articulo 7 Concepto INICIAL 2011 2012
@ (@3] -1 %
Art. 20 Arrendamientos y canones 34.224,28 38.366,22 4.141,94 12,10
200 Arrendamientos terrenos y bienes naturales 2.415,18 8.087,74 5.672,56 234,87
202 Arrendamientos edificios y otras construcciones 3.608,30 1.320,60 -2.287,70 -63,40
203 Arrendamientos maquinaria, instalaciones y utillaje 42,48 32,58 -9,90 -23,31
204 Arrendamientos medios de transporte 1.095,93 934,35 -161,58 -14,74
205 Arrendamientos mobiliario y enseres 931,58 951,58 20,00 2,15
206 Arrendamientos equipos para procesos de
informacién 584,63 494,29 -90,34 -15,45
209 Canones 25.546,18 26.545,08 998,90 3,91
Art. 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 129.668,32 117.951,80 -11.716,52 -9,04
210 Infraestructura y bienes naturales 371,47 165,44 -206,03 -55,46
212 Edficios y otras construcciones 89.530,11 80.999,82 -8.530,29 -9,53
213 Magquinaria, instalaciones y utillaje 27.276,29 25.124,70 -2.151,59 -7,89
214 Elementos de transporte 676,03 645,15 -30,88 -4,57
215 Mobiliario y enseres 2.525,12 2.430,38 -94,74 -3,75
216 Equipos para procesos de la informacion 9.116,90 8.405,33 -711,57 -7,80
218 Bienes situados en el exterior 171,40 179,98 8,58 5,01
219 Otro inmovilizado material 1,00 1,00 0,00 0,00
Art. 22 Material, suministros y otros 691.750,61 596.684,91 -95.065,70 -13,74
220 Material de oficina 22.091,00 17.353,85 -4.737,15 -21,44
221 Suministros 373.309,70 285.755,91 -87.553,79 -23,45
222 Comunicaciones 30.585,41 29.970,49 -614,92 -2,01
223 Transportes 23.792,22 25.050,35 1.258,13 5,29
224 Primas de segursos 7.225,77 6.307,58 -918,19 -12,71
225 Tributos 2.555,47 2.717,32 161,85 6,33
226 Gastos diversos 34.868,77 40.047,06 5.178,29 14,85
227 Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales 180.108,81 175.909,85 -4.198,96 -2,33
228 Gastos originados por participacién de las FAS en
operaciones de mantenimiento de la paz 6.360,10 6.360,10 0,00 0,00
229 Otros gastos de vida y funcionamiento 10.853,36 7.212,40 -3.640,96 -33,55
Art. 23 Indemnizaciones por razén del servicio 151.272,52 119.937,29 -31.335,23 -20,71
230 Dietas 99.324,92 77.807,51 -21.517,41 -21,66
231 Locomocién 27.666,06 22.406,50 -5.259,56 -19,01
232 Traslado 19.137,26 16.190,17 -2.947,09 -15,40
233 Otras indemnizaciones 5.144,28 3.533,11 -1.611,17 -31,32
Art. 24 Gastos de publicaciones 1.045,26 888,50 -156,76 -15,00
240 Gastos de edicién y distribucién 1.045,26 888,50 -156,76 -15,00
Art. 25 Conciertos de asistencia sanitaria 944,91 944,91 0,00 0,00
251 Con entidades de seguro libre 474,91 644,91 170,00 35,80
259 Otros conciertos de asistencia sanitaria 470,00 300,00 -170,00 -36,17
TOTAL CAPITULO 2 1.008.905,90 874.773,63 -134.132,27 -13,29

El importe del presupuesto de este capitulo para el afo 2012 es de

874.773,63 m€, lo que supone una disminucién con respecto al afio anterior de

134.132,27 m€ (-13,29%). Debe tenerse en cuenta que muchos de los gastos de este

capitulo no son realmente gastos corrientes, en el sentido que normalmente damos a la

expresion, sino que estan estrechamente vinculados con la preparacion de las tropas,

su instruccion y adiestramiento y, en una palabra, con su eficacia.

Por la razén anterior, es proposito de Defensa, seguir utilizando, en la medida

de lo posible, algtin excedente de ingresos del INVIED para financiar gastos operativos

y no sélo de inversion.
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No obstante, con los recursos disponibles se ha procurado atender las mayores
necesidades en algunos campos, entre los que cabe destacar:

— El material de oficina no inventariable y el material informatico no
inventariable, sufren una minoracién del 29,13 % (2.700 miles de €) y el 14,86% (1.500
miles de €), respectivamente, fruto de la mejor gestion en la adquisiciéon de este
material, debido a las subastas electrénicas que se celebraron para adjudicar sendos

acuerdos marco para su adquisicién a nivel nacional.

—  En combustible se ha presupuestado un 44,13% (50.700 miles de €) menos
que el afio anterior, correspondiendo el 50% de esta reduccién al Servicio
Presupuestario 03 “Secretaria de Estado”, intentando minimizar el impacto sobre la
preparacion y la operatividad de los ejércitos y la Armada.

—  En vestuario y productos alimenticios se produce una rebaja del 14,21%
(7.200 miles de €) y del 22,09% (22.000 miles de €), respectivamente, respecto del
presupuesto del afio anterior, pues, por ejemplo, la Armada ha celebrado un concurso
para la gestion integral de la alimentacién de sus unidades en territorio nacional, lo
que debe conllevar economia de recursos.

— En gastos de atencién sanitaria se produce una minoracién del 43,7%
(8.400 miles de €), produciéndose esta disminucion casi en su totalidad en el servicio
presupuestario 01 (Ministerio y Subsecretaria), que reduce esta partida en casi un 50%
respecto del presupuesto del afio anterior, en concreto en el concepto de productos
farmacéuticos.

— En gastos de publicaciones y publicidad se minora el presupuesto
respecto del afio anterior en un 25,63% (2.600 miles de €), que refleja la no necesidad de
incentivar la politica de captacién de personal.

—  En gastos para reuniones y conferencias por un lado y dietas por otro,
distintas del programa de Formacion (121N), se produce una minoracién del 19,39%
(700 miles de €) y 29,27% (18.600 miles de €) respectivamente, poniendo de manifiesto
el esfuerzo de austeridad que habra que hacer con este tipo de gastos, reduciendo el
nimero de reuniones y la duracién de las mismas, reduciendo el nimero de asistentes
por cada organismo, utilizacién de medios teleméticos,...

—  En gastos de locomocién y traslados se produce una rebaja del 19,01%
(5.300 miles de €) y 15,40% (2.900 miles de €) respectivamente, obligando a ejecutar
estos gastos de una manera més eficiente y eficaz.

— Para mantenimiento de edificios y otras construcciones se han
presupuestado 8.500 m€ menos que el afio anterior, lo que supone un 9,53% menos,
siendo asumida esta reduccién casi en su totalidad por el Ejército de Tierra y el Ejército
del Aire.
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Desde otro punto de vista, el orgéanico, el capitulo se ha reducido en un 18,34%
para los Ejércitos y Armada, un 17,77 para el Ministerio y Subsecretaria y el EMAD,
mientras que Secretaria de Estado de Defensa crece un 18,36%, debido al incremento
del subconcepto 227.06 “Estudios y trabajos técnicos” para la realizacién de
encomiendas de gestion.
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Capitulo 4.- Transferencias Corrientes

(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO
DIFERENCIAS
Articulo / Concepto INICIAL 2011 |PRESUPLUESTARIO
1) (@3] (2-(1) %
Art. 41 A Organismos Auténomos 44.971,04 32.766,34 -12.204,70 -27,14
Art. 44 A resto de entes del Sector Publico 6.797,85 6.564,00 -233,85 -3,44
440 Centros Universitarios de la Defensa 6.797,85 6.564,00 -233,85 -3,44
Art. 45 A Comunidades Auténomas 0,00 2.883,59 2.883,59
450 Transferencias a CC.AA. Formacion Escuela de
Suboficiales 0,00 2.883,59 2.883,59
Art. 48 A Familias e Instituciones sin fines de lucro 4.982,57 3.997,00 -985,57 -19,78
482 Indemnizacién vitalicia (Sentencia Sec. 42 de 10 de
mayo de 2000) 37,86 42,07 4,21 11,12
484 A Hermandades de retirados, viudas y huérfanos a
distribuir segiin Orden Ministerial 30,60 23,69 -6,91 -22,58
485 A Organismos especificos, servicios, etc. 1.842,35 1.437,76 -404,59 -21,96
486 Fondo de Reconocimiento Servicios Prestados Ifni-
Sahara 900,00 799,39 -100,61 -11,18
486 Alumnos de academias 676,47 539,76 -136,71 -20,21
487 Becas de estudios para personal de las Fuerzas
Armadas 90,00 248,70 158,70 176,33
488 Ayudas a alumnos extranjeros en centros docentes
de las FAS 1.404,29 904,64 -499,65 -35,58
489 Indemnizaciones derivadas de la aplicacién del Real
Decreto Ley 8/2004, de 5 de noviembre, sobre
indemnizaciones a los participantes en operaciones
de paz y seguridad 1,00 0,99 -0,01 -1,00
Art. 49 Al Exterior 48.436,14 73.920,00 25.483,86 52,61
490 A Organismos Internacionales 48.436,14 73.920,00 25.483,86 52,61
TOTAL CAPITULO 4 105.187,60 120.130,93 14.943,33 14,21

El capitulo 4, Transferencias Corrientes, alcanza un importe de 120.130,93 m€, e

incluye:

— Las transferencias del Ministerio de Defensa a sus Organismos Auténomos,

con insuficiencia en la autofinanciacién de sus gastos corrientes (Cria Caballar de las
Fuerzas Armadas, Canal de Experiencias Hidrodindmicas de El Pardo e Instituto
Nacional de Técnica Aeroespacial Esteban Terradas) es por importe de 32.766,34 m€,
con un decremento de 12.204,70 m€ (-27,14%), por la disminucién de la transferencia al
Organismo Auténomo Cria Caballar de las Fuerzas Armadas, procedente del servicio
presupuestario 01 “Ministerio y Subsecretaria”, por valor de 1.350,19 m€, por una
disminucién de 10.682,65 m€ al Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial Esteban
Terradas y de 171,86 m€ al Canal de Experiencias Hidrodinamicas de El Pardo.

— La transferencia a los Centros Universitarios de la Defensa, por importe de
6.564,00 m€, para afrontar su actividad.

— Las transferencias a Familias e Instituciones sin &nimo de lucro por importe
de 3.977,00 m€, disminuye en 985,57 m€, aunque hay que tener en cuenta el incremento
de las becas para realizacion del méster para el ascenso a Teniente Coronel, pasando de
90 m€ a 248,70 mé€.
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— En el aspecto de la formacion aparece una partida nueva en el presupuesto
“Transferencia a CCAA para los Centros de formacion de suboficiales” que se dota con
2.883,00 miles de € a efectos de continuar con la mejora de la formaciéon de los
suboficiales.

— EI total de las cuotas por la participacién espafiola en los Organismos
Internacionales de Seguridad y Defensa asciende a 73.920,00 m€, lo que representa un
incremento del 52,61% sobre el afio anterior. El motivo es porque en los dltimos afios
esta partida figuraba insuficientemente dotada en los presupuestos iniciales siendo
necesario realizar suplementos de crédito durante el ejercicio para atender a los
compromisos por nuestra pertenencia a los Organismo Internacionales de Seguridad y
defensa. Este afio, en aras de una mayor transparencia, se ha dotado desde el principio
la cantidad que se estima necesaria para atender esas contribuciones.
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Capitulo 6.- Inversiones Reales

Disminuye en un 34,93% lo que supone contar, en este

dotacién econdmica de 654.000,00 miles de €.

capitulo, con una

(Miles de €)
PRESUPUESTO SRS
Articulo / Concepto INICIAL 2011 |PRESUPLESTARIO DIFERENCIAS
@ @) @-(0) %
Art. 65 Inversiones militares en infraestructura y
otros bienes 504.892,16 224.456,07 -280.436,09 -55,54
650 Inversiones militares en infraestructura y otros
bienes 300.366,69 219.502,61 -80.864,08 -26,92
655 Programas Especiales de Modernizacion del Ejército
de Tierra 103.547,18 549,52 -102.997,66 -99,47
656 Programas Especiales de Modernizacion de la
Armada 51.450,56 0,00 -51.450,56 -100,00
657 Programas Especiales de Modernizacién del Ejército
del Aire 49.061,73 4.403,94 -44.657,79 -91,02
658 Programas Especiales de Modernizacion de interés
conjunto 466,00 0,00 -466,00 -100,00
Art. 66 Inversiones militares asociadas al
funcionamiento de los servicios 443.971,16 381.686,29 -62.284,87 -14,03
660 Inversiones militares asociadas al funcionamiento
operativo de los servicios 439.971,16 377.686,29 -62.284,87 -14,16
668 Gastos originados por participacion de las FAS en
operaciones de mantenimiento de la paz 4.000,00 4.000,00 0,00
Art. 67 Gastos militares de inversiones de caracter
inmaterial 56.181,52 47.857,64 -8.323,88 -14,82
670 Gastos militares en inversiones de caracter
inmaterial 56.181,52 47.857,64 -8.323,88 -14,82
TOTAL CAPITULO 6 1.005.044,84 654.000,00 -351.044,84 -34,93

Desde otro punto de vista, estas cifras se pueden presentar de la siguiente

manera:

(Miles de §
EJERCICIO
TR LG B2 ST PIT\IE(SI:JAI:)LUESI]? PRESUI;[(J)E?TARIO DIFERENCIAS
@ @ @-) %

MODERNIZACION 487.939,47 219.896,93 -268.043 -54,93
Programas Especiales 204.525,47 4.953,46 -199.572 -97,58
Infraestructuras 40.355,00 27.506,86 -12.848 -31,84
Resto de Modernizacion 243.059,00 187.436,61 -55.622 -22,88
APOYO LOGISTICO 422.698,09 365.307,18 -57.391 -13,58
1+D 73.053,00 52.357,64 -20.695 -28,33
RESTO 21.354,71 16.438,25 -4.916 -23,02
1.005.045,27 654.000,00 -351.045 -34,93

En la denominaciéon “RESTO” se incluye el conjunto de inversiones de los

programas 121M Administraciéon y Servicios Generales de Defensa, 121N Formacién

del personal de las Fuerzas Armadas, 312A Asistencia hospitalaria en las Fuerzas
Armadas y 931P Control Interno y Contabilidad Publica.
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Para inversién en Modernizacién (Programas 122A y 122B) se destina el 33,62 %
del capitulo de inversiones (219.896,93 miles de €), con lo que se pretende conseguir el
objetivo de la Modernizaciéon de nuestras Fuerzas Armadas dotdndolas de sistemas de
armas, equipos e infraestructuras de la dltima generacién, necesarios para el
cumplimiento de sus misiones.

Al Apoyo Logistico se destinan 365.307,18 miles de €, el 55,86% del capitulo,
para atender al mantenimiento de los sistemas y equipos.

La inversion en I+D se reduce en un 28,33% (-20.695 m€), asegurando no
obstante la financiacion de todos los compromisos adquiridos.
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Capitulo 7.- Transferencias de Capital

El capitulo 7, Transferencias de Capital, asciende a 28.346,12 m€, con un
decrecimiento de 10.752,39 m€ (-27,50%) y la distribucién siguiente:

—  Los créditos para 2012 de los OO. AA. disminuyen en 10.178,67 m€, un
descenso de un 27,02%. Tal disminuciéon afecta al Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial Esteban Terradas (8.629,17 m€), a Cria Caballar de las Fuerzas Armadas
(867,11 m€) y al Canal de Experiencias Hidrodinamicas (682,39 m€).

— La transferencia a los Centros Universitarios de la Defensa, por importe
de 852,32 m€.

(Miles de €)

EJERCICIO
) PRESUPUESTO | oo ESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Articulo /7 Concepto INICIAL 2011 2012
(€] (&) (2)-(1) %

Art. 71 A Organismos Auténomos 37.672,47 27.493,80 -10.178,67 -27,02
710 A Organismos Auténomos del Departamento 37.672,47 27.493,80 -10.178,67 -27,02
Art. 74 A resto de entes del Sector Publico 1.426,04 852,32 -573,72 -40,23
740 Centros Universitarios de la Defensa 1.426,04 852,32 573,72 -40,23
TOTAL CAPITULO 7 39.098,51 28.346,12 -10.752,39 -27,50

DETALLE DE LAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

(Miles de €)
ARESLIAIESI) PREEJUEF?UCEI;II'XRIO DIFERENCIAS
00. AA. Y 00.PP INICIAL 2011 2012
(€8] (2) -1 %

Cria Caballar de las Fuerzas Armadas 1.750,56 883,45 -867,11 -49,53
Canal de Experiencias H. "El Pardo" 1.377,59 695,20 -682,39 -49,54
I.N.Técnica Aeroespacial "Esteban Terradas" 34.544,32 25.915,15 -8.629,17 -24,98
Total OO.AA. mismo departamento 37.672,47 27.493,80 -10.178,67 -27,02
Centros Universitarios de la Defensa 1.426,04 852,32 -573,72 -40,23
Total resto de entes del Sector Publico 1.426,04 852,32 -573,72 -40,23
TOTAL CAPITULO 7 39.098,51 28.346,12 -10.752,39 -27,50
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Capitulo 8.- Activos Financieros

El presupuesto financiero del Departamento se dota con 2.833,58 m€, con un

importe igual al del ejercicio econémico anterior, se destina exclusivamente a financiar

los anticipos de paga que el personal con derecho a ellos, solicita reglamentariamente.
El decremento de se concentra en el servicio presupuestario 01 “Ministerio y

Subsecretaria”.

(Miles de €)
EJERCICIO
. PRESUPUESTO | o0 eSUPUESTARIO DIFERENCIAS
Articulo /7 Concepto INICIAL 2011 2012
1) @ -1 %
Art. 83 Concesion de préstamos fuera del sector

publico 2.833,58 2.833,58 0,00 0,00
831 Préstamos a largo plazo 2.833,58 2.833,58 0,00 0,00
TOTAL CAPITULO 8 2.833,58 2.833,58 0,00 0,00
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Distribucion por Programas

El presupuesto por programas del Ministerio de Defensa detalla la finalidad del

gasto o, dicho de otra manera, qué politicas atiende dentro de las distintas Areas de

Gasto, y se resume en el siguiente cuadro:

SUBSECTOR ESTADO POR POLITICAS PROGRAMAS Y CAPITULOS

(Miles de €)
poLiTiIcA ~ Crupode PROGRAMA CAP.1 CAP.2 CAP.4 CAP.6 CAP.7 CAP.8 TOTAL
Programas
12. DEFENSA  121.Admon 121IM  Admony Sv,s. Generales 808.153,35  311.394,92 76.211,47 10.487,96 0,00 2.833,58 1.209.081,28
General
121N Formacion del personal 326.330,03 80.624,59 11.153,12 0,00 852,32 0,00 418.960,06
1210 Personal en reserva 550.956,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550.956,31
TOTAL 1685.439,69 392.019,51 87.364,59 10.487,96 852,32 2.833,58  2.178.997,65
122.Fuerzas 122A  Modernizacién 0,00 0,00 0,00 214.943,47 0,00 0,00 214.943,47
Armadas
122B  Prog. especiales de moderniz. 0,00 0,00 0,00 4.953,46 0,00 0,00 4.953,46
122M  Gastos operativos 1.985.158,66 299.900,55 0,00 4.000,00 0,00 0,00 2.289.059,21
122N Apoyo Logistico 827.167,39 149.934,38 0,00 365.307,18 0,00 0,00 1.342.408,95
TOTAL 2.812.326,05 449.834,93 0,00 589.204,11 0,00 0,00  3.851365,09
TOTAL POLITICA 4.497.765,74 841.854,44 87.364,59 599.692,07 852,32 2.833,58 6.030.362,74
8% SANIDAD 312, Hospitales, 312A  Asi ia hospitalari 118.310,84 28.028,97 0,00 1.943,68 0,00 0,00 148.283,49
serv. Asistenc. y sistencia hospitalaria .310, .028, , .943, ) i 283,
C. Salud TOTAL POLITICA 118.310,84 28.028,97 0,00 1.943,68 0,00 0,00 148.283,49
46. 1+D+ 464. 1+D 464A  Investigacion y
Defensa estudios FAS 20.279,68 4.676,24 0,00 52.357,64 0,00 0,00 77.313,56
TOTAL POLITICA 20.279,68 4.676,24 0,00 52.357,64 0,00 0,00 77.313,56
93. ADMON. 931 Poltica 931P  Control Interno y
FINANC. Y Economica y Contab. Pablica 0,00 213,98 0,00 6,61 0,00 0,00 220,59
TRIBUTARIA oo -
TOTAL POLITICA 0,00 213,98 0,00 6,61 0,00 0,00 220,59
00. TRANSF.  000.Transfer. 000X Transferencias entre 0.00 0.00 32.766.34 0.00 27,493 80 0.00 60.260 14
INTERNAS Internas Subsectores ' ' s ' s ' e
TOTAL POLITICA 0,00 0,00 32.766,34 0,00 27.493,80 0,00 60.260,14
TOTAL PRESUPUESTO 4.636.356,26 874.773,63 120.130,93 654.000,00 28.346,12 2.833,58 6.316.440,52

La politica 12, del Area de Gasto 1, "Servicios Publicos Béasicos”, recoge los

gastos que son propiamente de la funcién Defensa, con sus grupos de programas 121

“Administracion General” y 122 "Fuerzas Armadas”, suponiendo 6.030.362,74 m€ y

que representa el 95,47 % del presupuesto total del Departamento.

El resto de créditos corresponden a otras politicas de gasto relacionadas con las

diversas actividades que realiza el Ministerio de Defensa.

Asi, se incluye la politica 31 “Sanidad”, que recoge todos los gastos de la Red

Hospitalaria Militar; la politica 46 “Investigacion, Desarrollo e Innovacién” que se

utiliza para el impulso del desarrollo tecnolégico en el ambito de las Fuerzas Armadas;

la politica 93” Administracién Financiera y Tributaria” que engloba los gastos

(capitulos 2 y 6) de la Intervencién General del Estado y la politica 00” Transferencias

Internas” que incluye las diversas transferencias entre Subsectores.
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Programa 121M.- Administracién y Servicios Generales de Defensa

La distribucién y variaciones de este programa, por capitulos, son las

siguientes:
(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
(€] (2) (2)-(9) %
121M Administracién y Servicios Generales de Defensa 1.215.673,93 1.209.081,28 -6.592,65 -0,54
Cap. 1 Gastos de personal 811.878,74 808.153,35 -3.725,39 -0,46
Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 335.107,94 311.394,92 -23.713,02 -7,08
Cap. 4 Transferencias corrientes 51.235,35 76.211,47 24.976,12 48,75
Cap. 6 Inversiones reales 14.618,32 10.487,96 -4.130,36 -28,25
Cap. 8 Activos financieros 2.833,58 2.833,58 0,00 0,00

Todos los capitulos decrecen, excepto el capitulo 4 que aumenta un 48,75
debido a la presupuestaciéon real de las cuotas a Organismos Internacionales y el
capitulo 8, que permanece igual que el afio anterior.

Programa 121N.- Formacién del Personal de las Fuerzas Armadas

La distribucién y variaciones de este programa, por capitulos, son las

siguientes:
(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
[€) (2) (2)-(1) %
121N Formacioén del Personal de las Fuerzas Armadas 485.615,58 418.960,06 -66.655,52 -13,73
Cap. 1 Gastos de personal 380.769,96 326.330,03 -54.439,93 -14,30
Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 94.438,37 80.624,59 -13.813,78 -14,63
Cap. 4 Transferencias corrientes 8.981,21 11.153,12 2.171,91 24,18
Cap. 6 Inversiones reales 0,00 0,00 0,00
Cap. 7 Transferencias de capital 1.426,04 852,32 -573,72 -40,23

Lo més destacado es el aumento del capitulo 4 debido a la presupuestacion de
la transferencia a las CC.AA. para los Centros de formacién de Suboficiales y la
disminucién de las transferencias de capital a los Centros Universitarios de la Defensa.

Programa 1210.- Personal en Reserva

La distribucién y variaciones de este programa, por capitulos, son las

siguientes:
(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
[€)] (2) (2)-(1 %

1210 Personal en Reserva 546.558,68 550.956,31 4.397,63 0,80
Cap. 1 Gastos de personal 546.558,68 550.956,31 4.397,63 0,80
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Programa 122A.- Modernizacién de las Fuerzas Armadas

La dotacién para 2012 supone una disminucion del 24,16% sobre la del ejercicio

econdmico anterior:

(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
@) (2) (2)-(1 %
122A Modernizacion de las Fuerzas Armadas 283.413,57 214.943,47 -68.470,10 -24,16
Cap. 6 Inversiones reales 283.413,57 214.943,47 -68.470,10 -24,16

Si descontamos los proyectos NSIP, las dotaciones para el subprograma 122AU

“Infraestructura”, experimentan un descenso global del 31,84%. No obstante, estas
dotaciones se veran complementadas con 21.000 m€ del presupuesto de INVIED.

Programa 122B.- Programas Especiales de Modernizacion

Este programa presupuestario engloba el conjunto de Programas Principales,
asi llamados, no tanto por su normalmente elevado coste, sino porque por su avanzada
tecnologia, fabricacién en algunos casos plurinacional, duracién del proceso de
obtencién y financiacién inicial del Ministerio de Industria, Energia y Turismo,
merecen un seguimiento especial.

La dotacion para 2012 supone una disminucién del 97,58% sobre el ejercicio

econdmico anterior.

(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
(€] (2) (2)-(D %
122B Programas Especiales de Modernizacion 204.525,47 4.953,46 -199.572,01 -97,58
Cap. 6 Inversiones reales 204.525,47 4.953,46 -199.572,01 -97,58

Programa 122M.- Gastos Operativos de las Fuerzas Armadas

La distribucién y variaciones de este programa, por

capitulos, son las

siguientes:

(Miles de €)

EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
€] (2) (2)-(9 %

122M Gastos Operativos de las Fuerzas Armadas 2.362.737,85 2.289.059,21 -73.678,64 -3,12

Cap. 1 Gastos de personal 1.979.234,49 1.985.158,66 5.924,17 0,30

Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 379.503,36 299.900,55 -79.602,81 -20,98

Cap. 6 Participacién de las FAS en OMP 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00




Programa 122N.- Apoyo Logistico

La distribucién y variaciones de este programa, por capitulos, son las

siguientes:

(Miles de €)

EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
(€] (2) (2)-(2) %

122N Apoyo Logistico 1.476.796,80 1.342.408,95| -134.387,85 -9,10

Cap. 1 Gastos de personal 888.976,35 827.167,39 -61.808,96 -6,95

Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 165.122,36 149.934,38 -15.187,98 -9,20

Cap. 6 Inversiones reales 422.698,09 365.307,18 -57.390,91 -13,58

El capitulo 2 recoge en este programa la mayor parte de los créditos asignados
para mantenimiento de la maquinaria e instalaciones, mantenimiento de
infraestructuras y mantenimiento CIS, que como se ve en el cuadro precedente
disminuye en un 13,58 %.

Programa 312A.- Asistencia Hospitalaria en las Fuerzas Armadas

La distribucién y variaciones de este programa, por capitulos, son las

siguientes:

(Miles de €)

EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
(€] (2) (2)-() %

312A Asistencia Hospitalaria en las Fuerzas Armadas 175.828,45 148.283,49 -27.544,96 -15,67

Cap. 1 Gastos de personal 138.672,21 118.310,84 -20.361,37 -14,68

Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 34.428,97 28.028,97 -6.400,00 -18,59

Cap. 6 Inversiones reales 2.727,27 1.943,68 -783,59 -28,73

La dotaciéon total del programa se atribuye al servicio presupuestario 01
“Ministerio y Subsecretaria”.

Programa 464A.- Investigacién y Estudios de las Fuerzas Armadas

La dotacion total del programa es:

(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
[€) (2) (2)-(1 %

464A Investigacion y Estudios de las Fuerzas Armadas 94.715,64 77.313,56 -17.402,08 -18,37
Cap. 1 Gastos de personal 21.662,64 20.279,68 -1.382,96 -6,38

Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 0,00 4.676,24 4.676,24
Cap. 6 Inversiones reales 73.053,00 52.357,64 -20.695,36 -28,33

En el capitulo 1 se presupuestan las retribuciones del personal de los Centros
investigadores y en el capitulo 2 los gastos correspondientes al ITM.
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Programa 931P.- Control Interno y Contabilidad Pablica

Tiene por objeto, el mantenimiento de la funcién interventora y de control del
gasto en la Administracion Publica.

La distribucién y variaciones de este programa, por capitulos, son las

siguientes:

(Miles de €)

EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
(€] (2) (2)-(9 %

931P Control Interno y Contabilidad Publica 314,02 220,59 -93,43 -29,75

Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 304,90 213,98 -90,92 -29,82

Cap. 6 Inversiones reales 9,12 6,61 -2,51 -27,52

Programa 000X.- Transferencias entre Subsectores

La distribucién y variaciones de este programa, por capitulos, del Subsector
Estado a los Organismos Auténomos son las siguientes:

(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTARIO DIFERENCIAS
Programa/Capitulo INICIAL 2011 2012
(€] (2) (2)-(1 %
000X Transferencias entre Subsectores 82.643,51 60.260,14 -22.383,37 -27,08
Cap. 4 Transferencias corrientes 44.971,04 32.766,34 -12.204,70 -27,14
Cap. 7 Transferencias de capital 37.672,47 27.493,80 -10.178,67 -27,02
El capitulo 4 se distribuye en 2012 de la siguiente manera:
— CCFFAA.. .. e see s esseesseeneeenen. 11.888,02 M€
— CEHIPAR. ... e e e 2.708,28 m€
— N A e —— 18.170,04 m€
El capitulo 7 se distribuye en 2012 de la siguiente manera:
—  CEHIPAR ...ttt st re e s st et be e ns 695,20 m€
U INT A ettt sttt 25.915,15 m€
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Distribucidon por Servicios Presupuestarios

Los créditos presupuestarios puestos a disposicién del Ministerio de Defensa, se
encuentran distribuidos entre seis Servicios Presupuestarios encargados de
gestionarlos, para el mejor logro de los objetivos perseguidos. En cada uno de ellos, los
créditos se asignan a los Centros de Responsabilidad de Gasto, dando una mejor idea
de los recursos que se destinan a determinados Centros Directivos o Unidades
especificas, pero esta distribuciéon es interna y no afecta en absoluto a las
reprogramaciones que pueda ser necesario acometer a lo largo del ejercicio.

Las variaciones totales de los distintos Servicios Presupuestarios y el porcentaje

que éstas representan son los siguientes:

(Miles de €)
EJERCICIO
PRESUPUESTO | opesUpUESTARIO DIFERENCIAS
INICIAL 2011
SERVICIO PRESUPUESTARIO 2012
@ @) (-1 I %

01 Ministerio y Subsecretaria 1.525.089,01 1.488.056,74 -37.032,27 -2,43
02 EMAD 59.878,31 47.533,03 -12.345,28 -20,62
03 SEDEF 626.971,51 420.648,65 -206.322,86 -32,91
12 Ejército de Tierra 2.690.627,58 2.523.062,27 -167.565,31 -6,23
17 Armada 1.004.440,23 903.020,47 -101.419,76 -10,10
22 Ejército del Aire 1.021.816,86 934.119,36 -87.697,50 -8,58
TOTAL 6.928.823,50 6.316.440,52 -612.382,98 -8,84

En cuanto a la distribuciéon interna del Presupuesto entre los Servicios
Presupuestarios del Departamento, no es representativa una comparacién teniendo en
cuenta los créditos de capitulo 1. Por tanto, comparando entre Servicios los créditos de
los capitulos 2 y 6, es decir, los gastos en material y equipamiento, obtenemos los
decrecimientos siguientes en miles de euros:

Servicio Diferencia % A
Ministerio y Subsecretaria -20.932,24 -18,15
Estado Mayor de la Defensa -12.345,48 -20,61
Secretaria de Estado de la Defensa -211.640,65 -41,75
Ejército de Tierra -103.956,48 -16,03
Armada -72.304,43 -20,76
Ejército del Aire -63.998,03 -19,11

TOTAL -485.177,31 -24,09
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Servicio 01 “Ministerio y Subsecretaria”

(Miles de €)
PRESUPUESTO PREgJE;QUCEISC'IlgRIO DIFERENCIAS
ST INICIAL 2011 S
) @ @@ | %
1. Gastos de Personal 1.381.913,56 1.366.668,56 -15.245,00 -1,10
2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 111.158,74 91.403,67 -19.755,07 -17,77
4. Transferencias Corrientes 23.622,80 24.208,60 585,80 2,48
Total Operaciones Corrientes 1.516.695,10 1.482.280,83 -34.414,27 -2,27
6. Inversiones Reales 4.155,31 2.978,14 -1.177,17 -28,33
7. Transferencias de Capital 3.176,60 1.735,77 -1.440,83 -45,36
Total Operaciones de Capital 7.331,91 4.713,91 -2.618,00 -35,71
Total Presupuesto NO Financiero 1.524.027,01 1.486.994,74 -37.032,27 -2,43
8. Activos Financieros 1.062,00 1.062,00 0,00 0,00
TOTAL PRESUPUESTO 1.525.089,01 1.488.056,74 -37.032,27 -2,43

El Presupuesto del Ministerio y Subsecretaria (SP 01) para el afio 2012 es de
1.488.056,74 m€, lo que supone un decremento respecto del ejercicio econémico
precedente de 37.032,77 m€ (-2,43%). Dicho importe representa el 23,56% del
Presupuesto Total del Ministerio de Defensa, debido sobre todo a que en él se
encuentra centralizado el pago de retribuciones de todo el Organo Central (incluido
EMAD) y del personal en situacion de Reserva sin destino.

El capitulo 1, Gastos de Personal, alcanza la cifra de 1.366.668,56 m€, que
supone un decremento de 15.245,0 m€ (-1,10%) sobre el correspondiente al del ejercicio
econdmico anterior. El importe de este capitulo representa el 91,84% del presupuesto
del servicio presupuestario y el 29,48% del total capitulo 1 del Ministerio de Defensa.

El capitulo 2, Gastos Corrientes en Bienes y Servicios, alcanza la cifra de
91.403,67 m€, que supone un decremento de 19.755,07 m€, (-17,77%), sobre el
correspondiente al ejercicio econémico anterior, lo que representa el 6,14% del
presupuesto del servicio presupuestario y el 10,45% del total capitulo 2 del Ministerio
de Defensa.

El capitulo 4, Transferencias Corrientes, alcanza la cifra de 24.208,60 m€, lo que
supone un incremento de 585,80 m€, (2,48%), sobre el correspondiente al del ejercicio
econémico anterior. El capitulo representa el 1,63% del presupuesto del servicio
presupuestario y el 20,15% del total capitulo 4 del Ministerio de Defensa.

— Lo mas destacable en este capitulo es la apariciéon en el aspecto de la
formacién de una partida nueva en el presupuesto “Transferencia a CCAA Formacién
de suboficiales” que se dota con 2.883,00 miles de € a efectos de continuar con la mejora

-38 -



de la formacion de los suboficiales y el incremento de las becas para realizacion del
master para el ascenso a Teniente Coronel, pasando de 90 m€ a 248,70 m€.

El capitulo 6, Inversiones Reales, alcanza la cifra de 2.978,14 m€, lo que supone
una disminucién de 1.177,17 m€, (-28,33%), sobre la del ejercicio econémico precedente.
El capitulo representa el 0,20% del presupuesto del servicio presupuestario y el 0,46%
del total capitulo 6 del Ministerio de Defensa.

El capitulo 7, Transferencias de Capital, alcanza la cifra de 1.735,77 m€, lo que
supone una reduccion de 1.440,83 m€ (-45,36%) sobre el ejercicio econémico anterior,
debido a la dotacién de los Centros Universitarios de la Defensa por un importe de
852,32 m€. El capitulo representa el 0,12% del presupuesto del servicio presupuestario
y el 6,12% del total capitulo 7 del Ministerio de Defensa.

El capitulo 8, Activos Financieros, alcanza la cifra de 1.062,00 m€, el mismo
importe que en el ejercicio econdmico anterior. Este importe representa el 0,07% del
presupuesto del Ministerio y Subsecretaria y el 37,48% del total capitulo 8 del
Ministerio de Defensa.

Servicio 02 “Estado Mayor de la Defensa”

(Miles de €)
7 PRESUPUESTO | poeiio e Tario DIFERENCIAS
CAPITULO 2012
(€] (2 -1 [ %

1. Gastos de Personal 0,00 0,00 0,00
2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 14.618,65 12.020,64 -2.598,01 -17,77
4. Transferencias Corrientes 0,00 0,00 0,00

Total Operaciones Corrientes 14.618,65 12.020,64 -2.598,01 -17,77
6. Inversiones Reales 45.259,66 35.512,39 -9.747,27 -21,54
7. Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00

Total Operaciones de Capital 45.259,66 35.512,39 -9.747.,27 -21.,54

Total Presupuesto NO Financiero 59.878,31 47.533,03 -12.345,28 -20,62
8. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00

TOTAL PRESUPUESTO 59.878,31 47.533,03 -12.345,28 -20,62

El Presupuesto del EMAD (SP 02) para el afio 2012 es de 47.533,03 m€, que
supone el 0,75% del Presupuesto total del Ministerio de Defensa y una disminucién
respecto al ejercicio econémico precedente, de 12.345,28 m€ (-20,62%).

Desde el punto de vista de la naturaleza del gasto (clasificacién econémica), lo
mas destacable de los créditos para gasto corriente (capitulo 2), son los decrementos en
las partidas de combustibles, reuniones y conferencias y dietas.
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El capitulo 6 “Inversiones Reales” decrece un 21,54% que supone una
disminucién de 65.512,39 m€ sobre la dotacion del afio precedente.

Desde el punto de vista de la finalidad del gasto (clasificacion por programas)
la mayor disminucién cuantitativa corresponde al programa 122A de Modernizacién
de las Fuerzas Armadas dotado con 16.303,81 m€.

Servicio 03 “Secretaria de Estado de Defensa”

(Miles de €)
PRESUPUESTO PRE?E’RUCEISC'IEQRIO DIFERENCIAS
CAPTULS INICIAL 2011 2012
[€)) @) @@ [ %
1. Gastos de Personal 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 136.701,55 161.806,33 25.104,78 18,36
4. Transferencias Corrientes 80.113,77 94.743,12 14.629,35 18,26
Total Operaciones Corrientes 220.815,32 260.549,45 39.734,13 17,99
6. Inversiones Reales 370.234,28 133.488,85 -236.745,43 -63,94
7. Transferencias de Capital 35.921,91 26.610,35 -9.311,56 -25,92
Total Operaciones de Capital 406.156,19 160.099,20 -246.056,99 -60,58
Total Presupuesto NO Financiero 626.971,51 420.648,65 -206.322,86 -32,91
8. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00
TOTAL PRESUPUESTO 626.971,51 420.648,65 -206.322,86 -32,91

El Presupuesto de la SEDEF (SP-03) para el afio 2012 es de 420.648,65 m€, con
una disminucion respecto el ejercicio econémico precedente de -206.322,86 m€
(-32,91%) y supone el 6,66% del Presupuesto total del Ministerio de Defensa.

El capitulo 1, Gastos de Personal, alcanza la cifra de 4.000,00 m€, cifra del
concepto 128 para dichos gastos de las operaciones de mantenimiento de la paz. El
importe de este capitulo representa el 0,95% del presupuesto del servicio
presupuestario y el 0,09% del total capitulo 1 del Ministerio de Defensa.

El capitulo 2 “Gastos Corrientes en Bienes y Servicios”, alcanza la cifra de
161.806,33 m€, lo que representa el 38,47% del presupuesto de la SEDEF y supone el
18,50% del total capitulo 2 del Ministerio de Defensa.

Las variaciones mas significativas al alza son las siguientes:

Arrendamientos y cdnones aumenta 6.686,56 m€ debido al contrato de las
Bardenas Reales y al contrato de Hisdesat que incluye la banda KU de la Guardia Real
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Estudios y trabajos técnicos que aumenta 24.528,11 m€ debido a las
encomiendas de gestion de la DGAM.

Otros gastos corrientes aumenta 11.458,72 m€ debido sobre todo al aumento del
226.03 en 5.500 m€ y del 226.99 en 5.976,36 m€ (en el centro de responsabilidad de gasto
UME)

Combustibles disminuye en 25.000 m€.

El capitulo 4 “Transferencias Corrientes”, alcanza la cifra de 94.743,12 m€, lo
que representa el 22,52% del presupuesto de la SEDEF y supone el 78,87% del total
capitulo 4 del Ministerio de Defensa. Respecto al ejercicio econémico precedente refleja
un aumento de 14.629,75 m€, (18,26%).

Con una parte de estos créditos se complementa la financiacién de los OO.AA.,
Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial “Esteban Terradas” (INTA) con
18.170,04 m€, y Canal de Experiencias Hidrodindmicas “El Pardo” (CEHIPAR) con
2.708,28 mE.

El resto de su dotacién es para pagar las cuotas de los OOII de que formamos
parte, con el siguiente detalle, y por un importe total de 73.864,80 m€.

El motivo del aumento es porque en los udltimos afios esta partida figuraba
insuficientemente dotada en los presupuestos iniciales siendo necesario realizar
suplementos de crédito durante el ejercicio para atender a los compromisos por nuestra
pertenencia a los Organismo Internacionales de Seguridad y defensa, Este afio, en aras
de una mayor transparencia, se ha dotado desde el principio la cantidad que se estima

necesaria para atender esas contribuciones

(Miles de €)

EJERCICIO
PRESUPUESTO | oespUESTARIO DIFERENCIAS
INICIAL 2011
PROGRAMA 2012
1) 2 2)-(1) %

Organismos Internacionales 48.380,94 73.864,80 25.483,86 52,67
- NAMSO 2.526,24 0,00 -2.526,24 -100,00
- OTAN 30.153,55 64.029,09 33.875,54 112,34
- CEEUR 2.819,92 0,00 -2.819,92 -100,00
- EUROFOR 237,76 0,00 -237,76 -100,00
- OCCAR 1.619,00 0,00 -1.619,00 -100,00
- UE 8.615,89 8.279,99 -335,90 -3,90
- Cuarteles de Fuerza 1.833,05 0,00 -1.833,05 -100,00
Varios 575,53 1.555,72 980,19 170,31

El capitulo 6 “Inversiones Reales”, alcanza la cifra de 133.488,85 m€, lo que
representa el 31,73% del presupuesto de la SEDEF y supone el 20,41% del total
capitulo 6 del Ministerio de Defensa. Respecto al ejercicio econdmico precedente refleja
una disminucién de 236.745,43 m€, (-63,29%). La razén de todos estos pardmetros esté
en la presencia en este servicio presupuestario de todas las inversiones requeridas por
los programas especiales de modernizacién y todos los créditos de I+D de Defensa.
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Ademas de lo ya apuntado, debe sefialarse que la financiacién que actualmente
se estima puede recibir el capitulo de Inversiones el SV03, procedente de INVIED
asciende a 17.240,00 m€.

El capitulo 7, “Transferencias de Capital”, alcanza la cifra de 26.610,35 m€, lo
que representa el 6,33% del presupuesto de la SEDEF y supone el 93,88% del total
capitulo7 del Ministerio de Defensa. Supone una disminucién de 9.311,56 m€,
(-25,92%), sobre el ejercicio econémico precedente, y su objeto es financiar parcialmente
las inversiones de capital de los OO.AA., Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial
“Esteban Terradas” con 25.915,15 m€, y Canal de Experiencias Hidrodinamicas “El

Pardo” con 695,20 m€.

Servicio 12 “Ejército de Tierra”

(Miles de €)
PRESUPUESTO PREEhl]JF;DRUCEISC'I!gRIO DIFERENCIAS
CAPITULO INICIAL 2011 2012
@ (€3] -1 %o
1. Gastos de Personal 2.039.730,42 1.976.357,75 -63.372,67 -3,11
2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 434.639,83 354.933,13 -79.706,70 -18,34
4. Transferencias Corrientes 1.260,67 1.024,51 -236,16 -18,73
Total Operaciones Corrientes 2.475.630,92 2.332.315,39 -143.315,53 -5,79
6. Inversiones Reales 214.019,30 189.769,52 -24.249,78 -11,33
7. Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00
Total Operaciones de Capital 214.019,30 189.769,52 -24.249,78 -11,33
Total Presupuesto NO Financiero 2.689.650,22 2.522.084,91 -167.565,31 -6,23
8. Activos Financieros 977,36 977,36 0,00 0,00
TOTAL PRESUPUESTO 2.690.627,58 2.523.062,27 -167.565,31 -6,23

El Presupuesto del Ejército de Tierra (SP-12) para el afo 2012 es de
2.523.062,27 m€, con una disminucién respecto al ejercicio econémico precedente de
167.565,31 m€ (-6,23%) y supone el 39,94% del Presupuesto total del Ministerio de
Defensa.

El capitulo 1 “Gastos de Personal”, alcanza la cifra de 1.976.357,75 m€, que se
decrementa en 63.372,67 m€, (-3,11%), sobre el ejercicio econémico precedente, lo que
representa el 78,33% del presupuesto del Ejército de Tierra y supone el 42,63% del total
capitulo 1 del Ministerio de Defensa.

El “capitulo 2, Gastos Corrientes en Bienes y Servicios”, alcanza la cifra de
354.933,13 m€, lo que supone una disminucién de 79.706,70m€, (-18,34%), sobre el
correspondiente del afio 2011. Aquel importe representa el 14,07% del presupuesto del
Ejército de Tierra y supone el 40,57 % del total capitulo 2 del Ministerio de Defensa.
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Destacan las reducciones en combustible, alimentacién, reuniones 'y

conferencias, trabajos realizados por otras empresas, dietas y locomocién.

El capitulo 4, “Transferencias Corrientes”, alcanza la cifra de 1.024,51 m€, lo que
supone una reduccién de 236,16 m€, (-18,73%), sobre la correspondiente del afio 2011.
Aquel importe representa el 0,04% del presupuesto del Ejército del Tierra y el 0,85%
del total capitulo 4 del Ministerio de Defensa.

El capitulo 6, “Inversiones Reales”, alcanza la cifra de 189.769,52 m€, con una
disminuciéon de 24.249,78 m€, (-11,33%), sobre el afio precedente. Esta dotacion
representa el 7,52% del presupuesto del Ejército del Tierra y el 29,02% del total capitulo
6 del Ministerio de Defensa.

Los créditos para Modernizaciéon se han visto reducidos en11.438,84 m€
(-13,96%). A pesar de ello se continuard con la ejecuciéon de importantes programas,
como el sistema COAAAS (LIG/MED/RADAR) y el Radar ARTHUR. La dotacién
para obras de Infraestructura se reduce, con respecto al afio precedente 2 en un 22,30%.

Por otro lado, el Apoyo Logistico experimenta una disminucion del 8,92% con

respecto al afio anterior.

Ademas de lo ya apuntado, debe sefialarse que la financiacién que actualmente
se estima puede recibir el capitulo de Inversiones del ET, procedente de INVIED
asciende a 23.060,00 m€.

El capitulo 8, “Activos Financieros”, alcanza la cifra de 977,36 m€, mismo
importe que en el ejercicio econémico precedente, que representa el 0,04% del
presupuesto del Ejército del Tierra y supone el 34,49% del total capitulo 8 del
Ministerio de Defensa. Se presupuesta para atender, en su caso, el anticipo de pagas
cuando el personal con derecho a ello las solicite reglamentariamente.
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Servicio 17 “Armada”

(Miles de €)
1 PRESURUESTO. | poe i e Tario DIFERENCIAS
CAPITULO 2012
(€] 2 @@ | %
1. Gastos de Personal 655.496,16 626.416,49 -29.079,67 -4,44
2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 141.786,15 115.784,60 -26.001,55 -18,34
4. Transferencias Corrientes 190,36 154,70 -35,66 -18,73
Total Operaciones Corrientes 797.472,67 742.355,79 -55.116,88 -6,91
6. Inversiones Reales 206.567,56 160.264,68 -46.302,88 -22,42
7. Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00
Total Operaciones de Capital 206.567,56 160.264,68 -46.302,88 -22,42
Total Presupuesto NO Financiero 1.004.040,23 902.620,47 -101.419,76 -10,10
8. Activos Financieros 400,00 400,00 0,00 0,00
TOTAL PRESUPUESTO 1.004.440,23 903.020,47 -101.419,76 -10,10

El Presupuesto de la Armada (SP-17) para el afio 2012 es de 903.020,47 m€, con
una reduccién, respecto el ejercicio econémico precedente, de 101.419,76 m€ (-10,10%) y
supone el 14,30% del Presupuesto total del Ministerio de Defensa.

El capitulo 1, Gastos de Personal, alcanza la cifra de 626.416,49 m€, lo que
supone un descenso de 29.079,67 m€, (-4,44%), sobre el ejercicio econémico precedente.
Esta dotacion representa el 69,37% del presupuesto de la Armada y el 13,51% del total
capitulo 1 del Ministerio de Defensa.

El capitulo 2, Gastos Corrientes en Bienes y Servicios, alcanza la cifra de
115.784,60 m€, que supone una reducciéon de 26.001,55 m€, (-12,82%), sobre el ejercicio
econémico precedente. Aquel importe representa el 14,07% del presupuesto de la
Armaday el 13,24% del total capitulo 2 del Ministerio de Defensa.

Los datos mas destacables de este capitulo son:

— Reduccién en combustible, alimentacion, reuniones y conferencias, trabajos
realizados por otras empresas, dietas y locomocién.

— Incremento de 2.750,42 m€ (30,29%) en energia eléctrica
El capitulo 4, Transferencias Corrientes, por valor de 154,70 m€, disminuye en

35,66 m€. Esta dotacion representa al 0,02% del presupuesto de la Armada y el
0,13% del total del capitulo 4 del Ministerio de Defensa.

La dotacion que aparece para Organismos Internacionales de 40 m€
corresponde a la contribucion de la Armada al Instituto Hidrografico de Ménaco.
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El Capitulo 6, “Inversiones Reales”, alcanza la cifra de 160.264,68 m€, lo que
supone un descenso de 46.302,88 m€, (-22,42%), sobre el ejercicio econémico
precedente. Aquel importe representa el 17,75% del presupuesto de la Armada y el
24,51% del total capitulo 6 del Ministerio de Defensa.

La dotacién para Modernizaciéon durante 2012 experimenta una reduccién de
19.524,76 m€ (28,69%) con respecto al afio anterior. No obstante, se contintda con las
inversiones en programas como la refabricacion de aviones AV-8B y ciclos de vida de
las Fragatas F-100, BPE y BAM, asi como la adquisicién de vehiculos de combate
PIRANA para Infanteria de Marina y el armamento del Submarino S-80.

Las inversiones en el programa 122N de Apoyo Logistico disminuyen un
19,33% con respecto al afio precedente.

Ademas de lo ya apuntado, debe sefialarse que la financiaciéon que actualmente
se estima puede recibir el capitulo de Inversiones de la Armada, procedente de
INVIED, asciende a 4.700,00 mg.

El capitulo 8, “Activos Financieros”, alcanza la cifra de 400 m€, igual importe
que en el ejercicio econémico precedente. Este representa el 0,04% del presupuesto de
la Armada y el 14,12% del total capitulo 8 del Ministerio de Defensa. Se presupuesta
para atender, en su caso, el anticipo de pagas cuando el personal con derecho a ello las

solicite reglamentariamente.

Servicio 22 “Ejército del Aire”

El Presupuesto del Ejército del Aire (SP-22) para el afio 2012 es de
934.119,36 m€, con un descenso respecto al ejercicio econémico precedente de
87.697,50 m€ (-8,58%) y supone el 14,79% del Presupuesto total del Ministerio de
Defensa.

(Miles de €)
PRESUPUESTO PREEtiRUCI;SC';gRIO DIFERENCIAS
CAPITULO INICIAL 2011 2012
€] @) @@ | %

1. Gastos de Personal 686.612,93 662.913,46 -23.699,47 -3,45
2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 170.000,98 138.825,26 -31.175,72 -18,34
4. Transferencias Corrientes 0,00 0,00 0,00

Total Operaciones Corrientes 856.613,91 801.738,72 -54.875,19 -6,41
6. Inversiones Reales 164.808,73 131.986,42 -32.822,31 -19,92
7. Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00

Total Operaciones de Capital 164.808,73 131.986,42 -32.822,31 -19,92

Total Presupuesto NO Financiero 1.021.422.64 933.725,14 -87.697,50 -8,59
8. Activos Financieros 394,22 394,22 0,00 0,00

TOTAL PRESUPUESTO 1.021.816,86 934.119,36 -87.697,50 -8,58
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El capitulo 1, Gastos de Personal, alcanza la cifra de 662.913,46 m€, lo que
supone una reduccién de 23.699,47 mg, (-3,45%), sobre el correspondiente del ejercicio
precedente. Esta dotacion representa el 70,97% del presupuesto del Ejército del Aire y
el 14,30% del total capitulo 1 del Ministerio de Defensa.

El capitulo 2, Gastos corrientes en Bienes y Servicios, alcanza la cifra de
138.825,26 m€, lo que supone una disminucién de 31.175,72 m€, (-18,34%), sobre el
ejercicio econémico precedente. Aquel importe representa el 15,87% del presupuesto
del Ejército del Aire y el 16,02% del total capitulo 2 del Ministerio de Defensa.

Destacan las reducciones en mantenimiento de edificios, combustible,
alimentacion, reuniones y conferencias, trabajos realizados por otras empresas, dietas y

locomocioén.

El capitulo 6, “Inversiones Reales”, alcanza la cifra de 131.986,42 m€, que
supone una disminucién de 32.822,31 m€, (-19,92%), sobre la correspondiente del
ejercicio econémico precedente. Aquel importe representa el 14,13% del presupuesto
del Ejército del Aire y el 20,18% del total capitulo 6 del Ministerio de Defensa.

La dotacién para los proyectos de modernizacién disminuye en 18.908,45 m€, o
lo que es lo mismo, un 48,95%.

En las Inversiones de Apoyo Logistico se produce una disminucién del 11,03 %.

Ademas de lo ya apuntado, debe sefialarse que la financiacién que actualmente
se estima puede recibir el capitulo de Inversiones del Ejército del Aire, procedente de
INVIED, asciende a 3.000,00 m€.

El capitulo 8, Activos Financieros, alcanza la cifra de 394,22 m€, es decir, tiene la
misma dotacién que en afio precedente. Este importe representa el 0,04% del
presupuesto del Ejército del Aire y el 13,91% del total capitulo 8 del Ministerio de
Defensa. Se presupuesta para atender, en su caso, el anticipo de pagas cuando el
personal con derecho a ello las solicite reglamentariamente.
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Otras fuentes de financiaciéon

Al igual que en afios anteriores las inversiones se complementan por tres vias.

Se debe tener en cuenta, aunque en este ejercicio serdn moderadas, las
ampliaciones de crédito de la aplicacion presupuestaria que financia la participacion de
las FAS en las operaciones de mantenimiento de la paz

La segunda de ellas la constituyen los créditos procedentes del INVIED que se
estiman en 48,00 millones de € para cubrir distintas necesidades del Ministerio. De
estos créditos se destinan a Infraestructura 21,00 millones de €, mientras que la
aportacion a la adquisicién de Armamento y Material de los ejércitos asciende a 27,00
millones de €, lo que permite completar adquisiciones en los Ejércitos y Armada en
medios de transporte terrestre, municién, sistema de ensefianza, caza y ataque y
abordar importantes adquisiciones como el Programa Cientifico de Coproduccion
Geoespacial.

Ademas, la correspondiente a los excedentes que el Instituto anteriormente
citado obtenga en la venta de su patrimonio inmobiliario que se aplican principalmente
a aquellas necesidades que se derivan, de manera directa o indirecta, del proceso de
profesionalizacién como la adquisicion de Armamento y Material y mejora de la
Infraestructura, sobre todo en la relacionada con alojamiento del personal.

Por su importancia, se pueden considerar como una tercera via, las ayudas
financieras que el Ministerio de Industria, Energia y Turismo facilita a las industrias
espafiolas participantes en los programas de modernizaciéon, con anticipos que las
empresas irdn devolviendo a medida que vayan recibiendo de Defensa el importe de
sus entregas. Esta aportaciéon a la modernizaciéon de las Fuerzas Armadas se puede
cifrar para 2012 en 507,78 millones de €. Estos créditos permitirdn continuar con los

programas especiales de modernizacion.
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Medidas legislativas

Entre las medidas legislativas mas importantes incluidas en la Ley de

Presupuestos Generales del Estado para el afio 2012 que afectan de forma directa

al Ministerio de Defensa, figuran:

Con vigencia exclusiva para el afio 2012, corresponde al Ministro de
Defensa autorizar las generaciones de crédito contempladas en el articulo
53.2.b) de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria,
motivadas por ingresos procedentes de ventas de productos farmacéuticos
o de prestacion de servicios hospitalarios, asi como por ingresos
procedentes de suministros de viveres, combustibles o prestaciones
alimentarias debidamente autorizadas, y prestaciones de servicios a
ejércitos de paises integrados en la OTAN. (Art. 11.Dos).

La limitacion para realizar transferencias de crédito desde operaciones de
capital a corrientes, a que se refiere el articulo 52.1.a) de la Ley 47/2003, de
26 de noviembre, General Presupuestaria, no serd de aplicaciéon para las
transferencias que resulten procedentes en el presupuesto del Instituto de
Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa para posibilitar el
ingreso en el Estado de fondos destinados a atender necesidades
operativas y de inversion de las Fuerzas Armadas. (Art. 12 Uno.C)

La declaracion de ampliable del crédito 14.121M.01.489 para el pago de las
indemnizaciones derivadas de la aplicacién del Real Decreto-Ley 8/2004,
de 5 de noviembre, sobre indemnizaciones a los participantes en
operaciones internacionales de paz y seguridad, asi como los créditos
14.122M.03.128, 14.122M.03.228 y 14.122M.03.668 para gastos originados
por participacion de las Fuerzas Armadas en operaciones de
mantenimiento de la paz. (Art. 13.Uno. Anexo II Cuatro)

Oferta de Empleo Puablico u otro instrumento similar de gestiéon de la
provision de necesidades de personal. (Art. 23.Uno)

Uno. 1. A lo largo del ejercicio 2012 no se procederd a la incorporacién
de nuevo personal, salvo la que pueda derivarse de de la ejecucion de
procesos selectivos correspondientes a Ofertas de Empleo Publico de
ejercicios anteriores o de plazas de militares de Tropa y Marineria, que
serdn los necesarios para alcanzar los efectivos fijados en la Disposiciéon
adicional vigésima segunda de esta Ley.

2. Respetando, en todo caso, las disposiciones presupuestarias del
capitulo 1 de los correspondientes presupuestos de gastos, la limitaciéon
contenida en los apartados anteriores no sera de aplicacion a los
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siguientes sectores y administraciones en los que la tasa de reposicién se
fija en el 10 por ciento:

D) A las Fuerzas Armadas en relaciéon con las plazas de militares de
carrera y militares de complemento de acuerdo con lo previsto en la Ley
39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar. (Art. 23.Uno.2.D)

Con efectos de 1 de enero de 2012, los tipos de cotizacién y de aportacion
del Estado al Régimen Especial de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, gestionado por el Instituto Social de las Fuerzas Armadas
(ISFAS), a que se refiere el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 9 de junio,
para la financiacién de las prestaciones a que se refiere el articulo 9, salvo
la indicada en el parrafo f), de la citada disposicion, seran los siguientes:

1. El porcentaje de cotizaciéon y de aportaciéon del personal militar en
activo y asimilado integrado en ISFAS, se fija en el 1,69 % sobre los
haberes reguladores establecidos para el afio 2010 a efectos de cotizaciéon
de Derechos Pasivos, calculados sin la actualizacién prevista en el
apartado Dos de la disposicién adicional octava de la Ley 39/2010, de 22
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011 e
incrementados en un 1,00 por ciento. 2. La cuantia de la aportaciéon del
Estado regulada en el articulo 30 del Real Decreto Legislativo 1/2000,
representard el 9,41 % de los haberes reguladores establecidos para el afio
2010 a efectos de cotizacion de Derechos Pasivos, calculados sin la
actualizacion prevista en el apartado Dos de la disposiciéon adicional
octava de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2011 e incrementados en un 1,00 por ciento. De
dicho tipo del 9,41, el 4,50 corresponde a la aportacién del Estado por
activo y el 4,91 a la aportacion por pensionista exento de cotizacion.
(Articulo 121.dos).

Revalorizacion de las prestaciones de gran invalidez del Régimen Especial
de la Seguridad Social de las Fuerzas Armadas. Las prestaciones de gran
invalidez destinadas a remunerar a la persona encargada de la asistencia
al gran invalido, causadas hasta el 31 de diciembre de 2011 en el Régimen
Especial de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, mantendran con
efectos de 1 de enero de 2012 el incremento del 1 por ciento establecido en
el articulo 5 del Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas
urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la
correccion del déficit publico. (Disposicién Adicional Cuarta)

Se establecen las plantillas maximas de militares de Tropa y Marineria a
alcanzar el 31 de diciembre del afio 2012 que no podran superar los
81.000. Se autoriza al Ministro de Defensa a iniciar los procesos de
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seleccién y reclutamiento a partir de la aprobacion de la presente Ley.
(Disposicion Adicional Vigésimo segunda).

Se modifica el apartado 2 del articulo 3 del Texto Refundido de la Ley
sobre Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/2000, de 9 de junio que queda redactado en los
siguientes términos:

Articulo 3. Campo de aplicacion. (Disposiciéon final Tercera.
Modificaciéon del Texto Refundido de la Ley sobre Seguridad Social de
las Fuerzas Armadas, aprobado por Real Decreto-legislativo 1/2000, de 9
de junio).

También queda obligatoriamente incluido en el campo de aplicacién de
este régimen especial de seguridad social:

a) el personal comprendido en alguno de los apartados del ntmero
anterior que pase a retiro o jubilacion.

b) El personal que tenga reconocida alguna de las pensiones de
inutilidad para el servicio previstas en la normativa que desarrolla el
articulo 52.bis.2 del Texto Refundido de la Ley de Clases Pasivas del
Estado, aprobada por Real Decreto Legislativo 670/1987, de 30 de abril,
siempre que no esté obligatoriamente incluido en el campo de aplicacion
de otro Régimen de Seguridad Social, con ocasion del desempefio de
alguna actividad por cuenta propia o ajena.

El resto del articulo permanece con la misma redaccién.
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. DISPOSICIONES GENERALES

JEFATURA DEL ESTADO

8745 Ley 2/2012, de 29 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el
afo 2012.

JUAN CARLOS |

REY DE ESPANA

Atodos los que la presente vieren y entendieren.
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en sancionar la siguiente

ley.

PREAMBULO
|

Los Presupuestos Generales del Estado fundamentan su marco normativo basico en
nuestra Carta Magna, la Constitucion Espafola de 27 de diciembre de 1978, asi como en
la Ley General Presupuestaria y en la Ley General de Estabilidad Presupuestaria.

El Tribunal Constitucional ha ido precisando el contenido posible de la ley anual de
Presupuestos Generales del Estado y ha venido a manifestar que existe un contenido
necesario, que esta constituido por la determinacion de la prevision de ingresos y la
autorizacion de gastos que pueden realizar el Estado y los Entes a él vinculados o de él
dependientes en el ejercicio de que se trate. Junto a este contenido necesario, cabe la
posibilidad de que se afiada un contenido eventual, aunque estrictamente limitado a las
materias o cuestiones que guarden directa relacién con las previsiones de ingresos, las
habilitaciones de gasto o los criterios de politica econémica general, que sean
complemento necesario para la mas facil interpretacién y mas eficaz ejecucion de los
Presupuestos Generales del Estado y de la politica econémica del Gobierno.

Por otra parte, el Tribunal Constitucional sefala que el criterio de temporalidad no
resulta determinante de la constitucionalidad o no de una norma desde la perspectiva de
su inclusion en una Ley de Presupuestos. Por ello, si bien la Ley de Presupuestos puede
calificarse como una norma esencialmente temporal, nada impide que accidentalmente
puedan formar parte de la Ley preceptos de caracter plurianual o indefinido.

De otro lado, en materia tributaria, el apartado 7 del articulo 134 de la Constitucion
dispone que la Ley de Presupuestos no puede crear tributos aunque si modificarlos
cuando una Ley tributaria sustantiva asi lo prevea.

Las materias que queden al margen de estas previsiones son materias ajenas a la
Ley de Presupuestos Generales del Estado. De esta forma, el contenido de la Ley esta
constitucionalmente acotado —a diferencia de lo que sucede con las demas Leyes, cuyo
contenido resulta, en principio, ilimitado— dentro del ambito competencial del Estado y con
las exclusiones propias de la materia reservada a Ley Organica.

Consecuentemente, la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2012 regula
unicamente, junto a su contenido necesario aquellas disposiciones que respetan la
doctrina del Tribunal Constitucional sobre el contenido eventual.

Estos Presupuestos Generales del Estado elaborados en el marco de la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria, persisten en el objetivo de conseguir una
mayor racionalizacién del proceso presupuestario a través de la confluencia de las
mejoras introducidas a nivel de sistematizacién, en tanto que se procede a la ordenacion
econdmica y financiera del sector publico estatal, a ordenar sus normas de contabilidad y
control, a nivel de eficacia y eficiencia.

cve: BOE-A-2012-8745
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El Real Decreto 1329/2011, de 26 de septiembre, de disolucién del Congreso de los
Diputados y del Senado y de convocatoria de elecciones, publicado en el Boletin Oficial
del Estado el 27 de septiembre, acordé la disolucién de ambas Camaras y la convocatoria
de elecciones generales el 20 de noviembre de 2011; no siendo posible tramitar ni aprobar
en los plazos ordinarios la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2012.
Esta falta de aprobacion hizo que se aplicase en toda su extension el articulo 134.4 de la
Constitucion, que sefiala que «si la Ley de Presupuestos no se aprobara antes del primer
dia del ejercicio econdmico correspondiente, se consideraran automaticamente
prorrogados los Presupuestos del ejercicio hasta la aprobacion de los nuevos».

No obstante, fue precisa la aprobacion del Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de
diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la
correccion del déficit publico. En efecto, la importante desviacion del saldo presupuestario,
estimada en el momento de la aprobacion de tal Real Decreto-ley, para el conjunto de las
Administraciones Publicas para el ejercicio 2011 respecto al objetivo de estabilidad
comprometido, requeria la adopcion de una norma que, por otro lado, debia también
incorporar previsiones de caracter presupuestario no susceptibles de ser simplemente
prorrogadas.

Se iniciaba asi un camino de consolidacion fiscal que ha de concretarse de forma
definitiva en la presente Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2012,
una vez que se han confirmado las previsiones de desviacion del saldo presupuestario.

Los Presupuestos Generales del Estado para el afio 2012 se caracterizan también
por continuar el proceso de consolidacion fiscal que garantice la sostenibilidad de las
finanzas publicas a medio plazo.

Estos Presupuestos son los primeros que se hacen desde la reforma del articulo 135
de la Constitucion Espafiola, el 27 de septiembre de 2011. Este precepto consagra el
principio de estabilidad presupuestaria para todas las Administraciones Publicas;
estableciendo su apartado segundo que «el Estado y las Comunidades Auténomas no
podran incurrir en un déficit estructural que supere los margenes establecidos, en su
caso, por la Unién Europea para sus Estados miembros». La futura Ley Organica de
Estabilidad Presupuestaria y Estabilidad Financiera, seréa la encargada de desarrollar este
articulo 135 de la Constitucion.

En consecuencia, y debido al mandato constitucional, es imprescindible reconducir
los ingresos y los gastos hacia una senda equilibrada, de forma que las finanzas publicas
supongan un apoyo para la recuperacion de nuestro potencial de crecimiento.

En linea con lo anteriormente expuesto se ha fijado el objetivo de estabilidad
presupuestaria para el afio 2012, fijado por Acuerdo de Consejo de Ministros de 2 de
marzo de 2012, se aprobd por el Pleno del Congreso el 13 de marzo y por el Pleno del
Senado el 14 de marzo del presente afio. Este acuerdo establece el objetivo de déficit
para el conjunto de las Administraciones Publicas en el 5,8 por 100 del PIB, desglosandose
del siguiente modo: el Estado tendra un déficit del 4 por 100; las Comunidades Autdbnomas
del 1,5 por 100; las Corporaciones Locales del 0,3 por 100 y la Seguridad Social estara
en equilibrio.

La Comision Europea ha reconocido el esfuerzo de consolidacion fiscal y las reformas
econdmicas que Espafa esta realizando, a la vez que comparte la imposibilidad de
mantener en el 4,4 por 100 el objetivo de estabilidad para el conjunto de las
Administraciones Publicas en 2012, un ejercicio que estard marcado por la desviacion del
objetivo de déficit del ejercicio anterior, asi como por la contraccion de la economia.

Por ello, recomienda un déficit publico del 5,3 por 100 del PIB para dicho ejercicio. El
Gobierno de Espafia, dentro del maximo aprobado por el Parlamento y con el fin de
reafirmar su compromiso con las instituciones europeas, ha hecho suya la recomendacion
de la Comision Europea.

Para alcanzar este objetivo de déficit del 5,3 por 100 del PIB, es la Administracion
Central la que asume, como asi se plasma en los Presupuestos Generales del Estado
elaborados con un déficit del 3,5 por 100, este esfuerzo adicional en 2012. No se modifica,
por tanto, el objetivo del resto de administraciones territoriales.
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Igualmente se fija el limite de gasto no financiero del Estado en 118.565 millones de
euros, lo que representa una disminucion del 4,7 por ciento, encontrandose en
consonancia con el gasto en términos de Contabilidad Nacional, que resulta del objetivo
de déficit establecido para el Estado y de los ingresos no financieros. La prevision de
ingresos no financieros del Estado para 2012 asciende a 119.233 millones de euros. Por
su parte, los ajustes de Contabilidad Nacional ascienden a —6.360 millones de euros, lo
que supone una menor capacidad de gasto en el presupuesto del Estado por ese importe.
Finalmente como consecuencia de las obligaciones de 2.270 millones de euros de
ejercicios anteriores, el limite de gasto homogéneo se fija en 116.295 millones de euros.

La parte esencial de la Ley de Presupuestos se recoge en el titulo I, «De la aprobacién
de los Presupuestos y de sus modificaciones», por cuanto que en su capitulo I, bajo la
rubrica «Créditos iniciales y financiacion de los mismos» se aprueban la totalidad de los
estados de ingresos y gastos del sector publico estatal y se consigna el importe de los
beneficios fiscales que afectan a los tributos del Estado.

En este capitulo | al definir el ambito de los Presupuestos Generales del Estado se
tiene en cuenta la clasificacion que de los Organismos Publicos realiza la Ley 6/1997,
de Organizacion y Funcionamiento de la Administraciéon General del Estado, asi como
la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, clasificacion que se hace
presente en el resto de la Ley. Igualmente se tiene presente la Ley 28/2006, de 18 de
julio, de Agencias Estatales para la mejora de los Servicios Publicos. La distribucion de
los fondos atiende, en cambio, a la finalidad perseguida con la realizacién del gasto,
distribuyéndose por funciones.

El ambito de los Presupuestos Generales del Estado se completa con el presupuesto
de gastos de funcionamiento e inversiones del Banco de Espafia, que, de acuerdo con su
legislacién especifica (articulo 4.2 de la Ley 13/1994, de 1 de junio, de Autonomia del
Banco de Espafia), no se consolida con los restantes presupuestos del sector publico
estatal.

El capitulo Il contiene las normas de modificacion y ejecucidon de créditos
presupuestarios, las limitaciones presupuestarias y los créditos vinculantes que han de
operar durante el ejercicio 2012.

El capitulo 1ll, de la Seguridad Social, regula la financiacion de la asistencia sanitaria,
a través del Presupuesto del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria y de las aportaciones
del Estado, al Instituto de Mayores y Servicios Sociales y al Instituto Social de la Marina,
asi como aquellas que se destinen a la Seguridad Social, para atender la financiacién de
los complementos para minimos de pensiones. Finalmente se incorpora un capitulo IV
relativo a la informacién que debe proporcionarse a las Cortes Generales en materia de
inversién y gasto publico.

El titulo Il de la Ley de Presupuestos relativo a la «Gestion Presupuestaria» se
estructura en tres capitulos.

El capitulo | regula la gestion de los Presupuestos docentes. En él se fija el médulo
econdémico de distribucion de fondos publicos para sostenimiento de Centros concertados
y el importe de la autorizacién de los costes de personal de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED).

En el capitulo Il relativo a la «Gestion presupuestaria de la Sanidad y de los Servicios
Sociales», se recogen competencias especificas en materia de modificaciones
presupuestarias en el ambito del Instituto Nacional de Gestién Sanitaria y del Instituto de
Mayores y Servicios Sociales.

El capitulo Il recoge otras normas de gestidon presupuestaria y en él se establece el
porcentaje de participacion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en la
recaudacion bruta obtenida por su actividad propia, fijandose dicho porcentaje para 2012
en un 5 por ciento.
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El titulo Il de la Ley de Presupuestos Generales del Estado se rubrica como «De los
gastos de personal», y se estructura en tres capitulos.

La repercusion que el mandato constitucional de estabilidad presupuestaria y la actual
situacién de nuestra economia tienen sobre el personal al servicio del sector publico se
refleja en el capitulo |, relativo a los «Gastos del personal al servicio del sector publico»,
que tras definir lo que constituye «sector publico» a estos efectos, establece, con caracter
general, que no habra incremento de las retribuciones de este personal en 2012 respecto
a las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2011. Tampoco podran realizarse
aportaciones a planes de empleo ni contratos de seguro colectivos que incluyan la
cobertura de la contingencia de jubilacion.

Asimismo se incluye en este capitulo la regulacion de la Oferta de Empleo Publico. La
presente Ley de Presupuestos Generales del Estado, al igual que la anterior, mantiene su
regulacién en un unico articulo, y establece que a lo largo de 2012 no se procedera en el
sector publico a la incorporacion de nuevo personal. Se excepciona, aplicando una tasa
de reposicion del 10 por ciento a ciertos sectores y administraciones, y sin perjuicio de lo
que en la propia ley se dispone en relacién con el nimero maximo de plazas de militares
profesionales de Tropa y Marineria.

Se mantienen las restricciones a la contratacion de personal laboral temporal y al
nombramiento de funcionarios interinos, atribuyendo a ésta un caracter rigurosamente
excepcional y vinculandolo a necesidades urgentes e inaplazables.

En el capitulo Il, bajo la rubrica «De los regimenes retributivos», se establece que
en el afo 2012 las retribuciones de los Altos Cargos del Gobierno de la Nacién y sus
oérganos consultivos no experimentaran incremento respecto de las vigentes a 31 de
diciembre de 2011, afectando a las retribuciones de los altos cargos del Gobierno de la
Nacion y de la Administracion General del Estado, las correspondientes a los altos cargos
del Consejo de Estado, del Consejo Econdmico y Social, asi como a los miembros del
Tribunal de Cuentas, del Tribunal Constitucional y del Consejo General del Poder Judicial,
y a los altos cargos de las Fuerzas Armadas, de la Policia y de la Guardia Civil, asi como
a determinados cargos del Poder Judicial y del Ministerio Fiscal. La necesidad de inclusién
de estas previsiones en la Ley de Presupuestos Generales del Estado deriva de que la
aprobacion de los Presupuestos de estos érganos y, por ende, de las referidas
retribuciones, ha de hacerse por las Cortes Generales. Los principios de unidad y
universalidad del presupuesto exigen que esa aprobacion se realice en un documento
unico, comprensivo de todos los gastos del Estado, como es la Ley de Presupuestos
Generales del Estado.

Este capitulo se completa con las normas relativas a las retribuciones de los
funcionarios del Estado, personal de las Fuerzas Armadas, Cuerpo de la Guardia Civil y
Cuerpo Nacional de Policia, y del personal estatutario y del no estatutario de la Seguridad
Social, asi como las del personal laboral del sector publico.

Junto a las normas reguladoras del personal al servicio de la Administracion de Justicia,
mencion especifica merecen las relativas a la regulacion de las retribuciones de los
miembros de la Carrera Judicial y Fiscal de conformidad con lo dispuesto en la Ley 15/2003,
de 26 de mayo.

El capitulo Il de este titulo, contiene una norma de cierre, aplicable al personal cuyo
sistema retributivo no tenga adecuado encaje en las normas contenidas en el Capitulo Il
Junto a ella, recoge, como en Leyes de Presupuestos anteriores, otras disposiciones
comunes en materia de régimen de personal activo, asi como las relativas a la prohibicién
de ingresos atipicos y a la congelacion de las cuantias a percibir por los conceptos de
recompensas, cruces, medallas y pensiones de mutilacion.

\

El titulo IV de la Ley de Presupuestos Generales del Estado, bajo la rubrica «De las
pensiones publicas», se divide en cinco capitulos. El capitulo | esta dedicado a regular la
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determinacion inicial de las pensiones del Régimen de Clases Pasivas del Estado y
especiales de guerra.

El capitulo Il contiene las limitaciones del senalamiento inicial de las pensiones
publicas, instrumentando un sistema de limitacion maxima.

El capitulo Il regula la «Revalorizacion y modificacion de los valores de las pensiones
publicas», estableciendo que las pensiones contributivas abonadas por el sistema de la
Seguridad Social, asi como las de Clases Pasivas mantendran en 2012 el incremento del 1
por ciento, establecido en el articulo 5 del Real Decreto-Ley 20/2011, de 30 de diciembre.
Asimismo se determinan las pensiones que no seran revalorizadas y la limitacién del
importe de la revalorizacion de las pensiones.

El capitulo IV recoge el sistema de complementos para minimos, que regula en dos
articulos, relativos, respectivamente, a pensiones de Clases Pasivas y pensiones del
sistema de la Seguridad Social.

El capitulo V contiene, de una parte, la determinacion inicial y revalorizacion de las
pensiones no contributivas de la Seguridad Social y, de otra, la fijacion de la cuantia de
las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez.

W

El titulo V, «De las Operaciones Financieras», se estructura en tres capitulos,
relativos, respectivamente, a Deuda Publica, avales publicos y otras garantias y relaciones
del Estado con el Instituto de Crédito Oficial.

El objeto fundamental de este Titulo es autorizar la cuantia hasta la cual el Estado y
los Organismos Publicos puedan realizar operaciones de endeudamiento, materia que se
regula en el capitulo I, bajo la rubrica «Deuda Publica». Estas autorizaciones genéricas
se completan con la determinacion de la informacion que han de suministrar los
Organismos Publicos y el propio Gobierno sobre evoluciéon de la Deuda Publica y las
cuentas abiertas por el Tesoro en el Banco de Espafa y otras entidades financieras.

En materia de Deuda del Estado, la autorizacion viene referida a la cuantia del incremento
del saldo vivo de la Deuda del Estado a 31 de diciembre. Asi, para el ejercicio del afio 2012 se
autoriza al Ministro de Economia y Competitividad para que incremente la misma, con la
limitacién de que el saldo vivo de dicha Deuda a 31 de diciembre del afio 2012 no supere el
correspondiente a 1 de enero de 2012 en mas de 35.325.404,19 miles de euros,
permitiéndose que dicho limite sea sobrepasado durante el curso del ejercicio previa
autorizacion del Ministerio de Economia y Competitividad y estableciendo los supuestos
en que quedara automaticamente revisado.

Respecto de la Deuda de los Organismos Publicos, se determina el importe autorizado
a cada uno de ellos para el ejercicio en el anexo Il de la Ley.

En el capitulo Il, relativo a los «Avales Publicos y Otras Garantias» se fija el limite total
de los avales a prestar por el Estado y los Organismos Publicos, que se fija en 217.043.560
miles €. Dentro de los avales del Estado merece especial mencion la autorizacion de avales
publicos para garantizar valores de renta fija emitidos por Fondos de Titulizacién de Activos,
orientados a mejorar la financiacion de la actividad productiva empresarial, para lo cual se
establece una cuantia de 3.000.000 miles de euros.

En relacién con los avales a prestar por los Organismos publicos se circunscribe la
autorizacién a la Sociedad Estatal de Participaciones Industriales, autorizacion
debidamente acompafiada de la determinacion de la informacién a suministrar por el
Gobierno a las Cortes Generales sobre la evolucion de los avales otorgados.

Las relaciones del Estado con el Instituto de Crédito Oficial estan recogidas en el
capitulo Ill, y se centran en regular los reembolsos del Estado a ese Instituto, la
informacién a suministrar a las Cortes Generales y la dotacion del Fondo para la
Promocién del Desarrollo (FONPRODE), dotacion que en 2012 ascendera a 285.230
miles de euros.

Con independencia de la dotacién anual al Fondo para la Promocién del Desarrollo,
se fija el volumen de las operaciones que el Consejo de Ministros puede autorizar durante
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el ejercicio con cargo a dicho Fondo, que asciende en el presente ejercicio a 420.000
miles de euros.

También se establecen la dotacion al Fondo para la Internacionalizacién de la
Empresa (FIEM), que ascendera en el afio 2012 a 261.000 miles de euros, y la dotacién
del Fondo de Cooperacién para Agua y Saneamiento, de 15.000 miles de euros.

Vi

En el ambito tributario la Ley de Presupuestos incorpora diversas medidas, la gran
mayoria de las cuales son las que habitualmente recoge esta norma, medidas que inciden
en las principales figuras del sistema tributario.

Asi, en el ambito del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, para las
transmisiones de bienes inmuebles no afectos a actividades econdmicas, se incluye la
actualizacion de los coeficientes correctores del valor de adquisicién al 1 por ciento.
Ademas, se regulan las compensaciones por la pérdida de beneficios fiscales que afectan
a determinados contribuyentes con la vigente Ley del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas: los adquirentes de vivienda habitual y los perceptores de determinados
rendimientos del capital mobiliario con periodo de generacion superior a dos afios en 2011
respecto a los establecidos en la normativa del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas vigente hasta 31 de diciembre de 2006.

Por lo que se refiere al Impuesto sobre Sociedades, las medidas incluidas son la
actualizacion, también al 1 por ciento, de los coeficientes aplicables a los activos
inmobiliarios en los supuestos de transmision, y la regulaciéon de la forma de determinar
los pagos fraccionados del Impuesto durante el ejercicio 2012.

En el Impuesto sobre la Renta de no Residentes, con el propdsito de ajustar la
normativa interna al ordenamiento comunitario, se extiende la exencién aplicable a los
beneficios distribuidos por las sociedades filiales residentes en Espafa a sus matrices
residentes en otro Estado miembro de la Unién Europea a los Estados integrantes del
Espacio Econémico Europeo.

También son objeto de modificaciones, de caracter técnico, el Impuesto sobre el Valor
Anadido y el Impuesto sobre Hidrocarburos, en ambos casos como consecuencia de la
necesaria adaptacion del ordenamiento interno a la normativa comunitaria.

Ademas, con el fin de integrar el Impuesto sobre las Ventas Minoristas de
Determinados Hidrocarburos en el Impuesto sobre Hidrocarburos, se modifican diversos
preceptos de la Ley de Impuestos Especiales y se deroga aquel.

En el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
se procede a actualizar la escala que grava la transmisién y rehabilitacion de Grandezas
y Titulos Nobiliarios al 1 por ciento.

Por lo que se refiere a las tasas, se actualizan, con caracter general, al 1 por ciento
los tipos de cuantia fija de las tasas de la Hacienda estatal, excepto las tasas que se
hayan creado o actualizado especificamente por normas dictadas en el afio 2011.

Se mantienen, con caracter general, para el ejercicio 2012, los tipos y cuantias fijas
establecidas para las tasas que gravan los juegos de suerte, envite o azar, en los importes
exigibles durante 2011.

Las tasas exigibles por la Jefatura Central de Trafico se ajustaran, una vez aplicado el
coeficiente anteriormente indicado, al multiplo de 20 céntimos de euro mas cercano, o
superior, cuando el importe a ajustar sea multiplo de 10 céntimos de euro.

Se mantienen las cuantias basicas de las tasas portuarias establecidas en el texto
refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, sin perjuicio del régimen de actualizacion
propio establecido en dicha norma para la tasa de ocupacién y la tasa de actividad.

Se establecen las bonificaciones aplicables en los puertos de interés general a las
tasas de ocupacion, del buque, del pasaje y de la mercancia, asi como los coeficientes
correctores de aplicacion a las mencionadas tasas del buque, del pasaje y de la
mercancia, de acuerdo con el mandato contenido en el citado texto refundido.
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La tasa del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas por emision de informes
de auditoria de cuentas y la tasa por inscripcion de mediadores de seguros y corredores
de reaseguros se incrementan con la finalidad de adecuarse al coste real de dichos
servicios.

La tasa general de operadores se mantiene sin variacion, cuyo importe se fija en el 1
por mil de los ingresos brutos de explotacién del operador. También se mantiene con
caracter general la cuantificacion de los parametros necesarios para determinar el importe
de la tasa por reserva del dominio publico radioeléctrico.

Por ultimo, se mantienen para el afio 2012 las cuantias de la tasa de aproximacién
exigibles en 2011.

Vil

El titulo VII se estructura en dos capitulos, dedicados, respectivamente, a Entidades
Locales y Comunidades Autdbnomas.

Dentro del capitulo | se contienen normas relativas a la financiacion de las Entidades
Locales, englobando en el mismo a los municipios, provincias, cabildos y consejos
insulares, asi como Comunidades Auténomas uniprovinciales.

El nucleo fundamental esta constituido por la articulacion de la participacion de las
Entidades Locales en los tributos del Estado, tanto en la determinacién de su cuantia,
como en la forma de hacerla efectiva. Cabe destacar como instrumento la participacion,
mediante cesidn, en la recaudacién de determinados impuestos como el IRPF, IVA 'y los
impuestos especiales sobre fabricacién de alcoholes, sobre hidrocarburos y sobre las
labores del tabaco; la participacion a través del Fondo Complementario de Financiacion
con atencion especifica a las compensaciones a las entidades locales por pérdidas de
recaudacion en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, que incluye tanto la
inicialmente establecida por la Ley 51/2002, de 27 de diciembre, como la compensacion
adicional instrumentada a través de la Ley 22/2005, de 18 de noviembre, asi como a la
participacion en el Fondo de Aportacion a la Asistencia Sanitaria para el mantenimiento
de los centros sanitarios de caracter no psiquiatrico de las Diputaciones, Comunidades
Auténomas insulares no provinciales, y Consejos y Cabildos insulares.

Es preciso sefialar que en 2012 se debe proceder a la revision, de periodicidad
cuatrienal, del ambito subjetivo de aplicaciéon de los modelos de participacion en tributos
del Estado aplicables a los municipios. A regular esa revisién se dedican los primeros
preceptos del citado capitulo I.

Por su parte, en relacion con la liquidacién de 2010, a practicar en 2012, se volveran a
aplicar los mismos criterios de reintegros que se aplicaron hasta la liquidacion del afio 2007.

Finalmente, se recoge la regulacion de los regimenes especiales de participacion de
Ceuta y Melilla, de las entidades locales de las Islas Canarias, asi como al relativo a las
entidades locales de los Territorios Histéricos del Pais Vasco y Navarra.

No obstante, esta regulacion se completa con otras transferencias, constituidas por
subvenciones por servicios de transporte colectivo urbano, compensacion a los
ayuntamientos de los beneficios fiscales concedidos a las personas fisicas o juridicas en
los tributos locales, dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 9 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Igualmente, se regulan las obligaciones de informacion a suministrar por las Entidades
Locales, las normas de gestidn presupuestaria, el otorgamiento de anticipos a los
ayuntamientos para cubrir los desfases que puedan ocasionarse en la gestion
recaudatoria de los tributos locales y la articulacion del procedimiento para dar
cumplimiento a las compensaciones de deudas firmes contraidas con el Estado por las
Entidades Locales.

El capitulo Il regula determinados aspectos de la financiaciéon de las Comunidades
Auténomas de régimen comun y de las Ciudades con Estatuto de Autonomia.

El sistema de financiacion vigente en el afio 2012 fue aprobado por el Consejo de
Politica Fiscal y Financiera en su reunién de 15 de julio de 2009 e incorporado al
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ordenamiento juridico mediante la modificacion de la Ley Organica de Financiacion de las
CC.AA. y la aprobacion de la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se regula el
sistema de financiaciéon de las Comunidades Autdbnomas de régimen comun y Ciudades
con Estatuto de Autonomia y se modifican determinadas normas tributarias.

Los recursos financieros que el sistema asigna para la cobertura de las necesidades
globales de financiacion de cada Comunidad Auténoma estan constituidos por el Fondo
de Suficiencia Global, la Transferencia del Fondo de Garantia de Servicios Publicos
Fundamentales y la Capacidad Tributaria. El Presupuesto de gastos del Estado recoge el
Fondo de Suficiencia Global y la Aportacion del Estado al Fondo de Garantia. La
recaudacion de los tributos que el Estado les ha cedido total o parcialmente, sin embargo,
por su naturaleza, no tienen reflejo en los Presupuestos Generales del Estado.

Ademas, para favorecer la convergencia entre Comunidades Auténomas y el
desarrollo de aquellas que tengan menor renta per céapita, la Ley 22/2009 regula dos
Fondos de Convergencia Autondmica dotados con recursos adicionales del Estado: el
Fondo de Competitividad y el Fondo de Cooperacion.

Por otra parte, en el afio 2012 se practicara la liquidacién del sistema de financiacion
correspondiente a 2010, regulandose en el indicado capitulo los aspectos necesarios
para su cuantificacion.

Se regula en el citado capitulo el régimen de transferencia en el afio 2012
correspondiente al coste efectivo de los servicios asumidos por las Comunidades
Auténomas, asi como el contenido minimo de los Reales Decretos que aprueben las
nuevas transferencias.

Como consecuencia de la situacion que ha habido de prorroga presupuestaria del
presupuesto de 2011 hasta la entrada en vigor de esta Ley, se hace necesario introducir
en la misma una disposicion para regularizar los importes de entregas a cuenta
satisfechos y pendientes.

Por ultimo, se recoge la regulaciéon de los Fondos de Compensacion Interterritorial,
distinguiendo entre Fondo de Compensacion y Fondo Complementario. Ambos Fondos
tienen como destino la financiacion de gastos de inversidon por las Comunidades
Auténomas. No obstante, el Fondo Complementario puede destinarse a la financiacion de
gastos de puesta en marcha o funcionamiento de las inversiones realizadas con cargo a
la Seccion 33 de los Presupuestos Generales del Estado.

Al igual que en afios anteriores, se prevé que los remanentes de crédito de los Fondos
de Compensacion Interterritorial de ejercicios anteriores tengan el caracter de
incorporables, si bien, a diferencia de lo dispuesto para el afio 2011, en el ejercicio 2012
no se dotan créditos especificos destinados a financiar dichas incorporaciones.

IX

La Ley de Presupuestos Generales del Estado contiene en el titulo VIII, bajo la ribrica
«Cotizaciones Sociales», la normativa relativa a las bases vy tipos de cotizacién de los
distintos regimenes de la Seguridad Social, procediendo a la actualizacion de estas
ultimas.

El titulo consta de dos articulos relativos, respectivamente, a «Bases y tipos de
cotizacion a la Seguridad Social, Desempleo, Proteccion por cese de actividad, Fondo de
Garantia Salarial y Formacion Profesional durante el afo 2012» y «Cotizacion a derechos
pasivos y a las Mutualidades Generales de Funcionarios para el afio 2012».

X

El contenido de la Ley de Presupuestos se completa con diversas disposiciones
adicionales, transitorias, derogatorias y finales, en las que se recogen preceptos de indole
muy variada.

En materia de pensiones publicas y prestaciones asistenciales, entre otras medidas,
se establecen las cuantias de las prestaciones econémicas de la Seguridad Social por hijo
a cargo, de las pensiones asistenciales y subsidios econémicos de la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de Integracion Social de los Minusvalidos y pensiones asistenciales, asi como la
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cuantia para el afio 2012 de las Ayudas sociales a los afectados por el Virus de
Inmunodeficiencia Humana (VIH). Asimismo se introducen normas relativas a la
revalorizacion de pensiones por gran invalidez del Régimen especial de las Fuerzas
Armadas y de actualizacion de las prestaciones econdmicas satisfechas a personas de
origen espafiol desplazadas al extranjero durante la Guerra Civil.

Se prevé la afectacion de los ingresos generados de conformidad con los articulos 5y 8
del Real Decreto 1207/2006 a la compensacion a las Comunidades Auténomas por
asistencia sanitaria prestada a ciudadanos asegurados en otros Estados y desplazados
temporalmente a Espana.

Asimismo se contienen normas sobre el pago de las deudas con la Seguridad Social
de instituciones sanitarias cuya titularidad corresponda a las Administraciones Publicas y
limitaciones a las retribuciones a los cargos directivos y demas personal de las mutuas de
trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social y de sus entidades y centros
mancomunados.

En materia de cotizacién a la Seguridad Social, se introducen medidas para el
mantenimiento del empleo en forma de reduccion de la aportacién empresarial en la
cotizacién a la Seguridad Social por contingencias comunes cuando se trate de
trabajadores con contrato indefinido, mayores de cincuenta y nueve afios y con una
antigliedad de cuatro afios en la empresa. Se regula la reduccion en la cotizacion a la
Seguridad Social en los supuestos de cambio de puesto de trabajo por riesgo durante el
embarazo o durante la lactancia natural, asi como en los supuestos de enfermedad
profesional.

Para cubrir el vacio normativo generado por la sentencia del Tribunal Superior de
Justicia de Asturias que anul6 la resolucion de 10 de junio de 2003, se fijan las bases y
tipos de cotizacion a la Seguridad Social por contingencias comunes en el Régimen
Especial para la Mineria del Carbon, durante el afio 1990.

Se introducen normas relativas a la gestion de las acciones, medidas y programas
establecidos en la letra h) del articulo 13 de la ley 56/2003, de 16 de diciembre, de
Empleo.

En materia de personal, se fijan las plantillas maximas de Militares profesionales de
Tropa y Marineria a alcanzar a 31 de diciembre del afio 2012. Asimismo, se establecen
los médulos para la compensacion econémica por la actuacién de Jueces de Paz y
Secretarios de Juzgados de Paz.

En el afio 2012, las sociedades mercantiles publicas, las fundaciones del sector
publico y los consorcios participados mayoritariamente por las administraciones y
organismos que integran el sector publico definido en el articulo 22, apartado Uno de esta
ley no podran proceder a la contratacion de nuevo personal, salvo en casos excepcionales
y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los cuales podran llevar a cabo
contrataciones temporales.

En materia de relaciones con Comunidades Autdonomas, se regula la suscripcion de
convenios con Comunidades Auténomas que incumplan su objetivo de estabilidad
presupuestaria.

Se instrumenta la ampliacion del plazo para el reintegro de las liquidaciones negativas
del sistema de financiacion de las Comunidades Auténomas y Ciudades con Estatuto de
Autonomia correspondientes a 2008 y 2009.

Se regula la aportacion del Servicio Publico de Empleo Estatal a la financiacion del IV
Plan Integral de Empleo de la Comunidad Auténoma de Canarias, la cual debera ser
destinada a la financiacion de las acciones y medidas de fomento de empleo que se
describen en el convenio de colaboracién suscrito entre la Administracion General del
Estado y la Comunidad Auténoma de Canarias el 1 de agosto de 2011.

Igualmente se recogen los preceptos relativos a la Garantia del Estado para obras de
interés cultural cedidas temporalmente para su exhibicion en instituciones de competencia
exclusiva del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

Las normas de indole econdémica se refieren al interés legal del dinero, que se fija en
un 4 por ciento y al interés de demora, que se fija en un 5 por ciento. Se produce la
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determinacion del indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM) para 2012, que
queda fijado en los mismos términos que para el ejercicio 2011.

Se incluyen disposiciones en materia de gestion presupuestaria relativas a los
préstamos y anticipos concedidos con cargo a los Presupuestos Generales del Estado,
con la finalidad de atender al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
y endeudamiento; se autoriza la incorporacion de remanentes de tesoreria del organismo
auténomo Instituto Nacional de Administraciéon Publica; se contienen normas sobre los
pagos correspondientes a la financiacion de actuaciones recogidas en el Fondo para el
Patrimonio Natural y la Biodiversidad; se incluyen normas de ejecucién presupuestaria
del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico e Industrial; se establecen requisitos para la
contratacién de inversiones por parte de las entidades publicas empresariales y
sociedades mercantiles estatales. Durante 2012 no se crearan Agencias Estatales.

Se incluyen disposiciones sobre la afectacion de la recaudacién de las tasas de
expedicion del Documento Nacional de Identidad y Pasaportes a la financiacion de las
actividades de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre y el porcentaje sobre el
rendimiento de la tasa de reserva de dominio publico radioeléctrico a percibir por la
Corporacién RTVE.

El fomento del comercio exterior tiene su plasmacién en la disposicion adicional que
fija el limite maximo de cobertura para nueva contratacion, que puede asegurar y distribuir
CESCE en el gjercicio 2012 se fija en 9.000.000 miles de euros, excluida la modalidad de
Pdliza Abierta de Gestion de Exportaciones (PAGEX), Pdliza 100 y Pdliza Master.

La dotacion del Fondo para Inversiones en el Exterior se establece en 25.000 miles
de euros. El importe total maximo de las operaciones que pueden aprobar los respectivos
Comités Ejecutivos, se fija en 300.000 miles de euros en el Fondo para Inversiones en el
Exterior y en 35.000 miles de euros en el Fondo para Operaciones de Inversiones en el
Exterior para la Pequefia y Mediana Empresa.

Tiene reflejo en las disposiciones adicionales el apoyo a la investigacion cientifica y el
desarrollo tecnolégico, que se manifiesta de una doble vertiente, mediante la concesion
de ayudas reembolsables para la financiacion de actuaciones concertadas; y mediante la
instrumentacion del apoyo financiero a empresas de base tecnologica, finalidad a la que
se destinan 38.579,76 miles de euros.

Igualmente se regula el apoyo financiero a pequefias y medianas empresas y a los
jovenes emprendedores, finalidades para las que se destinan 56.105,49 miles de euros
y 20.000 miles de euros respectivamente, asi como a actuaciones en parque cientificos y
tecnoldgicos.

Se regulan las subvenciones al transporte aéreo y maritimo para residentes en
Canarias, Baleares, Ceuta y Melilla.

Se aprueba una dotacion de 5.000 miles de euros al Fondo de Apoyo para la
Promocidon y Desarrollo de Infraestructuras y Servicios del Sistema de Autonomia y
Atencion a la Dependencia, que tiene por objeto prestar apoyo financiero a las empresas
que lleven a cabo dicha actividad.

Durante el ejercicio 2012 queda en suspenso la aplicaciéon del mecanismo de
compensacion con cargo a los Presupuestos Generales del Estado establecido en la
disposicion adicional primera del Real Decreto-ley 6/2009 por el que se adoptan
determinadas medidas en el sector energético y se aprueba el bono social, conforme al
cual se determinan las compensaciones por los extracostes de generacion de los
Sistemas Eléctricos Insulares y Extrapeninsulares.

Se regula la financiacion de la formacion profesional para el desempleo con el objeto
de impulsar y extender entre las empresas y los trabajadores una formacién que responda
a sus necesidades y contribuya al desarrollo de una economia basada en el conocimiento.

Consecuencia de la prorroga del presupuesto para 2011, se establecen normas para
la imputacién de las operaciones de gasto del Presupuesto prorrogado a los Presupuestos
Generales del Estado para 2012.

Se incluyen, por ultimo, las disposiciones relativas a la asignacion de cantidades a
fines de interés social y a financiacion de la Iglesia catdlica.

g
7l
Pag. 46441
2

%

<

L

o

m

:

-64 -



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

% &
e

1%

rE

Sabado 30 de junio de 2012 Sec. I

Pag. 46442

A continuacion se recogen una serie de disposiciones transitorias entre las que
destacamos las relativas a indemnizacion por residencia del personal al servicio del sector
publico estatal; complementos personales y transitorios; normas transitorias en materia
de bonificaciones al transporte maritimo y aéreo; y contratacion de inversiones por parte
de las entidades publicas empresariales y sociedades mercantiles estatales.

Se incluyen igualmente, tres disposiciones derogatorias, que se refieren al articulo 62
de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden
social y disposicion adicional quinta «Compensaciones por los extracostes de generacion
de los Sistemas Eléctricos Insulares y Extrapeninsulares» del Real Decreto-ley 20/2011,
de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera
para la correccion del déficit publico, asi como cualesquiera disposiciones que se opongan
a lo establecido en la propia ley.

La Ley se cierra con un conjunto de disposiciones finales, en las que se recogen las
modificaciones realizadas a varias normas legales. Entre ellas, merecen citarse el texto
refundido de las Leyes 116/1969, de 30 de diciembre, y 24/1972, de 21 de junio, por el
que se regula el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar,
aprobado por Decreto 2864/1974, de 30 de agosto; el texto refundido de la Ley de
Clases Pasivas del Estado, aprobado por Real Decreto Legislativo 670/1987, de 30 de
abril; texto refundido de la Ley sobre Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2000, de 9 de junio; la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas; la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria; texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; la
Ley 9/2009, de 6 de octubre, de ampliacion de la duracidn del permiso de paternidad en
los casos de nacimiento, adopcién o acogida; la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de
Reconocimiento y Proteccion Integral de las Victimas de Terrorismo; la Ley 13/2011, de 27
de mayo, de regulacion del juego; Ley 38/1992, de 28 de diciembre, de Impuestos
Especiales; Ley 21/2003, de 7 de julio, de Seguridad Aérea; se establecen los
porcentajes de cesion de rendimientos recaudatorios de impuestos estatales a favor de
las Entidades locales; finalizando con la tradicional disposicion relativa a la gestion de
créditos presupuestarios en materia de Clases Pasivas, entrada en vigor y habilitacion
al Gobierno para llevar a cabo el desarrollo reglamentario que requiera.

TITULO |
De la aprobacion de los Presupuestos y de sus modificaciones
CAPITULO |

Créditos iniciales y financiaciéon de los mismos

Articulo 1. Ambito de los Presupuestos Generales del Estado.
En los Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio del afio 2012 se integran:

a) El presupuesto del Estado.

b) Los presupuestos de los Organismos autonomos de la Administracién General
del Estado.

c) El presupuesto de la Seguridad Social.

d) Los presupuestos de las Agencias Estatales.

e) Los presupuestos de los Organismos Publicos cuya normativa especifica confiere
caracter limitativo a los créditos de su presupuesto de gastos.

f) Los presupuestos de las restantes entidades del sector publico administrativo
estatal.

g) Los presupuestos de los fondos carentes de personalidad juridica a que se refiere
el articulo 2.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

h) Los presupuestos de las Sociedades mercantiles estatales.
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i) Los presupuestos de las Fundaciones del sector publico estatal.
j)  Los presupuestos de las Entidades publicas empresariales y restantes
Organismos publicos de esta naturaleza.
Articulo 2. De la aprobacién de los estados de gastos e ingresos de los Entes referidos
en las letras a) a d) del articulo 1 de la presente Ley.
Uno. Para la ejecucion de los programas integrados en los estados de gastos de los
presupuestos de los Entes mencionados en los apartados a), b), ¢), d) y e) del articulo
anterior, se aprueban créditos en los capitulos econémicos | a VIIlI por importe de
311.776.637,58 miles de euros, segun la distribucion por programas detallada en el
Anexo | de esta Ley. La agrupacion por politicas de los créditos de estos programas es la
siguiente:
Miles de euros
Justicia........ .. .. ... L. 1.612.633,09
Defensa ............ ... . ... . ... . .... 6.269.315,18
Seguridad ciudadana e instituciones
penitenciarias . ..................... 8.354.908,59
Politicaexterior. . . .................... 1.680.616,02
Pensiones. . .......... ... ... . . ... ... 115.825.933,59
Otras prestaciones econémicas.......... 12.013.279,33
Servicios sociales y promocion social . . . .. 2.119.017,07
Fomentodelempleo. . ................. 5.764.743,28
Desempleo.............. ... .. ...... 28.805.052,82
Acceso a la vivienda y fomento de la
edificacion. . .......... ... .. ... ..., 819.912,29
Gestion y administracion de la Seguridad
Social ........... .. 2.901.115,02
Sanidad .......... ... ... 3.975.624,53
Educacion. . ......... ... oL 2.219.464,77
Cultura . . ... . 942.462,90
Agricultura, pesca y alimentacion. .. ... ... 8.454.632,36
Industriayenergia . ................... 1.897.060,30
Comercio, turismoy PYMES ............ 1.109.967,16
Subvenciones al transporte . ............ 1.616.801,03
Infraestructuras. . . .................... 7.020.033,47
Investigacion, desarrollo e innovacién . . . . . 6.386.881,36
Otras actuaciones de caracter econémico. . 590.363,01
Altadireccion . .............. ... ..... 633.350,09
Servicios de caractergeneral. ... ........ 6.991.682,62
Administracion financiera y tributaria . . . . . . 5.237.718,35
Transferencias a otras Administraciones
Pdblicas. . . ........... .. ... . ... 49.686.069,35
Deuda Publica ....................... 28.848.000,00
Dos. En los estados de ingresos de los Entes a que se refiere el apartado anterior,
se recogen las estimaciones de los derechos econémicos que se preve liquidar durante el
ejercicio presupuestario. La distribuciéon de su importe consolidado, expresado en miles
de euros, se recoge a continuacion: 3
g
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Capitulos econémicos

Entes Capitulos | a VII Capitulo VIII
Ingresos . . . Total Ingresos
] ) Activos financieros
no financieros
Estado ........ .. ... . e 118.833.305,52 10.092.937,11 128.926.242,63

Organismos autbnomos . . . . .. ... i i i
Seguridad Social ............ ... ... ... .
Agenciasestatales. ........... ... .. ... .
Organismos del articulo 1.e) de la presenteLey .. .... ...

33.606.452,11 1.396.479,45 35.002.931,56
110.992.455,91 814.187,26 111.806.643,17
253.453,05 243.946,21 497.399,26
130.629,88 26.598,44 157.228,32
263.816.296,47 12.574.148,47 276.390.444,94

Tres.

Para las transferencias internas entre los Entes a que se refiere el apartado

uno de este articulo, se aprueban créditos por importe de 31.541.237,47 miles de euros

con el siguiente desglose por Entes:

Miles de euros

Transferencias segun destino
Transferencias segun origen ; : . Organismos del
Estado irg:fmlsmos Segur!dad Agencias Articulo 1.e) de Total
uténomos Social Estatales |
a presente Ley
Estado .................... - 15.766.720,06 | 8.891.654,78 | 800.156,83 | 1.358.090,42 | 26.816.622,09
Organismos auténomos. . . . . .. 226.747,09 72.772,10 — 8.994,54 - 308.513,73
Agencias estatales. . ......... 30.366,00 1.254,14 — - - 31.620,14
Seguridad Social ............ 142.576,82 1.208,70 | 4.240.695,99 - - 4.384.481,51
Organismos del articulo 1.e) de
lapresentelLey............ - - - - - -
Total . ................ 399.689,91 | 15.841.955,00 | 13.132.350,77 | 809.151,37 | 1.358.090,42 | 31.541.237,47
Cuatro. Los créditos incluidos en los programas y transferencias entre subsectores
de los estados de gastos aprobados en este articulo, se distribuyen organica y
econémicamente, expresados en miles de euros, segun se indica a continuacion:
Capitulos econémicos
Entes Capitulos | a VII .
Gastos _Caplt_ulo VI.” Total Gastos
. . Activos financieros
no financieros

Estado ....... ... 152.629.759,18 12.021.577,55 164.651.336,73

Organismos auténomos . . . . .. ... oot
Seguridad Social ............ ... ... .. L.
Agenciasestatales. .. .......... ... .. .. L.
Organismos del articulo 1.e) de la presente Ley . ... .. ..

50.898.401,41
124.104.806,68
1.301.837,72
1.513.824,20

11.303,80
834.157,06
712,91
1.494,54

50.909.705,21
124.938.963,74
1.302.550,63
1.515.318,74

330.448.629,19

12.869.245,86

343.317.875,05

Cinco.

Para la amortizacion de pasivos financieros, se aprueban créditos en el

capitulo IX de los estados de gastos de los Entes a que se refiere el apartado uno, por
importe de 50.289.173,11 miles de euros cuya distribucion por programas se detalla en el

anexo | de esta Ley.
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Articulo 3. De los beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos del Estado se estiman en 38.102.700,00
miles de euros. Su ordenacion sistematica se incorpora como Anexo al estado de ingresos
del Estado.

Articulo 4. De la financiacién de los créditos aprobados en el articulo 2 de la presente
Ley.

Los créditos aprobados en el apartado Uno del articulo 2 de esta Ley, que ascienden
a 311.776.637,58 miles de euros se financiaran:

a) Con los derechos econdémicos a liquidar durante el ejercicio, que se detallan en
los estados de ingresos correspondientes y que se estiman en 276.390.444,94 miles de
euros; y

b) Con el endeudamiento neto resultante de las operaciones que se regulan en el
capitulo | del titulo V de esta Ley.

Articulo 5. De la cuenta de operaciones comerciales.

Se aprueban las estimaciones de gastos y previsiones de ingresos referidas a las
operaciones comerciales de los Organismos auténomos que, a la entrada en vigor de la
Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado, se encontraban incluidos en el apartado b) del articulo 4.1 del texto
refundido de la Ley General Presupuestaria, asi como las del Organismo publico Instituto
Cervantes.

Articulo 6. De los presupuestos de los Entes referidos en las letras ), g), h), i) y j) del
articulo 1 de esta Ley.

Uno. Se aprueban los presupuestos de las restantes entidades del sector publico
administrativo estatal que se relacionan en el anexo Xlll, en los que se incluyen las
estimaciones de gastos y previsiones de ingresos referidos a las mismas y a sus estados
financieros, sin perjuicio de los mecanismos de control que, en su caso, pudieran,
contener las disposiciones que les resulten de aplicacion.

Dos. Se aprueban los presupuestos de los fondos carentes de personalidad juridica
a que se refiere el articulo 2.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria que se relacionan en el anexo XV, en los que se incluyen las estimaciones
de gastos y previsiones de ingresos referidos a los mismos y a sus estados financieros,
sin perjuicio de los mecanismos de control que, en su caso, pudieran contener las
disposiciones que les resulten de aplicacion.

Tres. Se aprueban los presupuestos de las Sociedades mercantiles estatales con
mayoria de capital publico, que recogen sus estimaciones de gastos y previsiones de
ingresos, presentado de forma individualizada o consolidados con el grupo de empresas
al que pertenecen, relacionandose en este Ultimo caso las Sociedades objeto de
presentacion consolidada. Sin perjuicio de lo anterior, se incluyen, en cualquier caso, de
forma separada los de las Sociedades mercantiles estatales que reciben subvenciones
con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

Cuatro. Se aprueban los presupuestos de las Fundaciones del sector publico estatal
que recogen sus estimaciones de gastos y previsiones de ingresos que se relacionan en
el anexo XV.

Cinco. Se aprueban los presupuestos de las Entidades publicas empresariales y de
los Organismos publicos que se especifican en el anexo X, en los que se incluyen las
estimaciones de gastos y previsiones de ingresos referidos a los mismos y a sus estados
financieros, sin perjuicio de los mecanismos de control que, en su caso, pudieran contener
las disposiciones que les resulten de aplicacion.
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Articulo 7. Presupuesto del Banco de Espafia.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4.2 de la Ley 13/1994, de 1 de junio, de
Autonomia del Banco de Espana, se aprueba el presupuesto de gastos de funcionamiento
e inversiones del Banco de Espafia, que se une a esta Ley.

Articulo 8. Presupuesto de los Consorcios de la disposicion adicional novena de la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

De conformidad con la disposicién adicional novena de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, se unen a esta Ley los presupuestos de explotacion
y capital de los Consorcios en los que el porcentaje de participacion del Sector Publico
Estatal es igual o superior al de cada una de las restantes Administraciones Publicas
consorciadas.

CAPITULO Il

Normas de modificacion y ejecucion de créditos presupuestarios

Articulo 9.  Principios generales.

Con vigencia exclusiva para el afio 2012, las modificaciones de los créditos
presupuestarios autorizados en esta Ley se sujetaran a las siguientes reglas:

Primera.—Las modificaciones de créditos presupuestarios se ajustaran a lo dispuesto
en esta Ley, y a lo que al efecto se dispone en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, en los extremos que no resulten modificados por aquella.

Segunda.—Con independencia de los niveles de vinculacion establecidos en los
articulos 43 y 44 de la Ley General Presupuestaria, todo acuerdo de modificacion
presupuestaria debera indicar expresamente la Seccién, Servicio u Organo publico a que
se refiera asi como el programa, articulo, concepto y subconcepto, en su caso, afectados
por la misma.

Articulo 10. Créditos vinculantes.

Uno. Con vigencia exclusiva durante el afio 2012, se consideraran vinculantes, con
el nivel de desagregacion econdmica con que aparezcan en los estados de gastos, los
créditos consignados para atender obligaciones de ejercicios anteriores.

Dos. Con vigencia exclusiva durante el afio 2012, se consideraran vinculantes los
créditos 162.00 «Formacioén y perfeccionamiento del personal», 162.04 «Accién Social»
y 221.09 «Labores de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre».

Tres. Con vigencia exclusiva durante el afo 2012, se considerara vinculante el
crédito 16.03.132A.221.10 «A la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre por afectacion de
las tasas del DNI y pasaportes».

Cuatro. Con vigencia exclusiva para 2012 vincularan a nivel de capitulo, con
excepcion de las subvenciones nominativas, y sin perjuicio de su especificacion a nivel de
concepto en los estados de gasto, los créditos presupuestarios consignados en el capitulo 7
«Transferencias de capital», del Presupuesto de la Seccién 20 «Ministerio de Industria,
Energia y Turismo» para los siguientes Servicios y Programas: Servicio 12 «Secretaria de
Estado de Telecomunicaciones y para la Sociedad de la Informacién», programa 467G
«Investigacion y Desarrollo de la Sociedad de la Informacion» y 4671 «Innovacion
tecnoldgica de las telecomunicaciones».

Cinco. Con vigencia exclusiva durante el afio 2012 tendra caracter vinculante el
crédito 26.18.231A.227.11 «Para actividades de prevencion, investigacion, persecucién y
represion de los delitos relacionados con el trafico de drogas y demas fines a que se
refiere la Ley 17/2003, de 29 de mayo».
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Seis. Con vigencia exclusiva para el afio 2012, vincularan a nivel de capitulo, con
excepcion de las subvenciones nominativas y sin perjuicio de su especificacion a nivel de
concepto en los estados de gasto, los créditos presupuestarios consignados en el capitulo 7
«Transferencias de capital», del presupuesto de gastos de la Seccion 27 «Ministerio de
Economia y Competitividad», para los siguientes servicios y programas: Servicio 13
«Direccion General de Investigacion Cientifica y Técnica», programa 463B «Fomento y
coordinacion de la investigacion cientifica y técnica», Servicio 14 «Direccion General de
Innovacion y Competitividad», programa 463B «Fomento y coordinacion de la
investigacion cientifica y técnica» y programa 467C «Investigacion y desarrollo
tecnoldgico-industrial».

Articulo 11.  Competencias especificas en materia de modificaciones presupuestarias.

Uno. Con vigencia exclusiva para el afio 2012, corresponden al Ministro de Hacienda
y Administraciones Publicas las siguientes competencias especificas en materia de
modificaciones presupuestarias:

1. Autorizar las transferencias que afecten a los créditos contemplados en el articulo
10.Uno de la presente Ley, cuando su nivel de vinculacion sea distinto del establecido con
caracter general para los capitulos en los que estén consignados.

En el Presupuesto de la Seguridad Social dicha autorizacion correspondera a la
Ministra de Empleo y Seguridad Social, salvo en los Presupuestos de INGESA y del
IMSERSO que correspondera a la Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

2. Autorizar las transferencias que se realicen con cargo al crédito 26.18.231A.227.11
«Para actividades de prevencion, investigacion, persecucién y represion de los delitos
relacionados con el trafico de drogas y demas fines a que se refiere la Ley 17/2003, de 29
de mayo», cuando se destinen a otros Departamentos ministeriales.

3. Autorizar las transferencias de crédito que afecten a subconcepto 221.09
«Labores Fabrica Nacional Moneda y Timbre».

4. Autorizar las transferencias de crédito entre servicios u Organismos auténomos
de distintos Departamentos ministeriales, cuando ello fuere necesario para la distribucion
de los créditos del Fondo Nacional para la Investigacion Cientifica y Técnica, del Fondo
Estratégico para Infraestructuras Cientificas y Tecnoldgicas y el Fondo Internacional para
la Investigacién Cientifica y Técnica.

5. Autorizar transferencias de crédito entre servicios u Organismos auténomos de
distintos Departamento ministeriales, cuando ello fuere necesario para hacer efectiva la
redistribucién, reasignacion o movilidad de los efectivos de personal o de los puestos de
trabajo, en los casos previstos en el capitulo IV del Titulo Il del Reglamento General de
Ingresos del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, asi como para hacer efectiva la movilidad forzosa del personal laboral de la
Administracion General del Estado de acuerdo con la normativa que les sea de aplicacion.

6. Autorizar las generaciones de crédito que impliquen la creacién de conceptos
nuevos en los capitulos 4 «Transferencias corrientes» y 7 «Transferencias de capital» o
para el resto de capitulos cuando no se encuentren previamente contemplados en los
cédigos que definen la clasificacion econémica.

7. Autorizar las modificaciones de crédito a realizar en el presupuesto del Servicio
Publico de Empleo Estatal que afecten a los créditos que se especifican en los
apartados a), b), c), d) y e) del anexo I.Segundo.ocho.

Dos. Con vigencia exclusiva para el afio 2012, corresponde al Ministro de Defensa
autorizar las generaciones de crédito contempladas en el articulo 53.2.b) de la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria, motivadas por ingresos procedentes de
ventas de productos farmacéuticos o de prestacion de servicios hospitalarios, asi como
por ingresos procedentes de suministros de viveres, combustibles o prestaciones
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alimentarias debidamente autorizadas, y prestaciones de servicios a ejércitos de paises
integrados en la OTAN.

Tres. Con vigencia exclusiva para el afio 2012, corresponden al Ministro de Industria,
Energia y Turismo autorizar en el presupuesto de su departamento las transferencias de
crédito que afectan a las transferencias de capital entre subsectores, cuando estas sean
consecuencia del otorgamiento de ayudas a organismos publicos en el marco de
convocatorias publicas y se financien desde los programas 467G «Investigacion y
Desarrollo de la Sociedad de la Informacién» y 4671 «Innovacion tecnolégica de las
comunicacionesy.

Cuatro. Con vigencia exclusiva para el afio 2012, corresponden a la Ministra de
Sanidad, Servicios Sociales e lIgualdad autorizar las generaciones de crédito
contempladas en el articulo 53.2.b) de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, como consecuencia de los ingresos a que se refiere la Disposicion
adicional vigésima segunda del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio.

Al objeto de reflejar las repercusiones que en el Presupuesto de gastos del Instituto
Nacional de Gestidén Sanitaria hubieran de tener las transferencias del Estado a la
Seguridad Social, por la generacion de crédito que se hubiera producido como
consecuencia de la recaudacion efectiva de ingresos a que se refiere la disposicion
adicional vigésima segunda del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
la Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad podra autorizar las ampliaciones de
crédito que fueran necesarias en el Presupuesto de gastos de dicha Entidad.

En todo caso, una vez autorizadas las modificaciones presupuestarias a que se
refiere el parrafo anterior, se remitiran al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, Direccién General de Presupuestos, para su conocimiento.

Cinco. Con vigencia exclusiva para el afio 2012 corresponden al Ministro de
Economia y Competitividad las siguientes competencias especificas en materia de
modificaciones presupuestarias:

1. Autorizar generaciones de crédito en las aplicaciones 27.13.463B.740,
27.13.463B.750, 27.13.463B.760, 27.13.463B.770 y 27.13.463B.780 por los ingresos que
se deriven de la devolucién de ayudas reembolsables contempladas en la disposiciéon
adicional décima sexta de esta Ley, relativa a las ayudas reembolsables con fines de
investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico.

2. Autorizar en el presupuesto de su departamento las transferencias de crédito que
afecten a las transferencias corrientes y de capital entre subsectores, cuando estas sean
consecuencia del otorgamiento de ayudas a organismos publicos en el marco de
convocatorias publicas y se financien desde los programas de investigacion 463B
«Fomento y coordinacion de la investigacion cientifica y técnica» y 467C «Investigacion y
desarrollo tecnolégico-industrial».

Seis. Con vigencia exclusiva para el afo 2012, en el caso de modificaciones de
crédito en el presupuesto de los organismos publicos del apartado e) del articulo 1 de la
presente Ley cuya financiacion se realice con cargo al presupuesto de gastos del Estado,
ambas modificaciones se acordaran mediante el procedimiento que le sea de aplicacion a
la del Estado.

Siete. De todas las transferencias a que se refiere este articulo, se remitiran
trimestralmente informacion a las Comisiones de Presupuestos del Congreso de los Diputados
y del Senado, identificando las partidas afectadas, su importe y finalidad de las mismas.

Articulo 12. De las limitaciones presupuestarias.

Uno. La limitacidon para realizar transferencias de crédito desde operaciones de
capital a corrientes a que se refiere el articulo 52.1.a) de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, no sera de aplicacién para las siguientes
transferencias:
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a) Las que sean necesarias para atender obligaciones de todo orden motivadas
por siniestros, catastrofes u otros de reconocida urgencia declaradas por norma con
rango de Ley.

b) Las que sean necesarias para distribuir los créditos del Fondo Nacional para el
Desarrollo de la Investigacién Cientifica y Técnica, del Fondo Estratégico de
Infraestructuras Cientificas y Tecnoldgicas y del Fondo Internacional para la Investigacion
Cientifica y Técnica.

c) Las que resulten procedentes en el presupuesto del Instituto de Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la Defensa para posibilitar el ingreso en el Estado de
fondos destinados a atender necesidades operativas y de inversion de las Fuerzas
Armadas.

Dos. Las limitaciones contenidas en el articulo 52.1.b) de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, no seran de aplicacién cuando las transferencias se
efectien en uso de la autorizacién contenida en los apartados 2, 4 y 5 del articulo 11.Uno
de la presente Ley.

Tres. Con vigencia exclusiva para el ano 2012, las generaciones de crédito que
supongan incrementos de los créditos para incentivos al rendimiento y cuya autorizaciéon
no sea competencia del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, requeriran
informe favorable previo de dicho Departamento.

Cuatro. Con vigencia exclusiva para el afio 2012, no seran de aplicacion las
limitaciones contenidas en el articulo 50 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, respecto de la financiacién de las ampliaciones de crédito que se realicen
en la aplicacion presupuestaria 27.04.9230.351 «Cobertura de riesgos en avales
prestados por el Tesoro, incluidos los riesgos de ejercicios anteriores» y en la aplicacion
presupuestaria 27.04.9230.355 «Compensaciones derivadas de la ejecucion de avales
frente al Tesoro», cuando sean consecuencia de las medidas financieras contenidas en el
Real Decreto-ley 7/2008, de 13 de octubre, de Medidas Urgentes en materia Econdmico-
Financiera en relacién con el Plan de Accidon Concertada de los Paises de la Zona Euro,
en la disposicion adicional vigésima primera de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico, en la disposicion adicional segunda del Real Decreto-Ley 9/2009, de 26
de junio, sobre reestructuracion bancaria y reforzamiento de los recursos propios de las
entidades de crédito, en el articulo Unico del Real Decreto-Ley 9/2010, de 28 de mayo,
por el que se autoriza a la Administracion General del Estado al otorgamiento de avales a
determinadas operaciones de financiacion en el marco del mecanismo europeo de
estabilizacion financiera, en el apartado Dos.b) del articulo 49 de la Ley 39/2010, de 22
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011, y en el
apartado Dos.b) del articulo 52 de esta Ley.

Cinco. El Gobierno comunicara trimestralmente a las Comisiones de Presupuestos
del Congreso y del Senado las operaciones de ejecucion del Presupuesto del Estado
realizadas en dicho periodo de tiempo, a los efectos de informar del cumplimiento de lo
previsto en este articulo.

Articulo 13. De las ampliaciones e incorporaciones de crédito.

Uno. A efectos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, tendran la condicién de ampliables los créditos que
se relacionan en el anexo Il de esta Ley.

Dos. A efectos de lo dispuesto en el articulo 58.a) de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, podran incorporarse a los créditos del ejercicio 2012
los remanentes que se recogen en el anexo VIl de esta Ley.

Articulo 14. Imputaciones de crédito.

Con vigencia exclusiva para el afio 2012, podran aplicarse a créditos del ejercicio
corriente obligaciones contraidas en ejercicios anteriores, de conformidad con el
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ordenamiento juridico, para las que se anulara crédito en el ejercicio de procedencia sin
que sea de aplicacion el procedimiento de imputacion establecido en el articulo 34.3 de la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Asimismo, podran atenderse con cargo a créditos del presente presupuesto
obligaciones pendientes de ejercicios anteriores, en los casos en que figure dotado un
crédito especifico destinado a dar cobertura a dichas obligaciones, con independencia de
la existencia de saldo de crédito anulado en el ejercicio de procedencia.

CAPITULO Il

De la Seguridad Social

Articulo 15. De la Seguridad Social.

Uno. La financiacion de la asistencia sanitaria, a través del Presupuesto del Instituto
Nacional de Gestion Sanitaria, se efectuara con dos aportaciones finalistas del Estado,
una para operaciones corrientes, por un importe de 207.813,78 miles de euros, y otra
para operaciones de capital, por un importe de 11.854,18 miles de euros, y con cualquier
otro ingreso afectado a aquella entidad, por importe estimado de 1.072,46 miles de euros.

Dos. El Estado aporta al sistema de la Seguridad Social 3.806.350,00 miles de
euros para atender a la financiacion de los complementos para minimos de las pensiones
de dicho sistema.

Tres. El Presupuesto del Instituto de Mayores y Servicios Sociales se financiara en
el ejercicio del afio 2012 con aportaciones del Estado para operaciones corrientes por un
importe de 3.714.371,00 miles de euros y para operaciones de capital por un importe
de 10.167,00 miles de euros, asi como por cualquier otro ingreso afectado a los servicios
prestados por la Entidad, por un importe estimado de 56.860,19 miles de euros.

Cuatro. La asistencia sanitaria no contributiva del Instituto Social de la Marina se
financia con una aportacion finalista del Estado de 3.341,19 miles de euros. Asimismo, se
financiaran por aportacion del Estado los servicios sociales de dicho Instituto, a través de
una transferencia corriente por un importe de 13.118,68 miles de euros y de una
transferencia para operaciones de capital por valor de 1.500,00 miles de euros.

Articulo 16. Informacién a las Cortes Generales en materia de inversion y gasto publico.

El Gobierno remitira semestralmente a las Comisiones de Presupuestos del Congreso
de los Diputados y del Senado informacién del grado de ejecucion de la inversion, en su
caso, con el detalle de la distribucién territorial del Estado y de sus Organismos
Auténomos.

TiTULO Il
De la gestidon presupuestaria
CAPITULO |

De la gestion de los presupuestos docentes

Articulo 17. Modulo econémico de distribucién de fondos publicos para sostenimiento
de centros concertados.

Uno. De acuerdo con lo establecido en los apartados segundo y tercero del articulo 117
y de la disposicién adicional vigésima séptima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, el importe del médulo econdmico por unidad escolar, a efectos de
distribucién de la cuantia global de los fondos publicos destinados al sostenimiento de los
centros concertados para el afio 2012, es el fijado en el anexo IV de esta Ley.
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A fin de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 116.1 en relacién con el 15.2 de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, las unidades que se concierten en
las ensefanzas de Educacion Infantil se financiaran conforme a los moédulos econémicos
establecidos en el anexo |V de esta Ley.

Los Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado Superior se financiaran con arreglo
a los médulos econémicos establecidos en el anexo IV de la presente Ley. En la partida
correspondiente a otros gastos de aquellas unidades concertadas de formacion
profesional que cuenten con autorizaciéon para una ratio inferior a 30 alumnos por unidad
escolar, se aplicara un coeficiente reductor de 0,015 por cada alumno menos autorizado.

La financiacion de la Formacion en Centros de Trabajo (FCT) correspondiente a los
ciclos formativos de grado medio y superior, en lo relativo a la participacion de las
empresas en el desarrollo de las practicas de los alumnos, se realizara en términos
analogos a los establecidos para los centros publicos.

Las unidades concertadas de Programas de Cualificacion Profesional Inicial se
financiaran conforme al médulo econdmico establecido en el anexo IV de la presente Ley,
si bien los conciertos de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial tendran
caracter singular.

Asimismo, las unidades concertadas en las que se impartan las ensefianzas de
Bachillerato se financiaran conforme al médulo econémico establecido en el anexo IV de
esta Ley.

Las Comunidades Auténomas en pleno ejercicio de competencias educativas podran
adecuar los médulos establecidos en el citado Anexo a las exigencias derivadas del
curriculo establecido por cada una de las ensefianzas, siempre que ello no suponga una
disminucién de las cuantias de dichos mddulos en ninguna de las cantidades en que se
diferencian, fijadas en la presente Ley.

Las retribuciones del personal docente tendran efectividad desde el 1 de enero
de 2012, sin perjuicio de la fecha en que se firmen los respectivos convenios colectivos
de empresas de ensefanza privada sostenida total o parcialmente con fondos publicos,
aplicables a cada nivel educativo en los centros concertados, pudiendo la Administracion
aceptar pagos a cuenta, previa solicitud expresa y coincidente de todas las organizaciones
patronales y consulta con las sindicales negociadoras de los citados convenios colectivos,
hasta el momento en que se produzca la firma del correspondiente convenio,
considerandose que estos pagos a cuenta tendran efecto desde el 1 de enero de 2012. El
componente del moédulo destinado a «otros gastos» surtira efecto a partir del 1 de enero
de 2012.

Las cuantias sefialadas para salarios del personal docente, incluidas cargas sociales,
seran abonadas directamente por la Administracién, sin perjuicio de la relacién laboral
entre el profesorado y el titular del centro respectivo. La distribucion de los importes que
integran los «gastos variables» se efectuara de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones reguladoras del régimen de conciertos.

La cuantia correspondiente a «otros gastos» se abonara mensualmente, pudiendo los
centros justificar su aplicacion al finalizar el correspondiente ejercicio econémico de forma
conjunta para todas las ensefianzas concertadas del centro. En los ciclos formativos de
grado medio y superior cuya duracién sea de 1.300 6 1.400 horas, las Administraciones
educativas podran establecer el abono de la partida de otros gastos del segundo curso,
fijada en el médulo contemplado en el Anexo IV de forma conjunta con la correspondiente
al primer curso, sin que ello suponga en ningun caso un incremento de la cuantia global
resultante.

Dos. Alos centros docentes que tengan unidades concertadas en todos los cursos
de la Educacién Secundaria Obligatoria se les dotara de la financiacion de los servicios
de orientacion educativa a que se refiere el articulo 22.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion. Esta dotacidn se realizara sobre la base de calcular el equivalente
a una jornada completa del profesional adecuado a estas funciones, por cada 25 unidades
concertadas de Educacion Secundaria Obligatoria. Por tanto, los centros concertados
tendran derecho a la jornada correspondiente del citado profesional, en funcion del
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numero de unidades de Educacion Secundaria Obligatoria que tengan concertadas. En el
ambito de sus competencias y de acuerdo con sus disponibilidades presupuestarias, las
Administraciones educativas podran incrementar la financiacion de los servicios de
orientacién educativa.

Tres. En el ambito de sus competencias, las Administraciones educativas podran
fijar las relaciones profesor/unidad concertada, adecuadas para impartir el plan de
estudios vigente en cada nivel objeto del concierto, calculadas en base a jornadas de
profesor con veinticinco horas lectivas semanales.

La Administracion no asumira los incrementos retributivos, las reducciones horarias, o
cualquier otra circunstancia que conduzca a superar lo previsto en los modulos
econdmicos del anexo IV.

Asimismo, la Administracion no asumira los incrementos retributivos, fijados en
convenio colectivo, que supongan un porcentaje superior al incremento establecido
para el profesorado de la ensefianza publica en los distintos niveles de ensefianza salvo
que, en aras a la consecucion de la equiparacion gradual a que hace referencia el
articulo 117.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén, se produzca su
reconocimiento expreso por la Administracion y la consiguiente consignacion
presupuestaria.

Cuatro. Las Administraciones educativas podran, en el ambito de sus competencias,
incrementar las relaciones profesor/unidad de los centros concertados, en funcién del
numero total de profesores afectados por las medidas de recolocacién que se hayan
venido adoptando hasta la entrada en vigor de esta Ley y se encuentren en este momento
incluidos en la nébmina de pago delegado, asi como de la progresiva potenciacion de los
equipos docentes.

Todo ello sin perjuicio de las modificaciones de unidades que se produzcan en los
centros concertados, como consecuencia de la normativa vigente en materia de conciertos
educativos.

Cinco. Alos centros concertados se les dotara de las compensaciones econdémicas y
profesionales para el ejercicio de la funcién directiva a que hace referencia el articulo 117.3
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Seis. Las cantidades maximas a percibir de los alumnos en concepto de financiacién
complementaria a la proveniente de los fondos publicos que se asignen al régimen de
conciertos singulares, suscritos para ensefianzas de niveles no obligatorios, y en concepto
exclusivo de ensefanza reglada, son las que se establecen a continuacion:

a) Ciclos formativos de grado superior: 18,03 euros alumno/mes durante diez
meses, en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2012.

b) Bachillerato: 18,03 euros alumno/mes durante diez meses, en el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2012.

La financiacion obtenida por los centros, consecuencia del cobro a los alumnos de
estas cantidades, tendra el caracter de complementaria a la abonada directamente por la
Administracién para la financiacion de los «otros gastos».

Los centros que en el afio 2011 estuvieran autorizados para percibir cuotas superiores
a las sefaladas podran mantenerlas para el ejercicio 2012.

La cantidad abonada por la Administracion no podra ser inferior a la resultante de
minorar en 3.606,08 euros el importe correspondiente al componente de «otros gastos»
de los médulos econdmicos establecidos en el anexo IV de la presente Ley, pudiendo las
Administraciones educativas competentes establecer la regulacidon necesaria al respecto.

Siete. Financiacion de la ensefanza concertada en las Ciudades de Ceuta y Melilla:
al objeto de dotar a los centros de los equipos directivos en los términos establecidos en
el articulo 117.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y de proceder al
aumento de la dotacién de la financiacién de los servicios de orientacion educativa a que
se refiere el articulo 22.3 de la misma ley, sobre la base de calcular el equivalente a una
jornada completa del profesional adecuado a estas funciones, por cada 16 unidades
concertadas de Educacion Secundaria Obligatoria, el importe del médulo econémico por
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unidad escolar para el ambito territorial de las Ciudades de Ceuta y Melilla sera el que se
establece en el anexo V de la presente Ley.

Articulo 18. Autorizacién de los costes de personal de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED).

Al amparo de lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, se autorizan los costes de personal docente
(funcionario y contratado) y del personal de administracion y servicios (funcionario y
laboral fijo) de la Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia (UNED) para el
afio 2012 y por los importes consignados en el anexo VI de esta Ley.

CAPITULO Il

De la gestion presupuestaria de la Sanidad y de los Servicios Sociales

Articulo 19. Competencias especificas en materia de modificaciones presupuestarias
del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria y del Instituto de Mayores y Servicios
Sociales.

Corresponde al Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas autorizar respecto
de los presupuestos del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria y del Instituto de Mayores
y Servicios Sociales las siguientes modificaciones presupuestarias:

1. Las transferencias de crédito que afecten a gastos de personal o a los demas
créditos presupuestarios que enumera el apartado dos del articulo 44 de la Ley General
Presupuestaria.

2. Las incorporaciones de remanentes reguladas en el articulo 58 de la Ley General
Presupuestaria.

Articulo 20. Aplicacion de remanentes de tesoreria en el Presupuesto del Instituto de
Mayores y Servicios Sociales.

Los remanentes de tesoreria, a favor del Instituto de Mayores y Servicios Sociales,
existentes en la Tesoreria General de la Seguridad Social a 31 de diciembre de cada afio
se podran destinar a financiar el Presupuesto de Gasto del Instituto de Mayores y
Servicios Sociales. Asi mismo, podran ser utilizados para financiar posibles modificaciones
en el ejercicio siguiente al que se produzcan.

CAPITULO Il

Otras normas de gestion presupuestaria

Articulo 21. Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Uno. El porcentaje de participacién en la recaudacién bruta obtenida en el 2012
derivada de los actos de liquidacién y gestiéon recaudatoria o de otros actos administrativos
acordados o dictados por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria sera del 5 por 100.

Dos. A los efectos de lo dispuesto en el parrafo cuarto del punto cinco.b) del
articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, la variacion de recursos de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria derivada de la indicada participacion, se
instrumentara a través de una generacion de crédito que sera autorizada por el Ministro
de Hacienda y Administraciones Publicas, cuya cuantia sera la resultante de aplicar el
porcentaje sefialado en el punto anterior.

Tres. La recaudacion derivada de los actos de liquidacion y gestion recaudatoria o de
otros actos administrativos acordados o dictados por la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria, aplicada al Presupuesto de Ingresos del Estado en el mes de diciembre de 2011
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podra generar crédito en el mismo concepto, o equivalente, del Presupuesto del Estado
para 2012, en el porcentaje establecido en el apartado uno de este articulo, segun el
procedimiento previsto en la Orden de 4 de marzo de 1993, que desarrolla el articulo 97 de
la Ley 39/1992, de Presupuestos Generales del Estado para 1993.

TITULO 1Nl

De los gastos de personal
CAPITULO |

De los gastos del personal al servicio del sector publico

Articulo 22. Bases y coordinacién de la planificacién general de la actividad econémica
en materia de gastos de personal al servicio del sector publico.

Uno. A efectos de lo establecido en el presente articulo, constituyen el sector
publico:

a) La Administracién General del Estado, sus Organismos auténomos y Agencias
estatales y las Universidades de su competencia.

b) Las Administraciones de las Comunidades Autonomas, los Organismos de ellas
dependientes y las Universidades de su competencia.

c) Las Corporaciones locales y Organismos de ellas dependientes.

d) Las Entidades gestoras y Servicios comunes de la Seguridad Social.

e) Los érganos constitucionales del Estado, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 72.1 de la Constitucion.

f) Las sociedades mercantiles publicas.

g) Las entidades publicas empresariales y el resto de los organismos publicos y
entes del sector publico estatal, autondmico y local.

Dos. En el ano 2012, las retribuciones del personal al servicio del sector publico no
podran experimentar ningun incremento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2011,
en términos de homogeneidad para los dos periodos de la comparacién, tanto por lo que
respecta a efectivos de personal como a la antigliedad del mismo.

Tres. Durante el ejercicio 2012, las Administraciones, entidades y sociedades a que
se refiere el apartado Uno de este articulo no podran realizar aportaciones a planes de
pensiones de empleo o contratos de seguro colectivos que incluyan la cobertura de la
contingencia de jubilacion.

Cuatro. La masa salarial del personal laboral, que no podra incrementarse en 2012,
esta integrada por el conjunto de las retribuciones salariales y extrasalariales y los gastos
de accidn social devengados por dicho personal en 2011, en términos de homogeneidad
para los dos periodos objeto de comparacion.

Se exceptian, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.
d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera realizado el trabajador.

Cinco. 1. Los funcionarios a los que resulta de aplicacion el articulo 76 del
Estatuto Basico del Empleado Publico e incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en los términos de la disposicion final cuarta del citado
Estatuto Basico o de las Leyes de Funcion Publica dictadas en desarrollo de aquél,
percibiran, en concepto de sueldo y trienios, en las nédminas ordinarias de enero a
diciembre de 2012, las mismas cuantias que en 2011, referidas a doce mensualidades
y que se recogen a continuacion:
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Sueldo Trienios
Grupo/Subgrupo Ley 7/2007 - -
Euros Euros
A1 13.308,60 511,80
A2 11.507,76 417,24
B 10.059,24 366,24
C1 8.640,24 315,72
Cc2 7.191,00 214,80
E (Ley 30/1984) y Agrupaciones 6.581,64 161,64
Profesionales (Ley 7/2007)

2. Los funcionarios a que se refiere el punto anterior percibiran, en cada una de las
pagas extraordinarias de los meses de junio y diciembre en el afio 2012, en concepto de
sueldo y trienios, los mismos importes que en 2011 y que se recogen a continuacion:

Sueldo Trienios
Grupo/Subgrupo Ley 7/2007 - -

Euros Euros

A1 684,36 26,31

A2 699,38 25,35

B 724,50 26,38

C1 622,30 22,73

Cc2 593,79 17,73

E (Ley 30/1984) y Agrupaciones 548,47 13,47

Profesionales (Ley 7/2007)

Seis. A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, las retribuciones a percibir
por los funcionarios publicos que hasta la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el ano 2007 han venido referenciadas a los grupos de titulacion previstos en el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, estan referenciadas a los grupos y subgrupos de clasificacion profesional
establecidos en el articulo 76 y disposicién transitoria tercera de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico, sin experimentar
otras variaciones que las derivadas de esta ley. Las equivalencias entre ambos sistemas
de clasificacién son las siguientes:

Grupo A Ley 30/1984: Subgrupo A1 Ley 7/2007.
Grupo B Ley 30/1984: Subgrupo A2 Ley 7/2007.
Grupo C Ley 30/1984: Subgrupo C1 Ley 7/2007.
Grupo D Ley 30/1984: Subgrupo C2 Ley 7/2007.
Grupo E Ley 30/1984: Agrupaciones profesionales Ley 7/2007.

Siete. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin perjuicio de las
adecuaciones retributivas que, con caracter singular y excepcional, resulten
imprescindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variacién del numero de
efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecucion de los objetivos
fijados al mismo.

Ocho. Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen crecimientos retributivos
deberan experimentar la oportuna adecuacioén, deviniendo inaplicables las clausulas que
establezcan cualquier tipo de incremento.

Nueve. Las referencias relativas a retribuciones contenidas en esta Ley se entienden
siempre hechas a retribuciones integras.

Diez. Lo dispuesto en los apartados dos, tres, cuatro, cinco, seis, siete, ocho y nueve
del presente articulo sera de aplicacién, asimismo, al personal de las fundaciones del sector
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publico y de los consorcios participados mayoritariamente por las Administraciones y
Organismos que integran el sector publico, asi como al Banco de Espafa.

Once. Este articulo tiene caracter basico y se dicta al amparo de los articulos 149.1.13.2
y 156.1 de la Constitucion. Ademas, el apartado tres se dicta en aplicacion de lo dispuesto en
el articulo 29 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Articulo 23. Oferta de empleo publico u otro instrumento similar de gestion de la
provision de necesidades de personal.

Uno. 1. Alolargo del ejercicio 2012 no se procedera en el sector publico delimitado
en el articulo anterior, a excepcion de las sociedades mercantiles publicas que se regiran
por lo dispuesto en la disposicién adicional vigésima tercera de esta Ley, a la incorporacion
de nuevo personal, salvo la que pueda derivarse de la ejecucion de procesos selectivos
correspondientes a Ofertas de Empleo Publico de ejercicios anteriores o de plazas de
militares de Tropa y Marineria necesarias para alcanzar los efectivos fijados en la
Disposicién adicional vigésima segunda. Esta limitacion alcanza a las plazas incursas en
los procesos de consolidacion de empleo previstos en la disposicion transitoria cuarta del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

2. Respetando, en todo caso, las disponibilidades presupuestarias del capitulo | de
los correspondientes presupuestos de gastos, la limitacion contenida en el apartado
anterior no sera de aplicacién a los siguientes sectores y administraciones en los que la
tasa de reposicion se fija en el 10 por ciento:

A) A las Administraciones Publicas con competencias educativas para el desarrollo
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en relacion con la determinacion
del niumero de plazas para el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes.

B) A las Administraciones Publicas con competencias sanitarias respecto de las
plazas de hospitales y centros de salud del Sistema Nacional de Salud.

C) A las Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado, a aquellas Comunidades
Auténomas que cuenten con Cuerpos de Policia Autbnoma propios en su territorio, y en el
ambito de la Administracién Local a las correspondientes al personal de la Policia Local,
en relacién con la cobertura de las correspondientes plazas.

D) A las Fuerzas Armadas en relacién con las plazas de militares de carrera y
militares de complemento de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2007, de 19 de
noviembre, de carrera militar.

E) Alas Administraciones Publicas respecto de los Cuerpos responsables del control
y lucha contra el fraude fiscal y laboral.

F) A las Administraciones Publicas respecto de la cobertura de plazas
correspondientes al personal de los servicios de prevencién y extincién de incendios.

G) A las Administraciones Publicas en relacién con las plazas de personal
investigador doctor de los Cuerpos y Escalas de los organismos publicos de
investigacion definidos en la Ley 14/2011 de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

Esta excepcién sera también de aplicacion a las plazas de los cuerpos de personal
investigador de las Universidades, siempre que por parte de las administraciones publicas
de las que dependan se autoricen las correspondientes convocatorias, previa acreditacion
de que la oferta de empleo publico de las citadas plazas no afecta al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria establecidos para la correspondiente Universidad,
ni de los demas limites fijados en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Dos. Durante el afio 2012 no se procedera a la contratacion de personal temporal, ni
al nombramiento de personal estatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se
restringiran a los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren
prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales.
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Tres. La Oferta de Empleo Publico de los sectores sefialados en el apartado Uno.2
de este articulo que corresponda a la Administracion General del Estado, sus organismos
publicos y demas entes publicos estatales se aprobara por el Gobierno, a iniciativa de los
Departamentos u Organismos competentes y a propuesta del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas. En el caso de las Fuerzas Armadas la aprobacién sera previo
informe del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y a propuesta del Ministro
de Defensa. En todos los casos sera necesaria la previa valoracion e informe sobre su
repercusion en los costes de personal.

Durante 2012 no se autorizaran convocatorias de puestos o plazas vacantes de
personal laboral de las entidades publicas empresariales y entes del sector publico estatal
salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, que
requerirdn la previa y expresa autorizacién del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas a través de las Secretarias de Estado de Presupuestos y Gastos y de
Administraciones Publicas.

Cuatro. La contratacion de personal laboral temporal y el nombramiento de
funcionarios interinos y de personal estatutario temporal, en las condiciones establecidas
en el apartado Dos de este articulo requerira la previa autorizacion del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas.

Asimismo, la celebraciéon de contratos de puesta a disposiciéon con empresas de
trabajo temporal sélo podra formalizarse en las condiciones del apartado Dos de este
articulo y requerira la previa autorizacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas.

La contratacion de personal fijo o temporal en el extranjero con arreglo a la legislacion
local o, en su caso, legislacion espafiola, requerira la previa autorizacion del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas.

Cinco. Durante el afio 2012 se amortizara en Departamentos, Organismos
autonomos, Agencias estatales, entidades publicas empresariales y resto de los
organismos publicos y entes del sector publico estatal, un nimero de plazas equivalente,
al menos, al de las jubilaciones que se produzcan, salvo en los sectores, funciones y
categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento
de los servicios publicos esenciales. En el caso de personal funcionario las plazas
amortizadas seran del mismo Grupo y Subgrupo profesional en el que se produzca la
jubilacion, conforme a la clasificacion prevista en el articulo 76 y disposicion transitoria
tercera de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y, en el
caso del personal laboral, del mismo nivel retributivo y area funcional o categoria
equivalente. Se habilita al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas a establecer
los términos y el alcance de esta amortizacion.

Seis. Los apartados uno y dos de este articulo tienen caracter basico y se dictan al
amparo de los articulos 149.1.13.2 y 156.1 de la Constitucion.

CAPITULO Il

De los regimenes retributivos

Articulo 24. Retribuciones de los Altos Cargos del Gobierno de la Nacién, de sus
organos consultivos, de la Administracion General del Estado y otro personal
directivo.

Uno. En el afio 2012 las retribuciones de los Altos Cargos del Gobierno de la
Nacién y sus 6rganos consultivos no experimentaran incremento respecto de las
vigentes a 31 de diciembre de 2011 quedando, por lo tanto, establecidas en las
siguientes cuantias, referidas a doce mensualidades, sin derecho a pagas
extraordinarias, y sin perjuicio de la retribucion por antigiedad que pudiera
corresponderles de acuerdo con la normativa vigente:

g =
7l
Pag. 46457
N

<

L

o

@

-80 -



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 30 de junio de 2012

Sec.|l. Pag. 46458

Euros

Presidente del Gobierno. . . .....................
Vicepresidente del Gobierno . ...................
Ministro del Gobierno . . ........................
Presidente del Consejode Estado. . ..............
Presidente del Consejo Econdmico y Social ... .....

78.185,04
73.486,32
68.981,88
77.808,96
85.004,28

Dos. En el afio 2012 las retribuciones de los Secretarios de Estado, Subsecretarios,
Directores Generales y asimilados no experimentaran incremento respecto de las vigentes
a 31 de diciembre de 2011, quedando, por lo tanto, establecidas en las siguientes cuantias
de sueldo y complemento de destino, referidas a doce mensualidades, y complemento
especifico anual que se devengara de acuerdo con lo establecido en el articulo 26.Dos de
la Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2008.

Sueldo ..............
Complemento de destino
Complemento especifico

Secretario de Estado
y asimilados

Euros

Subsecretario
y asimilados

Euros

Director General
y asimilados

Euros

12.990,72
21.115,92
32.948,67

13.054,68
17.080,44
29.316,27

13.117,44
13.814,76
23.900,13

Las pagas extraordinarias de los meses de junio y de diciembre incluiran, cada una
de ellas, ademas de la cuantia del complemento de destino mensual que se perciba de
acuerdo con lo dispuesto en el parrafo y cuadro anterior, el importe en concepto de sueldo
que se recoge en el cuadro siguiente:

Sueldo ..............

Secretario de Estado
y asimilados

Euros

Subsecretario
y asimilados

Euros

Director General
y asimilados

Euros

655,84

703,38

751,45

Dichos Altos Cargos percibiran el complemento de productividad que, en su caso, y
de acuerdo con lo previsto en el articulo 26.Uno.E de la presente Ley, les asigne el titular
del Departamento, dentro de los créditos previstos para tal fin. La cuantia asignada a los
Altos Cargos experimentara una reduccion del 10 por ciento, en términos homogéneos de
namero y tipo de cargos, respecto a la destinada a este mismo fin en el ejercicio 2011, sin
perjuicio de que las cantidades individuales que se abonen puedan ser diferentes de
acuerdo con la normativa reguladora de este complemento.

Tres. En 2012 no experimentardn ningun incremento respecto a las vigentes a 31
de diciembre de 2011 las retribuciones de los siguientes cargos: los Presidentes de
las Agencias estatales; los Presidentes y Vicepresidentes de las entidades publicas
empresariales y demas entes publicos o, en su caso, los Directores Generales y
Directores de los citados organismos, cuando les corresponda el ejercicio de las
funciones ejecutivas de maximo nivel. Corresponde al Ministro de Hacienda y
Administraciones Publicas la fijacion de dichas retribuciones, sin que puedan
superarse los limites maximos previstos en el Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo,
por el que se regula el régimen retributivo de los maximos responsables y directivos
en el sector publico empresarial y otras entidades y en las érdenes dictadas en
aplicacion del mismo.

Las retribuciones de los maximos responsables de las fundaciones del sector publico
estatal y de los consorcios participados mayoritariamente por la Administracion General
del Estado y sus Organismos se fijaran de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
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451/2012, de 5 de marzo, y en las 6rdenes dictadas en aplicacion del mismo, sin que
puedan experimentar ningun incremento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2011.

Cuatro. Sin perijuicio de lo dispuesto en los apartados Dos y Tres de este articulo se
percibird, en catorce mensualidades, la retribucién por antigiedad que pudiera
corresponder de acuerdo con la normativa vigente.

Cinco. 1. En el afio 2012 las retribuciones de los Consejeros Permanentes y del
Secretario General del Consejo de Estado no experimentaran incremento respecto de
las vigentes a 31 de diciembre de 2011, quedando establecidas en las siguientes
cuantias de sueldo y complemento de destino referidas a doce mensualidades y de
complemento especifico anual que se devengara de acuerdo con lo establecido en el
articulo 26.Cuatro.1 de la Ley 51/2007, de 26 de diciembre:

Euros
Sueldo (a percibir en 12 mensualidades). .. ................. 13.054,68
Complemento de destino (a percibir en 12 mensualidades) . . . .. 22.817,28
Complemento especifico .. ....... ... ... . . i 35.521,60

Las pagas extraordinarias de junio y de diciembre incluirdn, cada una de ellas,
ademas de la cuantia del complemento de destino mensual que se perciba de acuerdo
con lo dispuesto en el cuadro anterior, la cuantia en concepto de sueldo que se recoge a
continuacion:

Euros

Sueldo ... .. 703,38

2. El Presidente del Consejo de Estado podra asignar complemento de productividad
a los Consejeros Permanentes y Secretario General del mismo, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 26.Uno.E) de la presente Ley, dentro de los créditos previstos para
tal fin. La cuantia correspondiente experimentara una reduccién del 10 por ciento, en
términos homogéneos de nimero y tipo de cargos, respecto a la destinada a este mismo
fin en el ejercicio 2011.

3. Ademas dichos Altos Cargos, con el limite previsto en el niumero 1 de este
mismo apartado, percibirdn, en su caso, las retribuciones fijadas en los Acuerdos
aprobados por el propio 6érgano en materia de adecuacién por el concepto de
antigiiedad, y si hubieran tenido la condicién previa de funcionarios publicos, con
independencia de su situacion de actividad, jubilacidon o retiro como funcionarios,
tendran derecho a seguir perfeccionando los trienios reconocidos bajo dicha condicion
segun la normativa en cada caso aplicable y a percibir, en catorce mensualidades, la
diferencia resultante por este concepto cuando la cuantia derivada de dicha normativa
fuera superior a la aprobada en los referidos Acuerdos.

Articulo 25. Retribuciones de los miembros del Consejo General del Poder Judicial, del
Tribunal Constitucional y del Tribunal de Cuentas.

Uno. En el afio 2012 contindan vigentes las retribuciones a 31 de diciembre de 2011
de los miembros del Consejo General del Poder Judicial, del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Cuentas fijadas de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional
primera del Real Decreto-ley 8/2010, de 20 mayo. A tales efectos en el siguiente cuadro
se reflejan, en términos anuales, las citadas cuantias:
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1. Consejo General del Poder Judicial.
1.1 Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial:
Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). .. .......... ... .. . . .. 26.448,38 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . ................. 103.704,24 €
Total ..o 130.152,62 €
1.2 Vocal del Consejo General del Poder Judicial:
Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). . . ......... .. ... ... ... .. ... .. 28.004,20 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ............... 84.245,40 €
Total .. 112.249,60 €
1.3 Secretario General del Consejo General del Poder Judicial:
Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). .. .......... ... ... ... .. .. 26.825,40 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ............... 82.836,60 €
Total .. 109.662,00 €
2. Tribunal Constitucional.
2.1 Presidente del Tribunal Constitucional:
Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). . . .......... ... ... i, 41.428,10 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). ... ............... 87.843,36 €
Total .. 129.271,46 €
2.2 Vicepresidente del Tribunal Constitucional:
Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). .. .......... . ... ... .. .. 41.428,10 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). ... ............... 80.437,68 €
Total ..o 121.865,78 €
2.3 Presidente de Seccion del Tribunal Constitucional:
Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). . . ......... .. ... .. ... .. ... .. 41.428,10 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ............... 74.764,80 €
Total .. 116.192,90 €
2.4 Magistrado del Tribunal Constitucional:
Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). . . ......... .. ... ... ... .. ... .. 41.428,10 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ............... 69.091,92 €
Total .. 110.520,02 €
2.5 Secretario General del Tribunal Constitucional:
v
<
Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). .. ........... ... ... ... ... 34.620,04 € E
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ............... 62.023,56 € S
TOMAl © et 96.643,60 € <
o)
om
]
3
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3. Tribunal de Cuentas.

3.1 Presidente del Tribunal de Cuentas:

Remuneraciones anuales (a percibir en 14 mensualidades)................ 112.578,34 €

3.2 Presidente de Seccion del Tribunal de Cuentas:

Remuneraciones anuales (a percibir en 14 mensualidades)................ 112.578,34 €

3.3 Consejero de Cuentas del Tribunal de Cuentas:

Remuneraciones anuales (a percibir en 14 mensualidades)................ 112.578,34 €

3.4 Secretario General del Tribunal de Cuentas:

Remuneraciones anuales (a percibir en 14 mensualidades). . .............. 96.921,72 €

Dos. Ademas de las cantidades derivadas de lo dispuesto en el apartado anterior
dichos cargos percibiran, en su caso, con el limite previsto en el apartado anterior, las
retribuciones fijadas en los Acuerdos aprobados por el propio Organo en materia de
adecuacion por el concepto de antigliedad, y si hubieran tenido la condicién previa de
funcionarios publicos, con independencia de su situacidon de actividad, jubilacién o retiro
como funcionarios, tendran derecho a seguir perfeccionando los trienios reconocidos bajo
dicha condicion segun la normativa en cada caso aplicable y a percibir, en catorce
mensualidades, la diferencia resultante por este concepto cuando la cuantia derivada de
dicha normativa fuera superior a la aprobada en los referidos Acuerdos.

Articulo 26. Retribuciones de los funcionarios del Estado incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica en los términos de la Disposicion Final Cuarta de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Uno. En el afio 2012 las retribuciones de los funcionarios seran las siguientes:

A) El sueldo y los trienios que correspondan al Grupo o Subgrupo en que se halle
clasificado el Cuerpo o Escala a que pertenezca el funcionario, en las cuantias reflejadas
en el articulo 22.Cinco.1 de esta Ley.

B) Las pagas extraordinarias, que seran dos al afio, una en el mes de junio y otra en
el mes de diciembre, y que se devengaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 33 de
la Ley 33/1987, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1988.
Cada una de dichas pagas incluira las cuantias de sueldo y trienios fijadas en el articulo
22.Cinco.2 de esta Ley y del complemento de destino mensual que se perciba.

Cuando los funcionarios hubieran prestado una jornada de trabajo reducida durante
los seis meses inmediatos anteriores a los meses de junio o diciembre, el importe de la
paga extraordinaria experimentara la correspondiente reduccién proporcional.

C) El complemento de destino correspondiente al nivel del puesto de trabajo que se
desempeifie, en las siguientes cuantias referidas a doce mensualidades:

Nivel Importe euros

30 11.625,00
29 10.427,16
28 9.988,80
27 9.550,20
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Nivel Importe euros
26 8.378,40
25 7.433,64
24 6.995,04
23 6.556,92
22 6.118,08
21 5.680,20
20 5.276,40
19 5.007,00
18 4.737,48
17 4.467,96
16 4.199,16
15 3.929,28
14 3.660,12
13 3.390,36
12 3.120,84
11 2.851,44
10 2.582,28
9 2.447,64
8 2.312,52
7 2.178,00
6 2.043,24
5 1.908,48
4 1.706,52
3 1.505,04
2 1.302,84
1 1.101,00
En el ambito de la docencia universitaria, la cuantia del complemento de destino fijada
en la escala anterior podra ser modificada, en los casos en que asi proceda de acuerdo
con la normativa vigente, sin que ello implique variacién del nivel de complemento de
destino asignado al puesto de trabajo.
D) El complemento especifico que, en su caso, esté asignado al puesto que se
desempenie, cuya cuantia anual, no experimentara incremento respecto de la vigente
a 31 de diciembre de 2011 y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 22.Siete de la
presente Ley.
El complemento especifico anual se percibird en catorce pagas iguales de las que
doce seran de percibo mensual y dos adicionales, del mismo importe que una mensual,
en los meses de junio y diciembre, respectivamente.
E) EI complemento de productividad, que retribuird el especial rendimiento, la
actividad y dedicacion extraordinarias y el interés o iniciativa con que se desemperien los
puestos de trabajo.
Cada Departamento ministerial determinara, dentro del crédito total disponible, que
no experimentara ningun incremento, en términos anuales, respecto al establecido a 31
de diciembre de 2011, las cuantias parciales asignadas a sus distintos ambitos organicos,
territoriales, funcionales o de tipo de puesto. Asimismo, determinara los criterios de
distribucion y de fijacion de las cuantias individuales del complemento de productividad,
de acuerdo con las siguientes normas: -
<
1.2 La valoracion de la productividad debera realizarse en funcion de circunstancias E
objetivas relacionadas con el tipo de puesto de trabajo y el desempeiio del mismo y, en su S
caso, con el grado de participacidén en la consecucion de los resultados u objetivos :E:J
asignados al correspondiente programa. 9
(]
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2.2 En ningun caso las cuantias asignadas por complemento de productividad
durante un periodo de tiempo originaran derechos individuales respecto de las
valoraciones o apreciaciones correspondientes a periodos sucesivos.

F) Las gratificaciones por servicios extraordinarios, que se concederan por los
Departamentos ministeriales u Organismos publicos dentro de los créditos asignados a
tal fin que no experimentaran aumento respecto a los asignados a 31 de diciembre
de 2011.

Estas gratificaciones tendran caracter excepcional y solamente podran ser
reconocidas por servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo
sin que, en ningun caso, puedan ser fijas en su cuantia ni periédicas en su devengo, ni
originar derechos individuales en periodos sucesivos.

G) No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, se mantienen a titulo
personal las retribuciones, en los importes vigentes a 31 de diciembre de 2011, del
personal del grupo E/ agrupaciones profesionales de la Ley 7/2007, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 24.Uno.B).b) de la Ley 26/2009.

Dos. EI Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas podra modificar la
cuantia de los créditos globales destinados a atender el complemento de productividad,
las gratificaciones por servicios extraordinarios y otros incentivos al rendimiento, para
adecuarla al numero de efectivos asignados a cada programa y al grado de consecucion
de los objetivos fijados al mismo. Los Departamentos ministeriales, a su vez, daran cuenta
de los criterios de asignacion y las cuantias individuales de dichos incentivos al Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas, especificando los criterios de concesion
aplicados.

Tres. Los funcionarios interinos incluidos en el ambito de aplicacién de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico percibiran las
retribuciones basicas, incluidos trienios, correspondientes al grupo o subgrupo en el que
esté clasificado el Cuerpo o escala, en el que hayan sido nombrados como interinos y las
retribuciones complementarias que correspondan al puesto de trabajo que desempefien,
excluidas las que estén vinculadas a la condicién de funcionario de carrera, o bien las
aprobadas por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas en el caso de los
funcionarios interinos que no ocupan puesto, siendo de aplicacién a este colectivo lo
dispuesto en el parrafo B) del apartado Uno de este articulo.

Cuatro. EI personal eventual percibira las retribuciones por sueldo y pagas
extraordinarias correspondientes al grupo o subgrupo de clasificacion al que el Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas asimile sus funciones y las retribuciones
complementarias que correspondan al puesto de trabajo, reservado a personal eventual,
que desemperiie, siendo de aplicacion a este colectivo lo dispuesto en el parrafo B) del
apartado Uno de este articulo.

Los funcionarios de carrera que, en situacion de activo o de servicios especiales,
ocupen puestos de trabajo reservados a personal eventual percibiran las retribuciones
basicas correspondientes a su grupo o subgrupo de clasificacién, incluidos trienios, en su
caso, Yy las retribuciones complementarias que correspondan al puesto de trabajo que
desemperfien.

Cinco. EIl complemento de productividad podra asignarse, en su caso, a los
funcionarios interinos, al personal estatutario temporal y al personal eventual, asi como a
los funcionarios en practicas, cuando las mismas se realicen desempefiando un puesto
de trabajo, siempre que esté autorizada su aplicacion a los funcionarios de carrera que
desemperien analogos puestos de trabajo, salvo que dicho complemento esté vinculado a
la condicién de funcionario de carrera.

Seis. Cuando el nombramiento de funcionarios en practicas recaiga en funcionarios
de carrera de otro Cuerpo o Escala de grupos y/o subgrupos de titulacién inferior a aquél
en que se aspira a ingresar, durante el tiempo correspondiente al periodo de practicas o
el curso selectivo, éstos seguiran percibiendo los trienios en cada momento
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perfeccionados computandose dicho tiempo, a efectos de consolidacion de trienios y de
derechos pasivos, como servido en el nuevo Cuerpo o Escala en el caso de que, de
manera efectiva, se adquiera la condicién de funcionario de carrera en estos ultimos.

Siete. Lo previsto en la presente Ley se aplicara, asimismo, a las retribuciones
fijadas en euros que corresponderian en territorio nacional a los funcionarios destinados
en el extranjero, sin perjuicio de la sucesiva aplicacién de los médulos que procedan en
virtud de la normativa vigente.

Articulo 27. Personal laboral del sector publico estatal.

Uno. Alos efectos de la presente Ley, la masa salarial del personal laboral del sector
publico estatal sera la definida en su articulo 22.Cuatro, con el limite de las cuantias
informadas favorablemente por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
para cada ejercicio presupuestario.

Dos. Con efectos de 1 de enero de 2012 la masa salarial del personal laboral del
sector publico estatal, de acuerdo con lo establecido en el articulo 22.Dos de la presente
Ley, no podra experimentar ningun crecimiento, sin perjuicio de lo que pudiera derivarse
de la consecucion de los objetivos asignados a cada Departamento ministerial, Organismo
publico, resto de entes publicos, sociedades mercantiles estatales, fundaciones del sector
publico estatal y consorcios participados mayoritariamente por las Administraciones y
Organismos que integran el sector publico estatal, mediante el incremento de la
productividad o modificacion de los sistemas de organizacién del trabajo o clasificacion
profesional, previo el informe sefialado en el apartado anterior.

Igualmente, no experimentaran incremento alguno las retribuciones del personal
laboral de alta direccion, las del no acogido a convenio colectivo que no tenga la
consideracion de alto cargo y las del resto del personal directivo.

Tres. Durante 2012 el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas autorizara
la masa salarial de los Departamentos ministeriales, Organismos, Agencias estatales,
entidades publicas empresariales y demas entes publicos y sociedades mercantiles
estatales, asi como la de las fundaciones del sector publico estatal y la de los consorcios
participados mayoritariamente por las Administraciones y Organismos que integran el
sector publico estatal.

La masa salarial autorizada se tendra en cuenta para determinar, en términos de
homogeneidad, los créditos correspondientes a las retribuciones del personal laboral
afectado. La autorizacion de la masa salarial sera requisito previo para el comienzo de las
negociaciones de convenios o acuerdos colectivos que se celebren en el afio 2012.

En el caso de las sociedades mercantiles a que se refiere el presente apartado, la
masa salarial, una vez autorizada, sera remitida a la Comisiéon de seguimiento de la
negociacion colectiva de las empresas publicas, presidida por quien acuerde la Comision
Delegada del Gobierno para Asuntos Econémicos.

Las variaciones de la masa salarial bruta se calcularan en términos de homogeneidad
para los dos periodos objeto de comparacién, tanto en lo que respecta a efectivos de
personal y antigiiedad del mismo, como al régimen privativo de trabajo, jornada, horas
extraordinarias efectuadas y otras condiciones laborales, computandose por separado las
cantidades que correspondan a las variaciones en tales conceptos.

Lo previsto en los parrafos anteriores representa el limite maximo de la masa salarial,
cuya distribucion y aplicacion individual se producira a través de la negociacién colectiva.

El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas determinara, para las
sociedades mercantiles estatales, para las fundaciones del sector publico estatal y para
los consorcios participados mayoritariamente por las Administraciones y Organismos que
integran el sector publico estatal, la forma y el alcance del procedimiento de autorizacion
regulado en este apartado.

Cuatro. Cuando se trate de personal no sujeto a convenio colectivo, cuyas
retribuciones vengan determinadas en todo o en parte mediante contrato individual, deberan
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comunicarse al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la
Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, las retribuciones satisfechas y devengadas
durante 2011.

Cinco. Las indemnizaciones o suplidos del personal laboral, que se regiran por su
normativa especifica, no podran experimentar ninguin crecimiento respecto a 2011.

Articulo 28. Retribuciones del personal de las Fuerzas Armadas.

Uno. En el afio 2012 las retribuciones y otras remuneraciones del personal de las
Fuerzas Armadas cuyas retribuciones basicas se imputen al articulo 10 de la estructura
econdmica del gasto de los Presupuestos Generales del Estado y de sus organismos
publicos, no experimentaran incremento respecto a las vigentes a 31 de diciembre
de 2011, sin perjuicio de la retribucion por antigiiedad que pudiera corresponderles.
Asimismo, percibiran el complemento de dedicacion especial o de productividad que, en
su caso, se atribuya a los mismos por el titular del Departamento, dentro de los créditos
previstos para tal fin. La cuantia correspondiente experimentara una reduccion del 10 por
ciento, en términos homogéneos de numero y tipo de cargos, respecto a la destinada a
este mismo fin en el ejercicio 2011.

Dos. En el afio 2012 las retribuciones a percibir por los militares profesionales
contemplados en la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, no incluidos
en el apartado anterior, seran las siguientes:

A) El sueldo y los trienios, excluidos éstos en los casos en que la normativa asi lo
prevea, que correspondan al grupo o subgrupo de equivalencia en que se halle clasificado
el empleo correspondiente, en la cuantia establecida en el articulo 22.Cinco.1.

B) Las pagas extraordinarias, que seran dos al afio, incorporaran, cada una de ellas,
las cuantias de sueldo y trienios fijadas en el articulo 22.Cinco.2 de esta Ley, en funcion
del grupo o subgrupo en el que esté clasificado el empleo correspondiente, y el
complemento de empleo mensual que se perciba.

La valoracién y devengo de los trienios, en su caso, y de las pagas extraordinarias se
efectuard de acuerdo con la normativa especifica aplicable a este personal v,
supletoriamente, con la normativa de los funcionarios incluidos en el ambito de aplicacion
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la reforma de la Funcién Publica, en
los términos de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

C) Las retribuciones complementarias de caracter general, el componente singular
del complemento especifico y el complemento por incorporacion, en su caso, no
experimentaran ningun incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2011,
sin perjuicio, en su caso, de lo dispuesto en el articulo 22. Siete de esta Ley.

D) EI complemento de dedicacidon especial, incluido el concepto de atencién
continuada, y la gratificacion por servicios extraordinarios, cuyas cuantias seran
determinadas por el Ministro de Defensa dentro de los créditos que se asignen para cada
una de estas finalidades; estos créditos no experimentaran incremento respecto a los
establecidos a 31 de diciembre de 2011 en términos anuales.

El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas podra modificar la cuantia de
los créditos destinados a atender la dedicacion especial y la gratificacion por servicios
extraordinarios, para adecuarla al numero de efectivos asignados a cada programa y al
grado de consecucién de los objetivos fijados al mismo.

En ningun caso, las cuantias asignadas por complemento de dedicacién especial o
por gratificacion por servicios extraordinarios originardn derechos individuales respecto
de valoraciones o apreciaciones correspondientes a periodos sucesivos.

E) Elincentivo por afios de servicio, cuyas cuantias y requisitos, para su percepcion,
seran fijadas por el Ministro de Defensa, previo informe favorable del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas a través de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos.
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Tres. Cuando el Ministerio de Defensa haya suscrito conciertos con las
Universidades para la utilizacion de las Instituciones sanitarias del Departamento segun
las bases establecidas para el régimen de los mismos en el Real Decreto 1652/1991,
de 11 de octubre, el personal militar médico y sanitario que ocupe puestos de trabajo, en
dichos centros, con la condicién de plazas vinculadas percibira, en el afno 2012, las
retribuciones basicas que le corresponda y, en concepto de retribuciones complementarias,
los complementos de destino, especifico y de productividad en las cuantias establecidas
en aplicacién de la base decimotercera.ocho, 4, 5y 6.a) y b) del citado Real Decreto.

Dicho personal podra percibir, asimismo, la ayuda para vestuario, y el complemento
de dedicacion especial en concepto de atencién continuada, segun lo establecido en el
apartado D) del numero anterior, asi como las pensiones por recompensas y las
prestaciones familiares que pudieran corresponderles.

Cuatro. Los miembros de las Fuerzas Armadas que ocupen puestos de trabajo
incluidos en las relaciones de puestos de trabajo del Ministerio o sus Organismos
auténomos, percibiran en el afio 2012 las retribuciones basicas correspondientes a su
empleo militar y las complementarias asignadas al puesto que desempefien, de acuerdo
con las cuantias establecidas en la presente Ley para los funcionarios del Estado incluidos
en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en los términos de la
disposicion final cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de continuar
percibiendo las pensiones y gratificaciones que sean consecuencia de recompensas
militares asi como la ayuda para vestuario en la misma cuantia y condiciones que el resto
del personal de las Fuerzas Armadas.

Lo dispuesto en el presente articulo debe entenderse sin perjuicio de la regulacion
especifica que para determinados conceptos y personal de las Fuerzas Armadas se
establece en la normativa vigente.

Articulo 29. Retribuciones del personal del Cuerpo de la Guardia Civil.

Uno. En el afo 2012 las retribuciones y otras remuneraciones del personal del
Cuerpo de la Guardia Civil cuyas retribuciones basicas se imputen al articulo 10 de la
estructura econdmica del gasto de los Presupuestos Generales del Estado no
experimentaran incremento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2011, sin
perjuicio de la retribucidén por antigiedad que pudiera corresponderles. Asimismo,
percibiran el complemento de productividad que, en su caso, se atribuya a los mismos por
el titular del Departamento, dentro de los créditos previstos para este fin. La cuantia
correspondiente experimentara una reduccion del 10 por ciento, en términos homogéneos
de numero y tipo de cargos, respecto a la destinada a este mismo fin en el ejercicio 2011.

Dos. En el afio 2012 las retribuciones a percibir por el personal del Cuerpo de la
Guardia Civil no incluido en el apartado anterior seran las siguientes:

A) El sueldo y los trienios que correspondan al Grupo o Subgrupo de equivalencia
en que se halle clasificado el empleo correspondiente, en la cuantia establecida en el
articulo 22.Cinco.1 de esta Ley.

B) Las pagas extraordinarias, que seran dos al afio, incorporaran, cada una de ellas,
las cuantias de sueldo y trienios fijadas en el articulo 22. Cinco. 2 de esta Ley, en funcion
del grupo o subgrupo que corresponda al empleo que se ostente y el complemento de
destino mensual que se perciba.

La valoracién y devengo de los trienios y de las pagas extraordinarias se efectuara de
acuerdo con la normativa aplicable a este personal y, supletoriamente, con la normativa
de los funcionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la reforma de la Funcién Publica, en los términos de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

C) Las retribuciones complementarias de caracter fijo y periédico, que no
experimentaran ningun incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2011,
sin perjuicio, en su caso, de lo previsto en el articulo 22. Siete de esta Ley.

g =
7l
Pag. 46466
N

<

L

o

@

-89 -



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 30 de junio de 2012 Sec. I

D) Elcomplemento de productividad y las gratificaciones por servicios extraordinarios
se regiran por las normas establecidas para los funcionarios del Estado incluidos en el
ambito de aplicacion del articulo 26 de esta Ley determinandose sus cuantias por el
Ministerio del Interior dentro de los créditos que se asignen para cada una de estas
finalidades. Dichos créditos no experimentaran incremento respecto del asignado a 31 de
diciembre de 2011, en términos anuales.

Articulo 30. Retribuciones del personal del Cuerpo Nacional de Policia.

Uno. En el afo 2012 las retribuciones y otras remuneraciones del personal del
Cuerpo Nacional de Policia cuyas retribuciones basicas se imputen al articulo 10 de la
estructura econdémica del gasto de los Presupuestos Generales del Estado y de sus
organismos publicos no experimentaran incremento respecto a las vigentes a 31 de
diciembre de 2011, sin perjuicio de la retribucion por antigiedad que pudiera
corresponderles. Asimismo, percibiran el complemento de productividad que, en su caso,
se atribuya a los mismos por el titular del Departamento, dentro de los créditos previstos
para tal fin. La cuantia correspondiente experimentara una reduccion del 10 por ciento, en
términos homogéneos de numero y tipo de cargos, respecto a la destinada a este mismo
fin en el ejercicio 2011.

Dos. En el afo 2012 las retribuciones de los funcionarios del Cuerpo Nacional de
Policia, no incluidos en el apartado anterior seran las siguientes:

A) El sueldo y los trienios que correspondan al Grupo o Subgrupo de equivalencia
en que se halle clasificada, a efectos econémicos, la categoria correspondiente, en la
cuantia establecida en el articulo 22.Cinco.1 de esta Ley.

B) Las pagas extraordinarias, que seran dos al afio, incorporaran, cada una de ellas,
las cuantias de sueldo y trienios fijadas en el articulo 22.Cinco. 2 de esta Ley, en funcion
del grupo o subgrupo que corresponda a la categoria que se ostente, y el complemento
de destino mensual que se perciba.

La valoracién y devengo de los trienios y de las pagas extraordinarias se efectuara de
acuerdo con la normativa aplicable a este personal y, supletoriamente, con la normativa
de los funcionarios incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la reforma de la Funcion Publica, en los términos de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

C) Las retribuciones complementarias de caracter fijo y periédico, que no
experimentaran ningun incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2011,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 22. Siete de esta Ley.

D) Elcomplemento de productividad y las gratificaciones por servicios extraordinarios
se regiran por las normas establecidas para los funcionarios del Estado incluidos en el
articulo 26 de esta Ley determinandose sus cuantias por el Ministerio del Interior dentro
de los créditos que se asignen para cada una de estas finalidades. Dichos créditos no
experimentaran incremento respecto de los asignados a 31 de diciembre de 2011, en
términos anuales.

Articulo 31. Retribuciones de los miembros de las Carreras Judicial y Fiscal, de los del
Cuerpo de Secretarios Judiciales y del personal al servicio de la Administracién de
Justicia.

Uno. En el afo 2012, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.Dos de esta Ley,
las retribuciones de los miembros de las carreras judicial y fiscal, que no experimentaran
ningun incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2011, seran las
siguientes:

1. Elsueldo, a que se refieren los Anexos | y IV, respectivamente, de la Ley 15/2003,
de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras judicial y fiscal, queda
establecido para el afio 2012, en las siguientes cuantias, referidas a doce mensualidades:
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Euros
Carrera Judicial

Presidente de la Audiencia Nacional (no magistrado del Tribunal Supremo) ....... 23.937,24
Presidente de Sala de la Audiencia Nacional (no magistrado del Tribunal Supremo).... 22.676,88
Presidente del Tribunal Superior Justicia. ... ........ ... ... ... .. ... ... ...... 23.108,76
Magistrado . . . ... .. 20.541,84
JUBZ . 17.973,60

Carrera Fiscal

Fiscal Superior de la Comunidad Auténoma . ................. .. ... .. ....... 23.108,76
Fiscal . ... 20.541,84
Abogado Fiscal. . .. ... e 17.973,60

2. Laretribucién por antigiiedad o trienios que, en su caso, corresponda.

3. Las pagas extraordinarias, que se devengaran de acuerdo con la normativa
aplicable a los funcionarios incluidos en el ambito de aplicaciéon de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, en los términos de la disposicion final cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, seran dos al afio por un importe, cada una de
ellas, de una mensualidad del sueldo, antigiiedad o trienios, segun el caso, y la cuantia
que se sefala en el Anexo X de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2011.

4. Las retribuciones complementarias y las variables y especiales de los miembros
de las carreras judicial y fiscal que no experimentaran ningun incremento respecto de las
vigentes a 31 de diciembre de 2011.

El crédito total destinado a las retribuciones variables por objetivos de los miembros
de las carreras judicial y fiscal sefialadas en el Capitulo Ill del Titulo I'y en el Titulo Il de la
Ley 15/2003, no podra exceder del 5 por ciento de la cuantia global de las retribuciones
fijas de los miembros de las carreras judicial y fiscal, respectivamente.

5. Lo establecido en este apartado se entiende sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 9.2 de la precitada Ley 15/2003.

Dos. Los Fiscales que, en desarrollo de la Ley 24/2007, de 9 de octubre, por la que
se modifica la Ley 50/1981, de 30 de diciembre, reguladora del Estatuto Organico del
Ministerio Fiscal, sean nombrados Fiscales Jefes de una Fiscalia de Area creada donde
exista una seccion de la Audiencia Provincial en sede distinta de la capital de provincia,
percibiran el complemento de destino por el criterio de grupo de poblacién correspondiente
a los Fiscales destinados en la Sede de la Fiscalia Provincial y el complemento de destino
en concepto de representacién, el complemento especifico y la cuantia a incluir en pagas
extraordinarias que corresponden al Teniente Fiscal de la Fiscalia Provincial.

Los restantes Fiscales Jefes de una Fiscalia de Area percibiran el complemento
especifico correspondiente al Teniente Fiscal de la Fiscalia Provincial.

Los Fiscales Jefe y Tenientes Fiscales de la Fiscalia Provincial percibiran las
retribuciones complementarias y la cuantia a incluir en pagas extraordinarias que hubieran
correspondido a los Fiscales Jefe y Tenientes Fiscales de la Audiencia Provincial,
respectivamente.

El Teniente Fiscal de la Secretaria Técnica de la Fiscalia General del Estado percibira
las retribuciones complementarias y la cuantia a incluir en pagas extraordinarias que
corresponden al Teniente Fiscal Inspector de la Fiscalia General del Estado.

Los Fiscales adscritos a Fiscales de Sala de la Fiscalia General del Estado y los
Fiscales de la Unidad de Apoyo de la Fiscalia General del Estado percibirdn en concepto
de complemento especifico el correspondiente a los Fiscales de la Secretaria Técnica de
la Fiscalia General del Estado.

Los Fiscales Decanos de secciones territoriales de Fiscalia Provincial percibiran, en
concepto de complemento especifico, el correspondiente a los Fiscales Coordinadores.
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Los Fiscales Decanos de secciones especializadas percibiran las retribuciones
complementarias y paga extraordinaria correspondientes a los Fiscales Decanos de
secciones territoriales.

Los Fiscales de la categoria segunda, no coordinadores, de las Fiscalias de Comunidad
Autdénoma, incluidos los de las secciones territoriales de dichas fiscalias, percibiran el
complemento de destino y la cuantia a incluir en la paga extraordinaria correspondientes a
los Tenientes Fiscales de Fiscalia de Comunidad Auténoma, salvo en aquellas Comunidades
Auténomas en que la Fiscalia no esté disgregada organicamente en Fiscalia de la
Comunidad Auténoma y Fiscalia Provincial de la provincia donde tenga su sede.

Tres. En el aio 2012, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.Dos de esta Ley,
las retribuciones de los miembros del Cuerpo de Secretarios Judiciales y de los Cuerpos
al servicio de la Administracion de Justicia, que no experimentaran ningun incremento
respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2011, seran las siguientes:

1. El sueldo, de acuerdo con el detalle que a continuacion se refleja, y la retribucion
por antigliedad o trienios que, en su caso, les corresponda.

a) Elsueldo de los miembros del Cuerpo de Secretarios Judiciales queda establecido
para el afio 2012 en las siguientes cuantias, referidas a doce mensualidades:

Euros
Secretarios Judiciales de primera categoria ............... 17.973,60
Secretarios Judiciales de segunda categoria. .. ............ 17.083,44
Secretarios Judiciales de tercera categoria................ 15.872,16

b) El sueldo de los funcionarios de los Cuerpos al servicio de la Administracion de
Justicia queda establecido para el afio 2012 en las siguientes cuantias, referidas a doce
mensualidades:

Euros

Médicos Forenses y Facultativos del Instituto Nacional de

Toxicologia y Ciencias Forenses . ................... 15.406,20
Gestion Procesal y Administrativa. .................... 13.303,32
Tramitacion Procesal y Administrativa .. ................ 10.934,16
Auxilio Judicial .. ...... ... ... ... 9.917,88
Técnicos Especialistas del Instituto Nacional de Toxicologia y

Ciencias Forenses . .............oi .. 13.303,32
Ayudantes Laboratorio del Instituto Nacional de Toxicologia y

Ciencias Forenses . .............o .. 10.934,16

¢) Los trienios perfeccionados con anterioridad a 1 de enero de 2004, en los Cuerpos
al servicio de la Administracién de Justicia declarados a extinguir por la Ley Organica
19/2003, de 23 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial, quedan establecidos para el afio 2012 en las siguientes cuantias,
referidas a doce mensualidades:

Euros

Cuerpode Oficiales . . ...... ... ... ... .. . ... ... ... . ... 532,56

Cuerpode Auxiliares . ....... ... .. ... .. . 410,52
Cuerpo de Agentes Judiciales .. ....................... 354,48 0
Cuerpo de Técnicos Especialistas . . . ................... 532,56 &
Cuerpo de Auxiliares de Laboratorio .................... 410,52 g
Cuerpo de Agentes de Laboratorio a extinguir. .. .......... 354,48 ::
Cuerpo de Secretarios de Juzgados de Paz de municipios con o)
mas de 7.000 habitantes a extinguir. .. ................ 599,16 ﬁ
3
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Los trienios perfeccionados con anterioridad a 1 de enero de 1995 por el personal
encuadrado en los Cuerpos de Médicos Forenses y Técnicos Facultativos, quedan
establecidos para el afio 2012 en 642,12 euros anuales, referidos a doce mensualidades.

2. Las pagas extraordinarias, que se devengaran de acuerdo con la normativa
aplicable a los funcionarios incluidos en el ambito de aplicaciéon de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, en los términos de la disposicion final cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, seran dos al afo por un importe, cada una de
ellas, de una mensualidad del sueldo, antigiiedad o trienios, segun el caso, y la cuantia
complementaria que se sefiala en el Anexo Xl de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011.

3.a) El complemento general de puesto para los puestos adscritos a los funcionarios
del Cuerpo de Secretarios Judiciales, cuando les resulte de aplicacion el Real Decreto
2033/2009, de 30 de diciembre, queda establecido para el afio 2012 en las siguientes
cuantias, referidas a doce mensualidades:

Euros
Puestosdetipol ....................... 16.107,48
Puestosdetipoll ......... ... ... ... ..... 13.758,36
Puestosdetipolll....................... 13.136,16
Puestosdetipo IV ... ... ... ... ... ... .. 13.036,92
PuestosdetipoV........ ... ... ... .. ... 9.427,20

Las restantes retribuciones complementarias, variables y especiales de los
funcionarios del parrafo anterior, no experimentaran ningun incremento respecto de las
vigentes a 31 de diciembre de 2011, sin perjuicio, en su caso, de lo previsto en el
articulo 22.Siete de esta Ley.

Los miembros del Cuerpo de Secretarios Judiciales que ocupen puestos distintos de
los sefialados en el primer parrafo de este nimero 3.a) percibiran las retribuciones
complementarias, variables y especiales establecidas en el Real Decreto 1130/2003, de 5
de septiembre, que no experimentaran incremento respecto de las vigentes a 31 de
diciembre de 2011.

3.b) El complemento general de puesto para los puestos adscritos a los funcionarios
de los Cuerpos al servicio de la Administracion de Justicia, a que se refiere el apartado
Tres.1.b) de este mismo articulo, de conformidad con lo previsto en el Real Decreto
1033/2007, de 20 de julio, queda establecido para el afio 2012 en las cuantias siguientes,
referidas a doce mensualidades:

Tipo Subtipo Euros

3.982,92
4.757,76
3.667,20
4.442,04
3.509,40
4.284,24
3.351,60
3.509,76
3.456,96
4.231,92
3.141,48
3.916,32
2.983,56
3.758,40
2.825,88

Gestion Procesal y Administrativa y Técnicos Especialistas Il
del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses. ]

Tramitacién Procesal y Administrativa y Ayudantes de I
Laboratorio del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Il
Forenses. m

<
O|w>»w>»w>»00w>w>m>
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Tipo Subtipo Euros

2.715,48
3.490,44
2.399,76
3.174,72
2.241,96
3.016,92
2.084,16
| 18.808,32
Il 18.565,68
1] 18.322,92

Escala a extinguir de Gestion Procesal y Administrativa, procedentes del Cuerpo
de Secretarios de Juzgados de Municipios de mas de 7.000 habitantes. 5.085,96

Il
Auxilio judicial. Il
1
11

Ol > o> >

Médicos Forenses y Facultativos del Instituto Nacional de
Toxicologia y Ciencias Forenses.

Las restantes retribuciones complementarias, variables y especiales de los
funcionarios a que se refiere el parrafo anterior no experimentaran ningun incremento
respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2011, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 22. Siete de esta Ley.

4. En las retribuciones complementarias a que se hace referencia en los numeros
3.a) y 3.b) anteriores, se entenderan incluidas las cantidades que, en cada caso, se
reconocen, en concepto de paga adicional complementaria en el apartado Segundo del
Acuerdo del Consejo de Ministros de 8 de mayo de 2009 publicado por Orden 1230/2009,
de 18 de mayo, del Ministerio de la Presidencia.

Cuatro. En el afo 2012 las retribuciones basicas y complementarias correspondientes
a los funcionarios a que se refiere el articulo 145.1 de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, segun redaccion dada por la Ley Organica 19/2003, de 23 de
diciembre, no experimentaran ningun incremento respecto a las vigentes a 31 de diciembre
de 2011, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 22. Siete de esta Ley.

Cinco. En el afo 2012 las retribuciones de los miembros del Poder Judicial y del
Ministerio Fiscal a que se refieren los nimeros siguientes, no experimentaran variacion
respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2011. Se percibiran segun las cuantias que
se reflejan a continuacion para cada uno de ellos:

1. Las de los Presidentes de Sala del Tribunal Supremo y del Presidente de la
Audiencia Nacional (Magistrados del Tribunal Supremo) en las siguientes cuantias:

Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). .. ......... ... ... ... ... .... 27.518,12 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ............. 82.261,44 €

Total . 109.779,56 €

Las de los Magistrados del Tribunal Supremo y de los Presidentes de Sala de la
Audiencia Nacional (Magistrados del Tribunal Supremo), en las siguientes cuantias:

Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). . ......... ... ... .. ... ... .. .. 26.069,96 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). .. ............... 80.853,00 €

Total .. 106.922,96€

2. Las del Fiscal General del Estado, en la cuantia de 113.838,96 euros a percibir en
doce mensualidades sin derecho a pagas extraordinarias.

Las del Teniente Fiscal del Tribunal Supremo, en las siguientes cuantias:

Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). . . ......... .. ... ... ... ... ... .. 27.518,12 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ............... 82.261,44 €

Total .. 109.779,56 €
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Las del Fiscal Jefe Inspector, del Fiscal Jefe de la Fiscalia ante el Tribunal
Constitucional y del Fiscal Jefe de la Fiscalia de la Audiencia Nacional, en las siguientes
cuantias:

Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). .. .......... ... ... . ... ... ... ... 26.069,96 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ................ 82.261,44 €
Total .. 108.331,40 €

Las de los Fiscales Jefes de la Fiscalia del Tribunal de Cuentas, de la Secretaria
Técnica y de la Unidad de Apoyo del Fiscal General del Estado y de las Fiscalias
especiales Antidroga y contra la corrupcion y la criminalidad organizada y las de los
Fiscales de Sala del Tribunal Supremo, en las siguientes cuantias:

Sueldo (a percibir en 14 mensualidades). . ........... ... ... ... ... ... ..., 26.069,96 €
Otras remuneraciones (a percibir en 12 mensualidades). . .. ................ 80.853,00 €
Total .. 106.922,96 €

3. Los miembros del Poder Judicial y del Ministerio Fiscal a que se refieren los
numeros anteriores de este apartado, a excepcion del Fiscal General del Estado que se
regula en el parrafo siguiente, percibiran 14 mensualidades de la retribucién por
antigliedad o trienios, en su caso, que les corresponda. Asimismo, percibiran dos pagas
al ano por la cuantia que se detalla, para cada uno de los cargos, en el Anexo X de la
Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2011. Dichas cuantias se devengaran de acuerdo con la normativa sobre pagas
extraordinarias aplicable a los funcionarios incluidos en el ambito de aplicacién de la Ley
30/1984, de 2 de agosto.

El Fiscal General del Estado percibira, ademas de la cuantia sefialada en el nimero 2
de este apartado, 14 mensualidades de la retribucién por antigiedad o trienios, en su
caso, que le corresponda y las derivadas de la aplicacién del articulo 32.Cuatro, nimero 3,
parrafo segundo, de la Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2008, en las cuantias previstas en el numero 3, segundo parrafo, del
articulo 32.Cinco.B), de la Ley 26/2009, de Presupuestos Generales del Estado
para 2010.

4. El sueldo y las retribuciones complementarias de los miembros del Poder Judicial
y del Ministerio Fiscal a los que se refieren los puntos 1y 2 del presente apartado, seran
las establecidas en los mismos y en el punto 3 del mismo apartado, quedando excluidos,
a estos efectos, del ambito de aplicacion de la Ley 15/2003, de 26 de mayo, reguladora
del régimen retributivo de las carreras judicial y fiscal, sin perjuicio del derecho al devengo
de las retribuciones especiales que les correspondan en las cuantias previstas en el
numero 4 del articulo 32.Cinco.B) de la citada Ley 26/2009.

Articulo 32. Retribuciones del personal estatutario y del personal de la Seguridad Social
no estatutario.

Uno. En el afio 2012 las retribuciones del personal funcionario de la Administracion
de la Seguridad Social, ya homologado con el resto del personal de la Administracion
General del Estado, seran las establecidas en el articulo 26 de esta Ley.

Dos. Enelafio 2012 el personal incluido en el &mbito de aplicacion del Real Decreto-
ley 3/1987, de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del Instituto
Nacional de la Salud, percibira las retribuciones basicas y el complemento de destino, en
las cuantias sefialadas para dichos conceptos retributivos en el articulo 26.Uno.A), B)
y C) de esta Ley, sin perjuicio de lo establecido en la disposicién transitoria segunda, dos,
de dicho Real Decreto-ley y de que la cuantia anual del complemento de destino, fijado
en la letra C) del citado articulo 26.Uno se satisfaga en catorce mensualidades.
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A los efectos de la aplicacion, para el citado personal estatutario de lo dispuesto en el
articulo 26.Uno.B) de la presente Ley, la cuantia del complemento de destino
correspondiente a cada una de las pagas extraordinarias se hara efectiva también en
catorce mensualidades, calculandose dicha cuantia en una doceava parte de los
correspondientes importes por niveles sefialados en el articulo 26.Uno.C).

El importe de las retribuciones correspondientes a los complementos especifico y de
atencion continuada que, en su caso, estén fijados al referido personal, no experimentara
ningun incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2011, sin perjuicio, de lo
previsto en el articulo 22.Siete de esta Ley.

La cuantia individual del complemento de productividad se determinara conforme a
los criterios sefalados en el articulo 2.tres.c) y disposicion transitoria tercera del Real
Decreto-ley 3/1987, y en las demas normas dictadas en su desarrollo.

Tres. En el afio 2012 las retribuciones del restante personal funcionario y estatutario
del ambito de aplicacién de este articulo, no experimentaran incremento respecto de las
vigentes a 31 de diciembre de 2011.

CAPITULO Il

Otras disposiciones en materia de régimen del personal activo

Articulo 33. Prohibicién de ingresos atipicos.

Los empleados publicos comprendidos dentro del ambito de aplicacion de la presente
Ley, con excepcion de aquéllos sometidos al régimen de arancel, no podran percibir
participacion alguna de los tributos, comisiones u otros ingresos de cualquier naturaleza,
que correspondan a la Administracion o a cualquier poder publico como contraprestacion
de cualquier servicio o jurisdiccion, ni participacion o premio en multas impuestas aun
cuando estuviesen normativamente atribuidas a los mismos, debiendo percibir Unicamente
las remuneraciones del correspondiente régimen retributivo, y sin perjuicio de lo que
resulte de la aplicacion del sistema de incompatibilidades y de lo dispuesto en la normativa
especifica sobre disfrute de vivienda por razén del trabajo o cargo desempenado.

Articulo 34. Recompensas, cruces, medallas y pensiones de mutilacion.

Uno. En el afio 2012 las cuantias a percibir por los conceptos de recompensas,
cruces, medallas y pensiones de mutilacion, no experimentaran incremento respecto de
las reconocidas a 31 de diciembre de 2011.

Dos. La Cruz Laureada de San Fernando y la Medalla Militar individual se regiran
por su legislacion especial.

Tres. La Cruz a la Constancia y las diferentes categorias de la Real y Militar Orden
de San Hermenegildo se regiran por lo establecido en el Real Decreto 1189/2000, de 23
de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Real y Militar Orden de San
Hermenegildo.

Articulo 35. Oftras normas comunes.

Uno. EI personal contratado administrativo y los funcionarios de Cuerpos de
Sanitarios Locales, asi como el personal cuyas retribuciones en 2011 no correspondieran
a las establecidas con caracter general en el Titulo Ill de la Ley 39/2010, de 22 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2011, y no les fueran de aplicacién
las establecidas expresamente en el mismo Titulo de la presente Ley, continuaran
percibiendo, durante el afio 2012, las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2011.

Dos. En la Administracion General del Estado, sus Organismos auténomos y
Agencias estatales, en los casos de adscripcion durante el afio 2012 de un funcionario
sujeto a un régimen retributivo distinto del correspondiente al puesto de trabajo al que se
le adscribe, dicho funcionario percibira las retribuciones que correspondan al puesto de
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trabajo que desemperfie, previa la oportuna asimilacion de las retribuciones basicas que
se autorice por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, a propuesta de los
Departamentos ministeriales interesados.

A los solos efectos de la asimilaciéon a que se refiere el parrafo anterior, se podra
autorizar que la cuantia de la retribucion por antigliedad sea la que proceda de acuerdo
con el régimen retributivo de origen del funcionario.

Tres. Las indemnizaciones por razén del servicio seguiran percibiéndose en las
cuantias vigentes en 2011.

Articulo 36. Requisitos para la determinacién o modificacién de retribuciones del
personal laboral y no funcionario.

Uno. Durante el afio 2012 sera preciso informe favorable del Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas para proceder a determinar o modificar las condiciones
retributivas del personal laboral y no funcionario al servicio de:

a) LaAdministracion General del Estado y sus Organismos autbnomos.

b) Las Entidades gestoras y Servicios comunes de la Seguridad Social.

c) Las Agencias estatales, de conformidad con su normativa especifica.

d) Las restantes entidades publicas empresariales y el resto de los organismos y
entes publicos, en las condiciones y por los procedimientos que al efecto se establezcan
por la Comisiéon Interministerial de Retribuciones, atendiendo a las caracteristicas
especificas de aquéllas.

Dos. Se entendera por determinacion o modificacion de condiciones retributivas del
personal no funcionario, las siguientes actuaciones:

a) Determinacion de las retribuciones de puestos de nueva creacion.

b) Firma de convenios colectivos suscritos por los organismos citados en el apartado
Uno anterior, asi como sus revisiones y las adhesiones o extensiones a los mismos.

c) Aplicacion del Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién del
Estado y de los convenios colectivos de ambito sectorial, asi como sus revisiones y las
adhesiones o extensiones a los mismos.

d) Fijacion de retribuciones mediante contrato individual, ya se trate de personal fijo
o contratado por tiempo determinado, cuando no vengan reguladas en todo o en parte
mediante convenio colectivo, con excepcion del personal temporal sujeto a la relacion
laboral de caracter especial regulada en el articulo 2, apartado 1, letra e), del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores. No obstante, se debera facilitar informacion de las
retribuciones de este ultimo personal al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas. Se exceptua, igualmente, la fijacion de las retribuciones del personal al que se
refiere el Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el que se regula el régimen retributivo
de los maximos responsables y directivos en el sector publico empresarial y otras
entidades, que se atendra a lo dispuesto en dicha norma.

e) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras salariales de tipo unilateral, con
caracter individual o colectivo, aunque se deriven de la aplicacion extensiva del régimen
retributivo de los funcionarios publicos.

f) Determinacion de las retribuciones correspondientes al personal contratado en el
exterior.

Tres. El informe citado en el apartado Uno de este articulo afectara a todos los
Organismos, Entidades y Agencias sefialados en las letras a), b), c) y, para los del
apartado d) en los términos en que se determine por la Comisién Interministerial de
Retribuciones, y sera emitido por el procedimiento y con el alcance previsto en los puntos
siguientes:
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1. Los organismos afectados remitiran al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas el correspondiente proyecto, con caracter previo a su acuerdo o firma en el caso
de los convenios colectivos o contratos individuales, acompafnando la valoracion de todos
sus aspectos econoémicos.

2. El informe, que en el supuesto de proyectos de convenios colectivos sera
evacuado en el plazo maximo de quince dias a contar desde la fecha de recepcién del
proyecto y de su valoracion, versara sobre todos aquellos extremos de los que se deriven
consecuencias directas o indirectas en materia de gasto publico, tanto para el afio 2012
como para ejercicios futuros y, especialmente, en lo que se refiere a la determinacion de
la masa salarial correspondiente y al control de su crecimiento, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 27 de esta Ley.

Cuatro. El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas determinara y, en su
caso, actualizara las retribuciones del personal laboral en el exterior de acuerdo con las
circunstancias especificas de cada pais.

Cinco. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados en esta materia con
omision del tramite de informe o en contra de un informe desfavorable, asi como los
pactos que impliquen crecimientos salariales para ejercicios sucesivos contrarios a los
que determinen las futuras Leyes de Presupuestos.

No podran autorizarse gastos derivados de la aplicacion de las retribuciones para el
afo 2012 sin el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente articulo.

Articulo 37. Contratacion de personal laboral con cargo a los créditos de inversiones.

Uno. Los Departamentos ministeriales, Organismos auténomos, Agencias estatales
y Entidades Gestoras de la Seguridad Social podran formalizar durante el afio 2012, con
cargo a los respectivos créditos de inversiones, contrataciones de personal de caracter
temporal para la realizacidon de obras o servicios, siempre que se dé la concurrencia de
los siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la ejecuciéon de obras por administracion
directa y con aplicacion de la legislacién de contratos del Estado, o la realizacion de
servicios que tengan la naturaleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inversiones previstas y aprobadas en
los Presupuestos Generales del Estado.

c) Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados con el personal fijo de plantilla
y no exista disponibilidad suficiente en el crédito presupuestario destinado a la
contratacién de personal.

Dos. La contratacion podra exceder del ejercicio presupuestario cuando se trate de
obras o servicios que hayan de exceder de dicho ejercicio y correspondan a proyectos de
inversién de caracter plurianual que cumplan los requisitos que para éstos se prevé en el
articulo 47 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, o en esta
propia Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2012.

Tres. Los contratos habran de ser informados, con caracter previo a su formalizacion,
por la Abogacia del Estado en el Departamento, organismo o entidad que, en especial, se
pronunciara sobre la modalidad de contratacién utilizada y la observancia en las clausulas
del contrato de los requisitos y formalidades exigidos por la legislacion laboral.

Cuatro. Los contratos regulados en el presente articulo seran objeto de fiscalizacién
previa en los casos en que la misma resulte preceptiva, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 152 a 156 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
A estos efectos, los créditos de inversiones se entenderan adecuados para la contratacion
de personal eventual si no existe crédito suficiente para ello en el concepto presupuestario
destinado especificamente a dicha finalidad.

En los Organismos auténomos del Estado con actividades industriales, comerciales,
financieras o analogas, y en las entidades publicas empresariales, esta contratacion
requerira informe favorable del correspondiente Interventor Delegado, que versara sobre
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la no disponibilidad de crédito en el concepto presupuestario destinado a la contratacion
de personal eventual en el capitulo correspondiente. En caso de disconformidad con el
informe emitido, el organismo auténomo o la Entidad publica empresarial podran elevar el
expediente al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas para su resolucién.

Articulo 38. Competencia del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas en
materia de costes del personal al servicio del sector publico.

Todos los acuerdos, convenios, pactos o instrumentos similares, asi como las medidas
que se adopten en su cumplimiento o desarrollo, adoptados en el ambito de los
Departamentos ministeriales, Organismos, Agencias Estatales, entidades publicas
empresariales y demas entes publicos del sector publico estatal requeriran, para su plena
efectividad, el informe previo y favorable del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, a través de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos siendo nulos de
pleno derecho los que se alcancen sin dicho informe, sin que de los mismos pueda en
ningun caso derivarse, directa o indirectamente, incremento del gasto publico en materia
de costes de personal y/o incremento de retribuciones.

TITULO IV

De las pensiones publicas

CAPITULO |

Determinacion inicial de las pensiones del Régimen de Clases Pasivas del Estado
y de las especiales de guerra

Articulo 39. Determinacion inicial de las pensiones del Régimen de Clases Pasivas del
Estado.

Uno. Lo dispuesto en este articulo se aplicara a las pensiones ordinarias y
extraordinarias que, en propio favor o en el de sus familiares, cause el personal incluido
en el ambito de cobertura del Régimen de Clases Pasivas del Estado que se relaciona a
continuacion agrupado de acuerdo con su legislacién reguladora:

1. Personal al que se aplica el Titulo | del texto refundido de la Ley de Clases
Pasivas del Estado, aprobado por Real Decreto Legislativo 670/1987, de 30 de abril:

a) Los funcionarios de carrera de caracter civil de la Administracion del Estado, de la
Administraciéon de Justicia, de las Cortes Generales y de otros érganos constitucionales o
estatales cuya legislacion reguladora asi lo prevea, los transferidos a las Comunidades
Auténomas, asi como el personal militar de carrera, el personal militar de complemento y
el de las Escalas de tropa y marineria profesional que tuviera adquirido el derecho a
permanecer en las Fuerzas Armadas hasta la edad de retiro, que, con posterioridad a 31
de diciembre de 1984, se encuentre en cualquier situacién administrativa y no haya sido
declarado jubilado o retirado antes de dicha fecha.

b) El personal que, a partir de 1 de enero de 1986, se encontrara como funcionario
en practicas y el que, a partir de 1 de enero 1985, fuera alumno de alguna Escuela o
Academia Militar y hubiera sido promovido a Caballero Alférez Cadete, Alférez-alumno,
Sargento-alumno o Guardiamarina.

c) Los funcionarios interinos nombrados antes de 1 de enero de 1965 y que hayan
percibido sueldo detallado en los Presupuestos Generales del Estado con cargo a
personal, cuando el hecho causante de los derechos pasivos se haya producido con
posterioridad a 31 de diciembre de 1985.
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2. Personal al que se aplica la legislacion vigente a 31 de diciembre de 1984, con
las modificaciones que se recogen en el Titulo Il del texto refundido de la Ley de Clases
Pasivas del Estado:

a) Los funcionarios de carrera de caracter civil de la Administracion del Estado, de la
Administracién de Justicia, de las Cortes Generales y de otros 6érganos constitucionales o
estatales cuya legislacion reguladora asi lo prevea, los transferidos a las Comunidades
Auténomas, asi como el personal militar de carrera, el personal militar de complemento y
el de las Escalas de tropa y marineria profesional que tuviera adquirido el derecho a
permanecer en las Fuerzas Armadas hasta la edad de retiro, que, con anterioridad a 1 de
enero de 1985, haya fallecido o haya sido declarado jubilado o retirado.

b) Los funcionarios interinos nombrados antes de 1 de enero de 1965 y que hayan
percibido sueldo detallado en los Presupuestos Generales del Estado con cargo a
personal, cuando el hecho causante de los derechos pasivos se haya producido con
anterioridad al 1 de enero de 1986.

Dos. Para la determinacion inicial de las pensiones causadas por el personal
mencionado en el apartado Uno.1 de este articulo, se tendran en cuenta para 2012 los
haberes reguladores que se indican a continuacion:

a) Haberes reguladores para el personal ingresado en algun cuerpo, escala, plaza,
empleo o categoria administrativa con posterioridad a 1 de enero de 1985:

Grupo/Subgrupo Haber I’Egulador
Ley 712007 Euros/afio
A1 39.661,46
A2 31.214,57
B 27.333,42
C1 23.973,33
C2 18.966,88
E (Ley 30/1984) y Agrupaciones
Profesionales (Ley 7/2007) 16.170,77

b) Haberes reguladores para el personal ingresado con anterioridad a 1 de enero de 1985:

Administracién Civil y Militar del Estado

) Haber regulador
Indice de proporcionalidad —
Euros/afio

39.661,46
31.214,57
23.973,33
18.966,88
16.170,77

w s OO 0O

Administracion de Justicia

Haber regulador g

indice multiplicador - &
Euros/afio é

<

4,75 39.661,46 uou

4,50 39.661,46 ”.g

>

o
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) Haber regulador
Indice multiplicador -
Euros/afio
4,00 39.661,46
3,50 39.661,46
3,25 39.661,46
3,00 39.661,46
2,50 39.661,46
2,25 31.214,57
2,00 27.333,43
1,50 18.966,88
1,25 16,170,77

Tribunal Constitucional

Haber regulador
Cuerpo _
Euros/afio
SecretarioGeneral . . .................... 39.661,46
Deletrados ........... ... ... ... ... 39.661,46
Gerente. . ... . 39.661,46

Haber regulador
Cuerpo -

Euros/afio
Deletrados .......... ... ... 39.661,46
De Archiveros-Bibliotecarios. . ... .............. 39.661,46
De Asesores Facultativos. .. .................. 39.661,46
De Redactores, Taquigrafos y Estenotipistas. . . . .. 39.661,46
Técnico-Administrativo. . ..................... 39.661,46
Administrativo. . . ........ .. ... 23.973,33
DeUjieres. ... 18.966,88

Tres. Para la determinacidn inicial de las pensiones causadas por el personal
mencionado en el apartado Uno.2 de este articulo, que surtan efectos econdmicos a partir
de 1 de enero de 2012, se tendran en cuenta las bases reguladoras que resulten de
aplicar las siguientes reglas:

a) Se tomara el importe que corresponda al causante por los conceptos de sueldo y,
en su caso, grado, en funcién del cuerpo o de los indices multiplicador o de
proporcionalidad y grado de carrera administrativa que tuviera asignado a 31 de diciembre
de 1984 el cuerpo, carrera, escala, plaza, empleo o categoria al que perteneciese aquel,
y que se recogen a continuacion:
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Administracion Civil y Militar del Estado

Importe por concepto
de sueldo y grado en
Grado Grado especial cémputo anual

indice de
proporcionalidad

Euros

10 (5,5)
10 (5,5)
10 (5,5)
10 (5,5)
10
10
10
10
10

26.588,07
25.857,33
25.126,64
22.934,46
22.561,34
21.830,65
21.099,95
20.369,18
19.638,46
18.972,33
18.387,87
17.803,39
17.218,89
16.634,44
16.049,93
14.453,44
14.015,21
13.577,05
13.138,78
(12 por 100) 14.172,06
12.700,54
10.694,84
(24 por 100) 12.761,59
10.402,62
(12 por 100) 11.290,94
10.110,38
9.234,27

9.015,12

8.796,01

oo

S NW =2 =2 NN W_2A_2NOPAPA2ANOPPAOOOO_2ADNOWA,OOWO N

WWWrPA,PEA,PAEAPAMAOOOOOOO 0 OCKL K O

Administracion de Justicia

Importe por concepto
de sueldo en
cémputo anual

Euros

4,75 43.419,06
4,50 41.133,84
4,00 36.563,40
3,50 31.992,97
3,25 20.707,77
3,00 27.422,54
2,50 22.852,12
2,25 20.566,91
2,00 18.281,71
1,50 13.711,28
1,25 11.426,07

indice
multiplicador
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Tribunal Constitucional
Importe por concepto
de sueldo en
Cuerpo computo anual
Euros
SecretarioGeneral . . ................ 41.133,84
Deletrados ....................... 36.563,40
Gerente. . .......... .. ... 36.563,40
Cortes Generales
Importe por concepto
de sueldo en
Cuerpo cémputo anual
Euros
Deletrados . ......... ... . .. 23.928,50
De Archiveros-Bibliotecarios. . ................. 23.928,50
De Asesores Facultativos. . . .................. 23.928,50
De Redactores, Taquigrafos y Estenotipistas. . . . . . 21.973,87
Técnico-Administrativo....................... 21.973,87
Administrativo. . . ......... ... 13.233,45
De Ujieres. . . ... ... 10.467,80
b) Ala cantidad resultante de lo establecido en la letra anterior, se sumara la cuantia
que se obtenga de multiplicar el nimero de trienios acreditados por el valor unitario de
cada trienio en funcion del cuerpo, carrera, escala, plaza, empleo o categoria en los que
hubiera prestado servicios el causante, atendiendo, en su caso, a los indices de
proporcionalidad o multiplicadores asignados a los mismos en los cuadros siguientes:
Administracion Civil y Militar del Estado
Valor unitario del trienio
indice de en computo anual
proporcionalidad -
Euros
10 858,92
8 687,15
6 515,33
4 343,59
3 257,68
Administracién de Justicia
Valor unitario del trienio
indice en computo anual
multiplicador - 2
Euros &
‘(E
3,50 1.599,63 &
3,25 1.485,40 0
3,00 1.371,13 8
(]
>
(8]
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. Valor unitario del trienio
Indice en cémputo anual
multiplicador -
Euros
2,50 1.142,58
2,25 1.029,75
2,00 914,10
1,50 685,56
1,25 571,32

Tribunal Constitucional

Valor unitario del trienio
fo en computo anual
uerpo B
Euros
SecretarioGeneral . . ............... 1.599,63
Deletrados ...................... 1.599,63
Gerente. . ........... .. 1.599,63

Cortes Generales

Valor unitario del trienio
Cuerpo en computo anual

Euros
Deletrados .............. ... ... .. ....... 978,39
De Archiveros-Bibliotecarios. .. .............. 978,39
De Asesores Facultativos. . . ................ 978,39
De Redactores, Taquigrafos y Estenotipistas. . . . 978,39
Técnico-Administrativo. . ................... 978,39
Administrativo. . ......... ... ... . ... . ... 587,05
De Ujieres. . ... ... 391,34

Cuatro. EIl importe mensual de las pensiones a que se refiere este articulo se
obtendra dividiendo por 14 la cuantia anual calculada segun lo dispuesto en las reglas
contenidas en los apartados precedentes y de acuerdo con la legislacion que resulte
aplicable.

Articulo 40. Determinacion inicial de las pensiones especiales de guerra.

Uno. Elimporte de las pensiones reconocidas al amparo de la Ley 5/1979, de 18 de
septiembre, en favor de familiares de fallecidos como consecuencia de la guerra civil, no
podra ser inferior, para 2012, a la cuantia minima de las pensiones de viudedad de
mayores de 65 afios en el sistema de la Seguridad Social, excepto para las pensiones
causadas por el personal no funcionario en favor de huérfanos no incapacitados, cuya
cuantia sera de 1.801,80 euros anuales.

Dos. 1. Las pensiones reconocidas al amparo de la Ley 35/1980, de 26 de junio,
de mutilados de guerra excombatientes de la zona republicana, cuyos causantes no
tuvieran la condicién de militar profesional de las Fuerzas e Institutos Armados, se fijan
para 2012 en las siguientes cuantias:

a) La pensién de mutilacidon sera la que resulte de aplicar los porcentajes
establecidos para cada grado de incapacidad a la cantidad de 4.900,92 euros anuales.

cve: BOE-A-2012-8745
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b) La suma de la remuneracion basica, la remuneracion sustitutoria de trienios y las
remuneraciones suplementarias en compensacion por retribuciones no percibidas sera
de 13.217,67 euros anuales.

c) Las pensiones en favor de familiares seran iguales a la cuantia minima de las
pensiones de viudedad de mayores de 65 afios en el sistema de la Seguridad Social,
excepto para las pensiones en favor de huérfanos no incapacitados, cuya cuantia sera de
1.801,80 euros anuales.

2. Elimporte de las pensiones en favor de familiares de excombatientes que tuvieran
la condicién de militar profesional, reconocidas al amparo de la Ley 35/1980, no podra ser
inferior, para 2012, a la cuantia minima de las pensiones de viudedad de mayores de 65
afos en el sistema de la Seguridad Social.

Tres. Las pensiones reconocidas al amparo de la Ley 6/1982, de 29 de marzo, sobre
retribucion basica a mutilados civiles de guerra, se fijan, para 2012, en las siguientes
cuantias:

a) La retribucion basica para quienes tengan reconocida una incapacidad de
segundo, tercero o cuarto grado, en 9.252,37 euros anuales.

b) Las pensiones en favor de familiares, en la cuantia minima de las pensiones de
viudedad de mayores de 65 afios en el sistema de la Seguridad Social.

Cuatro. Las pensiones reconocidas al amparo del Decreto 670/1976, de 5 de marzo,
en favor de mutilados de guerra que no pudieron integrarse en el Cuerpo de Caballeros
Mutilados de Guerra por la Patria, se estableceran, para 2012, en el importe que resulte
de aplicar los porcentajes establecidos para cada grado de incapacidad a la cuantia
de 5.871,92 euros anuales.

Cinco. La cuantia para 2012 de las pensiones causadas al amparo del Titulo Il de
la Ley 37/1984, de 22 de octubre, sobre reconocimiento de derechos y servicios prestados
a quienes durante la guerra civil formaron parte de las Fuerzas Armadas y de Orden
Publico y Cuerpo de Carabineros de la Republica, se fijara aplicando el importe por los
conceptos de sueldo y grado que proceda de entre los contenidos en el precedente
articulo 39.Tres.a).

Las cuantias de estas pensiones no podran ser inferiores a las siguientes:

a) En las pensiones en favor de causantes, a la cuantia minima de las pensiones de
jubilacién, con cényuge a cargo, de mayores de 65 afios en el sistema de la Seguridad
Social.

b) En las pensiones de viudedad, a la cuantia minima de las pensiones de viudedad
de mayores de 65 afios en el sistema de la Seguridad Social.

Seis. El importe mensual de las pensiones a que se refiere este articulo se
obtendra dividiendo por 12 la cuantia anual establecida segun lo dispuesto en los
apartados precedentes y de acuerdo con la legislacion que resulte aplicable.

Junto a las doce mensualidades ordinarias se abonaran dos mensualidades
extraordinarias del mismo importe, excepto en las pensiones de mutilaciéon reconocidas al
amparo de la Ley 35/1980, de 26 de junio.

No obstante lo establecido en el ultimo inciso del parrafo anterior, cuando el mutilado
fuera clasificado como util conforme a lo dispuesto en la citada ley, tendra derecho a las
referidas mensualidades extraordinarias.
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CAPITULO Il

Limitaciones en el seitalamiento inicial de las pensiones publicas

Articulo 41. Limitacién del sefialamiento inicial de las pensiones publicas.

Uno. EIl importe a percibir como consecuencia del sefialamiento inicial de las
pensiones publicas enumeradas en el articulo 42 de la Ley 37/1988, de 28 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1989, no podra superar, durante el afio 2012,
la cuantia integra de 2.522,89 euros mensuales, sin perjuicio de las pagas extraordinarias
que pudieran corresponder a su titular cuya cuantia también estara afectada por el citado
limite.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, si el pensionista tuviera derecho a
percibir menos o mas de 14 pagas al afio, incluidas las extraordinarias, dicho limite
mensual debera ser adecuado a efectos de que se alcance o no supere la cuantia integra
anual de 35.320,46 euros.

Dos. Cuando un mismo titular cause simultaneamente derecho a dos o mas
pensiones publicas, el importe conjunto a percibir como consecuencia del sefialamiento
inicial de todas ellas estara sujeto a los mismos limites que se establecen en el apartado
anterior.

A tal efecto se determinard, en primer lugar, el importe integro de cada una de las
pensiones publicas de que se trate y, si la suma de todas ellas excediera de 2.522,89
euros mensuales, se reduciran proporcionalmente hasta absorber dicho exceso.

No obstante, si alguna de las pensiones que se causen estuviera a cargo del Fondo
Especial de una de las Mutualidades de Funcionarios incluidas en el articulo 42.1.c) de la
Ley 37/1988, de 28 de diciembre, la minoracién o supresion se efectuara preferentemente
sobre el importe integro de esta pensién y, de ser posible, en el momento de su
reconocimiento, procediéndose con posterioridad, si fuera necesario, a reducir
proporcionalmente las restantes pensiones para que la suma de todas ellas no supere el
indicado limite maximo.

Tres. Cuando se efectue el sefialamiento inicial de una pension publica en favor de
quien ya estuviera percibiendo otra u otras pensiones publicas, si la suma conjunta del
importe integro de todas ellas superase los limites establecidos en el apartado Uno de
este articulo, se minorara o suprimira del importe integro de la nueva pensién la cuantia
que exceda del referido limite.

No obstante, sila nueva pensién, en el presente o en anteriores ejercicios econémicos,
tuviera la consideracion de renta exenta de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion
reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, a solicitud de su titular,
se minorara o suprimira la pensidon o pensiones publicas que el interesado hubiera
causado anteriormente. En tales supuestos, los efectos de la regularizacion se
retrotraeran al dia 1 de enero del afo en que se solicite o a la fecha inicial de abono de la
nueva pension, si ésta fuese posterior.

Cuatro. Si en el momento del sefalamiento inicial a que se refieren los apartados
anteriores, los organismos o entidades competentes no pudieran conocer la cuantia y
naturaleza de las otras pensiones que correspondan al beneficiario, dicho sefialamiento
inicial se realizara con caracter provisional hasta que se practiquen las oportunas
comprobaciones.

La regularizacién definitiva de los sefialamientos provisionales supondra, en su caso,
la exigencia del reintegro de lo percibido indebidamente por el titular de la pensién. Este
reintegro podra practicarse con cargo a las sucesivas mensualidades de pension.

Cinco. Sicon posterioridad a la minoracién o supresion del importe del sefialamiento
inicial a que se refieren los apartados Dos y Tres de este articulo, se modificase, por
cualquier circunstancia, la cuantia o composiciéon de las otras pensiones publicas
percibidas por el titular, se revisaran de oficio o a instancia de parte las limitaciones que
se hubieran efectuado, con efectos del primer dia del mes siguiente al de la variacion.
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En todo caso, los sefialamientos iniciales realizados en supuestos de concurrencia de
pensiones publicas estaran sujetos a revision periddica.

Seis. La minoracién o supresion del importe en los sefialamientos iniciales de
pensiones publicas que pudiera efectuarse por aplicacion de las normas limitativas no
significara merma o perjuicio de otros derechos anejos al reconocimiento de la pension.

Siete. El limite maximo de percepcién establecido en este articulo no se aplicara a
las siguientes pensiones publicas que se causen durante el afio 2012:

a) Pensiones extraordinarias del sistema de la Seguridad Social y del Régimen de
Clases Pasivas del Estado originadas por actos terroristas.

b) Pensiones extraordinarias reconocidas al amparo de la disposicion adicional
cuadragésima tercera de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social.

c) Pensiones excepcionales derivadas de atentados terroristas reconocidas al
amparo del Real Decreto-ley 6/2006, de 23 de junio.

Ocho. Cuando en el momento del sefialamiento inicial de las pensiones publicas
concurran en un mismo titular alguna o algunas de las pensiones mencionadas en el
apartado anterior, o de las reconocidas por actos terroristas en favor de quienes no
tengan derecho a pensién en cualquier régimen publico de Seguridad Social al amparo
del Titulo Il del Real Decreto 851/1992, de 10 de julio, por el que se regulan determinadas
pensiones extraordinarias causadas por actos de terrorismo, con otra u otras pensiones
publicas, las normas limitativas de este articulo sélo se aplicaran respecto de las no
procedentes de actos terroristas.

CAPITULO Il

Revalorizaciéon y modificacion de los valores de las pensiones publicas

Articulo 42. Revalorizacién y modificacion de los valores de las pensiones publicas.

Uno. Las pensiones abonadas por el sistema de la Seguridad Social, en su
modalidad contributiva, asi como las pensiones de Clases Pasivas del Estado,
mantendran en el afio 2012 el incremento del 1 por ciento, establecido en el articulo 5 del
Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia
presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit publico, de conformidad
con lo previsto en el articulo 48 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, y en el articulo 27
del texto refundido de la Ley de Clases Pasivas del Estado, sin perjuicio de las
excepciones contenidas en los articulos siguientes de este capitulo y de los importes de
garantia que figuran en el precedente articulo 40 de esta Ley, respecto de las pensiones
reconocidas al amparo de la legislacion especial de la guerra civil.

La cuantia inicial de las pensiones de jubilacion y retiro y de viudedad de Clases
Pasivas del Estado causadas durante 2012 al amparo de la legislacién vigente a 31 de
diciembre de 1984, calculada de acuerdo con las bases reguladoras establecidas para
esta clase de pensiones en el presente ejercicio econdmico, se corregira mediante la
aplicacion del porcentaje del 1 y 2 por ciento segun corresponda, establecido para los
afios 2004, 2006, 2007 y 2008 en el apartado cuatro de las disposiciones adicionales
quinta y sexta, asi como en la disposicion adicional décima de las Leyes 61/2003, de 30
de diciembre; 30/2005, de 29 de diciembre; 42/2006, de 28 de diciembre; y 51/2007,
de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para los afios 2004, 2006, 2007
y 2008, respectivamente.

Dos. De acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional sexta, punto Uno, del
texto refundido de la Ley sobre Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del Estado,
aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2000, de 23 de junio, las pensiones de las
Mutualidades integradas en el Fondo Especial de la Mutualidad General de Funcionarios
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Civiles del Estado, causadas con posterioridad a 31 de diciembre de 2006, experimentaran
el 1 de enero del ano 2012 una reduccion, respecto de los importes percibidos a 31 de
diciembre de 2011, del 20 por ciento de la diferencia entre la cuantia correspondiente a 31
de diciembre de 1978 —o de 1977, si se tratase del Montepio de Funcionarios de la
Organizacion Sindical-y la de 31 de diciembre de 1973.

Tres. Las pensiones abonadas con cargo a los regimenes o sistemas de prevision
enumerados en el articulo 42 de la Ley 37/1988, de 28 de diciembre, y no indicadas en
los apartados anteriores de este articulo, experimentaran en el afo 2012 la revalorizacion
o modificacién que en su caso proceda, segun su normativa reguladora, sobre las
cuantias percibidas a 31 de diciembre de 2011, salvo las excepciones contenidas en los
siguientes articulos de este capitulo.

Articulo 43. Pensiones no revalorizables.
Uno. En el afio 2012 no se revalorizaran las siguientes pensiones publicas:

a) Las pensiones abonadas con cargo a cualquiera de los regimenes o sistemas de
prevision enumerados en el articulo 42 de la Ley 37/1988, de 28 de diciembre, cuyo
importe integro mensual, sumado, en su caso, al importe integro mensual de las otras
pensiones publicas percibidas por su titular, exceda de 2.522,89 euros integros en
computo mensual, entendiéndose esta cantidad en los términos expuestos en el
precedente articulo 41.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera aplicable a las pensiones extraordinarias
del Régimen de Clases Pasivas del Estado y del sistema de la Seguridad Social originadas
por actos terroristas, ni a las pensiones excepcionales derivadas de atentados terroristas,
reconocidas al amparo del Real Decreto-ley 6/2006, de 23 de junio, ni a las pensiones
reconocidas en virtud de la disposicion adicional cuadragésima tercera de la Ley 62/2003,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

b) Las pensiones de Clases Pasivas reconocidas a favor de los Camineros del
Estado causadas antes del 1 de enero de 1985, con excepcién de aquellas cuyo titular
so6lo percibiera esta pensién como tal caminero.

c) Las pensiones de las Mutualidades integradas en el Fondo Especial de la
Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado que, a 31 de diciembre de 2011,
hubieran ya alcanzado las cuantias correspondientes al 31 de diciembre de 1973.

Dos. En el caso de Mutualidades, Montepios o Entidades de Previsién Social de
cualquier tipo que integren a personal de empresas o sociedades con participacién
mayoritaria del Estado, Comunidades Autébnomas, Corporaciones Locales u Organismos
auténomos y se financien con fondos procedentes de dichos érganos o entidades publicas,
0 en el caso de que éstos estén abonando directamente al personal incluido en la accién
protectora de aquéllas pensiones complementarias por cualquier concepto sobre las que
les corresponderia abonar a los regimenes generales que sean de aplicacion, las
revalorizaciones a que se refiere el articulo 42 seran consideradas como limite maximo,
pudiendo aplicarse coeficientes menores e, incluso, inferiores a la unidad, a dichas
pensiones complementarias, de acuerdo con sus regulaciones propias o con los pactos que
se produzcan.

Articulo 44. Limitacion del importe de la revalorizacién de las pensiones publicas.

Uno. Para el afio 2012 el importe de la revalorizacion de las pensiones publicas no
podra suponer un valor integro anual superior a 35.320,46 euros.

Dos. Cuando un mismo titular perciba dos o mas pensiones publicas, la suma del
importe anual integro de todas ellas, una vez revalorizadas las que procedan, no podra
superar el limite maximo sefialado. Si lo superase, se minorara proporcionalmente la
cuantia de la revalorizacion hasta absorber el exceso sobre dicho limite.

A tal efecto, cada entidad u organismo competente para revalorizar determinara el
limite maximo de percepcién anual para las pensiones a su cargo. Este limite consistira
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en una cifra que guarde con la cuantia integra de 35.320,46 euros anuales la misma
proporcion que mantenga la pensién o pensiones con la suma de todas las pensiones
publicas percibidas por el titular.

El referido limite (L) se obtendra mediante la aplicacion de la siguiente férmula:

L= % x 35.320,46 euros anuales

siendo «P» el valor integro tedrico anual alcanzado a 31 de diciembre de 2011 por la
pensién o pensiones a cargo del organismo o entidad competente, y «T» el resultado de
anadir a la cifra anterior el valor integro anual de las restantes pensiones concurrentes del
mismo titular en la misma fecha.

No obstante lo anterior, si alguna de las pensiones publicas que percibiese el
interesado estuviera a cargo del Fondo Especial de una de las Mutualidades de
Funcionarios incluidas en el articulo 42.1.c) de la Ley 37/1988, de 28 de diciembre, o se
tratase de las pensiones no revalorizables a cargo de alguna de las Entidades a que se
refiere el articulo 43.Dos de esta Ley, la aplicacion de las reglas recogidas en los parrafos
anteriores se adaptara reglamentariamente para alcanzar el limite maximo de percepcién.

Tres. Lo dispuesto en los apartados Cuatro a Ocho, ambos inclusive, del precedente
articulo 41 sera aplicable cuando asi proceda a los supuestos de revalorizaciéon de
pensiones concurrentes.

CAPITULO IV

Complementos para minimos

Articulo 45. Reconocimiento de complementos para minimos en las pensiones de
Clases Pasivas.

Uno. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27.2 del texto refundido de la Ley de
Clases Pasivas del Estado, tendran derecho a percibir los complementos econémicos
necesarios para alcanzar la cuantia minima los pensionistas de Clases Pasivas del
Estado que no perciban, durante 2012, ingresos de trabajo o de capital o que,
percibiéndolos, no excedan de 6.993,14 euros al afo. A tal efecto, se computaran entre
tales ingresos las plusvalias o ganancias patrimoniales.

Para acreditar los ingresos de trabajo o de capital, se podra exigir al pensionista una
declaracion de los mismos y, en su caso, la aportacion de las declaraciones tributarias
presentadas.

Se presumira que concurren los requisitos establecidos en los parrafos anteriores
cuando el interesado hubiera percibido durante 2011 ingresos por cuantia igual o inferior
a 6.923,90 euros anuales. Esta presuncion se podra destruir, en su caso, por las pruebas
obtenidas por la Administracion.

A los solos efectos de garantia de complementos para minimos, se equipararan a
ingresos de trabajo las pensiones publicas que no estén a cargo de cualquiera de los
regimenes publicos basicos de prevision social.

Cuando, de conformidad con las previsiones legales, se tenga reconocida una parte
proporcional de la pensién de viudedad, el complemento para minimos se aplicara, en su
caso, en la misma proporcién que se tuvo en cuenta para el reconocimiento de la pensién.

Los efectos econdmicos del reconocimiento de los complementos se retrotraeran al
dia 1 de enero del afio en que se soliciten o a la fecha de inicio de la pension, si ésta
fuese posterior al 1 de enero.

No obstante, si la solicitud de tal reconocimiento se efectuara con ocasion de ejercitar
el derecho al cobro de una pension cuyo hecho causante se produjo en el ejercicio
anterior, los efectos econdmicos podran ser los de la fecha de inicio de la misma, con una
retroactividad maxima de un afio desde la solicitud.
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Dos. Los reconocimientos de complementos econémicos que se efectien en 2012
por declaraciones del interesado tendran caracter provisional hasta que se compruebe la
realidad o efectividad de lo declarado.

La Administracién podra revisar periddicamente, de oficio o a instancia del interesado,
las resoluciones de reconocimiento de complementos econémicos, pudiendo suponer, en
su caso, la exigencia del reintegro de lo percibido indebidamente por el titular de la
pensién. Este reintegro podra practicarse con cargo a las sucesivas mensualidades de
pension.

Tres. Durante 2012 las cuantias minimas de las pensiones de Clases Pasivas
quedan fijadas, en cémputo anual, en los importes siguientes:

Importe
., . Sin cényuge: Unidad .
Clase de pension Con conyui;e a cargo econémica unipersonal Con conyugf no a cargo
Euros/afio o Euros/afio
Euros/afio
Pension de jubilacion o retiro. 10.690,40 8.664,60 8.218,00
Pension de viudedad. 8.664,60
Pension familiar distinta de la de viudedad, 8.443,40
siendo N el niumero de beneficiarios de la
pension o pensiones. N

Cuatro. Los complementos econdémicos regulados en los apartados precedentes de
este articulo no se aplicaran a las pensiones reconocidas al amparo de la legislacion
especial derivada de la guerra civil, cuyas cuantias se fijan en el articulo 40 de esta Ley,
excepto a las pensiones de orfandad reconocidas al amparo del Titulo |l de la Ley 37/1984,
de 22 de octubre, asi como a las reconocidas a favor de huérfanos no incapacitados
mayores de 21 afios, causadas por personal no funcionario al amparo de las Leyes 5/1979,
de 18 de septiembre, y 35/1980, de 26 de junio.

Articulo 46. Reconocimiento de los complementos para minimos en las pensiones de la
Seguridad Social.

Uno. En los términos que reglamentariamente se determinen, tendran derecho a
percibir los complementos necesarios para alcanzar la cuantia minima de pensiones los
pensionistas del sistema de la Seguridad Social, en su modalidad contributiva, que no
perciban durante 2012 ingresos de capital o trabajo personal o que, percibiéndolos, no
excedan de 6.993,14 euros al ano. A tal efecto, también se computaran entre tales
ingresos las plusvalias o ganancias patrimoniales.

Para acreditar las rentas e ingresos, la Entidad Gestora podra exigir al pensionista
una declaracion de los mismos y, en su caso, la aportacion de las declaraciones tributarias
presentadas.

No obstante, los pensionistas del sistema de la Seguridad Social en su modalidad
contributiva, que perciban ingresos por los conceptos indicados en cuantia superior a la
cifra sefialada en el parrafo primero de este apartado, tendran derecho a un complemento
por minimos cuando la suma en cémputo anual de tales ingresos y de los correspondientes
a la pensién ya revalorizada resulte inferior a la suma de 6.993,14 euros mas el importe,
en computo anual, de la cuantia minima fijada para la clase de pension de que se trate.
En este caso, el complemento para minimos consistira en la diferencia entre los importes
de ambas sumas, siempre que esta diferencia no determine para el interesado una
percepcion mensual conjunta de pensién y complemento por importe superior al de la
cuantia minima de pensioén que corresponda en términos mensuales. A los solos efectos

cve: BOE-A-2012-8745

-110 -



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 30 de junio de 2012 Sec.|l. Pag. 46488

de garantia de complementos para minimos, se equipararan a ingresos de trabajo las
pensiones publicas que no estén a cargo de cualquiera de los regimenes publicos basicos
de prevision social.

Las cantidades a tanto alzado y los pagos periddicos abonados, con caracter
compensatorio, a los pensionistas esparnoles, al amparo del Acuerdo celebrado entre
Espafia y el Reino Unido, el 18 de septiembre de 2006, no se computaran a ningun efecto
para el reconocimiento de los complementos para alcanzar la cuantia minima de las
pensiones.

Dos. Se presumira que concurren los requisitos indicados en el nUmero anterior
cuando el interesado hubiera percibido durante el afio 2011 ingresos por cuantia igual o
inferior a 6.923,90 euros. Esta presuncion podra destruirse, en su caso, por las pruebas
obtenidas por la Administracion.

Tres. A efectos de lo previsto en este articulo, se considerara que existe conyuge a
cargo del titular de una pension cuando aquél se halle conviviendo con el pensionista y
dependa econémicamente de él.

Se entendera que existe dependencia econémica cuando concurran las circunstancias
siguientes:

a) Que el conyuge del pensionista no sea, a su vez, titular de una pension a cargo
de un régimen basico publico de previsidn social, entendiendo comprendidos en dicho
concepto los subsidios de garantia de ingresos minimos y de ayuda por tercera persona,
ambos de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracién Social de los Minusvalidos, y las
pensiones asistenciales reguladas en la Ley 45/1960, de 21 de julio.

b) Que los rendimientos por cualquier naturaleza del pensionista y de su conyuge,
computados en la forma sefialada en el apartado Uno de este articulo, resulten inferiores
a 8.157,57 euros anuales.

Cuando la suma, en computo anual, de los rendimientos referidos en el parrafo
anterior y del importe, también en cémputo anual, de la pensidon que se vaya a
complementar resulte inferior a la suma de 8.157,57 euros y de la cuantia anual de la
pensién minima con cényuge a cargo de que se trate, se reconocera un complemento
igual a la diferencia, distribuido entre el nimero de mensualidades que corresponda.

Cuatro. A los efectos previstos en el apartado Uno de este articulo, los pensionistas
del sistema de la Seguridad Social, en su modalidad contributiva, que tengan reconocido
complemento por minimos y hubiesen percibido durante el afio 2011 ingresos de capital o
trabajo personal que excedan de 6.923,90 euros, vendran obligados a presentar
declaracion expresiva de la cuantia de dichos ingresos. El incumplimiento de esta
obligacién dara lugar al reintegro de las cantidades indebidamente percibidas por el
pensionista, con los efectos y en la forma que reglamentariamente se determinen.

Cinco. Durante el afio 2012, las cuantias minimas de las pensiones del sistema de
la Seguridad Social, en su modalidad contributiva, quedan fijadas, en computo anual,
clase de pension y requisitos concurrentes en el titular, en los importes siguientes:

Titulares
Con SinL;:rc]'Jigglége: Con
Clase de pensién conyuge economica coényuge
a cargo . no a cargo
-~ unipersonal -
Euros/afio o Euros/afio
Euros/afio
v
Jubilacién: E
Titular con sesentay ciNCO afios . ........ ... ... i 10.690,40 | 8.664,60 | 8.218,00 S
Titular menor de sesentay CINCO @fi0S. . . ... ..o ittt e 10.018,40 | 8.104,60 | 7.658,00 ::
Titular con 65 afios procedente de graninvalidez . . ......... .. ... ... ... ... ... ... .. 16.035,60 | 12.997,60 | 12.327,00 :'o;
w
3
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Titulares
Con Sinﬁgél:jge: Con

Clase de pension cényuge economica coényuge
a cargo unipersonal no a cargo
Euros/afio o Euros/afio

Euros/afio

Incapacidad Permanente:
Graninvalidez. . . . ... ... 16.035,60 | 12.997,60 | 12.327,00
ADSOIUta . . . . e 10.690,40| 8.664,60 | 8.218,00
Total: Titular con sesentay cincoafos. .. ... .. ... . i 10.690,40 | 8.664,60 | 8.218,00
Total: Titular con edad entre sesenta y sesentay cuatroafios. .................... 10.018,40| 8.104,60 | 7.658,00
Total: Derivada de enfermedad comin menor de sesentaafos ................... 5.388,60 | 5.388,60 | 4.938,08
Parcial del régimen de accidentes de trabajo: Titular con sesenta y cinco afios.......... 10.690,40 | 8.664,60 | 8.218,00
Viudedad:

Titular con cargas familiares. . . .. ... ... e 10.018,40

Titular con sesenta y cinco afios o con discapacidad en grado igual o superior al 65 por 100 . 8.664,60

Titular con edad entre sesentay sesentaycuatroafios . ........................... 8.104,60

Titular con menos de sesenta afios . . .. ... ..ttt 6.559,00

Clase de pension Euros/afio
Orfandad:
Por beneficiario. . . . ... 2.646,00

En la orfandad absoluta el minimo se incrementara en 6.559,00 euros/ano distribuidos,
en su caso, entre los beneficiarios.

Por beneficiario discapacitado menor de 18 afios con una discapacidad en grado igual o
superior al 65 por 100. . . . . ..ot 5.206,60

En favor de familiares:

Porbeneficiario. . . ... 2.646,00
Si no existe viudo ni huérfano pensionistas:
— Un solo beneficiario con sesentaycincoafos. . .......... ... ... .. ... 6.396,60
— Un solo beneficiario menor de sesentaycincoafios . ....................... 6.024,20

Varios beneficiarios: El minimo asignado a cada uno de ellos se incrementara en el
importe que resulte de prorratear 3.913,00 euros/afio entre el nimero de beneficiarios.

CAPITULO V

Otras disposiciones en materia de pensiones publicas

Articulo 47. Determinacion inicial y revalorizacion de las pensiones no contributivas de
la Seguridad Social.

Uno. Para el afio 2012, la cuantia de las pensiones de jubilacién e invalidez del
sistema de la Seguridad Social, en su modalidad no contributiva, se fijara en 5.007,80
euros integros anuales.

Dos. Para el afio 2012, se establece un complemento de pension, fijado en 525
euros anuales, para el pensionista que acredite fehacientemente carecer de vivienda en
propiedad y tener, como residencia habitual, una vivienda alquilada al pensionista cuyo
propietario no tenga con él relacion de parentesco hasta tercer grado, ni sea cényuge o
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persona con la que constituya una unidn estable y conviva con anéloga relacién de
afectividad a la conyugal. En el caso de unidades familiares en las que convivan varios
perceptores de pensiones no contributivas, sélo podra percibir el complemento el titular
del contrato de alquiler o, de ser varios, el primero de ellos.

Se autoriza al Gobierno a dictar las normas de desarrollo necesarias para regular el
procedimiento de solicitud, reconocimiento y abono de este complemento, sin perjuicio de
que el mismo surta efectos econdémicos desde el 1 de enero de 2012, o desde la fecha de
reconocimiento de la pensidon para aquellos pensionistas que vean reconocida la
prestacion durante 2012.

Articulo 48. Pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez.

Uno. A partir del 1 de enero del afio 2012, la cuantia de las pensiones del extinguido
Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez, no concurrentes con otras pensiones publicas,
queda fijada en computo anual en 5.539,80 euros.

A dichos efectos no se consideraran pensiones concurrentes la prestacion econémica
reconocida al amparo de la Ley 3/2005, de 18 de marzo, a los ciudadanos de origen
espafiol desplazados al extranjero, durante su minoria de edad, como consecuencia de la
guerra civil, ni la pensién percibida por los mutilados utiles o incapacitados de primer
grado por causa de la pasada guerra civil espafola, cualquiera que fuese la legislacion
reguladora, ni el subsidio por ayuda de tercera persona previsto en la Ley 13/1982, de 7
de abril, de Integracion Social de los Minusvalidos, ni las pensiones extraordinarias
derivadas de actos de terrorismo.

Dos. EIl importe de las pensiones de vejez o invalidez del extinguido Seguro
Obligatorio de Vejez e Invalidez sera, en cédmputo anual, de 5.383,00 euros cuando
concurran con pensiones de viudedad de alguno de los regimenes del sistema de la
Seguridad Social, o con alguna de estas pensiones y, ademas, con cualquier otra pensién
publica de viudedad, sin perjuicio de la aplicacion, a la suma de los importes de todas
ellas, del limite establecido en la disposicién transitoria séptima del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, salvo que los interesados tuvieran reconocidos
importes superiores con anterioridad a 1 de septiembre de 2005, en cuyo caso se
aplicaran las normas generales sobre revalorizacion, siempre que, por efecto de estas
normas, la suma de las cuantias de las pensiones concurrentes siga siendo superior al
mencionado limite.

Tres. Las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez no
experimentaran revalorizacion en 2012 cuando entren en concurrencia con otras
pensiones publicas diferentes a las mencionadas en el precedente apartado.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando la suma en cémputo anual de
todas las pensiones concurrentes, una vez revalorizadas, y las del referido Seguro
Obligatorio de Vejez e Invalidez sea inferior a la cuantia fijada para la pension de tal Seguro
en el apartado Dos de este articulo, la pensién del Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez
se revalorizara en un importe igual a la diferencia resultante entre ambas cantidades. Esta
diferencia no tiene caracter consolidable, siendo absorbible con cualquier incremento que
puedan experimentar las percepciones del interesado, ya sea en concepto de
revalorizaciones o por reconocimiento de nuevas prestaciones de caracter periodico.

Cuatro. Cuando, para el reconocimiento de una pension del extinguido Seguro
Obligatorio de Vejez e Invalidez, se hayan totalizado periodos de seguro o de residencia
cumplidos en otros paises vinculados a Espafa por norma internacional de Seguridad
Social que prevea dicha totalizacién, el importe de la pensién prorrateada a cargo de
Espafa no podra ser inferior al 50 por 100 de la cuantia de la pension del Seguro Obligatorio
de Vejez e Invalidez que en cada momento corresponda, segun sean 0 no concurrentes.

Esta misma garantia se aplicara en relacion con los titulares de otras pensiones distintas
de las del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez que opten por alguna de estas
pensiones, siempre que en la fecha del hecho causante de la pensiéon que se venga
percibiendo hubieran reunido todos los requisitos exigidos por dicho Seguro.
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TITULO V

De las operaciones financieras

CAPITULO |
Deuda Publica

Articulo 49. Deuda Publica.

Uno. Se autoriza al Ministro de Economia y Competitividad para que incremente la
Deuda del Estado, con la limitaciéon de que el saldo vivo de la misma a 31 de diciembre
del afo 2012 no supere el correspondiente saldo a 1 de enero de 2012 en mas de
35.325.404,19 miles de euros.

Dos. Este limite sera efectivo al término del ejercicio, pudiendo ser sobrepasado en
el curso del mismo, y quedara automaticamente revisado:

a) Por el importe de las modificaciones netas de créditos presupuestarios
correspondientes a los capitulos | a VIII.

b) Por las desviaciones entre las previsiones de ingresos contenidas en la presente
Ley y la evolucion real de los mismos.

c) Por la diferencia entre los créditos presupuestarios totales de los capitulos | a VIII
y el importe global de las obligaciones reconocidas de los citados capitulos en el ejercicio.

d) Por los anticipos de tesoreria y la variaciéon neta de las operaciones no
presupuestarias previstas legalmente.

e) Por la variacion neta en los derechos y las obligaciones del Estado reconocidos y
pendientes de ingreso o pago.

Las citadas revisiones incrementaran o reduciran el limite sefialado en el apartado
anterior segin supongan un aumento o una disminucién, respectivamente, de la
necesidad de financiacion del Estado.

Articulo 50. Operaciones de crédito autorizadas a Organismos Publicos.

Uno. Se autoriza a los Organismos Publicos que figuran en el Anexo Ill de esta Ley
a concertar operaciones de crédito durante el afio 2012 por los importes que, para cada
uno, figuran en el anexo citado.

Asimismo, se autoriza a las entidades publicas empresariales que figuran en ese
mismo Anexo Il a concertar operaciones de crédito durante el ano 2012 por los importes
que, para cada uno, figuran en dicho anexo. La autorizacién se refiere, en este caso, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 111.4 de la Ley General Presupuestaria, a las
operaciones de crédito que no se concierten y cancelen dentro del afio.

Dos. Los Organismos Publicos de Investigacion dependientes del Ministerio de
Economia y Competitividad (Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y
Alimentaria; Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas; Instituto
Geoldgico y Minero de Espafia; Instituto de Salud Carlos lll; Instituto de Astrofisica de
Canarias; Instituto Espafiol de Oceanografia; y Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnoldgicas), el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial Esteban
Terradas, dependiente del Ministerio de Defensa, y la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia, podran concertar operaciones de crédito como consecuencia de los anticipos
reembolsables que se les conceden con cargo a capitulo VIII del presupuesto del
Ministerio de Economia y Competitividad o del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

Esta autorizacion sera aplicable unicamente a los anticipos que se concedan con el
fin de facilitar la disponibilidad de fondos para el pago de la parte de los gastos que, una
vez justificados, se financien con cargo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

Tres. Los Organismos dependientes del Ministerio de Agricultura, Alimentacion y
Medio Ambiente que figuran en el citado Anexo lll, con caracter previo a la concertacion
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de las operaciones correspondientes y a fin de verificar el destino del endeudamiento,
deberan solicitar autorizacién de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos,
aportando un plan econdmico-financiero justificativo de la operacion, incluidos los
supuestos en que el endeudamiento se solicite para cubrir déficits de Tesoreria que se
produzcan por desfase entre los pagos que realice el Organismo en actuaciones
cofinanciadas con Fondos Europeos y los retornos comunitarios correspondientes a
dichos pagos.

Articulo 51. Informacién de la evolucion de la Deuda del Estado al Ministerio de
Economia y Competitividad y al Congreso de los Diputados y al Senado; y de las
cuentas abiertas por el Tesoro en el Banco de Espafia o en otras entidades financieras
al Congreso de los Diputados y al Senado.

Los Organismos publicos que tienen a su cargo la gestidon de la Deuda del Estado o
asumida por éste, aun cuando lo asumido sea Unicamente la carga financiera, remitiran a
la Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera del Ministerio de Economia y
Competitividad la siguiente informacién: trimestralmente, sobre los pagos efectuados y
sobre la situacién de la Deuda el dia ultimo del trimestre, y al comienzo de cada afio,
sobre la prevision de gastos financieros y amortizaciones para el ejercicio.

El Gobierno comunicara trimestralmente a las Comisiones de Presupuestos del
Congreso de los Diputados y del Senado el saldo detallado de las operaciones financieras
concertadas por el Estado y los Organismos Auténomos.

Asimismo, el Gobierno comunicara trimestralmente el nUmero de cuentas abiertas por
el Tesoro en el Banco de Espafa o en otras entidades financieras, asi como los importes
y la evolucion de los saldos.

CAPITULO Il

Avales Publicos y Otras Garantias

Articulo 52. Importe de los Avales del Estado.

Uno. Elimporte maximo de los avales a otorgar por el Estado durante el ejercicio del
afo 2012 no podra exceder de 217.043.560 miles de euros.

Dos. Dentro del total sefialado en el apartado anterior, se reservan los siguientes
importes:

a) 92.543.560 miles de euros para garantizar las obligaciones econdmicas exigibles
a la sociedad denominada «Facilidad Europea de Estabilizacién Financiera», derivadas
de las emisiones de instrumentos financieros, de la concertacién de operaciones de
préstamo y crédito, asi como de cualesquiera otras operaciones de financiacion que
realice dicha sociedad de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto-ley 9/2010, de 28
de mayo, por el que se autoriza a la Administracién General del Estado al otorgamiento
de avales a determinadas operaciones de financiacién en el marco del Mecanismo
Europeo de Estabilizacion Financiera de los Estados miembros de la Zona del Euro.

b) 55.000.000 miles de euros para el otorgamiento de avales a las obligaciones
econdmicas derivadas de las emisiones de bonos y obligaciones nuevas que realicen las
entidades de crédito residentes en Espafia con una actividad significativa en el mercado
de crédito nacional.

El aval garantizara el principal de la emision y los intereses ordinarios. De producirse
la ejecucién del aval, siempre que la misma se inste dentro de los 5 dias naturales
siguientes a la fecha de vencimiento de la obligacién garantizada, el Estado satisfara una
compensacion a los titulares legitimos de los valores garantizados, sin perjuicio de las
cantidades que deba abonar en virtud del aval. El importe de esta compensacion sera el
resultante de aplicar al pago en el que consista la ejecucién del aval el tipo de interés
Euro OverNight Index Average publicado por el Banco de Espafia o el que, en su caso,
determine el Ministro de Economia y Competitividad, del dia del vencimiento de la
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obligacion garantizada por el nimero de dias que transcurran entre esta fecha y la de
pago efectivo por el avalista, sobre la base de un afio de 360 dias.

El Ministro de Economia y Competitividad determinara los requisitos que deberan
concurrir para la concesion de los mismos, entre los que podran incluirse aquellas
condiciones especiales de solvencia que proponga el Banco de Espafia, asi como los
trdmites para el otorgamiento de los avales y las comisiones a que den lugar el
otorgamiento y la utilizacién de los avales otorgados.

c) 3.000.000 miles de euros para los avales destinados a garantizar valores de renta
fija emitidos por fondos de titulizacion de activos que se regulan en el articulo siguiente.

d) 66.000.000 miles de euros para garantizar las obligaciones econémicas exigibles
al Fondo de Reestructuracion Ordenada Bancaria, derivadas de las operaciones previstas
en el articulo 2.5 del Real Decreto-ley 9/2009, de 26 de junio, sobre reestructuracion
bancaria y reforzamiento de los recursos propios de las entidades de crédito.

Tres. Dentro del importe de 500.000 miles de euros no reservados en el apartado
anterior, se establece un limite maximo de 40.000 miles de euros para garantizar las
obligaciones derivadas de operaciones de crédito concertadas por empresas navieras
domiciliadas en Espafia destinadas a la renovacion y modernizacién de la flota mercante
espafiola mediante la adquisicion por compra, por arrendamiento con opcién a compra o
por arrendamiento financiero con opcién a compra, de buques mercantes nuevos, en
construccion o usados cuya antigliedad maxima sea de cinco anos.

Las solicitudes de aval que se presenten transcurridos seis meses desde la fecha de
formalizacién de la adquisiciéon del buque no podran ser tenidas en cuenta.

La efectividad del aval que sea otorgado con anterioridad a la formalizacién de la
adquisicion del buque quedara condicionada a que dicha formalizacion se produzca
dentro de los seis meses siguientes a la fecha de notificacion del otorgamiento del aval.

El importe avalado no podra superar el 35% del precio total del buque financiado.

Las condiciones de los préstamos asegurables bajo este sistema seran, como
maximo, las establecidas en el Real Decreto 442/1994, de 11 de marzo, sobre primas y
financiacion a la construccién naval, o disposiciones posteriores que lo modifiquen.

En todo caso, la autorizacion de avales se basara en una evaluacién de la viabilidad
econdmico-financiera de la operacioén y del riesgo.

Las solicitudes, otorgamiento y condiciones de estos avales se regiran conforme a lo
establecido en la presente Ley y en la Orden PRE/2986/2008, de 14 de octubre, por la
que se publica el Acuerdo de la Comision Delegada del Gobierno para Asuntos
Econdmicos por el que se establece el procedimiento para la concesion de avales del
Estado para la financiacién de operaciones de crédito destinadas a la renovacion y
modernizacion de la flota mercante espafiola, o en las disposiciones posteriores que la
modifiquen.

Cuatro. Se autoriza a la Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera para
que, en la ejecucion de los avales del Estado a los que se refieren el apartado Dos.b) de
este mismo articulo, el apartado Dos.b) de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 2011, y el articulo 1 del Real Decreto-ley 7/2008,
de 13 de octubre, de Medidas Urgentes en Materia Econdmico-Financiera en relacién con
el Plan de Accién Concertada de los Paises de la Zona Euro, pueda efectuar los pagos
correspondientes a las obligaciones garantizadas mediante operaciones de tesoreria con
cargo al concepto especifico establecido a tal fin.

Con posterioridad a su realizacién, la Secretaria General del Tesoro y Politica
Financiera procedera a la aplicacién definitiva al presupuesto de gastos de los pagos
realizados en el ejercicio, salvo los efectuados en el mes de diciembre de cada afio, que
se aplicaran al presupuesto en el afio siguiente.
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Articulo 53. Avales para garantizar valores de renta fija emitidos por Fondos de
Titulizacion de activos.

Uno. El Estado podra otorgar avales hasta una cuantia maxima, durante el ejercicio
de 2012, de 3.000.000 miles de euros, con el objeto de garantizar valores de renta fija
emitidos por fondos de titulizaciéon de activos constituidos al amparo de los convenios que
suscriban la Administracion General del Estado y las sociedades gestoras de fondos de
titulizacién de activos inscritas en la Comision Nacional del Mercado de Valores, con el fin
de mejorar la financiacion de la actividad productiva empresarial.

Los activos cedidos al fondo de titulizaciéon seran préstamos o créditos concedidos a
todo tipo de empresas no financieras domiciliadas en Espana. No obstante, el activo
cedido correspondiente a un mismo sector, de acuerdo con el nivel de divisidon de la
Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas 2009, no podra superar el 25 por ciento
del total del activo cedido al fondo de titulizacion.

Los fondos de titulizacién de activos se podran constituir con caracter abierto, en el
sentido del articulo 4 del Real Decreto 926/1998, de 14 de mayo, por el que se regula los
fondos de titulizacion de activos y las sociedades gestoras de fondos de titulizacion, por
un periodo maximo de dos afnos desde su constitucion, siempre y cuando los activos
cedidos al fondo de titulizacion sean préstamos o créditos concedidos a partir del 1 de
enero de 2008.

Para la constitucion de un fondo de titulizacién, las entidades de crédito
interesadas deberan ceder préstamos y créditos concedidos a todo tipo de empresas
no financieras domiciliadas en Espana. Al menos, el 50 por ciento del saldo vivo de
los préstamos y créditos cedidos deberan tener un plazo de amortizacion inicial no
inferior a un afio y haber sido concedidos a pequefias y medianas empresas.

La entidad que ceda los préstamos y créditos debera reinvertir la liquidez obtenida
como consecuencia del proceso de titulizacion en préstamos o créditos concedidos a
todo tipo de empresas no financieras domiciliadas en Espafia, de las que, al menos, el 80
por ciento sean pequefas y medianas empresas. La reinversion debera realizarse, al
menos, el 50 por ciento, en el plazo de un afio a contar desde la efectiva disposicién de la
liquidez, y el resto en el plazo de dos afios. A estos efectos, se entendera por liquidez
obtenida, el importe de los activos que la entidad cede al fondo de titulizacion en el
momento de su constituciéon asi como, en su caso, en las posteriores cesiones que se
realicen como consecuencia del caracter abierto del fondo, durante el periodo
anteriormente indicado de dos afios.

Dos. Elimporte vivo acumulado de todos los avales otorgados por el Estado a valores
de renta fija emitidos por los fondos de titulizacién de activos sefialados en el apartado
anterior no podra exceder de 11.000.000 miles de euros a 31 de diciembre de 2012.

Tres. EIl otorgamiento de los avales sefialados en el apartado 1 de este articulo
debera ser acordado por el Ministerio de Economia y Competitividad, con ocasion de la
constitucién del fondo y previa tramitacién del preceptivo expediente.

Cuatro. Las Sociedades Gestoras de fondos de titulizaciéon de activos deberan
remitir a la Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera la informaciéon necesaria
para el control del riesgo asumido por parte del Estado en virtud de los avales, en
particular la referente al volumen total del principal pendiente de amortizacion de los
valores de renta fija emitidos por los fondos de titulizacién de activos y a la tasa de activos
impagados o fallidos de la cartera titulizada.

Cinco. La constitucion de los fondos de titulizacion de activos a que se refieren los
apartados anteriores estara exenta de todo arancel notarial y, en su caso, registral.

Seis. Se autoriza a la Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera para que,
en la ejecucion de los avales del Estado a los que se refiere el presente articulo y los
otorgados en ejercicios anteriores, pueda efectuar los pagos correspondientes a las
obligaciones garantizadas mediante operaciones no presupuestarias con cargo al
concepto especifico que cree a tal fin.

Con posterioridad a su realizacién, la Secretaria General del Tesoro y Politica
Financiera procedera a la aplicacién definitiva al presupuesto de gastos de los pagos
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realizados en el ejercicio, salvo los efectuados al final del ejercicio, que se aplicaran al
presupuesto en el afio siguiente.

Siete. Se faculta al titular del Ministerio de Economia y Competitividad para que
establezca las normas y requisitos a los que se ajustaran los convenios a que hace
mencion el apartado 1 de este articulo.

Articulo 54. Avales de las entidades publicas empresariales y sociedades mercantiles
estatales.

Se autoriza a la Sociedad Estatal de Participaciones Industriales a prestar avales en
el ejercicio del afio 2012, en relacién con las operaciones de crédito que concierten y con
las obligaciones derivadas de concursos de adjudicacién en que participen durante el
citado ejercicio las sociedades mercantiles en cuyo capital participe directa o
indirectamente, hasta un limite maximo de 1.210.000 miles de euros.

CAPITULO Il

Relaciones del Estado con el Instituto de Crédito Oficial

Articulo 55. Fondo para la Promocion del Desarrollo (FONPRODE).

Uno. La dotacién al Fondo para la Promocion del Desarrollo ascendera en el afio
2012 a 285.230 miles de euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 12.03.143A. 874
«Fondo para la Promocién del Desarrollo (FONPRODE)» que se destinaran a los fines
previstos en el art. 2 de la Ley 36/2010, de 22 de octubre, del Fondo para la Promocion
del Desarrollo.

Dos. EIl Consejo de Ministros podra autorizar operaciones con cargo al FONPRODE
por un importe de hasta 420.000 miles de euros a lo largo del afio 2012. Dentro de este
limite de 420.000 miles de euros, se podran autorizar hasta 135.000 miles de euros en
operaciones que por su caracter no reembolsable conlleven ajuste en el déficit publico.

Tres. De acuerdo con lo establecido en el articulo 13.2 de la Ley 36/2010, de 22 de
octubre, del Fondo para la Promocién del Desarrollo, se establecen los siguientes limites
anuales:

Para las operaciones relacionadas en el articulo 2.1.a), b), ¢) y d): 135.000 miles de euros.
Para las operaciones a que se refiere el articulo 2.1.e): 285.000 miles de euros.

Quedan expresamente excluidas de estas limitaciones las operaciones de
refinanciacion de créditos concedidos con anterioridad con cargo al Fondo que se lleven a
cabo en cumplimiento de los oportunos acuerdos bilaterales o multilaterales de
renegociacion de la deuda exterior de los paises prestatarios, en los que Espafia sea
parte.

Cuatro. Seran recursos adicionales a la dotacion prevista para el FONPRODE todos
los retornos procedentes de sus activos y que tengan su origen en operaciones aprobadas
a iniciativa del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacioén. Seran igualmente
recursos del fondo, los importes depositados en las cuentas corrientes del FONPRODE,
asi como aquellos importes fiscalizados y depositados en la Direccion General del Tesoro
a nombre de FONPRODE con cargo a dotaciones presupuestarias de anteriores
ejercicios, con independencia de su origen. Estos recursos podran ser utilizados para
atender cualquier compromiso, cuya aprobacién con cargo al FONPRODE haya sido
realizada de acuerdo con los procedimientos previstos en la normativa aplicable al Fondo.

Cinco. La compensacién anual al ICO establecida en el articulo 14 de la Ley 13/2010,
de 22 de octubre, del Fondo para la Promocién del Desarrollo, sera efectuada con cargo
a los recursos del propio FONPRODE, previa autorizacion por acuerdo del Consejo de
Ministros, por los gastos en los que incurra en el desarrollo y ejecucion de la funcién que
se le encomienda.
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Articulo 56. Fondo de Cooperacion para Agua y Saneamiento.

La dotacion al Fondo de Cooperacién para Agua y Saneamiento a que se refiere la
disposicién adicional sexagésima primera de la Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 2008, ascendera, en el afio 2012 a 15.000 miles
de euros y se destinara a los fines previstos en el apartado tres de dicha disposicion
adicional.

El Consejo de Ministros podra autorizar operaciones con cargo al Fondo por un
importe de hasta 15.000 miles de euros a lo largo del afio 2012.

El Gobierno informara al Congreso y al Senado durante el primer semestre del afio,
de las operaciones autorizadas por el Consejo de Ministros con cargo a este Fondo del
afio anterior.

Articulo 57. Fondo para la Internacionalizacién de la Empresa (FIEM).

Uno. La dotacion al Fondo para la Internacionalizacion de la empresa ascendera en
el afio 2012 a 261.000 miles de euros con cargo a la aplicacidon presupuestaria
27.09.431A.871 «Fondo para la Internacionalizacion de la empresa (FIEM)», que se
destinaran a los fines previstos en el articulo 4 de la Ley 11/2010 de 28 de junio, de
reforma del sistema de apoyo financiero a la internacionalizacion de la empresa espafiola.

Dos. Se podran autorizar operaciones con cargo al FIEM por un importe de hasta
500.000 miles de euros a lo largo del afio 2012.

Quedan expresamente excluidas de esta limitacion las operaciones de refinanciacion
de créditos concedidos con anterioridad con cargo al Fondo que se lleven a cabo en
cumplimiento de los oportunos acuerdos bilaterales o multilaterales de renegociacion de
la deuda exterior de los paises prestatarios, en los que Espana sea parte.

El Consejo de Ministros podra autorizar proyectos individuales de especial relevancia
para la internacionalizacién atendiendo a su importe, acordando en su caso la imputacién
de parte del proyecto dentro del limite previsto en el parrafo anterior, quedando los
sucesivos importes del proyecto para imputacién en ejercicios posteriores, dentro de los
limites previstos en las correspondientes leyes de presupuestos anuales.

Durante el afio 2012 no se podran autorizar con cargo al FIEM operaciones de
caracter no reembolsable.

Tres. Seran recursos adicionales a la dotacién prevista para el FIEM, los retornos
que tengan lugar durante el ejercicio econémico 2012 y que tengan su origen en
operaciones del FIEM o en operaciones aprobadas con cargo al Fondo de Ayuda al
Desarrollo, a iniciativa del Ministerio de Economia y Competitividad.

Cuatro. Lacompensacion anual al ICO establecida en el articulo 11.4 de la Ley 11/2010,
de 28 de junio, de Reforma del sistema de apoyo financiero a la internacionalizacién de la
empresa espanola, sera efectuada con cargo a los recursos del propio FIEM, previa
autorizacion por acuerdo del Consejo de Ministros, por los gastos en los que incurra en el
desarrollo y ejecucion de la funcién que se le encomienda.

Cinco. EIl Gobierno informara anualmente a las Cortes Generales y al Consejo
Econdmico y Social de las operaciones, proyectos y actividades autorizadas con cargo al
FIEM, de sus objetivos y beneficiarios de la financiacién, condiciones financieras y
evaluaciones, asi como sobre el desarrollo de las operaciones en curso a lo largo del
periodo contemplado.

Articulo 58. Reembolsos del Estado al Instituto de Crédito Oficial.

Uno. Reembolsos del Estado al Instituto de Creédito Oficial como consecuencia de la
gestion de sistema CARI. El Estado reembolsara durante el afno 2012 al Instituto de
Crédito Oficial tanto las cantidades que éste hubiera satisfecho a las instituciones
financieras en pago de las operaciones de ajuste de intereses previstas en la Ley 11/1983,
de 16 de agosto, de Medidas financieras de estimulo a la exportacién, como los costes de
gestion de dichas operaciones en que aquél haya incurrido.
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Para este proposito, la dotacion para el afio 2012 al sistema C.A.R.l (Convenio de Ajuste
Reciproco de Intereses), sera la que figure en la partida presupuestaria 27.09.431A.444.

En el caso de que existan saldos positivos del sistema a favor del Instituto de Crédito
Oficial a 31 de diciembre del afio 2012, una vez deducidos los costes de gestion en los
que haya incurrido el ICO, éstos se ingresaran en Tesoro.

Dentro del conjunto de operaciones de ajuste de intereses aprobadas a lo largo del
ejercicio 2012, el importe de los créditos a la exportacion a que se refiere el articulo 4.2
del Reglamento aprobado por el Real Decreto 677/1993, de 7 de mayo, que podran ser
aprobados durante el afio 2012, asciende a 480.000 miles de euros.

Con la finalidad de optimizar la gestion financiera de las operaciones de ajuste
reciproco de intereses, el Instituto de Crédito Oficial podra, con cargo a los mismos
ingresos y dotaciones sefialadas en el parrafo anterior y conforme a sus Estatutos y
normas de actuacion, concertar por si o a través de agentes financieros de intermediacion,
operaciones de intercambio financiero que tengan por objeto cubrir el riesgo que para el
Tesoro pueda suponer la evolucion de los tipos de interés, previo informe favorable de la
Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera y autorizacion de la Direccion General
de Comercio e Inversiones del Ministerio de Economia y Competitividad.

Dos. Reembolsos del Estado al Instituto de Crédito Oficial como consecuencia de
otras actividades:

En los supuestos de intereses subvencionados por el Estado, en operaciones
financieras instrumentadas a través del Instituto de Crédito Oficial, los acuerdos del Consejo
de Ministros o de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos Econémicos incluiran
informacion acerca de la reserva de créditos en los Presupuestos Generales del Estado.

Articulo 59. Adquisicién de acciones y participaciones de Organismos Financieros
Muiltilaterales.

Uno. Durante el afio 2012 el limite maximo de las operaciones de adquisiciéon de
acciones y participaciones de Organismos Financieros Multilaterales o de aportaciones a
fondos constituidos en los mismos, con impacto en déficit publico y financiadas con cargo
a las aplicaciones presupuestarias 27.04.9230.869 y 27.06.923P.869 «De Organismos
Financieros Multilaterales» sera de 125.000 miles de euros.

Dos. A efectos del cumplimiento del limite previsto en el apartado anterior la
Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera y la Direccion General de Analisis
Macroecondémico y Economia Internacional acompafaran a las propuestas de financiacion
con cargo a dichas aplicaciones presupuestarias un informe sobre su impacto en el déficit
publico, que sera elaborado previa la correspondiente solicitud por la Intervencion General
de la Administracién del Estado.

Tres. Trimestralmente el Ministerio de Economia y Competitividad informara al
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas sobre la ejecucién de las operaciones
realizadas a efectos de verificar el cumplimiento del limite regulado en el apartado uno.
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TITULO VI
Normas Tributarias
CAPITULO |
Impuestos Directos
Seccién 1.2 Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
Articulo 60. Coeficientes de actualizacion del valor de adquisicion.

Uno. A efectos de lo previsto en el apartado 2 del articulo 35 de la Ley 35/2006, de
28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion
parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes
y sobre el Patrimonio, para las transmisiones de bienes inmuebles no afectos a actividades
econdmicas que se efectuen durante el afo 2012, los coeficientes de actualizacién del
valor de adquisicion seran los siguientes:

Afo de adquisicion Coeficiente
1994 y anteriores 1,3037
1995 1,3773
1996 1,3302
1997 1,3037
1998 1,2784
1999 1,2554
2000 1,2313
2001 1,2071
2002 1,1834
2003 1,1603
2004 1,1375
2005 1,1151
2006 1,0933
2007 1,0719
2008 1,0509
2009 1,0303
2010 1,0201
2011 1,0100
2012 1,0000

No obstante, cuando las inversiones se hubieran efectuado el 31 de diciembre de
1994, sera de aplicacion el coeficiente 1,3773.

La aplicacion de un coeficiente distinto de la unidad exigira que la inversion hubiese
sido realizada con mas de un afio de antelacién a la fecha de la transmision del bien
inmueble.

Dos. A efectos de la actualizacion del valor de adquisicion prevista en el apartado
anterior, los coeficientes aplicables a los bienes inmuebles afectos a actividades
econdémicas seran los previstos para el Impuesto sobre Sociedades en el articulo 62 de
esta Ley.

Tres. Tratandose de elementos patrimoniales actualizados de acuerdo con lo 3
previsto en el articulo 5 del Real Decreto-ley 7/1996, de 7 de junio, sobre medidas g
urgentes de caracter fiscal y de fomento y liberalizacion de la actividad econémica, se &
aplicaran las siguientes reglas: 5

g
(]
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1.2 Los coeficientes de actualizaciéon a que se refiere el apartado anterior se
aplicaran sobre el precio de adquisicién y sobre las amortizaciones contabilizadas
correspondientes al mismo, sin tomar en consideracién el importe del incremento neto del
valor resultante de las operaciones de actualizacion.

2.2 La diferencia entre las cantidades determinadas por la aplicacién de lo
establecido en el nUmero anterior se minorara en el importe del valor anterior del elemento
patrimonial.

Para determinar el valor anterior del elemento patrimonial actualizado se tomaran los
valores que hayan sido considerados a los efectos de aplicar los coeficientes de actualizacion.

3.2 El importe que resulte de las operaciones descritas en el nUmero anterior se
minorara en el incremento neto de valor derivado de las operaciones de actualizacion
previstas en el Real Decreto-ley 7/1996, siendo la diferencia positiva asi determinada el
importe de la depreciacién monetaria.

4.2 La ganancia o pérdida patrimonial sera el resultado de minorar la diferencia entre
el valor de transmisién y el valor contable en el importe de la depreciacién monetaria a
que se refiere el nimero anterior.

Articulo 61. Gravamen complementario a la cuota integra estatal para la reduccion del
déficit publico en los ejercicios 2012 y 2013.

Con efectos desde 1 de enero de 2012, se afiade una disposicion adicional trigésima
quinta en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre
Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, que queda redactada
de la siguiente forma:

«Disposicion adicional trigésima quinta. Gravamen complementario a la cuota
integra estatal para la reduccién del déficit publico en los ejercicios 2012 y 2013.
1. En los periodos impositivos 2012 y 2013, la cuota integra estatal a que se

refiere el articulo 62 de esta Ley se incrementara en los siguientes importes:

a) Elresultante de aplicar a la base liquidable general los tipos de la siguiente
escala:

Base liquidable general Incremento en cuota integra Resto base liquidable Tipo aplicable
estatal general

Hasta euros

Euros

Hasta euros

Porcentaje

0
17.707,20
33.007,20
53.407,20

120.000,20
175.000,20
300.000,20

0
132,80
438,80

1.050,80
3.714,52
6.464,52
13.964,52

17.707,20
15.300,00
20.400,00
66.593,00
55.000,00
125.000,00
En adelante

75

~No o~ WOWNO

La cuantia resultante se minorara en el importe derivado de aplicar a la parte
de la base liquidable general correspondiente al minimo personal y familiar a que
se refiere el articulo 56 de esta Ley, la escala prevista en esta letra a).

Cuando el contribuyente satisfaga anualidades por alimentos a sus hijos por
decision judicial y el importe de aquéllas sea inferior a la base liquidable general,
aplicara la escala prevista en esta letra a) separadamente al importe de las
anualidades por alimentos y al resto de la base liquidable general. La cuantia total
resultante se minorara en el importe derivado de aplicar la escala prevista en esta
letra a) a la parte de la base liquidable general correspondiente al minimo personal
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y familiar incrementado en 1.600 euros anuales, sin que el resultado de esta
minoracion pueda resultar negativo.

b) El resultante de aplicar a la base liquidable del ahorro, en la parte que no
corresponda, en su caso, con el minimo personal y familiar a que se refiere el
articulo 56 de esta Ley, los tipos de la siguiente escala:

Base liquidable Incremento en cuota integra Resto base liquidable
del ahorro estatal del ahorro

Hasta euros Euros Hasta euros

0 0 6.000 2
6.000,00 120 18.000 4
24.000,00 840 En adelante 6

Tipo aplicable

Porcentaje

2. En los periodos impositivos 2012 y 2013, la cuota de retencion a que se
refieren los apartados 1 y 2 del articulo 85 del Reglamento del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, se incrementara en el importe resultante de aplicar
a la base para calcular el tipo de retencién los tipos previstos en la siguiente escala:

Ba§e para calcull"’:lr Cuota de retencién Resto base para cqlpular el tipo Tipo aplicable
el tipo de retencién de retencién

Euros Porcentaje
Hasta euros Hasta euros

0 0 17.707,20
17.707,20 132,80 15.300,00
33.007,20 438,80 20.400,00
53.407,20 1.050,80 66.593,00

120.000,20 3.714,52 55.000,00
175.000,20 6.464,52 125.000,00
300.000,20 13.964,52 En adelante

75

~NOoO g~ WDNO

La cuantia resultante se minorara en el importe derivado de aplicar al importe
del minimo personal y familiar para calcular el tipo de retencién a que se refiere el
articulo 84 del Reglamento del Impuesto, la escala prevista en este apartado, sin
que el resultado de esta minoracion pueda resultar negativo.

Cuando el perceptor de rendimientos del trabajo satisfaga anualidades por
alimentos en favor de los hijos por decisidn judicial, siempre que su importe sea
inferior a la base para calcular el tipo de retencion, se aplicara la escala prevista en
este apartado separadamente al importe de dichas anualidades y al resto de la
base para calcular el tipo de retencién. La cuantia total resultante se minorara en el
importe derivado de aplicar la escala prevista en este apartado al importe del
minimo personal y familiar para calcular el tipo de retencién incrementado en 1.600
euros anuales, sin que el resultado de esta minoracién pueda resultar negativo.

En ningun caso, cuando se produzcan regularizaciones en los citados periodos
impositivos, el nuevo tipo de retencion aplicable podra ser superior al 52 por ciento.
El citado porcentaje sera el 26 por ciento cuando la totalidad de los rendimientos
del trabajo se hubiesen obtenido en Ceuta y Melilla y se beneficien de la deduccién
prevista en el articulo 68.4 de esta Ley.

Reglamentariamente podran modificarse las cuantias y porcentajes previstos
en este apartado.

3. Las retenciones e ingresos a cuenta a practicar sobre los rendimientos del
trabajo que se satisfagan o abonen durante el mes de enero de 2012,
correspondientes a dicho mes, y a los que resulte de aplicacién el procedimiento
general de retencién a que se refieren los articulos 80.1.1.° y 82 del Reglamento
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del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, deberan realizarse sin tomar
en consideracion lo dispuesto en el apartado 2 anterior.

En los rendimientos que se satisfagan o abonen a partir del 1 de febrero de
2012, siempre que no se trate de rendimientos correspondientes al mes de enero,
el pagador debera calcular el tipo de retencién tomando en consideracion lo
dispuesto en el apartado 2 anterior, practicandose la regularizacién del mismo, si
procede, de acuerdo con lo sefialado en el Reglamento del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, en los primeros rendimientos del trabajo que se
satisfaga o abone.

4. En los periodos impositivos 2012 y 2013, los porcentajes de pagos a cuenta
del 19 por ciento previstos en el articulo 101 de esta Ley y el porcentaje del ingreso
a cuenta a que se refiere el articulo 92.8 de esta Ley, se elevan al 21 por ciento.

Asimismo, durante los periodos a que se refiere el parrafo anterior, el porcentaje
de retencién del 35 por ciento previsto en el apartado 2 del articulo 101 de esta
Ley, se eleva al 42 por ciento.»

Seccién 2.2 Impuesto sobre Sociedades

Articulo 62. Coeficientes de correccion monetaria.

Uno. Con efectos para los periodos impositivos que se inicien durante 2012, los
coeficientes previstos en el articulo 15.9.a) del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, en funcién
del momento de adquisicion del elemento patrimonial transmitido, seran los siguientes:

Coeficiente
Con anterioridad a 1 de enerode 1984 . .. . .. ... 2,2946
Enelejercicio1984 . ...... ... ... ... .. ...... 2,0836
Enelejercicio1985 . ......... ... ... .. ..., 1,9243
Enelejercicio1986 ............. ... .. ...... 1,8116
Enelejercicio1987 .. ... ... ... .. ... . ... 1,7258
Enelejercicio1988 .......... ... ... .. ... ... 1,6487
Enelejercicio1989 . ......... ... ... .. ... ... 1,5768
Enelejercicio1990 ........................ 1,5151
Enelejercicio1991 . ....................... 1,4633
Enelejercicio1992 ......... ... ... ... ..... 1,4309
Enelejercicio1993 ........................ 1,4122
Enelejercicio1994 ... ...... ... ... ... ..... 1,3867
Enelejercicio1995 . ......... ... ... .. ...... 1,3312
Enelejercicio1996 ........................ 1,2679
Enel ejercicio 1997 . ......... ... ... .. ..., 1,2396
Enelejercicio1998 . ......... ... ... .. ... ... 1,2235
Enelejercicio1999 . ......... ... ... .. ...... 1,2150
Enel ejercicio2000 ............ ... .. ...... 1,2089
Enel ejercicio2001 .......... ... ... .. ...... 1,1839
Enel ejercicio2002 .......... ... ... .. ...... 1,1696
Enelejercicio2003 ........................ 1,1499
Enelejercicio2004 ........................ 1,1389
Enelejercicio2005 ............. ... ... ... .. 1,1238 o
Enel ejercicio2006 ........................ 1,1017 E
Enelejercicio2007 ........................ 1,0781 ~
Enelejercicio2008 ............ ... ... ..... 1,0446 §
Enelejercicio2009 ............ ... .. ...... 1,0221 uo'J
Enel ejercicio2010 . ......... ... ... .. ...... 1,0100 ﬁ
3
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Coeficiente

Enelejercicio2011 ........ ... ... ... ... ... 1,0100
Enelejercicio2012 . ........... ... ... ...... 1,0000

Dos. Los coeficientes se aplicaran de la siguiente manera:

a) Sobre el precio de adquisicion o coste de produccion, atendiendo al afio de
adquisicion o produccion del elemento patrimonial. El coeficiente aplicable a las mejoras
sera el correspondiente al afio en que se hubiesen realizado.

b) Sobre las amortizaciones contabilizadas, atendiendo al afio en que se realizaron.

Tres. Tratandose de elementos patrimoniales actualizados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 5 del Real Decreto-ley 7/1996, de 7 de junio, los coeficientes se
aplicaran sobre el precio de adquisicién y sobre las amortizaciones contabilizadas
correspondientes al mismo, sin tomar en consideracion el importe del incremento neto de
valor resultante de las operaciones de actualizacion.

La diferencia entre las cantidades determinadas por la aplicacion de lo establecido en
el apartado anterior se minorara en el importe del valor anterior del elemento patrimonial y
al resultado se aplicara, en cuanto proceda, el coeficiente a que se refiere la letra c) del
apartado 9 del articulo 15 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.

El importe que resulte de las operaciones descritas en el parrafo anterior se minorara
en el incremento neto de valor derivado de las operaciones de actualizacién previstas en
el Real Decreto-ley 7/1996, siendo la diferencia positiva asi determinada el importe de la
depreciacién monetaria a que hace referencia el apartado 9 del articulo 15 del texto
refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.

Para determinar el valor anterior del elemento patrimonial actualizado se tomaran los
valores que hayan sido considerados a los efectos de aplicar los coeficientes establecidos
en el apartado uno.

Articulo 63. Pago fraccionado del Impuesto sobre Sociedades.

Respecto de los periodos impositivos que se inicien durante el afio 2012, el porcentaje
a que se refiere el apartado 4 del articulo 45 del texto refundido de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, sera
el 18 por ciento para la modalidad de pago fraccionado prevista en el apartado 2 del
mismo. Las deducciones y bonificaciones a las que se refiere dicho apartado incluiran
todas aquellas otras que le fueren de aplicacion al sujeto pasivo.

Para la modalidad prevista en el apartado 3 del articulo 45 del texto refundido de la
Ley del Impuesto sobre Sociedades, el porcentaje sera el resultado de multiplicar por
cinco séptimos el tipo de gravamen redondeado por defecto.

Estaran obligados a aplicar la modalidad a que se refiere el parrafo anterior los sujetos
pasivos cuyo volumen de operaciones, calculado conforme a lo dispuesto en el articulo
121 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido, haya
superado la cantidad de 6.010.121,04 euros durante los doce meses anteriores a la fecha
en que se inicien los periodos impositivos dentro del afio 2012.

A efectos de la aplicacion de la modalidad de pago fraccionado prevista en el apartado 3
del articulo 45 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, debera
tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 9.Primero.Uno del Real Decreto-ley 9/2011,
de 19 de agosto, de medidas para la mejora de la calidad y cohesién del sistema nacional
de salud, de contribucién a la consolidacion fiscal, y de elevacion del importe maximo de
los avales del Estado para 2011.

Articulo 64. Porcentajes de retencion o ingreso a cuenta en los ejercicios 2012 y 2013.

Con efectos desde 1 de enero de 2012 y vigencia indefinida, se afiade una disposicién
adicional decimocuarta en el texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades,

-125 -

cve: BOE-A-2012-8745



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

) ®
g\u

Sabado 30 de junio de 2012 Sec. I

Pag. 46503

aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, que queda redactada de
la siguiente forma:

«Disposicién adicional decimocuarta. Porcentajes de retencién o ingreso a cuenta
en los gjercicios 2012 y 2013.

Desde el 1 de enero de 2012 y hasta el 31 de diciembre de 2013, ambos
inclusive, el porcentaje de retencion o ingreso a cuenta del 19 por ciento a que se
refiere la letra a) del apartado 6 del articulo 140 de esta Ley se eleva al 21 por 100.»

Seccién 3.2 Impuesto sobre la Renta de no Residentes

Articulo 65. Rentas exentas.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley y vigencia indefinida, se modifica la
letra h) del apartado 1 del articulo 14 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre la
Renta de no Residentes, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2004, de 5 de marzo,
que queda redactada de la siguiente forma:

«h) Los beneficios distribuidos por las sociedades filiales residentes en
territorio espafol a sus sociedades matrices residentes en otros Estados miembros
de la Unién Europea o a los establecimientos permanentes de estas ultimas
situados en otros Estados miembros, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.° Que ambas sociedades estén sujetas y no exentas a alguno de los tributos
que gravan los beneficios de las entidades juridicas en los Estados miembros de la
Unién Europea, mencionados en el articulo 2.c) de la Directiva 90/435/CEE del
Consejo, de 23 de julio de 1990, relativa al régimen aplicable a las sociedades
matrices y filiales de Estados miembros diferentes, y los establecimientos
permanentes estén sujetos y no exentos a imposicion en el Estado en el que estén
situados.

2.° Que la distribucién del beneficio no sea consecuencia de la liquidacion de
la sociedad filial.

3.° Que ambas sociedades revistan alguna de las formas previstas en el anexo
de la Directiva 90/435/CEE del Consejo, de 23 de julio de 1990, relativa al régimen
aplicable a las sociedades matrices y filiales de Estados miembros diferentes,
modificada por la Directiva 2003/123/CE del Consejo, de 22 de diciembre de 2003.

Tendra la consideracién de sociedad matriz aquella entidad que posea en el
capital de otra sociedad una participacion directa o indirecta de, al menos, el 5 por
ciento. Esta ultima tendra la consideracién de sociedad filial. La mencionada
participacion debera haberse mantenido de forma ininterrumpida durante el afio
anterior al dia en que sea exigible el beneficio que se distribuya o, en su defecto, que
se mantenga durante el tiempo que sea necesario para completar un afno. En este
ultimo caso, la cuota tributaria ingresada sera devuelta una vez cumplido dicho plazo.

También tendra la consideracién de sociedad matriz aquella entidad que
habiendo tenido el mencionado porcentaje de participacion pero, sin haberse
transmitido la participacion, este porcentaje tenido se haya reducido hasta un
minimo del 3 por ciento como consecuencia de que la sociedad filial haya realizado
una operacion acogida al régimen fiscal especial establecido en el Capitulo VIII del
Titulo VIl del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, aprobado
por Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, o una operacion en el ambito
de ofertas publicas de adquisicidon de valores. Esta consideracion se mantendra
dentro del plazo de tres afios desde la realizacion de la operaciéon en tanto que en
el ejercicio correspondiente a la distribucion de los dividendos no se transmita
totalmente la participacion o ésta quede por debajo del porcentaje minimo exigido
del 3 por ciento.
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La residencia se determinara con arreglo a la legislacién del Estado miembro
que corresponda, sin perjuicio de lo establecido en los convenios para evitar la
doble imposicion.

No obstante lo previsto anteriormente, el Ministro de Hacienda y
Administraciones Publicas podra declarar, a condicion de reciprocidad, que lo
establecido en esta letra h) sea de aplicacion a las sociedades filiales que revistan
una forma juridica diferente de las previstas en el anexo de la directiva y a los
dividendos distribuidos a una sociedad matriz que posea en el capital de una
sociedad filial residente en Espafia una participacion directa o indirecta de, al
menos, el 5 por ciento, o el 3 por ciento en el caso de una operacién acogida al
régimen fiscal especial establecido en el Capitulo VIl del Titulo VII del texto
refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, aprobado por Real Decreto
Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, o una operacion en el ambito de ofertas publicas
de adquisicién de valores, siempre que se cumplan las restantes condiciones
establecidas en esta letra h).

Lo establecido en esta letra h) no sera de aplicacion cuando la mayoria de los
derechos de voto de la sociedad matriz se posea, directa o indirectamente, por
personas fisicas o juridicas que no residan en Estados miembros de la Union
Europea, excepto cuando aquélla realice efectivamente una actividad empresarial
directamente relacionada con la actividad empresarial desarrollada por la sociedad
filial o tenga por objeto la direccion y gestion de la sociedad filial mediante la
adecuada organizacion de medios materiales y personales o pruebe que se ha
constituido por motivos econdmicos validos y no para disfrutar indebidamente del
régimen previsto en esta letra h).

Lo dispuesto en esta letra h) se aplicara igualmente a los beneficios distribuidos
por las sociedades filiales residentes en territorio espafiol a sus sociedades
matrices residentes en los Estados integrantes del Espacio Econémico Europeo o
a los establecimientos permanentes de estas ultimas situados en otros Estados
integrantes, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.° Los Estados integrantes del Espacio Econémico Europeo donde residan
las sociedades filiales hayan suscrito con Espafia un convenio para evitar la doble
imposicién internacional con clausula de intercambio de informacién o un acuerdo
de intercambio de informacién en materia tributaria.

2.° Se trate de sociedades sujetas y no exentas a un tributo equivalente a los
que gravan los beneficios de las entidades juridicas en los Estados miembros de la
Unién Europea, mencionados en el articulo 2.c) de la Directiva 90/435/CEE del
Consejo, de 23 de julio de 1990, relativa al régimen aplicable a las sociedades
matrices y filiales de Estados miembros diferentes, y los establecimientos
permanentes estén sujetos y no exentos a imposicion en el Estado en el que estén
situados.

3.° Las sociedades matrices residentes en los Estados integrantes del
Espacio Econémico Europeo revistan alguna forma equivalente a las previstas en
el anexo de la Directiva 90/435/CEE del Consejo, de 23 de julio de 1990, relativa al
régimen aplicable a las sociedades matrices y filiales de Estados miembros
diferentes, modificada por la Directiva 2003/123/CE del Consejo, de 22 de
diciembre de 2003.

4.° Se cumplan los restantes requisitos establecidos en esta letra h).»

Articulo 66. Tipo de gravamen en los ejercicios 2012 y 2013.

Se afiade una disposicion adicional tercera en el texto refundido de la Ley del
Impuesto sobre la Renta de no Residentes, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2004, de 5 marzo, que queda redactada de la siguiente forma:

cve: BOE-A-2012-8745

-127 -



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 30 de junio de 2012 Sec. I

«Disposicién adicional tercera. Tipo de gravamen del Impuesto en los ejercicios 2012
y 2013.

Desde el 1 de enero de 2012 y hasta el 31 de diciembre de 2013, ambos
inclusive, los tipos de gravamen del 19 por ciento a que se refieren los articulos
19.2 y 25.1.f) de esta Ley se elevan al 21 por 100.

Asimismo, durante el periodo a que se refiere el parrafo anterior, el tipo de
gravamen del 24 por ciento previsto en el articulo 25.1.a) de esta Ley se eleva al
24,75 por ciento.»

CAPITULO Il
Impuestos Indirectos

Seccion 1.2 Impuesto sobre el Valor Afadido

Articulo 67. Adquisiciones intracomunitarias de gas, electricidad, calor y frio.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley y vigencia indefinida, se modifica la
letra g) del numero 1.° del articulo 13 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto
sobre el Valor Ahadido, que queda redactada de la siguiente forma:

«g) Las adquisiciones de bienes que se correspondan con las entregas de
gas a través de una red de gas natural situada en el territorio de la Comunidad o de
cualquier red conectada a dicha red, las entregas de electricidad o las entregas de
calor o de frio a través de las redes de calefaccién o de refrigeracién que se
entiendan realizadas en el territorio de aplicacién del impuesto de acuerdo con el
apartado siete del articulo 68.»

Articulo 68. Servicios de restauracion y catering.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley y vigencia indefinida, se modifica la
letra A) del numero 5.° del apartado uno del articulo 70 de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, que queda redactada de la siguiente
forma:

«5.°A) Los de restauracion y catering en los siguientes supuestos:

a) Los prestados a bordo de un buque, de un avién o de un tren, en el curso
de la parte de un transporte de pasajeros realizado en la Comunidad cuyo lugar de
inicio se encuentre en el territorio de aplicacion del Impuesto.

Cuando se trate de un transporte de ida y vuelta, el trayecto de vuelta se
considerara como un transporte distinto.

b) Los restantes servicios de restauracion y catering cuando se presten
materialmente en el territorio de aplicacién del Impuesto.»

Articulo 69. Sujeto pasivo en las adquisiciones intracomunitarias de gas, electricidad,
calor y frio.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley y vigencia indefinida, se modifica el
namero 4.° del apartado uno del articulo 84 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del
Impuesto sobre el Valor Afiadido, que queda redactado de la siguiente forma:

«4.° Sin perjuicio de lo dispuesto en los nimeros anteriores, los empresarios
o profesionales, asi como las personas juridicas que no actien como empresarios
o profesionales, que sean destinatarios de entregas de gas y electricidad o las
entregas de calor o de frio a través de las redes de calefacciéon o de refrigeracion
que se entiendan realizadas en el territorio de aplicacion del impuesto conforme a
lo dispuesto en el apartado siete del articulo 68, siempre que la entrega la efectie
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un empresario o profesional no establecido en el citado territorio y le hayan
comunicado el numero de identificacién que a efectos del Impuesto sobre el Valor
ARadido tengan asignado por la Administracion espafiola.»

Seccion 2.2 Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados

Articulo 70. Escala por transmisiones y rehabilitaciones de grandezas y titulos
nobiliarios.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley, la escala a que hace referencia el
parrafo primero del articulo 43 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre, sera la siguiente:

Transmisiones Transmisiones Rehabilitaciones

directas transversales Y recon00|m|er_1to
Escala de titulos extranjeros

Euros Euros
Euros

1.° Por cada titulo con grandeza . . . . . .. 2.620 6.567 15.745
2.° Por cada grandeza sin titulo. .. ... .. 1.873 4.695 11.240
3.° Por cada titulo sin grandeza. . . ... .. 746 1.873 4.506

Seccién 3.2 Impuestos Especiales

Articulo 71. Modificacion de las definiciones de gasolina sin plomo.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley, se modifica el epigrafe 1.2.1 de la
Tarifa 1.2 del Impuesto sobre Hidrocarburos, contenido en el articulo 50.1 de la Ley
38/1992, de 28 de diciembre, de Impuestos Especiales, que queda redactado de la
siguiente forma:

«Epigrafe 1.2.1 Gasolinas sin plomo de 98 1.0. o de octanaje superior: 431,92
euros por 1.000 litros.»

Articulo 72. Adaptacion a la normativa comunitaria.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley, se modifica el epigrafe 1.11 de la
Tarifa 1.2 del Impuesto sobre Hidrocarburos, contenido en el articulo 50.1 de la Ley
38/1992, de 28 de diciembre, de Impuestos Especiales, que queda redactado de la
siguiente forma:

«Epigrafe 1.11 Queroseno para uso general: 306 euros por 1.000 litros.»

CAPITULO Il

Otros Tributos

Articulo 73. Tasas.

Uno. Se elevan, a partir de la entrada en vigor de esta Ley, los tipos de cuantia fija
de las tasas de la Hacienda estatal hasta la cuantia que resulte de la aplicacién del
coeficiente 1,01 al importe exigible durante el afio 2011, teniendo en cuenta lo dispuesto
por el articulo 83.Uno de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afo 2011.
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Se exceptuan de lo previsto en el parrafo anterior las tasas que hubieran sido creadas
u objeto de actualizacion especifica por normas dictadas en el afio 2011.

Las tasas exigibles por la Jefatura Central de Trafico se ajustaran, una vez aplicado el
coeficiente anteriormente indicado, al multiplo de 20 céntimos de euro mas cercano;
cuando el importe a ajustar sea multiplo de 10 céntimos de euro se elevara al multiplo de
20 céntimos de euro inmediato superior a aquel.

Dos. Se consideran tipos de cuantia fija aquellos que no se determinen por un
porcentaje de la base o cuya base no se valore en unidades monetarias.

Tres. Se mantienen para el afio 2012 los tipos y cuantias fijas establecidos en el
apartado 4 del articulo 3 del Real Decreto-ley 16/1977, de 25 de febrero, por el que se
regulan los aspectos penales, administrativos y fiscales de los juegos de suerte, envite o
azar, en el importe exigible durante el afo 2011, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 83.Cuatro de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el ano 2011.

Articulo 74. Tasas en materia de telecomunicaciones.

Para el afio 2012, los parametros y porcentajes que en las tasas en materia de
telecomunicaciones deben fijarse anualmente en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado, son los establecidos en el articulo 9 del Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de
diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la
correccion del déficit publico.

Articulo 75. Tasa del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas por emision de
informes de auditoria de cuentas.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley y vigencia indefinida, se modifica el
apartado 4 del articulo 44 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas aprobado
mediante Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, que pasa a tener la siguiente
redaccion:

«4. La cuota tributaria de esta tasa consistira en una cantidad fija de 94,20
euros por cada informe de auditoria emitido y 188,40 euros por cada informe de
auditoria sobre una Entidad de Interés Publico en el caso de que el importe de los
honorarios facturados por el informe de auditoria sea inferior o igual a 30.000 euros.

Dicha cuantia fija sera de 188,40 euros por cada informe de auditoria emitido y
376,80 euros por cada informe de auditoria sobre una Entidad de Interés Publico,
en el caso de que el importe de los honorarios facturados por el informe de auditoria
sea superior a 30.000 euros.

A estos efectos, se entiende por Entidad de Interés Publico lo establecido en el
articulo 2.5 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2011 de 1 de julio.»

Articulo 76. Tasa aproximacion.

No obstante lo dispuesto en el articulo 73, se mantienen para el afio 2012 las cuantias
de la tasa de aproximacion en el importe exigible durante el afio 2011 de acuerdo con lo
establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2011, modificadas, con efectos desde el 8 de junio de
2011, por la Ley 1/2011, de 4 de marzo, apartados veinticinco y veintiséis.

Articulo 77. Cuantias basicas de las tasas aplicables al sistema portuario de interés
general.

De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional vigésima segunda del Texto
Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, las cuantias basicas de las tasas del
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buque, del pasaje, de la mercancia, de las embarcaciones deportivas y de recreo, de la
tasa por utilizacion de la zona de transito, de la tasa de ayudas a la navegacion y de la
tarifa fija por el servicio de recepcion de desechos generados por buques, establecidas en
la citada norma, se mantienen sin actualizacién alguna, sin perjuicio del régimen de
actualizacion propio establecido en la referida norma para la tasa de ocupacion y la tasa
de actividad.
Articulo 78. Coeficientes correctores de aplicacion a las tasas del buque, del pasaje y de
la mercancia en los puertos de interés general.
Los coeficientes correctores previstos en el articulo 166 del Texto Refundido de la Ley
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2011, de 5 de septiembre, a aplicar por las Autoridades Portuarias a las tasas del buque,
de la mercancia y del pasaje, seran los indicados en el siguiente cuadro:
Autoridad portuaria Tasa buque Tasa mercancia Tasa pasaje
ACorufa. . ...... ... .. ... . . ... 1,30 1,30 1,05
Alicante. ... ... ... . L. 1,30 1,30 1,30
Almeria. .. ... ... ... ... .. ... 1,20 1,20 1,20
Avilés . ... 1,20 1,10 1,00
BahiadeAlgeciras . . ................. 1,00 1,00 0,98
BahiadeCadiz...................... 1,18 1,18 1,10
Baleares.............. ... ... ....... 1,00 0,95 1,00
Barcelona.......................... 1,00 1,00 1,00
Bilbao........... ... .. . 1,00 1,00 1,00
Cartagena. ............... ... 0,95 1,00 0,80
Castelldn. . ............ .. ... .. ..., 1,00 1,10 1,00
Ceuta........ ... 1,30 1,30 1,30
FerrolSanCibrao.................... 1,10 1,03 0,92
Gijon. . ... 1,30 1,30 1,10
Huelva ... ... ... ... . ... .. ... ... 1,00 0,98 0,87
LasPalmas......................... 1,20 1,23 1,30
Malaga .. ....... .. .. .. ... . . ... 1,20 1,30 1,30
Marin y Ria de Pontevedra. .. .......... 1,10 1,10 1,00
Melilla......... .. ... ... . ..., 1,30 1,30 1,30
Motril. . ... 1,30 1,30 1,10
Pasajes............. ... ... . . . ... 1,20 1,10 1,00
Sta. Cruzde Tenerife .. ............... 1,20 1,30 1,30
Santander. . ........................ 1,00 1,00 1,00
Sevilla. . .......... ... 1,18 1,18 1,10
Tarragona. ...........cooeiiiii.. 0,95 1,00 0,80
Valencia . ............... ... .. ..... 1,17 1,15 1,00
Vigo .o 1,10 1,20 1,00
Villagarcia. . ... ....... ... .. ... 1,20 1,20 1,00
Articulo 79. Bonificaciones aplicables en los puertos de interés general a las tasas de
ocupacion, del buque, del pasaje y de la mercancia.
Las bonificaciones previstas en los articulos 182 y 245 del Texto Refundido de la Ley ©
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, aprobado por Real Decreto Legislativo N
2/2011, de 5 de septiembre, a aplicar por las Autoridades Portuarias a las tasas de g
ocupacion, del buque, de la mercancia y del pasaje y, en su caso, sus condiciones de P
aplicacion, seran las indicadas en el Anexo IX de esta Ley. UO'J
om
(]
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Los volumenes de trafico portuario que se contemplan en dicho Anexo, cuando se
utilicen para determinar el inicio de la aplicacién de una bonificacién o para establecer el
tipo porcentual aplicable en funcién de su evolucion, habran de computarse desde el 1 de
enero del presente afio, sin perjuicio de que la bonificacién resultante en cada caso habra
de aplicarse a las tasas que se devenguen por las operaciones portuarias que se realicen
a partir de la fecha de entrada en vigor de esta Ley, salvo que expresamente se determine
lo contrario en dicho Anexo.

Articulo 80. Actualizaciéon de los precios basicos del canon de control de vertidos.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley y vigencia indefinida, de
conformidad con lo previsto en el apartado 3 del articulo 113 del texto refundido de la Ley
de Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, el precio basico
por metro cubico para el agua residual urbana se fija en 0,01653 euros y para el agua
residual industrial en 0,04132 euros.

Articulo 81. Tasa por la solicitud de inscripcion de diferentes actos en el Registro
administrativo especial de mediadores de seguros, corredores de reaseguros y de
sus altos cargos.

Con efectos desde la entrada en vigor de esta Ley y vigencia indefinida, se modifica el
apartado 4 de la disposicion adicional cuarta de la Ley 26/2006, de 17 de julio, de
mediacién de seguros y reaseguros privados, que queda redactado en los siguientes
términos:

«4. Lacuantia de la tasa sera:

a) Por la inscripcidon de un agente de seguros exclusivo o de un auxiliar-
asesor, persona fisica, una cuota fija de 13 euros.

b) Por la inscripcion de un agente de seguros vinculado, de un corredor de
seguros o de reaseguros, personas fisicas, una cuota fija de 69 euros.

c) Porlainscripcién de una sociedad de agencia de seguros o de un operador
de banca-seguros, ya sean exclusivos o vinculados, de una sociedad de correduria
de seguros o de reaseguros o de un auxiliar-asesor persona juridica, una cuota fija
de 162 euros.

d) Una cuota fija de 13 euros por cada alto cargo por la inscripciéon de cargos
de administracién y de direccién responsables de las actividades de mediacién de
seguros o de reaseguros de las sociedades de agencia de seguros o de los
operadores de banca-seguros, ya sean exclusivos o vinculados, de correduria de
seguros o de correduria de reaseguros, y por la inscripcion de cargos de
administracion y de direccion de los auxiliares-asesores.

e) Por la inscripcion de cualquier otro acto inscribible o por la modificaciéon de
los inscritos, una cuota fija de 13 euros por cada uno de ellos.

f) Por la expedicion de certificados relativos a la informacion incluida en el
mencionado registro, una cuota fija de 13 euros.»
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TiITULO VI

De los Entes Territoriales

CAPITULO |
Entidades Locales

Seccién 1.2 Revision cuatrienal del ambito subjetivo de aplicacion de los modelos
de financiacion

Articulo 82. Regla general.

Uno. En virtud de lo dispuesto en el articulo 126 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, a 1 de enero de 2012 procede revisar el conjunto de municipios que se incluiran
en los ambitos subjetivos de aplicacion de los articulos 111 y 122 de la mencionada
norma, teniendo en cuenta la poblacién de derecho segun el Padrén de la poblacion
municipal vigente a 1 de enero de 2012 y aprobado oficialmente por el Gobierno.

Dos. En virtud de lo dispuesto en los articulos 122, 125 y 126 del texto refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, a 1 de enero de 2012 se debe revisar el conjunto de municipios que
tendran la consideracion de municipios turisticos, teniendo en cuenta la poblacion de
derecho en los términos citados en el apartado anterior.

Se considerara el afio 2012 como ejercicio inicial de referencia a efectos de la
aplicacion del articulo 125.4 del mencionado texto refundido a aquellos municipios que
a 1 de enero de 2012 cumplan, por vez primera, las condiciones del apartado 1 de dicho
precepto.

Articulo 83. Determinacién del Fondo Complementario de Financiacion del afio base 2004
de los municipios que se incluirdn por vez primera en el modelo de cesién de
recaudacion de impuestos del Estado.

Uno. Para cada uno de los municipios a los que se refiere este precepto la
participacion en el Fondo Complementario de Financiacién correspondiente al afio 2012
se calculara deduciendo el importe correspondiente a la cesién del rendimiento
recaudatorio de impuestos estatales determinado con arreglo a lo establecido en los
articulos 86, 87, 88 y 89 de la participacion total que resulta de incrementar la participacion
en tributos del Estado del afio 2011 en el indice de evolucion establecido con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 121 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

PIE2012m = PIE2011m x |IE2012/2011
PFC2012m = PIE2012m — PIRPF2012m — PIVA2012m — Y PIIEE(h)2012m
Representando:

PIE2011m y PIE2012m la participacion total en los ingresos del Estado
correspondiente al municipio m en el ano 2011, ultimo en el que se le ha aplicado el
modelo definido en los articulos 122 a 124 del citado texto refundido, y en el afio 2012,
primero en el que se le aplicara el modelo de cesidon de la recaudacién de impuestos
estatales, respectivamente, sin incluir las compensaciones derivadas de la reforma del
Impuesto sobre Actividades Econdémicas.

IE2012/2011 el indice de evolucién de los ingresos tributarios del Estado entre los
afios 2011 y 2012.
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PFC2012m la participacion del municipio m en el Fondo Complementario de
Financiaciéon en el afio 2012, sin incluir las compensaciones derivadas de la reforma del
Impuesto sobre Actividades Econdémicas.

PIRPF2012m, PIVA2012m y PIIEE(h)2012m importes de los rendimientos
recaudatorios cedidos al municipio m en relacion con los Impuestos sobre la Renta de las
Personas Fisicas, sobre el Valor Afadido y con el conjunto de Impuestos Especiales
sobre Alcohol y Bebidas Alcohdlicas, sobre las Labores del Tabaco y sobre Hidrocarburos,
correspondientes al afio 2012 y determinados con arreglo a lo dispuesto en los articulos
115, 116 y 117 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Dos. La participacion en el Fondo Complementario de Financiacién correspondiente
al afo base 2004 se calculara a partir de la participacion en el Fondo Complementario de
Financiacion del afio 2012 aplicando la siguiente formula:

PFC,,,," = PFC,, "/ IE

m m
2004 2012 2012/2004

Siendo:

PFC,,."y PFC,..." la Participacion en el Fondo Complementario de Financiacién del
municipio m en los afos 2004 y 2012, respectivamente, sin considerar las compensaciones
derivadas de la reforma del Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

IE,y150004 €l indice de evolucion de los ingresos tributarios del Estado entre el afio

base 2004 y el afio 2012.

Articulo 84. Determinacion de la participacion total en los tributos del Estado del afio
base 2004 de todos los municipios no incluidos el 1 de enero de 2012 en el modelo de
cesion de la recaudacion de impuestos estatales.

Uno. A los efectos de la aplicacion del modelo de participacion en los tributos del
Estado a los municipios no incluidos el 1 de enero de 2012 en el modelo de cesion de la
recaudacion de impuestos estatales, la participacion total del afio base 2004
correspondiente a todos ellos se determinara con arreglo a lo dispuesto en los apartados
siguientes.

Dos. La participacion total en los tributos del Estado del afio base 2004 de los
municipios incluidos, en dicho ejercicio, en el ambito subjetivo del articulo 122 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 85 de la
Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afo 2008, se disminuira en la parte que corresponda a los municipios que, como
consecuencia de la revisién establecida en el articulo 82 de la presente Ley, pasen a
estar incluidos a partir del 1 de enero de 2012 en el modelo de cesién de rendimientos
recaudatorios de impuestos del Estado.

A estos efectos, se considerara la participacion total que les corresponda como
consecuencia de la liquidacion definitiva del afio 2011, en aplicaciéon del modelo de
financiacion definido en los articulos 122 a 124 del texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
sin considerar las compensaciones derivadas de la reforma del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas. Dicha participacion total se convertira a valores del afio
base 2004 aplicando el indice de evolucién correspondiente segun el articulo 123 del
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Tres. Asimismo la participacion total en los tributos del Estado del afio base 2004 de
los municipios incluidos, en dicho ejercicio, en el ambito subjetivo del articulo 122 del
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 85 de la

-134 -

cve: BOE-A-2012-8745



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 30 de junio de 2012 Sec. I

Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afo 2008, se incrementara en la parte que corresponda a los municipios que, como
consecuencia de la revision establecida en el articulo 82 de la presente Ley, pasen de
estar incluidos en el modelo de cesidén de recaudacién de impuestos del Estado, al
regulado en los articulos 122 a 124 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

Para ello se calculara la financiacién total obtenida por dichos municipios en 2011
mediante la suma de la que corresponda a cada uno de ellos con arreglo a la siguiente
férmula:

PIE2011m = PFC2011m + PIRPF2011m + PIVA2011m + Y PIIEE(h)2011m
Representando:

PIE2011m la participacion total en los tributos del Estado correspondiente al municipio
m en el ultimo afio de aplicacion del modelo anterior, afio 2011, sin considerar las
compensaciones derivadas de la reforma del Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

PFC2011m la participacion del municipio m en el Fondo Complementario de
Financiacion en el afio 2011, sin considerar las compensaciones derivadas de la reforma
del Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

PIRPF2011m, PIVA2011m y PIIEE(h)2011m importes de los rendimientos cedidos al
municipio m en relacién con los Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas, sobre
el Valor AfAadido y con el conjunto de Impuestos Especiales sobre Alcohol y Bebidas
Alcohdlicas, sobre las Labores del Tabaco y sobre Hidrocarburos, correspondientes al
afio 2011 y determinados con arreglo a lo dispuesto en los articulos 115, 116 y 117 del
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi como los articulos 100 a 103 y la
disposicion adicional trigésima novena de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011.

Una vez aplicada esta formula, se calculara la participacién total de los municipios
que pasen al modelo regulado en los articulos 122 a 124 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales en el afio base 2004 aplicando la siguiente relacion:

PIE2004m = PIE2011m / IE2011/2004
Representando:

PIE2004m y PIE2011m la participaciéon total en los ingresos del Estado
correspondiente al municipio m en el afio base 2004 de aplicacion del modelo y en el
afio 2011, respectivamente, sin considerar las compensaciones derivadas de la reforma
del Impuesto sobre Actividades Econdémicas.

IE2011/2004 el indice de evolucion de los ingresos tributarios del Estado entre los
afos 2004 y 2011.

Seccién 2.2 Liquidacioén definitiva de la participacion en tributos del Estado
correspondiente al afio 2010

Articulo 85. Régimen juridico y saldos deudores.

Uno. Una vez conocida la variacion de los ingresos tributarios del Estado del
afno 2010 respecto de 2004, y los demas datos necesarios, se procedera al calculo de la
liquidacién definitiva de la participacion en tributos del Estado, correspondiente al ejercicio
2010, en los términos de los articulos 111 a 124 y 135 a 146 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, teniendo ademas en cuenta las normas recogidas en los articulos 92 a 95,
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97 y 98, 100 a 103 y 105 a 107 de la Ley 26/2009, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2010.

Dos. Los saldos deudores que se pudieran derivar de la liquidacién a la que se
refiere el apartado anterior, en el componente de financiacién que no corresponda a
cesion de rendimientos recaudatorios en impuestos estatales, seran reembolsados por
las Entidades Locales afectadas mediante compensacion con cargo a las entregas a
cuenta que, en concepto de participacion en los tributos del Estado definida en la
Seccion 4.2 y en la Subseccion 1.2 de la Seccién 6.2 de este Capitulo, se perciban con
posterioridad a la mencionada liquidacién, en un periodo maximo de tres anos, mediante
retenciones trimestrales equivalentes al 25 por ciento de una entrega mensual, salvo que,
aplicando este criterio, se exceda el plazo sefialado, en cuyo caso se ajustara la
frecuencia y la cuantia de las retenciones correspondientes al objeto de que no se
produzca esta situacion.

Tres. Cuando las retenciones citadas en este articulo concurran con las reguladas
en el articulo 111 tendran caracter preferente frente a aquellas y no computaran para el
célculo de los porcentajes establecidos en el apartado dos del citado articulo.

Cuatro. Si el importe de las liquidaciones definitivas a que se refiere el apartado dos
de este articulo fuera a favor del Estado, se reflejara como derecho en el capitulo IV del
Presupuesto de Ingresos del Estado.

Cinco. Elimporte de la liquidacion definitiva de las compensaciones derivadas de la
reforma del Impuesto sobre Actividades Econdmicas a favor de las Comunidades
Autonomas uniprovinciales de Cantabria, Madrid y la Rioja podran ser objeto de
integracion en las cuantias que les correspondan en aplicacion del sistema de financiacion
de las Comunidades Auténomas de régimen comun y de las Ciudades con Estatuto de
Autonomia, por acuerdo de la respectiva Comisién Mixta, previo informe de la Subcomision
de Régimen Econdmico, Financiero y Fiscal de la Comision Nacional de Administracion
Local, mediante las modificaciones y ajustes que procedan en los respectivos créditos
presupuestarios.

Seccién 3.2 Cesion a favor de los municipios de la recaudacién de impuestos estatales
en el afio 2012

Articulo 86. Cesion de rendimientos recaudatorios del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas: Determinacion de las entregas a cuenta y de la liquidacion
definitiva.

Uno. Los municipios incluidos en el ambito subjetivo del articulo 111 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, participaran en la recaudacion liquida que se obtenga
en 2012 mediante doce entregas mensuales a cuenta de la liquidacion definitiva. El
importe total de estas entregas a cuenta se efectuara mediante la siguiente operacion:

ECIRPFm = 0,016875 x CL2009m x [A2012/2009 x 0,95
Siendo:

ECIRPFm: Importe anual de entregas a cuenta por cesion de rendimientos
recaudatorios del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas del municipio m.

CL2009m: Cuota liquida estatal del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
en el municipio m en el aio 2009, ultimo conocido.

IA2012/2009: indice de actualizacién de la cuota liquida estatal entre el afio 2009,
ultimo conocido, y el afio 2012. Este indice es el resultado de dividir el importe de la
previsién presupuestaria, para 2012, por retenciones, pagos a cuenta y pagos
fraccionados, entre el importe de los derechos liquidados por estos conceptos,
correspondientes al afio 2009, ultimo del que se conocen las cuotas liquidas de los
municipios.
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El importe que se obtenga en concepto de entregas a cuenta, segun la formula
anterior, se hara efectivo a cada municipio, tramitdndose como devoluciones de ingresos
en el concepto del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Dos. La liquidacion definitiva se determinara por la diferencia entre las entregas a
cuenta percibidas y el valor definitivo de la cesion de la cuota liquida correspondiente a
cada municipio, determinada en los términos del articulo 115 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y se aplicara, a estos efectos, el porcentaje de cesién que, en su caso, se
establezca en norma con rango de Ley o en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2014, teniendo en cuenta el rendimiento cedido a favor de las Comunidades
Auténomas fijado en la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se regula el sistema
de financiacion de las Comunidades Auténomas de régimen comun y Ciudades con
Estatuto de Autonomia y se modifican determinadas normas tributarias.

Articulo 87. Cesién de la recaudacion liquida del Impuesto sobre el Valor Ahadido:
Determinacion de las entregas a cuenta y de la liquidacién definitiva.

Uno. Los municipios a los que se refiere el articulo precedente participaran en la
recaudacion liquida que se obtenga, por el Impuesto sobre el Valor Adadido, mediante la
determinacion de doce entregas mensuales a cuenta de la liquidacion definitiva.

La determinacion para cada municipio del importe total de estas entregas a cuenta se
efectuara mediante la siguiente operacion:

ECIVAm = PCIVA* x RPIVA x ICPi x (Pm / Pi) x 0,95
Siendo:

PCIVA*: Porcentaje de cesion de rendimientos recaudatorios del Impuesto sobre el
Valor Anadido a favor de los municipios, que, para estas entregas a cuenta, sera del
2,3266 por ciento.

ECIVAm: Importe anual de las entregas a cuenta del municipio m, en concepto de
cesion de la recaudaciéon de Impuesto sobre el Valor Afadido prevista para el afio 2012.

RPIVA: Importe de la prevision presupuestaria de la recaudacion liquida que
corresponde al Estado del Impuesto sobre el Valor Ahadido para el afio 2012.

ICPi: indice provisional de consumo de la Comunidad Auténoma i para el afio 2012. A
estos efectos se tendra en cuenta el ultimo dato disponible, que corresponde al utilizado
para el calculo de la liquidacion definitiva del afio 2009.

Pm y Pi: Poblaciones del municipio m y de la Comunidad Auténoma i respectiva. A
estos efectos, se considerara la poblacién de derecho segun el Padron de la poblacion
municipal vigente a 1 de enero de 2012 y aprobado oficialmente por el Gobierno.

El importe que se obtenga en concepto de entregas a cuenta, segun la férmula
anterior, se hara efectivo a cada municipio, tramitdndose como devoluciones de ingresos
en el concepto del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Dos. La liquidacion definitiva se determinara por la diferencia entre las entregas a
cuenta percibidas y el valor definitivo de la cesién de la recaudacion liquida por IVA que
resulte de la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 116 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo. A estos efectos, se aplicara el porcentaje de cesidon que, en su caso, se
establezca en norma con rango de Ley o en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2014, teniendo en cuenta el porcentaje de cesion a favor de las Comunidades
Auténomas fijado en la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se regula el sistema
de financiacion de las Comunidades Auténomas de régimen comun y Ciudades con
Estatuto de Autonomia y se modifican determinadas normas tributarias.
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Articulo 88. Cesion de la recaudacion liquida por Impuestos Especiales sobre el alcohol
y bebidas alcohdlicas: Determinacioén de las entregas a cuenta y de la liquidacién
definitiva.

Uno. Los municipios a los que se refiere el articulo 86, participaran en la recaudacion
liquida que se obtenga, por los Impuestos sobre la Cerveza, sobre el Vino y Bebidas
Fermentadas, sobre Productos Intermedios y sobre el Alcohol y Bebidas Derivadas,
mediante la determinacion de doce entregas mensuales a cuenta de la liquidacion
definitiva.

La determinacion para cada municipio del importe total de estas entregas a cuenta se
efectuara mediante la siguiente operacion:

ECIIEE(h)m = PCIIEE* x RPIIEE(h) x ICP(h) x (Pm / Pi) x 0,95
Siendo:

PCIIEE*: Porcentaje de cesion de rendimientos recaudatorios de los Impuestos
Especiales sobre el Alcohol y Bebidas Derivadas, que, para estas entregas a cuenta, sera
del 2,9220 por ciento.

ECIIEE(h)m: Importe anual de las entregas a cuenta del municipio m, en concepto de
cesion de la recaudacion del Impuesto Especial h de los senalados en el primer parrafo
de este apartado prevista en el afio 2012.

RPIIEE(h): Importe de la prevision presupuestaria de la recaudacion liquida que
corresponde al Estado del Impuesto Especial h de los sefialados en el primer parrafo de
este apartado para el afio 2012.

ICP (h): indice provisional de consumo de la Comunidad Auténoma i a la que
pertenece el municipio m, elaborado, para el afio 2012, a efectos de la asignacion del
Impuesto Especial h de los sefialados en el primer parrafo de este apartado. A estos
efectos se tendran en cuenta los ultimos datos disponibles, que corresponden a los
utilizados para el calculo de la liquidacién definitiva del afio 2009.

Pm y Pi: Poblaciones del municipio m y de la Comunidad Auténoma i respectiva. A
estos efectos, se considerara la poblacién de derecho segun el Padrén de la poblacion
municipal vigente a 1 de enero de 2012 y aprobado oficialmente por el Gobierno.

El importe que se obtenga en concepto de entregas a cuenta, segun la férmula
anterior, se hara efectivo a cada municipio, tramitandose como devoluciones de ingresos
en el concepto relativo a cada uno de los Impuestos Especiales sefialados en el primer
parrafo de este apartado.

Dos. La liquidacion definitiva se determinara por la diferencia entre las entregas a
cuenta percibidas y el valor definitivo de la cesion de la recaudacion liquida por los
Impuestos Especiales senalados en el primer parrafo del apartado anterior que resulte de
la aplicacién de lo dispuesto en los apartados 1 y 2 del articulo 117 del texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo. A estos efectos, se aplicara el porcentaje de cesion que, en su
caso, se establezca en norma con rango de Ley o en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2014, teniendo en cuenta el porcentaje de cesién a favor de las
Comunidades Auténomas fijado en la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se
regula el sistema de financiacion de las Comunidades Autbnomas de régimen comun y
Ciudades con Estatuto de Autonomia y se modifican determinadas normas tributarias.

Articulo 89. Cesién de la recaudaciéon liquida por Impuestos Especiales sobre
Hidrocarburos y sobre las Labores del Tabaco: Determinacion de las entregas a
cuenta y de la liquidacion definitiva.

Uno. Los municipios a los que se refiere el articulo 86 participaran en la recaudacion
liquida que se obtenga, por los Impuestos sobre Hidrocarburos y sobre las Labores del
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Tabaco, mediante la determinacion de doce entregas mensuales a cuenta de la liquidacion
definitiva.

El célculo para cada municipio del importe total de estas entregas a cuenta se
efectuara mediante la siguiente operacion:

ECIIEE(k),, = PCIIEE* x RPIIEE(k) x IP_(k) x 0,95
Siendo:

PCIIEE*: Porcentaje de cesion de rendimientos recaudatorios de los Impuestos
Especiales sobre Hidrocarburos y sobre las Labores del Tabaco, que, para estas entregas a
cuenta, sera del 2,9220 por ciento.

ECIIEE(k),: Importe anual de las entregas a cuenta del municipio m, en concepto de
cesion de la recaudacion del Impuesto Especial k de los sefialados en el primer parrafo
de este apartado prevista en el afio 2012.

RPIIEE(k): Importe de la prevision presupuestaria de la recaudacion liquida que
corresponde al Estado del Impuesto Especial k de los sefialados en el primer parrafo de
este apartado para el afio 2012.

IP_(k): indice provisional, para el afio 2012, referido al municipio m, de entregas de
gasolinas, gasoleos y fueldleos, y el de ventas a expendedurias de tabaco, ponderadas
ambas por los correspondientes tipos impositivos. A estos efectos se considerara indice
provisional el que corresponda al ultimo ano disponible.

El importe que se obtenga en concepto de entregas a cuenta, segun la férmula
anterior, se hara efectivo a cada municipio, tramitandose como devoluciones de ingresos
en el concepto relativo a cada uno de los Impuestos Especiales sefalados en el primer
parrafo de este apartado.

Dos. La liquidacion definitiva se determinara por la diferencia entre las entregas a
cuenta percibidas y el valor definitivo de la cesién de la recaudacién liquida por los
Impuestos Especiales senalados en el primer parrafo del apartado anterior que resulte de
la aplicacién de lo dispuesto en el articulo 117 del texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
A estos efectos, se aplicara el porcentaje de cesidn que, en su caso, se establezca en
norma con rango de Ley o en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2014, teniendo en cuenta el porcentaje de cesién a favor de las Comunidades
Auténomas fijado en la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se regula el sistema
de financiacion de las Comunidades Autébnomas de régimen comun y Ciudades con
Estatuto de Autonomia y se modifican determinadas normas tributarias.

Seccién 4.2 Participacion de los municipios en los tributos del Estado

Subseccién 1.2 Participacion de los municipios en el Fondo Complementario
de Financiacion

Articulo 90. Determinacién de las entregas a cuenta.

Uno. Elimporte total de las entregas a cuenta de la participacion de cada municipio
incluido en el ambito subjetivo del articulo 111 del texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en
el Fondo Complementario de Financiacion correspondiente a 2012, se reconocera con
cargo al crédito especifico consignado en la Seccién 36, Servicio 21, Secretaria General
de Coordinacion Autondmica y Local. Entidades Locales, Programa 942 M Transferencias
a Entidades Locales por participacion en los ingresos del Estado.

Dos. El citado importe sera el 95 por ciento del Fondo Complementario de
Financiacion del afio base 2004 multiplicado por el indice de evolucion correspondiente
segun el articulo 121 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
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Tres. A la cuantia calculada segun el apartado anterior para cada municipio, se le
afiadira el 95 por ciento de las compensaciones por mermas de ingresos derivadas de la
reforma del Impuesto sobre Actividades Econémicas siguientes:

a) Definitiva, de la disposicion adicional décima de la Ley 51/2002, de 27 de
diciembre, de Reforma de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, actualizada en
los mismos términos que los ingresos tributarios del Estado en 2012 respecto a 2004.

b) Adicional, regulada en la disposicion adicional segunda de la Ley 22/2005, de 18
de noviembre, actualizada en los mismos términos que los ingresos tributarios del Estado
en 2012 respecto a 2006.

Cuatro. Las entregas a cuenta de la participacion en el Fondo Complementario de
Financiacion para el ejercicio 2012 seran abonadas mediante pagos mensuales
equivalentes a la doceava parte del importe total que resulte de la aplicacion de las
normas recogidas en los apartados anteriores.

Articulo 91. Liquidacion definitiva.

Uno. La practica de la liquidacién definitiva del Fondo Complementario de
Financiacion del afio 2012 a favor de los municipios, se realizara con cargo al crédito que
se dote en la Seccién 36, Servicio 21, Secretaria General de Coordinacion Autonémica y
Local. Entidades Locales, Programa 942M, Transferencias a Entidades Locales por
participacion en los ingresos del Estado, Concepto 468, relativo a la liquidacion definitiva
de afos anteriores y compensaciones derivadas del nuevo sistema de financiacion, con
arreglo a las reglas contenidas en los articulos 119 y 121 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo.

Dos. A la cuantia calculada para cada municipio en los términos del apartado
anterior, se le afadiran las compensaciones por mermas de ingresos derivadas de la
reforma del Impuesto sobre Actividades Econdmicas siguientes:

a) Definitiva, de la disposicion adicional décima de la Ley 51/2002, de 27 de
diciembre, de Reforma de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, actualizada en
los mismos términos que los ingresos tributarios del Estado en 2012 respecto a 2004.

b) Adicional, regulada en la disposicion adicional segunda de la Ley 22/2005, de 18
de noviembre, actualizada en los mismos términos que los ingresos tributarios del Estado
en 2012 respecto a 2006.

Tres. La liquidacién definitiva se determinara por la diferencia entre los importes de
las entregas a cuenta calculadas con arreglo a lo dispuesto en el articulo anterior y de la
participacion definitiva calculada en los términos de los apartados anteriores.

Subseccion 2.2 Participacion del resto de municipios

Articulo 92.  Participacion de los municipios en los tributos del Estado para el ejercicio 2012.

Uno. EIl importe total destinado a pagar las entregas a cuenta a los municipios
incluidos en el ambito subjetivo del articulo 122 del texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
sera el equivalente al 95 por ciento de su participacion total en los tributos del Estado
para el afio base 2004, multiplicado por el indice de evolucion correspondiente segun el
articulo 123 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y se reconocera con cargo al crédito
especifico consignado en la Seccién 36, Servicio 21, Secretaria General de Coordinacién
Autondémica y Local. Entidades Locales, Programa 942M, Transferencias a Entidades
Locales por participacion en los ingresos del Estado.

g =
7l
Pag. 46517
N

<

L

o

@

-140 -



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 30 de junio de 2012 Sec. I

Dos. La practica de la liquidacién definitiva correspondiente al afio 2012 a favor de
los municipios antes citados se realizara con arreglo a las reglas contenidas en los
articulos 123 y 124 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y con cargo al crédito que
se dote en el Concepto 468, relativo a la liquidacion definitiva de afos anteriores y
compensaciones derivadas del nuevo sistema de financiacion, incluido en la Seccién,
Servicio y Programa citados en el apartado anterior.

Tres. El importe total que resulte de la aplicacién de las reglas contenidas en los
apartados anteriores, se distribuira de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Como regla general, cada ayuntamiento percibira una cantidad igual a la
resultante de la liquidacion definitiva de la participacion en los tributos del Estado del
afo 2003, calculada con arreglo a lo dispuesto en los apartados dos, tres, cuatro y cinco
del articulo 65 de la Ley 52/2002, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2003.

b) El resto se distribuira proporcionalmente a las diferencias positivas entre la
cantidad que cada ayuntamiento obtendria de un reparto en funcién de las variables y
porcentajes que a continuacién se mencionan y las cantidades previstas en el parrafo
anterior. A estos efectos, las variables y porcentajes a aplicar seran los siguientes:

1. El 75 por ciento en funciéon del numero de habitantes de derecho de cada
municipio, segun el Padrén de la poblacion municipal vigente a 31 de diciembre de 2012 y
aprobado oficialmente por el Gobierno, ponderado por los siguientes coeficientes, segun
estratos de poblacién:

Estrato Numero de habitantes Coeficientes
1 De masde 50.000 ............ 1,40
2 De 20.001a50.000 ........... 1,30
3 De 5.001a20.000 ............ 1,17
4 Hasta5.000 ................. 1,00

2. EI 12,5 por ciento en funcién del esfuerzo fiscal medio de cada municipio en el
ejercicio 2010 ponderado por el numero de habitantes de derecho de cada municipio,
segun el Padréon municipal vigente a 31 de diciembre de 2012 y oficialmente aprobado
por el Gobierno.

A estos efectos, se considera esfuerzo fiscal municipal en el ano 2010 el resultante de
la aplicacién de la férmula siguiente:

Efm = [} a(RcO/RPm)] x Pi
En el desarrollo de esta férmula se tendran en cuenta los siguientes criterios:

A) El factor a representa el peso medio relativo de cada tributo en relacién con la
recaudacion liquida total obtenida en el ejercicio econémico de 2010, durante el periodo
voluntario, por el Impuesto sobre Bienes Inmuebles, por el Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, excluidas las cantidades percibidas como consecuencia de la distribucion
de las cuotas nacionales y provinciales del Impuesto sobre Actividades Econdmicas y el
recargo provincial atribuible a las respectivas Diputaciones Provinciales, y por el Impuesto
sobre Vehiculos de Traccion Mecanica, para todos los municipios integrados en esta
forma de financiacion.

B) La relacion RcO/RPm se calculara, para cada uno de los tributos citados en el
parrafo precedente y en relacién a cada municipio, de la siguiente manera:

i. En el Impuesto sobre Bienes Inmuebles urbanos o rusticos, multiplicando el factor
a por el tipo impositivo real fijado por el Pleno de la Corporacion para el periodo de
referencia, dividido por 0,4 6 0,3, respectivamente, que representan los tipos minimos
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exigibles en cada caso y dividiéndolo a su vez por el tipo maximo potencialmente exigible
en cada municipio. A estos efectos, se aplicaran los tipos de gravamen real y maximo,
segun lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 72 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo.

El resultado asi obtenido en el Impuesto sobre Bienes Inmuebles urbanos se
ponderara por la razon entre la base imponible media por habitante de cada Ayuntamiento
y la base imponible media por habitante del estrato en el que se encuadre, incluyendo, en
Su caso, la que corresponda a los bienes inmuebles de caracteristicas especiales. A estos
efectos, se debera tener en cuenta lo dispuesto en la disposicién adicional novena del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y que, ademas, los tramos de poblacion se
identificaran con los utilizados para la distribucidn del 75 por ciento asignado a la variable
poblacién.

i. En el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, multiplicando el factor a por el
importe del Padron municipal del impuesto incluida la incidencia de la aplicacion del
coeficiente de situacidon a que se refiere el articulo 87 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, vigente en el periodo impositivo de 2010, y dividiéndolo por la suma de las
cuotas minimas fijadas en las tarifas del impuesto, en relacion con cada supuesto de
sujecion al mismo, y ponderadas por los coeficientes recogidos en el articulo 86 de la
misma norma.

iii. En el Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica, multiplicando el factor a
por 1.

iv. La suma Y a(RcO/RPm) se multiplicara por el factor Pi, siendo éste su poblacion
de derecho deducida del Padrén municipal vigente a 31 de diciembre de 2012 y aprobado
oficialmente por el Gobierno.

C) El coeficiente de esfuerzo fiscal medio por habitante, para cada municipio, en
ningun caso podra ser superior al quintuplo del menor valor calculado del coeficiente de
esfuerzo fiscal medio por habitante de los ayuntamientos incluidos en el estrato de
poblacion superior a 50.000 habitantes.

3. El 12,5 por ciento en funcién del inverso de la capacidad tributaria. Se entendera
como capacidad tributaria la resultante de la relacion existente entre las bases imponibles
medias del Impuesto sobre Bienes Inmuebles urbanos por habitante de cada Ayuntamiento
y la del estrato en el que este se encuadre, ponderada por la relacién entre la poblacion
de derecho de cada municipio y la poblacion total de los incluidos en esta modalidad de
participacion, deducidas del Padron municipa