RYNEK PRACY W KATOWICACH
STYCZEN 2009r.
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I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2008r. wyniosta 1,9% 1 w stosunku
do grudnia 2007r. zmalata o 1,5%.

Natomiast w stosunku do miesigca poprzedniego stopa bezrobocia wzrosta
0 0,1%.

Stopa bezrobocia w Katowicach
w grudniu 2007r. i w poszczegolnych miesigcach 2008r.
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2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewodztwa Slaskiego wedlug stanu na
dzien 31.12.2008r.

. Stopa bezrobocia

Lp. Powiat dane w %

1. Katowice 1,9
2. Bierunsko-Ledzinski 3,1
3. | M. Tychy 3,8
4. Pszczynski 3,8
5. M. Gliwice 4,5
6. M. Rybnik 4,7
7. M. Bielsko-Biata 4,8
8. |M. Ruda Slaska 5,0
9. Mikotowski 5,0
10. |Raciborski 5,5
11. | Gliwicki 6,6
12. | M. Jastrzgbie-Zdroj 6,9
13. | M. Myslowice 7.2
14. | Tarnogorski 7,3
15. | Cieszynski 7.3
16. |M. Dabrowa Gérnicza 7,3
17. | Rybnicki 7,4
18. |M. Zory 7.4
19. |Bielski 7,7
20. | Wodzistawski 7,7
21. | M. Czg¢stochowa 7,8
22. | Klobucki 7,9
23. Zywiecki 8,0
24. | M. Chorzéw 8,3
25. |Lubliniecki 8,9
26. | M. Jaworzno 9,1
27. | M. Sosnowiec 9,2
28. | M. Zabrze 9,3
29. |M. Swiqtochlowice 94
30. |M. Piekary Slaskie 10,0
31. |M. Siemianowice Slaskie 10,5
32. |Bedzinski 10,6
33. | M. Bytom 12,4
34. | Czestochowski 13,0
35. | Zawiercianski 13,2
36. | Myszkowski 15,3

Stopa bezrobocia w woj. slaskim 6,9 %
Stopa bezrobocia w kraju 9,5 %
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3. Liczba osob bezrobotnych w powiatach wojewodztwa §laskiego wedlug
stanu na dzien 31.12.2008r.

Lp. Powiat Liczba os6b bezrobotnych
1 | Bierunsko-Ledzinski 754
2 |Rybnicki 1114
3 | Swietochtowice 1249
4 |Zory 1361
5 | Pszczynski 1 564
6 | Mikotowski 1716
7 | Piekary Slaskie 1 740
8 |Raciborski 1851
9 |Myslowice 2103
10 |Siemianowice Slaskie 2120
11 | Gliwicki 2153
12 |Lubliniecki 2171
13 | Tychy 2214
14 |Ruda Slaska 2366
15 | Ktobucki 2 382
16 |Rybnik 2 585
17 |Jaworzno 2 694
18 |Jastrzgbie-Zdroj 2 740
19 | Chorzéw 3322
20 | Wodzistawski 3482
21 |Bielski 3498
22 | Tarnogdrski 3551
23 | Myszkowski 3764
24 | Katowice 3831
25 |Dabrowa Goérnicza 4195
26 | Gliwice 4 249
27 | Zywiecki 4329
28 | Bielsko-Biata 4431
29 | Cieszynski 4478
30 |Bedzinski 4935
31 |Zabrze 5500
32 | Czestochowski 5524
33 | Zawiercianski 5909
34 |Bytom 6 791
35 |Sosnowiec 7 400
36 |Czegstochowa 8 682




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

liczba zarejestrowanych

liczba zarejestrowanych
bezrobotnych

bezrobotnych z prawem do zasitku
Rok 2009
W miesigcu
ogotem kobiety sprawozda- ogotem kobiety
wezym
styczen 4 588 2522 1452 765 420
liczba zarejestrowanych . .
stan na dzien 31 stycznia 2009r. % udziat kobiet
kategoria do ogoétu
zarejestrowanych
ogotem kobiety
Liczba zareJestroqu ych 4588 2522 55,0%
bezrobotnych ogotem
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 765 420 54,9%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 311* 159 51,1%

* - w tym 135 to osoby niepetnosprawne nie pozostajace w zatrudnieniu
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5. Osoby bedace w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy
wedlug stanu na dzien 31.01.2009r.

ilo$¢ osob

wyszczegolnienie zarejestrowanych
w 2009r.
Bezrobotni
do 25 roku zycia 721
Bezrobotni, ktérzy ukonczyli szkote
. D 128
wyzsza, do 27 roku zycia
Dtugotrwale bezrobotni 1799
Kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po
. o 426
urodzeniu dziecka
Osoby powyzej 50 roku zycia 1298
Osoby bez kwalifikacji zawodowych 1360
Osoby bez do$wiadczenia zawodowego 1148
Osoby bez wyksztatcenia Sredniego 2 401

Osoby samotnie wychowujace
co najmniej jedno dziecko 590
do 18 roku zycia

Osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci nie podjely zatrudnienia

110

Niepetnosprawni 406




Procentowy udziat osob, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
w ogolnej liczbie zarejestrowanych
wedtug stanu na dzien 31 stycznia 2009r.

niepetnosprawni; 8,8% ) )
osoby, ktére po odbyciu kary bezrobotni do 25 roku zycia;

pozbawienia wolnosci nie pojety 15,7%
oo
zatrudnienia; 2,4% bezrobotni, ktérzy ukonczyli
osoby samotnie wychowujace co szkote wyzsza, do 27 roku zycia ;
najmniej jedno dziecko do 18 roku 2,8%
zycia; 12,9%
dtugotrwale bezrobotni; 39,2%
osoby bez wyksztatcenia
Sredniego; 52,3%
kobiety, ktére po urodzeniu
dziecka nie podjety zatrudnienia;
9,3%
osoby bez doswiadczenia

osoby powyzej 50 roku zycia;
zawodowego; 25,0%

28,3%

osoby bez kwalifikacji
zawodowych; 29,6%




ilo$¢ zarejestrowanych

stan na dzien 31 stycznia 2009r.

% udzial kobiet

wyszczegolnienie w ogolnej liczbie
ogétem kobiety zarejestrowanych
Bezrobotni
do 25 roku zycia 721 458 63,5%
Bezrobotni, ktérzy ukonczyli
szkote wyzsza, 128 76 59,4%
do 27 roku zycia
Dtugotrwale bezrobotni 1799 1044 58,0%
Kobiety, ktére nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka 426 426 100,0%
Osoby powyzej 50 roku zycia 1298 556 42,8%
Osoby bez kwalifikacji 1360 823 60.5%
zawodowych
Osoby bez doswiadczenia 1 148 656 57.1%
zawodowego
Osoby b'ez Wyksztalcenla 2 401 1173 48.9%
sredniego
Osoby samotnie wychowujace co
najmniej jedno dziecko 590 530 89,8%
do 18 roku zycia
Osoby, ktore po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjety 110 11 10,0%
zatrudnienia
Niepetnosprawni 406 195 48,0%




6. Naplyw i odplyw bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 31.01.2009r.
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Osoby zarejestrowane | Osoby wylaczone z Wskaznik
W m-cu ewidencji w m-cu _Dynamiki
(w poréwnaniu do miesiaca
sprawozdawczym sprawozdawczym .
Rok 2009 poprzedniego)
ogotem kobiety ogotem kobiety naplyw odptyw
Styczen 1452 705 695 399 39,1% -16,6%




7. Rozliczenie ,,odptywu’’ 0s6b bezrobotnych
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wedlug stanu na dzien 31.01.2009r.

kategoria

ilos¢ wyrejestrowanych

% udzial do ogotu

ogotem kobiety wylaczonych
Osoby wytqczone
Z ewidencji 695 399 | e
w tym:
Podjgcie pracy: 296 188
- niesubsydiowane 271 175 42,6%
- subsydiowane 25 13
Rozpoczgcie szkolenia 29 5 4,2%
Rozpoczgcie stazu 3 2 0,4%
Rozpoczgcie przygotowania 4 4 0.5%
zawodowego w miejscu pracy
Rozpoczqge prac spolecznie 0 0 0.0%
uzytecznych
Rozpoczgcie uczestnictwa w
zajeciach Centrum Integracji 0 0 0,0%
Spotecznej
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjgcia propozycji
odeOW}edmego zatrudmema lub 57 31 8.2%
innej pracy zarobkowej lub
uczestnictwa w aktywnych
programach rynku pracy
N1ep0tw1erd.zer.11e gotowosci do 241 127 34.7%
podjgcia pracy
Dobrowolna rezygnacja ze 39 75 5.6%
statusu bezrobotnego
Podjgcie nauki 0 0 0,0%
Ukonczone 60 / 65 lat 2 0 0,3%
Nabycie praw emerytalnych lub 6 4 0.9%
rentowych
Nabycie praw do $§wiadczenia 6 4 0.9%
przedemertalnego
Inne przyczyny 12 9 1,7%
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8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegolnej

sytuacji na rynku pracy

wedlug stanu na dzien 31.01.2009r.

bedqcej w trudnej sytuacji
na rynku pracy

Kkatesoria Bezrobotni do B:vzvroil;?t;l(; Dlugotrwale
8 25 roku zycia powyzej - bezrobotni
roku zycia
Liczba zarejestrowanych 397 257 230
w m-cu sprawozdawczym
Osoby wylqczone 166 126 186
z ewidencji, w tym:
Podjgcie pracy: 69 49 66
- niesubsydiowane 62 47 61
- subsydiowane 7 2 5
Rozpoczgcie szkolenia 8 4 10
Rozpoczgcie stazu 3 0
Rozpoczecie przygotowania 0 0 3
zawodowego w miejscu pracy
Rozpoczgcie prac spolecznie 0 0 0
uzytecznych
Rozpoczgcie uczestnictwa w zajgciach 0 0 0
Centrum Integracji Spolecznej
Odmowa bez uzasadnionej przyczyny
przyje¢cia propozycji odpowiedniego
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 16 10 16
lub uczestnictwa w aktywnych
programach rynku pracy
Niepotwierdzenie gotowosci do podjgcia
pracy 56 35 66
Dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego 13 12 13
Podjgcie nauki 0 0 0
Ukofczone 60/65Iat | = - 2 2
Nabycie praw emerytalnych lub 0 3 4
rentowych
Nabycie praw do §wiadczenia
————— 6 0
przedemertalnego
Inne przyczyny 1 5 6
Bezrobotni, ktorzy w m-cu
sprawozdawczym utracili status osoby 7 T
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Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wedtug stanu na dzien 31 stycznia 2009r.

397
400
300 251
230
200
100
11
0
bezrobotni do 25 roku zycia osoby powyzej 50 roku zycia dtugotrwale bezrobotni

Oosoby zarejestrowane w m-cu sprawozdawczym
Owytaczeni z ewidencji
B bezrobotni, ktérzy utracili status osoby bedacej w trudnej sytuacji na rynku pracy
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II POSREDNICTWO PRACY
1. Realizacja zadan Referatu d/s Posrednictwa Pracy
Styczen

Wyszczegolnienie 2009
Liczba oséb zarejestrowanych, ktére zglosity si¢ do posrednictwa pracy 6181
Liczba os6b niezarejestrowanych, ktére skorzystaly z ustug posrednictwa pracy 351
Liczba ofert pracy 691
Liczba ofert pracy pozyskanych 222
Procentowy udziat ofert pracy pozyskanych do ogdlnej liczby ofert
Liczba ofert pracy sezonowej 549
Liczba ofert pracy subsydiowane;] 21
Liczba ofert pracy dla os6b niepelnosprawnych 67
Liczba wizyt posrednikéw w zaktadach pracy 250
Liczba nowych partneréw nie wspotpracujacych wezesniej z PUP 58
Liczba wydanych skierowan-ogétem 1961
w tym na staze i przygotowanie zawodowe 7
Liczba podje¢ pracy w wyniku wydanych skierowan, 69
w tym w ramach stazu i przygotowania zawodowego 6
Liczba oséb, ktére odmoéwity przyjecia propozycji pracy z przyczyn 52
nieuzasadnionych

1
Liczba zorganizowanych gietd pracy

17
Liczba uczestnikow gietd

3
Liczba os6b zakwalifikowanych do dalszych rozméw

330
Liczba os6b skierowanych do doradcy zawodowego

106
Liczba os6b skierowanych do specjalisty d/s rozwoju zawodowego
Liczba oséb, ktére skorzystaty z posrednictwa internetowego 101
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Oferty pracy
wedtug stanu na koniec stycznia 2009r.
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zaktadach pracy partneréw do wspétpracy
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Analiza Pracodawcow.

W styczniu 2009 roku 32 podmiotom gospodarki narodowej zatozono Karty
Pracodawcéw i na ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielkos¢
1 lokalizacje podmiotow oraz liczbg ofert pracy zgloszonych wedtug zawodow.

Charakterystyka podmiotow gospodarki narodowej wspotpracujacych z Powiatowym
Urzg¢dem Pracy w Katowicach w styczniu 2009 roku.

Lokalizacja podmiotéw
Ilosé Wielko$¢é podmiotow gospodarki gospodarki narodowej
podmiotéow narodowej
Dzialy gospodarki | Mikro Mate Srednie | Duze
gospodarki narodowej | (1 osoba) | (od2do | (od51do | (od251 | Katowic | spoza Katowic
50 0s6b) | 250 0s6b) | 0sdb) e

Handel hurtowy i
detal, naprawa
pojazdow
samochodowych, 5 1] 4 0 0 5 0]
motocykli oraz
artykutéow uzytku
osobistego i
domowego

Obstuga
nieruchomosci,
wynajem i ustugi

zwigzane z 7 1 5 1 0 4 3
prowadzona
dzialalnoS$cia
gospodarcza

Budownictwo 3 0 l 3 0 0 1 2

Przetworstwo Zl 0 l« 2 0 0 2 0 »L

przemystowe
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Dzialalnos$é
ustugowa,
komunalna,
spoteczna i
indywidualna,
pozostala

S|

4.

Transport,
gospodarka
magazynowa i
Tacznosé

Hotele i
Restauracje

1]

1]

1]

Posrednictwo
finansowe

Ochrona
zdrowia

Edukacja

Dziatalnos$¢
niezidentyfiko
wana

Gospodarstwa
domowe
zatrudniajace
pracownikow

Administracja
publiczna i
obrona
narodowa,
obowiagzkowe
ubezpieczenia
spoleczne

0!

0l

0!

0!

Goérnictwo

Wytwarzanie i
zaopatrywanie
W energie
elektryczna
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Rolnictwo,
Towiectwo, 0 0 0 0 0 0 0
lesnictwo
Organizacje i
zespoty
eksterytorialne 0 0 0 0 0 0 0
Rybactwo 0 0 0 0 0 0 0
Ogclem 32 51 26 1 00 | 19 13

Legenda: l, - zmiany w stosunku do miesigca poprzedniego przedstawione sa w postaci strzatek ukazujacych wzrost lub
spadek przedstawionych wartos$ci. Brak strzatki oznacza brak zmiany.

W styczniu 2009 roku 20 z 32 podmiotéw gospodarki narodowej, ktére podjety
wspolpracg z PUP w Katowicach, okreslito swoje potrzeby kadrowe zgtaszajac w sumie
113 stanowisk pracy, w tym 8 dla oséb niepetnosprawnych. Z analizy tych ofert wynika,
ze najwigksze zapotrzebowanie byto w zawodach:

— Elektromonter/energoelektronik (20 ofert)
— Kasjer (20 ofert)

— Telemarketer (15 ofert)

— Telefonistka (10 ofert)

— Konserwator lamp gorniczych (10 ofert)
— Specjalista ds. sprzedazy (9 ofert)
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W Obstuga nieruchomosci — 57
B Posrednictwo finansowe — 26
Dziatalno$¢ ustugowa — 13

B Handel - 7

B Budownictwo — 7
Ochrona zdrowia — 5

M Inne -4

Wszystkie podmioty gospodarki narodowej wyrazity swoje oczekiwania, co do
wspolpracy z Powiatowym Urz¢gdem Pracy. Pomocy w znalezieniu odpowiednich,
kompetentnych pracownikéw oczekuje 32 pracodawcow.
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III. PORADNICTWO ZAWODOWE I KLUB PRACY

1.Liczba oséb, ktore skorzystaly z ustug doradczych w ramach poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej w miesigcu styczniu 2009 r.

Ustugi doradcze Liczba oséb Wskaznik
procentowy do
ogo6hu objetych
ustugami
doradczymi

Poradnictwo zawodowe 477 64,4

Informacja zawodowa 232 31,4

Klub Pracy 31 4,2

OGOLEM 740 100,0
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2.Ustugi doradcze swiadczone w ramach poradnictwa zawodowego
w miesigcu styczniu 2009 r.

Formy ustug Liczba oséb
korzystajacych
z ustug doradczych
Porady indywidualne 469
Porady grupowe 8
Indywidualne konsultacje 179

doradcze w ramach
informacji zawodowej

Grupowe konsultacje 53
doradcze w ramach
informacji zawodowe]

Klub Pracy 24
( szkolenia, zajgcia

aktywizacyjne)

Otwarty Klub Pracy 7

OGOLEM 740
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Liczba osob, ktore skorzystaty z ustug doradczych $wiadczonych
w ramach poradnictwa zawodowego indywidualnego i grupowego oraz Klubu Pracy
wedtug stanu na dzien 31 stycznia 2009r.
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3. Liczba oséb, ktore skorzystaly z zaje¢ Klubu Pracy w miesigcu styczniu 2009 r.

Lp. | WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem: w tym:
kobiet

Liczba 0séb uczestniczacych w zajeciach Klubu

1. Pracy 24 17

7 Liczba os6b, ktore ukonczyty zajecia w Klubie 29 15
Pracy

3 Liczba podje¢ pracy po zakonczonych zajgciach ] i

Klubu Pracy
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IV. OBSLUGA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

1. Aktywizacja zawodowa 0séb niepelnosprawnych

Wyszczegélnienie I Ogotem
2009

Liczba zarejestrowanych osob, ktére zgtosily sig na stanowisko oséb niepetnosprawnych 205 205
Liczba zarejestrowanych oséb niepelnosprawnych, ktére skorzystaty z ustug posrednictwa pracy 422 422
Liczba zarejestrowanych oséb niepelnosprawnych, ktére skorzystaty z ustug poradnictwa zawodowego 115 115
Liczba zorganizowanych gield pracy 0 0
Liczba oséb niepetnosprawnych, ktére uczestniczyty w gietdach pracy 0 0
Liczba oséb niepetnosprawnych zakwalifikowanych do dalszych rozméw 0 0
Liczba ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych 67 67
Liczba wydanych skierowan osobom niepetnosprawnym 161 161
Liczba podjg¢ pracy, 15 15
w tym w wyniku wydanych skierowan 6 6
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Liczba osob niepetnosprawnych korzystajacych z ustug posrednictwa pracy
i poradnictwa zawodowego
wedtug stanu na koniec stycznia 2009r.

600

422

400

205

200 ~

115

liczba zarejestrowanych oséb, ktdre zgtosity sie na liczba zarejestrowanych osoéb niepetnosprawnych, liczba zarejestrowanych oséb niepetnosprawnych,
stanowisko oséb niepetnosprawnych ktdre skorzystaty z ustug posrednictwa pracy  ktére skorzystaty z ustug poradnictwa zawodowego
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2. Uslugi doradcze dla 0s6b niepelnosprawnych w styczniu 2009 r.

wyszczegolnienie

liczba osob
niepelnosprawnych

liczba
rentobiorcow
szkoleniowych

ogotem

Indywidualne
konsultacje
doradcze

115

115

Liczba
zawiadomien z
ZUS o przyznaniu
renty
szkoleniowe]

Liczba wydanych
wnioskow na
szkolenie




V. ZWOLNIENIA GRUPOWE
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1. Informacja o zamierzonych zwolnieniach grupowych za miesiac styczen 2009 r.

Liczba Liczba os6b
L.p | Nazwa zakladu pracy EKD zatrud. do zwoln. | Stanowiska Termin Termin Przyczyny
wreczenia zakonczenia | zwolnien
wypowiedzen pracy

4 Rieter Automotive Poland Operatorzy maszyn, Zwolnienia z
Sp. z o.0. Katowice, 3430 399 70 operatorzy wozkow 12009 11 2009 przyczyn dot.
ul. Owsiana 60A widtowych, zakladu

mechanicy

5 Gonar —Stalownia Baildon Robotnicy obrébki Zwolnienia z
Serwis Sp. z o.0. 2956 105 67 metali, operatorzy 12009 1T 2009 przyczyn dot.
Katowice, pojazddéw, zaktadu
ul. Zelazna 9 mechanicy,

pracownicy biurowi
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2. Informacja o zgloszeniach zwolnien i zwolnieniach z przyczyn dotyczacych zakladu pracy za miesigc

styczen 2009 r.
Zgloszenia i zwolnienia grupowe Zgloszenia i zwolnienia grupowe
w oKkresie sprawozdawczym na koniec okresu sprawozdawczego
Liczba oséb Liczba oséb
przew. . Przew. .
Nazwa i adres zakladu Sektor do w t1:akc1e . Nazwa i adres zakladu Sektor do w tr.akae .
wypowiedzenia wypowiedzenia
zwoln. zwoln.
razem | objetych razem | objetych
zwolnie zwolnie
niem niem
monitoro monitoro
wanym wanym
Rieter Automotive Poland | prywat | 70 0 0 Rieter Automotive Poland | prywat | 70 0 0
Sp. z o.0. Katowice, ny Sp. z o.0. Katowice, ny
ul. Owsiana 60A ul. Owsiana 60A
Gonar -Stalownia Baildon | prywat 67 0 0 Gonar -Stalownia Baildon | prywat 67 0 0
Serwis Sp. z o.o. ny Serwis Sp. z o.o. ny
Katowice, Katowice,
ul. Zelazna 9 ul. Zelazna 9
Sektor 0 0 0 Sektor 0 0 0
publicz publicz
Sektor 137 0 0 Sektor | 137 0 0
prywat. prywat.
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VI. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. Finansowanie zadan na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej —

stan na dzien 31.01.2009r.

Wedtug stanu na dzien 31.01.2009r. urzad nie otrzymat decyzji finansowej na realizacj¢ aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.
W zwiazku z powyzszym zadania z zakresu aktywizacji os6b bezrobotnych realizowane byty na zasadach prowizorium budzetowego.

Aktywne formy - algorytm Wydatki Srodki zaangazowane Iloélé’;):;’)ll‘)a(l)lll)éiﬁych Zl(;:l)(;v;'li(q;g;l(i)a

Prace interwencyjne 1.516 7.836 1 2.766
Roboty publiczne 0 0 0

Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 0 23.600 4

Staz 4.191 23.786 5

Szkolenia 8.334 123.929 39*

Jednorazowo przyznane $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 155.800 205.100 11

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 0 0 0

Prace spolecznie uzyteczne 0 0 0

Finansowanie kosztéw studiéw podyplomowych 0 0 0

Koszty przejazdu, zakwaterowania, wyzywienia 780 1.405

Refundacja kosztéw opieki 0 0 0

Finansowanie kosztéw badan lekarskich 0 0 0

Ogélem: 170.621 385.656 66 2.766

* - w tym 10 oséb w ramach uméw dwustronnych w trybie indywidualnym zawartych w 2008r., 29 os6b w ramach uméw dwustronnych w

trybie indywidualnym.
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Efektywnos¢ realizowanych form aktywizacji zawodowej, finansowanych ze
srodkow algorytmowych Funduszu Pracy wedlug stanu na dzien 31.01.20009r.
wyniosta:

— staze u pracodawcOow: udzial w programie zakonczyta 1 osoba, w tym 1 osoba
przerwata udzial w programie, zatrudnienie podje¢la 1 osoba, efektywnos¢
100,0%

— szkolenia: udziat w programie zakonczyto 7 osob, zatrudnienie podjeta 1
osoba, efektywnos¢ 14,3%.
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* * % .
* * * *
KAPITAE LUDZKI eFS | .-

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
Europejski Fundusz Spoteczny

2. Projekty realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

PROJEKT: ,,Aktywnos¢ — krok w strong pracy’’ — Podziatanie 6.1.3 PO KL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesiacu marcu 2008r. przystapit do
realizacji projektu systemowego pn. ,,Aktywnos¢ — krok w strong pracy”.
Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Projekt realizowany bedzie w latach 2008-2013 na podstawie umowy ramowej
zawarte] z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Katowicach (Instytucja Posredniczaca 11
stopnia). Zakladana liczba os6b 1 budzet projektu przedstawiane beda do
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w systemie rocznym w postaci wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu.

Projekt adresowany jest do 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym
urzedzie, a zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
(zgodnie art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

W ramach realizacji projektu w roku 2008 zaktywizowanych zostalo — 1 608 0séb
bezrobotnych, w tym z wykorzystaniem nast¢pujacych form wsparcia:

— staz — 728 os6b (w tym: 2 osoby, w przypadku ktorych zostala rozwiazana
umowa o staz z winy pracodawcy 1 ponownie zostaty skierowane do odbycia
stazu u innego pracodawcy),

— przygotowanie zawodowe — 447 os6b (w tym: 8 osOb, ktore zostaly skierowane
na przygotowanie zawodowe po ukonczeniu w ramach projektu szkolenia oraz
1 osoba, po ukonczeniu stazu)

— szkolenia — 300 osdéb,

— jednorazowo przyznane S$rodki na podjecie dziatalnoSci gospodarczej
potaczone z doradztwem zawodowym — 144 osoby.
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Celem projektu ,,Aktywnos$¢ — krok w strong¢ pracy” jest aktywizacja zawodowa
uczestnikOw projektu, poprzez:

zwigkszenie aktywnosci zawodowej oraz motywacii,

dostosowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy,

eliminowanie barier zwiazanych z dlugotrwatym pozostawaniem bez pracy
oraz przeciwdziatanie procesowi wykluczenia spotecznego,

umozliwienie zdobycia pierwszych doswiadczen zawodowych,

przygotowanie do wejscia lub powrotu na rynek pracy,

pomoc w rozpoczeciu dziatalnosci gospodarcze;.

Specyfika probleméw grupy osob objetych realizacja projektu wymaga przede
wszystkim udzielenia kompleksowego wsparcia majacego na celu stworzenie
warunkow do integracji zawodowe;.
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Projekt systemowy — ,,Aktywnos¢ — krok w stron¢ pracy”

— Poddzialanie 6.1.3 PO KL

Ilo$¢ 0sob

. . Srodki . .
Aktywne formy wsparcia Wydatki zaangazowane ob']s:);)c::);izclilem
Staze u pracodawcéw 464.025 1.122.871 395
Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 221.609 491.500 201
Szkolenia, w tym: 0 0 0
- ustuga szkoleniowa
. . 103 0
- dodatki szkoleniowe
. . 93 0
- stypendia szkoleniowe
Jednorazowo przyznane $rodki na podjecie
. L. i 0 0 0
dziatalnosci gospodarcze;j
Ogoélem 685.830 1.614.371 596
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3. Przyznawanie Srodkéw z Funduszu Pracy z tytulu refundacji kosztéw na
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, na
uruchomienie dzialalnosci gospodarczej przez osob¢ bezrobotng.

Zestawienie wnioskow dotyczacych przyznawania srodkow z Funduszu Pracy na
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pomoc finansowa kierowana jest do oséb bezrobotnych, pragnacych podja¢ wtasna
dziatalno$¢ gospodarcza. Srodki sa przyznawane na wniosek osoby bezrobotnej
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy. Wnioski opiniuje komisja, w sktad ktérej wchodza
przedstawiciele Prezydenta Miasta Katowice, przedstawiciel Powiatowej Rady Zatrudnienia
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

Posiedzenia komisji odbyty si¢ 12 1 19 stycznia 20009 r.

Suma Suma kwot przyznanych
wnioskowanych | Ilo§¢ wnioskow przez Komisje¢
Rok 2009 | Ztozone kwot na pozytywnie
whioski rozpoczgcie zaopiniowanych
dzialalnosci przez komisj¢

gospodarczej Algorytm EFS
- 43% 610.505,89 - - .
styczen 27 386.752,61 27 360.900,00 -
Ogotem 70 997.258,50 27 360.900,00 -

e - wnioski zlozone w 2008 r.

Osoby bezrobotne ktére ubiegaja si¢ o przyznanie srodkéw, zgodnie z regulaminem
dotyczacym warunkéw 1 trybu refundacji ze srodk6w Funduszu Pracy, kosztow wyposazenia i
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnym
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych
srodkéw, sa zobowigzane do:

« zaliczenia testu okreslajacego predyspozycje do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
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« rozmowy kwalifikacyjnej z doradca zawodowym w sprawie oceny proponowanego
przedsigwzigcia,

e uczestnictwa w spotkaniu informacyjno — doradczym organizowanym przez WUP w
ramach Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe;.

Po spelnieniu powyzszych punktéw wniosek jest rozpatrywany przez komisjg.

Z ogdlnej liczby 70 ztozonych wnioskéw (w tym 43 wnioskow z 2008 r.):
o 27 wnioskéw rozpatrzono pozytywnie,
» 1 osoba zrezygnowata przed przyznaniem srodkow,
» 2 osoby ztozyty wniosek nie spetniajac ustawowych wymogow,
e 7 wnioskow odroczono,
» 8 wnioskéw rozpatrzono negatywnie,

» 24 osoby odbyly rozmoweg z doradca zawodowym w I br. 1 wnioski zostana rozpatrzone
przez Komisj¢ w II br.,

« 1 osoba zostala skierowana na rozmowg z doradca zawodowym w II br.
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4. Zestawienie dotyczace umow cywilno-prawnych w zakresie aktywizacji oséb bezrobotnych
zawartych w styczniu 2009 r.

Staze Roboty publiczne Przygotowanie Prace interwencyjne Prace spotecznie
zawodowe uzyteczne
Miesiac Liczba osoby Liczba osoby Liczba osoby Liczba osoby Liczba osoby
umow umow umow umow umow
I 0 *3 0 0 1 4 0 0 0
suma 0 3 0 0 1 4 0 0 0

* osoby podjety staz w PUP Katowice
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VII. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY.

1. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzien 31.01.2009r.:

- Prace interwencyjne - 1516zt
- Przygotowania zawodowe - 221 609 7zt
- Staz - 468 215 zt
- Roboty publiczne - 0zt
- Szkolenia - 8 530 zt
w tym:
a/ kursy - 6 156 zt
b/ stypendia szkoleniowe - 949 71
¢/ dodatki szkoleniowe - 1425 7zt
- Jednorazowo przyznane srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;j - 155 800 zt
- Refundacja kosztow wyposazenia lub
doposazenie stanowisk pracy - 0zt
- Koszty przejazdu zakwaterowanie, wyzywienie - 780 zi
- Prace spotecznie-uzyteczne - 0zt
- Koszty pokrycia studiow osoby bezrobotnej - 0zt
- Koszty badan bezrobotnych - 0zt
Razem: 856 450 z1
Wydatki wspotfinansowane z EFS: 0zt
Poddziatanie 6.1.3 ,,Aktywnos¢-krok w strong pracy” 0 z1
- przygotowania zawodowe 0zt
- staz 0zt
- stypendia szkoleniowe 0zt
- dodatki szkoleniowe 0 zt
- kursy 0zt
- jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;j 0zt

- ogloszenia prasowe (art.108) 0zt
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Poddzialanie 6.1.2 ,,Eurokadry-nowe standardy

w katowickim urze¢dzie pracy” 0 z1
- wynagrodzenie pracownikow -B” 0zt

- sktadki spoteczne - ,,.B” 0zt

- sktadki na FP - ,,B” 0 zt

- ogloszenia prasowe 0zt

w tym:

EFS (Budzet) 0zt

Wkiad wtasny (FP) art.108 0 zt

- art. sponsor. w prasie (art.108) 0zt

- szkolenia pracownikow 0zt

w tym:

EFS (Budzet) 0zt

Wkiad wiasny (FP) art.108 0zt

Poddziatanie 7.1.1 ,,Damy rade¢” 0zt
- prace spotecznie uzyteczne 0zt

w tym:

1) Zaktad Zieleni Miejskie;j 0zt

2) Miejski Zarzad Ulic i Mostéw 0zt

2.Wydatki - pasywne:

- Zasitki dla bezrobotnych - 363 648 71
- Dodatki aktywizacyjne - 20 946 71
- Stypendia z tytulu podjgcia dalszej nauki - 221 7k
- Zasitki wyptacane cudzoziemcom z UE - 9 439 71
- Prowizje bankowe - 3 800 zi

Razem: 393273 7k
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3. Pozostale wydatki z art. 108, ust. 1 pkt. 1,2,6,27,30-34,36-38,43 :

- Optaty pocztowe - 328 7k
- Koszty postgpowania sadowego - 11 zt
- Zakup papieru kserograficznego i inne - 0zt
- Zakupy inwestycyjne - 0zt
- Wykonanie drukéw - 0zt
- Zakup akcesoriow komputerowych w tym programéw

1 licencji - 0zt
- Zakup ustug remontowych, serwisowych 1 innych - 8 333 z1
- Szkolenie kadr realizujacych zadania objg¢te ustawa - 0zt
w tym: PRZ - 0zt
- Dodatki do wynagrodzen dla doradcéw zawodowych

1 posrednikOw pracy - 0zt
- Koszty komunikowania si¢ z pracodawcami - 1352zt
- Ustugi telekomunikacyjne- Internet - - 339 zt

Razem: 10 363 z1
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VIII. UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE OSOB BEZ PRAWA DO
ZASILKU - DZIAL 851, ROZDZIAL 85156 - ,,OCHRONA

ZDROWIA” - SKEADKI NA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE -
§ 4130.

Wyszczegodlnienie Liczba Wysoko$¢ naleznej Skladka przekazana do
0s6b skladki ZUS

Styczen 2009 r. - 0 Sktadka uregulowana w
(sktadka za X11/08 X11/2008

ptatna do 15.01.09 1.)
Luty 2009 r.
(sktadka za 1/09 ptatna
do 15.02.09r.)
Marzec 2009 r.
(sktadka za I1/09 ptatna

do 15.03.09r.)
Kwiecien 2009 r.
(sktadka za I11/09ptatna
do 15.04.09r.)
Maj 2009 r.
(sktadka za IV/09
ptatna do 15.05.09 r.)
Czerwiec 2009 r.
(sktadka za V/09 ptatna
do 15.06.09r.)
Lipiec 2009 r.
(sktadka za V1/09
ptatna do 15.07.09 r.)
Sierpien 2009 r.
(sktadka za VII/09
ptatna do 15.08.09 r.)
Wrzesien 2009 r.
(sktadka za VIII/09
ptatna do 15.09.09r.)
Pazdziernik 2009 r.
(sktadka za IX/09
ptatna do 15.10.09 r.)
Listopad 2009 r.
(sktadka za X/09 ptatna
do 15.11.09r.)
Grudzien 2009 r.
(sktadka za X1/09
ptatna do 15.12.09 r.)

Razem: 0 0 0
Przyznany plan na 2009 rok 2215038 zt
Wykorzystano do 31.01.2009 r. 0zt

Pozostato: 2215038 z1
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OBSLUGA
ADMINISTRACYJNO - BIUROWA

POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W KATOWICACH



IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAEL. 85333 -
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Plan na 2008 rok dziat 853, rozdziat 85333 : 4.655.086 z1

paragraf Wydatki | Zobowigzan Tytut
Plan 1/2009 ia na zobowigzania
31.01.2009
3020 Wydatk’l osobowe niezaliczone do 4900 0 0
wynagrodzen
4010 Wynagrodzenia pracownikow 2745890| 151410 33 188 | ZUS pracownika
4018 Wynagrodzenia pracownikéw 351 678 0 23756 gg;’;‘v%;‘;ﬁf“w S
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 208 071 | 127394 32 195 | ZUS pracownika
4048 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 17 520 0 12 326 gayfsv‘%ﬁizeme s
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 443930 12917 35 685 | i
4118 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 55749 0 5314 Fz)gglﬁ(fcownik“
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 72 028 0 7328 | o hne e
4128 Sktadki na Fundusz Pracy 9 045 0 862 | o
4210 Zakup materiatow i wyposazenia 22 818 222 0
4260 Zakup energii 153 817 16 944 0
4270 Zakup ustug remontowych 16 000 2318 0
4280 Zakup ustug zdrowotnych 3500 0 0
4300 Zakup ustug pozostatych 292932 1191 10 982 | Ustuga sprzatania
4370 Opz‘a?y Z tytuht zakupu ‘Lfshtg ‘ . 17 000 1203 0
telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej
1 o1 Koszty utrzymania
4400 sz‘aty za qdml@lstrowal?ze i czynsze za 109 133 9 094 16 722 budyniu y
budynki, lokale i pomieszczenia garazowe
4410 Podroze stuzbowe krajowe 7 800 264 0
4430 Rozne optaty i sktadki 13 000 0 0
4440 Odpis na ZFSS 97 175 0 0
4580 Pozostate odsetki 1 000 12 0
4700 Squleme pracow.mkow r%zeb.@dqcych 5000 465 0
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
4740 Zakup materiatow papierniczych do
sprzetu drukarskiego i urzqdzen 3000 0 0
kserograficznych
4750 Zakup a,kce.so‘rlOW .l.computerowych, w 4100 2 498 0
tym programow i licencji
Razem 4655086 325862 178 358




X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY
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BEZROBOTNEJ I PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyczacych statusu bezrobotnego, zasitku dla
bezrobotnych, stypendiéw oraz dodatkéw szkoleniowych przyznawanych
na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyszczegolnienie

Ilo$¢ wydanych decyzji

styczen

2769

2. Liczba wydanych postanowien

Postanowienia dotyczace
Wyszczegolnienie ) ) . . . . .
zawieszenia podjecia wznowienia sprostowania
postepowania | postegpowania | postgpowania omyiki

styczen 2 5 26 5
3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu post¢epowania

Wyszczegélnienie Decyzje dotyczace statusu Decy,zy.e dotyc'zqce

bezrobotnego swiadczen
styczen 23 54




4. Odwolania
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Wyszczegolnienie

Liczba odwotan

w ktorych

. rozpatrzonych utrzymanych stwierdzono pozostajacych
zlozonych | we wlasnym uchylonych .. w
. W mocy uchybienie .
zaKkresie . rozpatrzeniu
terminu
styczen 19 1 0 0 0 18
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5. Dodatki aktywizacyjne

Dodatek aktywizacyjny jest Swiadczeniem obligatoryjnym dla kazdego
bezrobotnego z prawem do zasitku, ktéry podejmie - w okresie jego posiadania -
zatrudnienie lub inng prac¢ zarobkowa. Przystuguje w sytuacji, gdy bezrobotny:

- w wyniku skierowania przez urzad pracy podejmie zatrudnienie w niepelnym
wymiarze czasu pracy 1 otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego
wynagrodzenia za prace,

- podejmie zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa z wtasnej inicjatywy.

Zestawienie ilosciowe dodatkow aktywizacyjnych

Wyszczegolnienie 12009r.

Liczba ztozonych wnioskéw w miesigcu 55

Liczba wydanych decyzji przyznajacych

dodatek 48
Liczba wydanych decyzji odmawiajacych 6
przyznania dodatku

Whioski pozostate do rozpatrzenia na koniec 15

miesigca

Wydane decyzje w poszczegdlnych miesiacach w sprawie przyznania dodatkow
aktywizacyjnych dotycza rOwniez wnioskow zlozonych w miesigcach
poprzednich.

Whnioski pozostale do rozpatrzenia wynikaja z braku odpowiednich dokumentow,
ktore osoby bezrobotne sa zobowiazane przedstawi¢ celem podjecia decyzji.
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Zestawienie wydatkow na dodatki aktywizacyjne

Miesiac Kwota wydatkow

' 2009 20.466,00 zt.
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6. Stypendia z tytulu podjecia dalszej nauki

Stypendium przyznawane jest bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych, ktérzy
w okresie 12 miesigcy od dnia zarejestrowania w powiatowym urzedzie pracy
podjeli dalsza nauke w szkole ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w szkole
wyzsze] w systemie studidw niestacjonarnych. Stypendium przystuguje od dnia
podjecia nauki przez okres 12 miesigcy. Stypendium przystuguje pod warunkiem
nieprzekroczenia wysokosci dochodu na osobg w rodzinie w rozumieniu
przepiséw o pomocy spotecznej uprawniajacego do swiadczen z pomocy
spoteczne;j.

Zestawienie ilosciowe stypendiow

Wyszczegolnienie 12009r.
Liczba ztozonych wnioskéw w miesiacu 0
Liczba wydanych decyzji przyznajacych 0
stypendium

Liczba wydanych decyzji odmawiajacych 0
przyznania stypendium

Whioski pozostate do rozpatrzenia na koniec 0
miesigca

Wydane decyzje w poszczeg6lnych miesiagcach w sprawie przyznania stypendium
z tytutu podjecia dalszej nauki dotycza rowniez wnioskow ztozonych w miesiacach
poprzednich.

Whnioski pozostale do rozpatrzenia wynikaja z braku odpowiednich dokumentow,
ktdre to osoby bezrobotne sa zobowigzane przedstawi¢ celem podjgcia decyz;i.
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Zestawienie wydatkow na stypendia

Miesiac Kwota wydatkéow

I’ 2009 220,80 zi.
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XI. DZIALANIA ZWIAZANE Z OBSLUGA ADMINISTRACYJNO-
BIUROWA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

1. Referat d./s Posrednictwa Pracy

s Styczen
Lp. Wyszczegolnienie 2009r.
1 Wspétpraca z organami samorzadu 1
terytorialnego
’ Wspdtdziatanie z innymi instytucjami, 129
zwiazkami, organizacjami, urzedami
Korespondencja z obywatelami w
3 . , . 173
zakresie posrednictwa pracy
Wspotpraca oraz sprawozdawczosé
4 | dot. partneréw rynku pracy w ramach 3
Eures
Informacja o przewidywanych
5 . 17
zwolnieniach grupowych
6 Opinie starosty w sprawie lokalnego 3
rynku pracy
7 | Korespondencja wewngtrzna 128
ogotem 459




2. Referat d./s Aktywnego Posrednictwa Pracy
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P Styczen
Lp. Wyszczegolnienie 2009r.
1 Wspdtpraca z organami samorzadu ’
terytorialnego
’ Wspdtdziatanie z innymi instytucjami, 105
zwiazkami, organizacjami, urzedami
3 Korespondencja z obywatelami w 6
zakresie posrednictwa pracy
4 Opinie starosty w sprawie lokalnego 14
rynku pracy
5 | Korespondencja wewngtrzna 34
6 | Organizacja Gield Pracy 1
7 | Organizacja Targéw Pracy 0
8 | Ewidencja ofert pracy 286
9 | Wnioski dotyczace aktywnych form 91
10 | Wizyty posrednikéw u pracodawcéw 17
Analizy, oceny 1 sprawozdania
11 4
dotyczace lokalnego rynku pracy
ogotem 560
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3. Referat ds. Poradnictwa Zawodowego

Styczen

Lp. Wyszczegolnienie 2009r.

Wezwania skierowane do os6b
bezrobotnych w celu udzielenia
1 pomocy w aktywnym poszukiwaniu 22
pracy w ramach organizacji zajec
grupowych w Klubie Pracy

Zatozenie i wypetnienie kart ustug

doradczych 469

Analiza wynikéw testow preferencji
3 oraz predyspozycji zawodowych dla 25
0s0b bezrobotnych

Wpis danych spoteczno-zawodowych
0s0b bezrobotnych do rejestru

4 indywidualnych porad zawodowych i 648
informacji zawodowej

5 Korespondencja wewngtrzna 64
Korespondencja zewngtrzna z

6 : . 3
1mstytucjami

7 Sprawozdania 2

ogotem 1233
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4. Referat ds. Instrumentéw Rynku Pracy i Szkolen

P Styczen
Lp. Wyszczegolnienie 2009r.
Sprawy wszczete w miesiacu
dot. wnioskow o organizacje form
1 aktywizacji zawodowej oraz 55
refundacji w ramach prac
interwencyjnych i robét publicznych
Zawarte umowy o organizacj¢ form
2 . . , 41
aktywizacji zawodowej oraz szkolen
3 Korespondencja w zakresie obstugi 1
Powiatowej Rady Zatrudnienia
4 Korespondencja z instytucjami, 33
urz¢dami 1 organizacjami
5 Sprawozdania dotyczace lokalnego 3
rynku pracy
6 Korespondencja z obywatelami 16
7 Korespondencja wewngtrzna 77
ogotem 226
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5. Stanowisko ds. Obstugi Os6b Niepelnosprawnych

Lp. Wyszczegolnienie S;g;;in

1 Wspétdziatanie z innymi instytucjami, 0
zwigzkami 1 organizacjami
Pisma dot. ustalenia statusu

2 2
bezrobotnego
Pisma dot. ubezpieczenia spotecznego

3 . 0
i zdrowotnego bezrobotnych
Wspoldziatanie z komorkami wlasnej

4 : ; 43
jednostki
Wspétdziatanie z partnerami rynku

5 pracy w sprawach zatrudnienia osob 0
niepetnosprawnych

6 Korespondencja z obywatelami w 1
zakresie posrednictwa pracy
Przekazywanie akt do innego PUP w

7 zwiazku ze zmiang miejsca 1
zamieszkania

3 Analizy 1 sprawozdania dotyczace 1
0s0b niepetnosprawnych
ogotem 48
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Osoby niepelnosprawne przyjete w wyznaczonym terminie i przyjete poza
wyznaczonym terminem na stanowisku ds. obstugi oséb niepelnosprawnych

Lp. Wyszczegblnienie Styczen
2009r.

Liczba os6b bezrobotnych przyjetych w

. 37
wyznaczonym terminie

Liczba os6b bezrobotnych przyjetych

i 168
poza wyznaczonym terminem

ogolem 205
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6. Dziat ds. Ewidenciji i Swiadczen

Osoby bezrobotne przyjete w wyznaczonym terminie i przyjete poza
wyznaczonym terminem na stanowiskach obstugi os6b bezrobotnych

Lp. Wyszczegblnienie Styczen
2009r.
1. | Liczba os6b bezrobotnych przyjetych w 970

wyznaczonym terminie

Liczba os6b bezrobotnych przyjetych

2. : 1014
poza wyznaczonym terminem
ogotem 1984

Zaswiadczenia wydawane osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy

Lp. Wyszczegdlnienie
Styczen
2009r.
Zaswiadczenia dotyczace oséb bezrobotnych i 7865
poszukujacych pracy
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Liczba sporzadzanych i przekazywanych do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
dokumentéw ubezpieczeniowych tj. zgloszeniowych do ubezpieczenia zdrowotnego i
ubezpieczen spolecznych oraz dokumentéw rozliczeniowych, ktére sa wysylane
poprzez teletransmisj¢ danych z aktualnego programu PEATNIK.

Wyszczeg6lnienie Styczen
2009r.
[lo§¢ dokumentéw zgloszeniowych 5680
[los¢ dokumentéw rozliczeniowych 34014
[lo$¢ dokumentéw rozliczeniowych 3
DRA
ogoétem 39 697
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Korespondencja dziatu ds. ewidencji 1 swiadczen

Lp. Wyszczeg6lnienie Styczen
2009r.
1 Wspétdziatanie z innym instytucjami i 308
' organizacjami
’ Wspoldziatanie z organami kontroli 1 )
’ organami $cigania
3. Ustalanie statusu bezrobotnego 16
Ustalanie uprawnien do zasitku dla
4. bezrobotnych 29
Wspoldziatanie z komorkami wlasnej
5. . . 196
jednostki
ogotem 641
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7. Referat finansowo-ksiggowy

L.p Wyszczegdlnienie Stz’;)c(f; .
1 Przelewy elektroniczne dla os6b bezrobotnych 564
* w ramach:
1.1 |algorytmu 564
1.2 | projektéw wspétfinansowanych z EFS 0
Platnosci wyplacone gotowka w kasie tut. Urzedu dla oséb 82
2. bezrobotnych
w ramach:
2.1. |algorytmu 82
2.2. | projektéw wspétfinansowanych z EFS 0
i ) , 980
3. | Platnosci wydatkow pasywnych:
3.1. |przelewy elektroniczne 376
3.2. | ptatnosci gotéwkowe w kasie 604
4. |Platnosci z art.108: 16
. 16
4.1. | przelewy elektroniczne
5. | Wydatki budzetowe: 137
5.1. | przelewy elektroniczne 137
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Lp. Wyszczegdlnienie Styczen
2009r.
1. | Zaswiadczenie o zarobkach 3
’ Wspétdziatanie z innymi urzedami, 15
" | instytucjami i stowarzyszeniami

Wspoétdziatanie z komérkami wiasne;j

3. |. . 16
jednostki

4. | Plany finansowe jednostki
budzetowej, zmiany i realizacja 2
Dokumentacja ksiggowosci 7

5. | budzetowe;j
Realizacja funduszy specjalnych i

6. 10
celowych
Zbiorowe ubezpieczenia

7. | pracownikéw, deklaracje podatkowe 0
PIT
Wspoldziatanie z Powiatowymi

8. | Radami Zatrudnienia i innymi 0
organizacjami

9. | Kontrole wewngetrzne 0
ogotem 53
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8. Referat ds. organizacyjno — administracyjnych

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzg¢dzie Pracy w Katowicach wedlug stanu
na koniec stycznia 2009r.: Ogoétem: 103 osoby
osoby z wyksztalceniem wyzszym: 87
srednim: 15
podstawowym: 1

P Styczen
Lp. Wyszczegolnienie 2009r.
1 Zamowienia dot. spraw 5
organizacyjnych oraz inne pisma
2 Umowy dot. spraw organizacyjnych 8
3 Zgloszenie napraw i awarii 6
Wspétpraca z Urzedami, Instytucjami,
4 LT, 106
Organizacjami, itp.
5 Ogloszone przetargi 0
6 Rozstrzygnigte przetargi 0
7 Windykacje 20
8 Pisma wystane droga pocztowa 6 504
9 Korespondencja wewngtrzna 101
ogotem 6 750
Ogloszone 1 zakonczone konkursy na stanowiska urzednicze:
- ksiggowy (stanowisko ds. ptac)
- informatyk
- starszy referent w Referacie ds. Instrumentéw Rynku Pracy i Szkolen
- Lider Klubu Pracy

- ksiggowy (stanowisko ds. Funduszu Pracy i innych funduszy celowych)
- doradca zawodowy.
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e . Styczen
Lp. Wyszczegolnienie 2009r.
Liczba zarchiwizowanych teczek akt
1 171
osobowych
Liczba zarchiwizowanych teczek
2 dokumentéw zwigzanych z 74
funkcjonowaniem urzedu
3 Liczba wydanych teczek na podstawie 50
karty udostepnienia akt
4 Liczba zwréconych teczek na 35
podstawie karty udostgpnienia akt
ogotem 330




9. Stanowisko ds. EFS

-63 -

Lp. Wyszczegolnienie S;g;;in

1 Programy unijne 1 ich realizacja 11

5 Sprawozdania .i.informacje z 11
programéw unijnych

3 Korespondencja wewngtrzna 19
ogotem 41




