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Erster Teil
Allgemeine Bestimmungen

8 1 Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fur die Universitdten des Landes und nach Mal3gabe der 88 8, 9, 106 Abs. 5 Satz 3 und 88
115 bis 117 fur ihnen vergleichbare Hochschulen in freier Tragerschaft sowie fir die Fihrung von
Hochschulgraden.

(2) Die folgenden Hochschulen sind Universitéten des Landes:
1. die Johannes Gutenberg-Universitat Mainz,

2. dieUniversitéat Trier,

3. die Universitét Kaiserslautern,

4. die Universitét Koblenz-Landau.

Die Rechtsverhéltnisse der Deutschen Hochschule fir Verwaltungswissenschaften Speyer werden durch
besonderes Gesetz geregelt; die 88 8 und 9 finden Anwendung.

(3) Dieses Gesetz gilt nicht fur die Hochschulen im Sinne des Artikels 42 der Verfassung fir Rheinland Pfalz. 8§ 9
Abs. 1 Satz 3 und § 106 Abs. 5 Satz 3 bleiben unberthrt.

§ 2 Aufgaben

(1) Die Hochschulen dienen der Pflege und der Entwicklung der Wissenschaften und der Kiinste durch Forschung,
Lehre und Studium. Sie bereiten auf berufliche Téatigkeiten vor, die die Anwendung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und wissenschaftlicher Methoden oder die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestaltung erfordern.

(2) Die Hochschulen nehmen ihre Aufgaben so wahr, daf’ die Grundrechte von Frauen und Mannern auf
Gleichberechtigung gewahrleistet und bestehende Benachteiligungen von Frauen beseitigt werden.

(3) Die Hochschulen fordern entsprechend ihrer Aufgabenstellung den wissenschaftlichen und kiinstlerischen
Nachwuchs.

(4) Die Hochschulen dienen dem weiterbildenden Studium und stellen sonstige Angebote der wissenschaftlichen
Weiterbildung bereit; sie beteiligen sich an Veranstaltungen der Weiterbildung. Sie férdern die Weiterbildung
ihres Personals. Im Rahmen dieser Aufgaben arbeiten sie mit Einrichtungen der Weiterbildung aul3erhalb der
Hochschule zusammen.

(5) Die Hochschulen wirken an der sozialen Forderung der Studierenden mit; sie berticksichtigen die besonderen
Bedurfnisse Studierender, die behindert sind. Sie férdern in ihrem Bereich kulturelle und musische Belange sowie
den Sport.

(6) Die Hochschulen fordern die international e, insbesondere die europdische Zusammenarbeit im
Hochschulbereich und den Austausch zwischen deutschen und ausl@ndischen Hochschulen; sie beriicksichtigen
die besonderen Bediirfnisse auslandischer Studierender.

(7) Die Hochschulen unterrichten die Offentlichkeit Gber die Erflllung ihrer Aufgaben.
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(8) Im Benehmen mit den Hochschulen kann ihnen die Landesregierung durch Rechtsverordnung weitere
Aufgaben Ubertragen, wenn sie mit den in Absatz 1 genannten Aufgaben zusammenhangen. Soweit Hochschulen
bei Inkrafttreten dieses Gesetzes Aufgaben

1. (aufgehoben)

2. der Berufsausbildung nach dem Berufsbildungsgesetz vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112) in der jewells
geltenden Fassung und

3. der Materia prifung
wahrnehmen, bedarf es der erneuten Ubertragung durch Rechtsverordnung nach Satz 1 nicht.
8 3 Freiheit von Kunst und Wissenschaft, For schung, Lehre und Studium

(1) Die Hochschulen erfiillen ihre Aufgaben in Forschung, Lehre und Studium im Rahmen der durch das
Grundgesetz, die Verfassung fur Rheinland-Pfalz und dieses Gesetz gewéhrleisteten Freiheit. Das Land und die
Hochschulen haben sicherzustellen, dal3 die Mitglieder entsprechend ihrer Stellung in der Hochschule die durch
Artikel 5 Abs. 3 Satz 1 des Grundgesetzes und Artikel 9 Abs. 1 der Verfassung fir Rheinland-Pfalz verblrgten
Grundrechte wahrnehmen konnen.

(2) Die Freiheit der Forschung umfal3t insbesondere die Fragestellung, die Grundséize der Methodik sowie die
Bewertung des Forschungsergebnisses und seine Verbreitung. Beschllisse der zustandigen Hochschulorgane in
Fragen der Forschung sind insoweit zulassig, as sie sich auf die Organisation des Forschungsbetriebes, die
Forderung und Abstimmung von Forschungsvorhaben und auf die Bildung von Forschungsschwerpunkten
beziehen; sie dirfen die Freiheit im Sinne von Satz 1 nicht beeintrachtigen. Die Sétze 1 und 2 gelten fir
kunstlerische Entwicklungsvorhaben entsprechend.

(3) Die Freiheit der Lehre umfaldt, unbeschadet des Artikels 5 Abs. 3 Satz 2 des Grundgesetzes und des Artikels 10
Abs. 2 der Verfassung fur Rheinland-Pfalz, im Rahmen der zu erfiillenden L ehraufgaben insbesondere die
Abhaltung von L ehrveranstaltungen und deren inhaltliche und methodische Gestaltung sowie das Recht auf
AuRerung von wissenschaftlichen und kiinstlerischen L ehrmeinungen. Beschliisse der zustandigen
Hochschulorgane in Fragen der Lehre sind insoweit zulassig, as sie sich auf die Organisation des L ehrbetriebes
und auf die Aufstellung und Einhaltung von Studien- und Prifungsordnungen beziehen; sie dirfen die Freiheit im
Sinne von Satz 1 nicht beeintréchtigen.

(4) Die Freiheit des Studiums umfaldt, unbeschadet der Studien- und Prifungsordnungen, insbesondere die freie
Wahl von Lehrveranstaltungen, das Recht, innerhalb eines Studienganges Schwerpunkte nach eigener Wahl zu
bestimmen, sowie die Erarbeitung und AuRRerung wissenschaftlicher und kiinstlerischer Meinungen. Beschl lisse
der zustandigen Hochschulorgane in Fragen des Studiums sind insoweit zuldssig, als sie sich auf die Organisation
und ordnungsgemal3e Durchfiihrung des Lehr- und Studienbetriebes und auf die Gewéhrleistung eines
ordnungsgemalien Studiums beziehen.

(5) Die Wahrnehmung der in den Absétzen 2 bis 4 genannten Rechte entbindet nicht von der Riicksicht auf die
Rechte anderer und von der Beachtung der Regelungen, die das Zusammenleben in der Hochschule ordnen.

8§ 4 Rechtsstellung
(1) Die Hochschulen sind K 6rperschaften des offentlichen Rechts und zugleich staatliche Einrichtungen.

(2) Die Hochschulen haben das Recht der Selbstverwaltung im Rahmen der Gesetze. Sie nehmen ihre Aufgaben
als eigene Angelegenheiten wahr (Selbstverwaltungsangel egenheiten), soweit sie ihnen nicht al's staatliche
Aufgaben zur Erfullung im Auftrag des Landes Ubertragen sind (Auftragsangel egenheiten).
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(3) Die Hochschulen erfiillen Selbstverwaltungsangel egenheiten und Auftragsangel egenheiten durch eine
Einheitsverwaltung.

(4) Die Hochschulen kdnnen mit Zustimmung des fachlich zustandigen Ministeriums eilgene Wappen und Siegel
fuhren.

(5) Die Errichtung, Zusammenlegung und Auflésung von Hochschulen bedirfen eines Gesetzes.
§ 5 Satzungsr echt

(1) Jede Hochschule gibt sich eine Grundordnung. Sie enthélt das Satzungsrecht der Hochschule, sowelt es nicht
besonderen Satzungen gemal3 Absatz 2 vorbehalten ist.

(2) Ferner gibt sich jede Hochschule

1. eine Ordnung Uber die Einschreibung der Studierenden,

2. Studienordnungen,

3. Ordnungen fur Hochschul prifungen, Promotions- und Habilitationsordnungen,

4. soweit erforderlich Ordnungen Uber die Benutzung wissenschaftlicher Einrichtungen und Betriebseinheiten und
5. eine Ordnung Uber die Organisation und Benutzung der Hochschulbibliothek (Bibliotheksordnung).

(3) Satzungen mit Ausnahme der Studienordnungen bedtrfen der Genehmigung des fachlich zusténdigen
Ministeriums. Studienordnungen sind dem fachlich zustandigen Ministerium anzuzeigen; sie treten an dem in der
Studienordnung bestimmten Tag in Kraft, wenn das fachlich zustandige Ministerium nicht innerhalb von drei
Monaten nach der Anzeige ihre Anderung verlangt, frilhestens jedoch nach Ablauf dieser Frist.

(4) Die Genehmigung einer Satzung ist zu versagen, wenn die beabsichtigte Regelung rechtswidrig ist; die
Genehmigung einer Prifungsordnung ist auch zu versagen, wenn sie eine Regelstudienzeit von mehr alsvier
Jahren vor der Abschluprifung vorsieht, ohne daf3 die Uberschreitung besonders begriindet ist. Die Genehmigung
einer Satzung kann versagt werden, wenn die beabsi chtigte Regelung Abweichungen von den Bestimmungen des
L andesverwaltungsverfahrensgesetzes vorsieht oder in den Féllen des Absatzes 2 Nr. 1 und 3 bis 5 die gebotene
Einheitlichkeit des Hochschulwesens innerhalb des Landes oder innerhalb der Bundesrepublik Deutschland
gefahrdet; die Genehmigung einer Prifungsordnung kann auch versagt werden, wenn sie mit Empfehlungen nach
8 9 Abs. 2 des Hochschulrahmengesetzes in der ab 1. Januar 1988 geltenden Fassung nicht Ubereinstimmt. Von
der Versagung einer Genehmigung kann abgesehen werden, soweit es ausreichend ist, die Genehmigung mit
Auflagen zu versehen oder nur Telle einer Satzung von der Genehmigung auszunehmen. In besonders begrindeten
Fallen kann eine Prifungsordnung auch genehmigt werden, wenn sie von 8§ 27 a abweicht.

(5) Das fachlich zustandige Ministerium kann die Anderung einer Satzung verlangen, wenn die Genehmigung
nicht hétte erteilt werden dirfen oder auf Grund gednderter Rechtsvorschriften nicht mehr erteilt werden mufite;
die Anderung einer Prifungsordnung kann auch zur Anpassung an Empfehlungen gemafk § 9 Abs. 2 des
Hochschulrahmengesetzes verlangt werden. Die Anderung einer Studienordnung kann verlangt werden, wenn sie
rechtswidrig ist oder wenn sie nicht oder nicht mehr gewéhrleistet, dal3 das Studium entsprechend der
Prifungsordnung durchgefihrt und abgeschlossen werden kann. § 105 Abs. 2 und 4 Nr. 2 gilt entsprechend.

(6) Die Versagung einer Genehmigung und das Verlangen nach einer Anderung sind zu begriinden.
8§ 6 Selbstver waltungsangelegenheiten
Zu den Selbstverwaltungsangel egenheiten gehoren insbesondere

1. Angelegenheiten der Einschreibung von Studierenden,
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2. die Planung und Organisation des L ehrangebots,

3. die Aushildung, die Hochschul priifungen einschliefdlich Promotion und Habilitation sowie die Verleihung von
Hochschulgraden,

4. die Planung und Durchfihrung der Forschung,

5. die Heranbildung und Forderung des wissenschaftlichen und kinstlerischen Nachwuchses,
6. die Mitwirkung bel Berufungen,

7. die Weiterbildung des Personals,

8. die Regelung der sich aus der Mitgliedschaft zur Hochschule ergebenden Rechte und Pflichten der Mitglieder,
9. die Aufstellung des Haushaltsvoranschlags gemal3 § 98 Abs. 1,

10. die Verwaltung eigenen Vermogens,

11. Vorschlége in Angelegenheiten des Hochschulbaues und

12. die Unterrichtung der Offentlichkeit tiber die Wahrnehmung der Aufgaben der Hochschule.
8 7 Auftragsangelegenheiten

(1) Auftragsangelegenheiten sind

1. die Personalverwaltung,

2. die Haushaltsverwaltung, insbesondere die Bewirtschaftung und Verwendung der zugewiesenen Stellen und
Mittel, die Wirtschafts- und Finanzverwaltung,

3. die Verwaltung des den Hochschulen dienenden Landesvermogens,

4. die Aufgaben bei der Ermittlung der Ausbildungskapazitat und der Festsetzung von Zulassungszahlen,
5. (aufgehoben)

6. Aufgaben der Berufsaushildung nach dem Berufsbildungsgesetz,

7. die Organisation und der Betrieb der Materialprifung,

8. Aufgaben gemaR § 2 Abs. 8 Satz 1, sofern dies bei der Ubertragung bestimmt wird.

(2) Die Hochschulen nehmen Auftragsangelegenheiten in eigener Zustandigkeit wahr.

§ 8 Zusammenwirken von Hochschulen

(1) Die Hochschulen wirken bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben untereinander und mit anderen staatlichen und
staatlich geforderten Forschungs- und Bildungseinrichtungen zusammen. Dies gilt insbesondere fir die nach der
Herstellung der Einheit Deutschlands erforderliche Zusammenarbeit im Hochschulwesen.

(2) Die Zusammenarbeit erstreckt sich insbesondere auf
1. die Studienreform,

2. die gegenseitige Abstimmung der Studiengange,

3. die Studienberatung,
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4. das weiterbildende Studium und die sonstigen Angebote der wissenschaftlichen Weiterbildung,

5. die Koordinierung der L ehrberichte,

6. die Bildung von Schwerpunkten in Forschung und Lehre,

7. die Koordinierung von Forschungsprogrammen und -berichten,

8. den Austausch hierzu bereiter Angehdriger des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personals,
9. die gemeinschaftliche Nutzung wissenschaftlicher Einrichtungen und Betriebseinheiten,

10. die Koordinierung der Angelegenheiten der Studierenden und die M églichkeiten des Wechsels von einer
Hochschule zu einer anderen und

11. die Abwendung bestehender oder drohender Engpésse in der Ausbildung.

Der Zusammenarbeit dienen auch wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten fir mehrere
Hochschulen (8 86).

8 9 Konferenz der Hochschulprasidenten

(1) Fur ihre Zusammenarbeit untereinander bilden die Hochschulen des Landes die Konferenz der
Hochschulprésidenten. Sie besteht aus den Présidenten der Universitdten und der Fachhochschulen des Landes
sowie einem Mitglied jeder Hochschule in freier Tragerschaft. Hochschulen im Sinne des 8 1 Abs. 3 kdnnenin die
Konferenz der Hochschul prasidenten je ein Mitglied mit beratender Stimme entsenden.

(2) Die Konferenz der Hochschul prasidenten wahlt jewells auf die Dauer eines Jahres aus dem Kreis der ihr
angehorenden Prasidenten der Hochschulen des Landes ein vorsitzendes Mitglied. Die Prasidenten der
Hochschulen des Landes gehdren ihr stimmberechtigt, die Mitglieder der Hochschulen in freier Tragerschaft mit
beratender Stimme an. Die Zustandigkeit der tibrigen Organe der einzelnen Hochschulen wird durch Beschllisse
der Konferenz der Hochschul présidenten nicht berthrt.

(3) Die Konferenz der Hochschul prasidenten kann Ausschtisse bilden. Den Ausschiissen kdnnen auch
Hochschulmitglieder, die nicht Mitglieder der Konferenz der Hochschul prasidenten sind, angehdren. Das fachlich
zustandige Ministerium kann die Konferenz der Hochschul préasidenten auffordern, insbesondere zu Fragen der
Studienreform Ausschisse zu bilden.

(4) Die Konferenz der Hochschulprasidenten gibt sich eine Geschaftsordnung. Die Geschéftsordnung regelt
insbesondere die fur Beschliisse erforderlichen Mehrheiten und die Zahl der jeweils von den Préasidenten der
Hochschulen des Landes gefiihrten Stimmen. Bis zu einer Regelung gemal} Satz 2 bedirfen BeschlUisse Uber die
Geschéftsordnung und den Vorsitz einer Zweidrittelmehrheit; dabei hat jeder Prasident eine Stimme.

Zweiter Teil
Aufgaben der Hochschulen

Erster Abschnitt
Forschung

§ 10 Aufgaben der Forschung

Die Forschung in den Hochschulen dient der Gewinnung wissenschaftlicher Erkenntnisse sowie der
wissenschaftlichen Grundlegung und Weiterentwicklung von Lehre und Studium. Gegenstand der Forschung in
den Hochschulen kénnen unter Berticksichtigung der Aufgabenstellung der Hochschule ale wissenschaftlichen
Bereiche sowie die Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse in der Praxis einschlief3dlich der Folgen sein, die
sich aus der Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse ergeben kdnnen.

file://IC|/Eigenes/daten/ausgabe.htm (10 von 57) [19.10.1999 08:57:00]



Ausgabe
8 11 Koordination der Forschung

(1) Forschungsvorhaben und Forschungsschwerpunkte werden von der Hochschule in der sachlich gebotenen
Weise koordiniert. Zur gegenseitigen Abstimmung von Forschungsvorhaben und Forschungsschwerpunkten,
insbesondere bei der Bildung von Sonderforschungsbereichen, und zur Planung und Durchfihrung gemeinsamer
Forschungsvorhaben wirken die Hochschulen untereinander, mit anderen Forschungseinrichtungen und mit
Einrichtungen der Uberregionalen Forschungsplanung und Forschungsfdrderung zusammen.

(2) Die Hochschulen berichten regelméaldig offentlich Gber die Forschungstétigkeit an der Hochschule.
8 12 VerOffentlichung von For schungser gebnissen

Bei der Vertffentlichung von Forschungsergebnissen sind Mitarbeiter, die einen eigenen wissenschaftlichen oder
wesentlichen sonstigen Beitrag geleistet haben, als Mitverfasser zu nennen; soweit moglich, ist ihr Beitrag zu
kennzeichnen.

§ 13 Forschung mit Mitteln Dritter

(1) Hochschulmitglieder, zu deren Dienstaufgaben

1. die selbstéandige Forschung oder

2. wissenschaftliche Dienstleistungen in der Forschung

gehdren, sind berechtigt, im Rahmen ihrer dienstlichen Aufgaben auch solche Forschungsvorhaben durchzufthren,
die nicht aus den der Hochschule zur Verfiigung stehenden Haushaltsmitteln, sondern aus Mitteln Dritter
finanziert werden; ihre Verpflichtung zur Erfillung der Gbrigen Dienstaufgaben bleibt unberthrt. Die
Durchfihrung von Vorhaben nach Satz 1 ist Teil der Hochschulforschung. Satz 1 gilt fur den Transfer von
Forschungsergebnissen in die Praxis entsprechend.

(2) Ein Hochschulmitglied ist berechtigt, ein Forschungsvorhaben nach Absatz 1 in der Hochschule
durchzuftihren, wenn die Erfullung anderer Aufgaben der Hochschule sowie die Rechte und Pflichten anderer
Personen dadurch nicht beeintréchtigt werden und entstehende Fol gel asten angemessen berticksichtigt sind. Die
Forschungsergebnisse sollen in der Regel in abseh- barer Zeit vertffentlicht werden.

(3) Ein Forschungsvorhaben nach Absatz 1 ist dem Prasidenten anzuzeigen. Der Président kann die

I nanspruchnahme von Personal, Sachmitteln und Einrichtungen der Hochschule durch Auflagen nur beschrénken
oder, soweit Auflagen nicht ausreichen, nur untersagen, soweit die V oraussetzungen des Absatzes 2 dies erfordern.
Vor einer Entscheidung nach Satz 2 ist dem Fachbereich, bei einem Forschungsvorhaben, das an einer zentralen
Einrichtung durchgefihrt werden soll, dem Senat, Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben und das fachlich
zustandige Ministerium zu unterrichten. Eine Entscheidung nach Satz 2 kann auf Umsténde und Folgel asten eines
Forschungsvorhabens, auf die bel der Anzeige nach Satz 1 hingewiesen wurde, nur innerhalb von zwel Monaten
nach der Anzeige gestitzt werden.

(4) Die Mittel fur Forschungsvorhaben, die in der Hochschule durchgeftihrt werden, sollen von der Hochschule
verwaltet werden. Die Mittel sind fir den vom Geldgeber bestimmten Zweck zu verwenden und nach dessen
Bedingungen zu bewirtschaften, soweit gesetzliche Bestimmungen nicht entgegenstehen. Treffen die Bedingungen
keine Regelung Uber die Bewirtschaftung, so gelten ergénzend die vom fachlich zustandigen Ministerium
erlassenen Verwaltungsvorschriften und die sonstigen Bewirtschaftungsbestimmungen des Landes. Auf Antrag
des Hochschulmitglieds, das das V orhaben durchftihrt, soll von der Verwaltung der Mittel durch die Hochschule
abgesehen werden, sofern dies mit den Bedingungen des Geldgebers vereinbar ist; Satz 3 findet in diesem Falle
keine Anwendung.

(5) Arbeiten aus Mitteln Dritter bezahlte Personen an Forschungsvorhaben hauptberuflich mit, welche in der
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Hochschule durchgefiihrt werden, sollen sie vorbehaltlich des Satzes 3 als Hochschulbedienstete im
Arbeitsvertragsverhdtnis eingestellt werden. lhre Einstellung setzt voraus, dal3 sie von dem Hochschulmitglied,
das das Vorhaben durchfihrt, vorgeschlagen wurden. Sofern dies mit den Bedingungen des Geldgebers vereinbar
ist, kann das Hochschulmitglied in begrindeten Féllen die Arbeitsvertrége abschlief3en; dabei soll es mindestens
die im offentlichen Dienst flr vergleichbare Tétigkeiten tiblichen Vergtitungs- und Urlaubsregelungen
vereinbaren.

(6) Finanzielle Ertrage der Hochschule aus Forschungsvorhaben, die in der Hochschule durchgefihrt werden,
Insbesondere aus Einnahmen, die der Hochschule als Entgelt fur die Inanspruchnahme von Personal, Sachmitteln
und Einrichtungen zuflief3en, stehen der Hochschule fur die Erfillung ihrer Aufgaben zur Verflgung.

(7) Die Vorschriften Uber die Austibung von Nebentétigkeiten bleiben unberthrt.
§ 14 K unstlerische Entwicklungsvor haben
Die Bestimmungen dieses Abschnitts gelten fir kiinstlerische Entwicklungsvorhaben sinngemal3.

Zweiter Abschnitt
Studium und Lehre

8 15 Ziel des Studiums

(1) Lehre und Studium sollen die Studierenden auf ein berufliches Tétigkeitsfeld vorbereiten und ihnen die dafiir
erforderlichen fachlichen und fachiibergreifenden Kenntnisse, Fahigkeiten und Methoden dem jewelligen
Studiengang entsprechend so vermitteln, dal3 sie zu wissenschaftlicher oder kunstlerischer Arbeit und zu
verantwortlichem Handeln in einem freiheitlichen, demokratischen und sozialen Rechtsstaat fahig werden.

(2) Bel den Studienangeboten ist zwischen dem zu einem berufsqualifizierenden Abschluf3 fihrenden
wissenschaftlichen Studium (8 18 Abs. 1 Satz 1 und 2), den weiterqualifizierenden und vertiefenden Studien,
insbesondere fur den wissenschaftlichen und kinstlerischen Nachwuchs (8 18 Abs. 4) und der in der Regel
beruf sbegleitenden wissenschaftlichen Weiterbildung (§ 31) zu unterscheiden.

§ 16 Studienreform

(1) Die Hochschulen haben die sténdige Aufgabe, im Zusammenwirken mit den zustéandigen staatlichen Stellen
Inhalte und Formen des Studiums im Hinblick auf die Entwicklungen in Wissenschaft und Kunst, die Bedirfnisse
der beruflichen Praxis und die notwendigen Verénderungen in der Berufswelt zu Uberprifen und
weliterzuentwickeln. Die Studienreform soll gewahrleisten, dai3

1. die Studieninhalte im Hinblick auf Veranderungen in der Berufswelt den Studierenden breite berufliche
Entwicklungsmaoglichkeiten eroffnen,

2. die Formen der Lehre und des Studiums den methodischen und didaktischen Erkenntnissen entsprechen,

3. die Studierenden befahigt werden, Studieninhalte wissenschaftlich selbstandig zu erarbeiten und deren Bezug
zur Praxis zu erkennen,

4. die Gleichwertigkeit einander entsprechender Hochschulabschllisse gewéhrleistet und die M oglichkeit des
Hochschulwechsels erhalten bleiben und

5. die Studieninhalte so ausgewahlt werden, dal3 die in § 26 Abs. 3 vorgesehene Regelstudienzeit eingehalten
werden kann.

(2) Zur Erprobung von Reformmodellen kdnnen besondere Studien- und Prifungsordnungen erlassen werden, die
neben bestehende Ordnungen treten. Die Erprobung von Reformmodellen soll nach einer festgesetzten Frist
begutachtet werden.
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(3) Fur einen neuen Studiengang soll der Lehrbetrieb erst aufgenommen werden, wenn die Genehmigung oder der
Erlal’ einer entsprechenden Prifungsordnung erfolgt ist.

(4) Die Hochschulen treffen die fur die Studienreform und fir die Mal3nahmen der Hochschul didaktik
notwendigen Malinahmen. Sie berichten regelmaldig 6ffentlich Gber Lehre und Studium an der Hochschule.

(5) Das fachlich zustandige Ministerium kann in begriindeten Fallen durch Rechtsverordnung die
Semesterwochenstundenzahl der Lehrveranstaltungen und die Zahl der Prifungsleistungen oder sonstigen

L el stungsnachwei se eines Studienganges begrenzen, die Bearbeitungsdauer und den Umfang von
Prufungsarbeiten festlegen sowie die besonders begriindeten Félle einer Uberschreitung der Regelstudienzeit (8§ 26
Abs. 3 Satz 1) regeln; die Hochschulen sind zu héren. Regelungen fir Studiengénge, die mit einer staatlichen
Prifung abgeschlossen werden, werden im Einvernehmen mit dem fir die staatliche Prifungsordnung zustandigen
Ministerium getroffen. Empfehlungen nach § 9 Abs. 2 des Hochschulrahmengesetzes sind zu berticksichtigen. Fur
theol ogische Studiengange bedarf die Rechtsverordnung des Einvernehmens mit der jeweils betroffenen Kirche.

8§ 17 Fachausschusse fur Studium und Lehre

(1) Die Fachbereiche bilden Fachausschiisse fur Studium und Lehre. Ihnen gehéren je zu einem Drrittel
Angehorige der Gruppen gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 bis 3 an. Die Fachausschiisse fur Studium und Lehre
wahlen ausihrer Mitte ein vorsitzendes Mitglied.

(2) Die Fachausschtisse beraten die Fachbereichsorgane insbesondere

1. in Angelegenheiten der Studienstruktur (8 15) und Studienreform (8 16),

2. bel der Vorbereitung von Studien- und Prifungsordnungen (88 19 und 25),

3. bei der Sicherstellung des L ehrangebots und der Organisation des Lehrbetriebs (§ 20),
4. bei der Erstellung der Lehrberichte (§ 80 Abs. 2 Nr. 2) und

5. bei der fachlichen Studienberatung (8 23 Satz 1).

§ 18 Studiengange

(1) Die Studiengange fuhren in der Regel zu einem berufsqualifizierenden Abschlul3. Als berufsgqualifizierend gilt
auch der Abschluf eines Studiengangs, durch den die fachliche Eignung fir einen beruflichen V orbereitungsdienst
oder eine berufliche Einfuhrung vermittelt wird. Soweit bereits das jewellige Studienziel eine berufspraktische
Téatigkeit erfordert, ist sie mit den Ubrigen Tellen des Studiums inhaltlich und zeitlich abzustimmen und nach
Moglichkeit in den Studiengang einzuordnen.

(2) Studierende, die die Hochschule ohne Abschluf’ verlassen, erhalten auf Antrag gegen Vorlage der
entsprechenden Nachwei se eine zusammenfassende Bescheinigung Uber erbrachte Studien- und
Prifungslei stungen.

(3) Ein Studiengang wird in der Regel durch eine Hochschulprifung, eine staatliche oder kirchliche Prifung
abgeschlossen. In Studiengangen mit einer Regel zeit von mindestens vier Jahren vor der Hochschul prifung oder
der staatlichen Prifung findet eine Vor- oder Zwischenprifung statt, die studienbegleitend abgenommen werden
kann; die Prifungsordnungen miissen vorsehen, dal3 die Vor- und Zwischenprifung bis zum Beginn der

L ehrveranstaltungen des flinften Fachsemesters abgel egt werden kann.

(4) Fur Personen mit erfolgreichem Hochschulabschluf® kdnnen zur Vermittlung weiterer wissenschaftlicher oder
beruflicher Qualifikationen oder zur Vertiefung eines Studiums, insbesondere zur Heranbildung des
wissenschaftlichen und kiinstlerischen Nachwuchses, Zusatz-, Erganzungs- und A ufbaustudien angeboten werden.
Sie sollen hdchstens zwei Jahre dauern. Die Zulassung zur Promotion setzt eine Teilnahme an solchen Studien
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nicht voraus.

(5) Mit Zustimmung des fachlich zustandigen Ministeriums kénnen die Hochschulen neue Studiengange
einrichten, zu denen Personen mit Hochschul zugangsberechtigung, die sich fir ein Studium bewerben, auf Grund
einer Eignungsfeststellung der Hochschule zugel assen werden; diese kann sich auch auf besondere V orbildungen
oder praktische Fahigkeiten beziehen. 8§ 62 bleibt unberdhrt.

(6) Das fachlich zustandige Ministerium kann die Hochschule auffordern, Studiengange el nzuftihren oder
aufzuheben. Vor einer Aufforderung ist die Hochschule zu horen; 8§ 105 Abs. 2 und 4 Nr. 2 gilt entsprechend.

§ 19 Studienor dnungen

(1) Fir jeden Studiengang soll die Hochschule eine Studienordnung aufstellen; mit Zustimmung des fachlich
zustandigen Ministeriums kann von einer Studienordnung, insbesondere bel Studiengangen mit geringen
Studentenzahlen, abgesehen werden. Die Studienordnung regelt auf der Grundlage der Prifungsordnung und unter
Berticksichtigung der fachlichen und hochschul didaktischen Entwicklung und der Anforderungen der beruflichen
Praxis Inhalt und Aufbau des Studiums, gegebenenfalls einschliefdlich einer in den Studiengang elngeordneten
berufspraktischen Tétigkeit. Die Studienordnung sieht im Rahmen der Priifungsordnung Schwerpunkte vor, die die
Studierenden nach eigener Wahl bestimmen konnen; sie soll nach Mdglichkeit zulassen, Studienleistungen in
unterschiedlichen Formen zu erbringen. Die Studienordnung kann vorsehen, dal? einzelne L ehrveranstaltungen fur
besonders befahigte Studierende angeboten werden.

(2) Diefur den Studiengang in Betracht kommenden Studieninhalte sind so auszuwahlen und zu begrenzen, dal
das Studium in der Regelstudienzeit (8 26) abgeschl ossen werden kann. Die Studienordnung bezei chnet
Gegenstand und Art der Lehrveranstaltungen und der Studienleistungen, die fir den erfolgreichen Abschluf3 des
Studiums erforderlich sind. Sie bestimmt deren Anteil am zeitlichen Gesamtumfang. Der Gesamtumfang der nach
Satz 2 erforderlichen Lehrveranstaltungen ist so zu bemessen, dal? den Studierenden Gelegenheit zur selbstandigen
Vorbereitung und Vertiefung des Stoffes und zur Tellnahme an zusétzlichen, insbesondere fachibergreifenden

L ehrveranstaltungen nach eigener Wahl verbleiben; die fir die zusétzlichen Lehrveranstaltungen vorgesehene Zeit
ist in der Studienordnung auszuweisen.

8 20 L ehrangebot

(1) Die Hochschule stellt auf der Grundlage einer nach Gegenstand, Zeit und Ort abgestimmten jahrlichen
Studienplanung das L ehrangebot sicher, das zur Einhaltung der Studienordnungen und der Regel studienzeit
erforderlich ist. Dabei sind auch Mdglichkeiten des Selbststudiums zu nutzen, Mal3nahmen zu dessen Férderung
zu treffen und die Mitwirkung der Studierenden an der Gestaltung der L ehrveranstaltung zu ermdglichen.

(2) Der Fachbereich tibertrégt seinen in der Lehre tétigen Angehdrigen im Rahmen der fur ihr Dienstverhéltnis
geltenden Regelungen bestimmte Aufgaben, soweit dies zur Gewahrleistung des erforderlichen Lehrangebots
notwendig ist; dabel sind der unterschiedliche Aufwand nach Art und Umfang der Lehrveranstaltung und die
Beanspruchung durch Aufgaben in der wissenschaftlichen Welterbildung und sonstige dienstliche Aufgaben,
insbesondere in der Forschung, entsprechend den jewells geltenden dienstrechtlichen Regelungen zu
berticksichtigen.

(3) Die Hochschule darf fiir ihre Aufgaben in der Lehre die Studierenden anonym uber die Art und Weise der
Vermittlung von Lehrinhalten in den Lehrveranstaltungen befragen und die gewonnenen Daten verarbeiten. Die
Ergebnisse durfen, soweit sie Namen von Lehrenden enthalten, nur hochschul 6ffentlich mitgeteilt werden.

8 21 Vorlesungszeiten

Die Konferenz der Hochschul prasidenten beschlief3t Uber die Festsetzung der Vorlesungszeiten und teilt ihren
Beschlufd dem fachlich zustandigen Ministerium mit; der Beschluf3 wird wirksam, wenn dieses nicht innerhalb
eines Monats widerspricht. Das Ministerium kann unter Berticksichtigung der anderen Aufgaben der Hochschulen
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verlangen, dal3 die Vorlesungszeiten insgesamt oder fUr einzelne Studiengange abwel chend festgesetzt oder
verlangert werden oder dal3 L ehrveranstaltungen in der vorlesungsfreien Zeit stattfinden, soweit dies zur Behebung
von Engpéssen in der Ausbildung erforderlichist; 8 105 Abs. 2 und 4 Nr. 2 gilt entsprechend.

§ 22 Fernstudium

(1) Bei der Reform von Studium und Lehre und bei der Bereitstellung des L ehrangebots sollen die M oglichkeiten
eines Fernstudiums genutzt werden. Das Land fordert im Rahmen seiner Zusténdigkeit und im Zusammenwirken
mit dem Bund, den tbrigen Landern und den Hochschulen die Entwicklung des Fernstudiums.

(2) Einein einer Studien- oder Priifungsordnung vorgesehene Studienleistung wird auch durch die erforderliche
Tellnahme an einer entsprechenden Fernstudieneinheit nachgewiesen, soweit die Einheit dem entsprechenden

L ehrangebot des Prasenzstudiums inhaltlich gleichwertig ist. Ein Fernstudium ist dem Prasenzstudium
gleichwertig, wenn es nach seiner Wissenschaftlichkeit, seinen Studieninhalten und Studienzielen nicht hinter
einem Prasenzstudium zurticksteht. Die V oraussetzungen fur die Anrechnung im Fernstudium erbrachter
Studienleistungen sind in der Prifungsordnung zu regeln.

(3) Soweit eine in das Lehrangebot einbezogene Fernstudieneinheit mit begleitenden oder erganzenden
L ehrveranstaltungen des Prasenzstudiums verbunden werden soll, gelten die Bestimmungen des § 20 Abs. 2
entsprechend; das Recht zur Darstellung abweichender L ehrinhalte und Lehrmeinungen bleibt unbertihrt.

§ 23 Studienberatung

Die Hochschule unterrichtet Studierende und Personen, die sich fir ein Studium bewerben wollen, Gber die
Studienmoglichkeiten und Uber Inhalte, Aufbau und Anforderungen eines Studiums; sie unterstiitzt die
Studierenden in ihrem Studium durch eine studienbegleitende fachliche Beratung. Die Hochschule nimmt die
Studienberatung im Benehmen mit den fir die Berufsberatung und den fur die staatlichen Priifungen zusténdigen
Stellen wahr. Sie schafft Einrichtungen, die sich der zentralen, insbesondere der fachlbergreifenden
Studienberatung annehmen.

§ 24 Hochschulpr tifungen

(1) Die Hochschul prifungen, mit denen ein Studienabschnitt oder ein Studiengang abgeschlossen wird, dienen der
Feststellung, ob die Studierenden mit ihrer individuellen Leistung das Ziel des Studienabschnitts oder des
Studiums erreicht haben. Bel Gruppenarbeiten missen die individuellen Leistungen deutlich abgrenzbar und
bewertbar sein.

(2) Je nach Art des Studiengangs konnen Hochschul prifungen in Abschnitte geteilt sowie durch Vor- und
Zwischenprifungen oder durch die Anrechnung studienbegleitender L eistungsnachweise oder beides entlastet
werden, sofern die Studienleistung nach Anforderung und Verfahren einer Prifungsleistung gleichwertig ist.

(3) Hochschul prifungen werden von Professoren, Hochschuldozenten sowie nach Mal3gabe der Prifungsordnung
von Professoren im Ruhestand, Honorarprofessoren und Privatdozenten abgenommen. Die Prifungsordnung kann
vorsehen, dal? Oberassistenten, Oberingenieure, wissenschaftliche und kinstlerische Assistenten,
wissenschaftliche und kiinstlerische Mitarbeiter mit Aufgaben gemai’ 8 53 Abs. 1 Satz 2, Lehrkréfte fur besondere
Aufgaben, Lehrbeauftragte sowie in der beruflichen Praxis erfahrene Personen prifen konnen.

(4) Prufungsleistungen durfen nur von Personen bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Prifung
festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen.

(5) Die Bestimmungen dieses Gesetzes tUber Hochschul priifungen gelten auch fur die Promotion und die
Habilitation, soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt.

§ 25 Ordnungen fur Hochschulprdfungen
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(1) Hochschulpriifungen kénnen nur auf der Grundlage einer Prifungsordnung durchgefiihrt werden. Die
Prifungsordnungen miissen das Verfahren und die Organe der Priifung abschlief3end regeln. Sie miissen
Bestimmungen enthalten Uber

1. den Zweck der Prifung,

2. die Prifungsgebiete,

3. die Regelstudienzeit (§ 26),

4. die Bewertungsmal3stabe,

5. die Voraussetzungen fir die Zulassung zur und den Ausschluf3 von der Prifung,

6. die Fristen fur die Meldung zur Prifung und deren Wiederholung; die Frist fir die erste Wiederholung darf
zwei, die Frist fir eine zweite Wiederholung ein Semester nicht Uberschreiten,

7. die Bearbeitungszeiten fur die Anfertigung schriftlicher Prifungsarbeiten und

8. die Anforderungen an das Bestehen und die V oraussetzungen fr die Wiederholung der Priifung sowie den
Freiversuch.

Prifungsanforderungen und -verfahren sind so zu gestalten, dal3 die Abschluf3prifung grundsétzlich innerhalb der
Regelstudienzeit, spétestens aber sechs Monate nach ihrem Ablauf abgenommen werden kann. Hangt die
Einhaltung einer fur die Meldung oder Ablegung einer Prifung oder ihrer Wiederholung vorgeschriebenen Frist
von Studienzeiten ab, werden Verlangerungen und Unterbrechungen nicht berticksichtigt, soweit sie

1. durch die Mitwirkung in gesetzlich oder satzungsmaldig vorgesehenen Gremien einer Hochschule, einer
Studentenschaft oder elnes Studentenwerks,

2. durch Krankheit oder andere von den Studierenden nicht zu vertretende Griinde oder
3. durch Schwangerschaft oder Erziehung eines Kindes

bedingt waren. Unberticksichtigt bleibt ferner ein ordnungsgemal3es einschl8giges Auslandsstudium bis zu zwel
Semestern; dies gilt nicht fir Auslandsstudienzeiten, die nach der Prifungsordnung abzuleisten sind. Die
Nachweise nach den Séatzen 5 und 6 obliegen den Studierenden.

(2) Prufungsordnungen miissen ferner bestimmen,

1. unter welchen V oraussetzungen an anderen Hochschulen zuriickgel egte Studienzeiten und erbrachte Studien-
und Prifungsleistungen anzurechnen sind,

2. ob und inwieweit im Rahmen einer nicht bestandenen Priifung erbrachte Prifungsleistungen bel einer
Wiederholungsprifung zu berticksichtigen sind,

3. ob und in welchem Ausmal? die Ergebnisse von Vor- und Zwischenpriifungen oder studienbegleitende
L eistungsnachweise bel der Abschluf3prifung anzurechnen sind (8 24 Abs. 2),

4. unter welchen Voraussetzungen im Fernstudium erbrachte Studienl el stungen anzurechnen sind,
5. dal3 sich die Studierenden Uber Tellergebnisse der Prifung vor Abschluld ihrer Prifung unterrichten konnen,
6. dal? die Studierenden nach abgeschlossener Prifung Einsicht in ihre Prifungsakten nehmen kdnnen,

7. dal3 Prifungsleistungen in Abschluf3prifungen und in nicht studienbegleitend abgenommenen Vor- oder
Zwischenprufungen in der Regel von mindestens zwei Prifenden bewertet und mindliche Prifungen von
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mehreren Prifenden oder von einem Prifenden in Gegenwart eines sachkundigen Beisitzers abgenommen werden,

8. dal? bei mindlichen Prifungen gemald Nummer 7 Niederschriften angefertigt werden sollen, aus denen die
wesentlichen Gegenstande und das Ergebnis der Prifung hervorgehen, und

9. dal? bei mundlichen Prifungen Studierende des eigenen Fachs anwesend sein kdnnen, sofern die Betroffenen
bei der Meldung zur Prifung nicht widersprechen.

(3) Die Bestimmungen des Absatzes 1 Satz 3 Nr. 1, 2, 4, 5 und 8 sowie des Absatzes 2 Nr. 5, 6 und 8 sind auf
Promotions- und Habilitationsordnungen, die Bestimmungen des Absatzes 2 Nr. 2 und 7 sind auf
Promotionsordnungen sinngemal? anzuwenden. Promotionsordnungen sollen Bestimmungen ber die Zulassung
besonders befahigter Fachhochschul absol venten zur Promotion, Habilitationsordnungen missen Bestimmungen
Uber den Nachweis der padagogischen Eignung (8 46 Abs. 1 Nr. 2) enthalten.

§ 26 Regelstudienzeit

(1) Die Regelstudienzeiten sind so zu bemessen, dal3 bel entsprechender Gestaltung der Studienordnung und des
L ehrangebotsin der Regel wahrend ihres Verlaufs ein erster berufsqualifizierender Abschluf3 erworben werden
kann.

(2) Bei der Festsetzung der Regelstudienzeit fir den einzelnen Studiengang sind die allgemeinen Ziele des
Studiums (8 15) und die besonderen Erfordernisse des jeweiligen Studiengangs, die M6glichkeiten der
Weiterbildung und des A ufbaustudiums sowie Erfahrungen mit bereits bestehenden Studiengangen und mit
vergleichbaren Studiengangen im Ausland zu berticksichtigen.

(3) Die Regelstudienzeit bis zum ersten berufsqualifizierenden Abschluf3 soll vier Jahre nur in besonders
begriindeten Fallen Uberschreiten. In geeigneten Fachrichtungen sind Studiengange einzurichten, die bereits
innerhalb von drei Jahren zu einem ersten berufsqualifizierenden Abschluf3 fihren. Auf die Regelstudienzeit wird
eine nach § 18 Abs. 1 Satz 3 in den Studiengang eingeordnete berufspraktische Tétigkeit nicht angerechnet.

§ 27 Vorzeitiges Ablegen der Priifung

Hochschul prifungen kénnen vor Ablauf der fir die Meldung festgel egten Frist (8 25 Abs. 1 Satz 3 Nr. 6) abgelegt
werden, sofern die fur die Zulassung zur Prifung erforderlichen Leistungen nachgewiesen sind.

8§ 27 aFreiversuch

(1) Eine Fachprifung, die Bestandteil einer Hochschul prifung ist, mit der ein berufsqualifizierender Abschluf3
erworben wird, gilt im Falle des Nichtbestehens a's nicht unternommen, wenn sie innerhalb der Regel studienzeit
abgelegt wurde und die weiteren Teile der Hochschul priifung bereits abgelegt sind oder noch innerhalb der

Regel studienzeit abgelegt werden kdnnen (Freiversuch). Fur Diplom- und Magisterarbeiten sowie fur
vergleichbare Prifungsarbeiten wird ein Freiversuch nicht gewahrt. Prifungen, die wegen Tauschung oder eines
sonstigen ordnungswidrigen Verhaltens fr nicht bestanden erklért wurden, sind vom Freiversuch ausgeschlossen.

(2) Eineim Freiversuch bestandene Fachprifung kann einmal zur Notenverbesserung zum jewells nachsten
Prifungstermin wiederholt werden. Wird eilne Notenverbesserung nicht erreicht, bleibt die im ersten
Prifungsversuch erzielte Note gltig.

(3) Die Bestimmungen der Absétze 1 und 2 gelten auch fur einzelne Prifungsleistungen, die Bestandteil einer
Fachprifung im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 sind, wenn die Priifungsordnung die gesonderte Wiederholung der
jewelligen Prifungsleistung vorsieht.

(4) Die Ordnungen fr Hochschul priifungen kénnen auch fr Vor- und Zwischenprifungen Bestimmungen
vorsehen, die den Regelungen in den Absétzen 1 bis 3 entsprechen.
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8 28 Hochschulgrade

(1) Auf Grund der Hochschulprifung, mit der ein berufsqualifizierender Abschlul? erworben wird, verleiht die
Hochschule den Diplomgrad oder Magistergrad mit Angabe der Fachrichtung.

(2) Auf Grund einer Vereinbarung mit einer auslandischen Hochschule kann eine Hochschule fir den
berufsqualifizierenden Abschluf3 eines Studiums andere als die in Absatz 1 genannten Grade verleihen. Die
Vereinbarung bedarf der Zustimmung des fachlich zustandigen Ministeriums.

(3) Die Hochschule kann den Diplomgrad auch auf Grund einer staatlichen oder kirchlichen Prifung, mit der ein
Hochschul studium abgeschlossen wird, verleihen, wenn die staatliche oder kirchliche Prifungsordnung dies
vorsieht.

(4) Die Promotion berechtigt zur Fihrung des Doktorgrades mit einem die Fachrichtung kennzeichnenden Zusatz.
Habilitierte sind berechtigt, ihrem Doktorgrad die Bezeichnung "habilitata’ oder "habilitatus’ ("habil.")
hinzuzufligen.

(5) Im Ubrigen bestimmen die Prifungsordnungen, welche Hochschul grade verliehen werden. Hochschulgrade
werden in weiblicher oder méannlicher Form verliehen.

8§ 28 a Fuhrung akademischer Grade

(1) Ein von einer staatlichen oder staatlich anerkannten deutschen Hochschule ordnungsgemal? verliehener
Hochschulgrad darf in Rheinland-Pfalz geftihrt werden.

(2) Wer sich nicht nur vortibergehend in Rheinland-Pfalz aufhalt, darf seinen auslandischen Hochschulgrad nur
mit Genehmigung des fachlich zusténdigen Ministeriums fihren, soweit sich aus Absatz 4 nichts anderes ergibt.
Die Genehmigung kann fr bestimmte ausl &ndische Staaten oder Hochschulen allgemein erteilt werden. Die
Entscheidung der zustéandigen Stelle eines anderen Landes der Bundesrepublik Deutschland tber die Flihrung
eines auslandischen Hochschulgrades ist auch in Rheinland-Pfalz wirksam.

(3) Die Fuhrung eines aus andischen Hochschulgrades darf nur genehmigt werden, wenn festgestellt werden kann,
dal3 die verleihende Hochschule im Zeitpunkt der Verleihung einer deutschen Hochschule vergleichbar war; eine
auslandische Hochschule ist inshesondere dann nicht vergleichbar, wenn das Verfahren zum Erwerb des
Hochschulgrades den in der Bundesrepublik Deutschland tiblichen Anforderungen an den Erwerb einer
wissenschaftlichen Qualifikation nicht entsprochen hat. Die Genehmigung ist zu versagen, wenn Grund zu der
Annahme besteht, dal? der Grad auf unlautere Weise erworben wurde.

(4) Ordnungsgemal’ erworbene Grade aus Staaten, mit denen die Bundesrepublik Deutschland V ereinbarungen
Uber die Fiuhrung akademischer Grade, insbesondere Uber die Anerkennung von Gleichwertigkeiten im
Hochschulbereich geschlossen hat, kdnnen im Geltungsbereich dieses Gesetzes nach Mal3gabe der jeweiligen
Vereinbarung geftihrt werden. Angehdrige eines Mitgliedstaates der Européischen Union dirfen ihren in einem
Mitgliedstaat der Europdischen Union erworbenen auslandischen Hochschulgrad in der Originalform,
gegebenenfallsin der in diesem Staat Ublichen Abktrzung, mit einem auf die Herkunft hinweisenden Zusatz ohne
Genehmigung fthren.

(5) Das fachlich zusténdige Ministerium kann die Genehmigung zur Fiihrung eines auslandischen
Hochschulgrades zurticknehmen und bei allgemein erteilter Genehmigung (Absatz 2 Satz 2) die Ricknahme auch
fur den Einzelfall aussprechen, wenn sich nachtréglich herausstellt, daf3 der Grad auf unlautere Weise erworben
worden ist oder die Genehmigung aus anderen Griinden nicht hétte erteilt werden durfen.

(6) Das fachlich zustandige Ministerium regelt das Nahere Uber

1. das Genehmigungsverfahren und
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2. die Form der Fuhrung auslandischer Hochschulgrade, insbesondere in der Originalform, die Hinzufligung der
Herkunftsangabe sowie einer deutschen Ubersetzung und die Umwandlung in die entsprechende deutsche Form

durch Rechtsverordnung.

(7) Die Absétze 2 bis 6 gelten sinngemal3 fir Grade, die im Ausland durch gesetzliche Regelung oder von ener
staatlichen Stelle in Féllen verliehen werden, in denen in der Bundesrepublik Deutschland die Verleihung eines
Hochschulgrades tblich ist.

8 29 Staatliche Prufungen
(1) Vor dem Erlal3 von Priifungsordnungen fir staatliche Prifungen sind die betroffenen Hochschulen zu horen.

(2) Zu bereits erlassenen Prifungsordnungen konnen die betroffenen Hochschulen Anderungsvorschldge
unterbreiten.

§ 29 a Ubergange im Hochschulbereich

(1) Studierende der Fachhochschulen des Landes sind nach bestandener Vorprifung berechtigt, an einer
Universitdt des Landes in verwandten Studiengangen zu studieren. An der Fachhochschule erbrachte
Studienleistungen sind anzurechnen, soweit dies mit den Anforderungen des neuen Studiengangs vereinbar ist.

(2) Personen, die ein Studium an den Fachhochschulen des Landes erfolgreich abgeschl ossen haben, sind
berechtigt, an einer Universitét des Landes in jedem Studiengang zu studieren. In verwandten Studiengangen tritt
die Abschluf3prifung der Fachhochschule an die Stelle einer fr den Universitéatsstudiengang vorgeschriebenen
Vor- oder Zwischenprifung. Die Studien- oder Prifungsordnung kann in begriindeten Ausnahmefallen ergénzende
Studienleistungen vorsehen. Im Ubrigen gilt Absatz 1 Satz 2 entsprechend.

(3) Die Absétze 1 und 2 sind auf Studien- und Priifungsleistungen, die in der Bundesrepublik Deutschland an einer
anderen Fachhochschule oder einer vergle chbaren Hochschul e erbracht wurden, entsprechend anzuwenden,
soweit nach dem jewelligen Landesrecht damit eine vergleichbare Studienberechtigung erworben wird.

(4) Studierende, die in der Bundesrepublik Deutschland an einer Universitéat oder vergleichbaren Hochschule die
Vor- oder Zwischenprifung bestanden haben, sind berechtigt, in gleichen oder verwandten Studiengangen an einer
Universitét des Landes Rheinland-Pfalz zu studieren.

(5) Das Nédhere zu den Absétzen 1 bis 4 regelt das fachlich zustandige Ministerium durch Rechtsverordnung.
(6) Die Regelungen Uber die Zulassung zu den Staatsprifungen bleiben unberthrt.
§ 30 Studium an ausléndischen Hochschulen

Studien- und Prifungsleistungen, die an auslandischen Hochschulen erbracht worden sind, werden auf Antrag
anerkannt, wenn ihre Gleichwertigkeit festgestellt ist. § 5aAbs. 1 und § 112 des Deutschen Richtergesetzes
bleiben unberthrt.

8 31 Wissenschaftliche Weiter bildung

(1) Die Hochschulen sollen Moglichkeiten der Weiterbildung entwickeln und anbieten. Am weiterbildenden
Studium und an den sonstigen Angeboten der wissenschaftlichen Weiterbildung kann teilnehmen, wer ein
Hochschul studium erfolgreich abgeschlossen oder die erforderliche Eignung im Beruf oder auf andere Weise
erworben hat. Die Veranstaltungen sollen mit dem Ubrigen Lehrangebot abgestimmt werden und berufspraktische
Erfahrungen fur die Lehre nutzbar machen. Das L ehrangebot fur das weiterbildende Studium und die sonstigen
Angebote der wissenschaftlichen Weiterbildung sollen aus in sich geschlossenen Abschnitten bestehen und die aus
der beruflichen Praxis entstandenen Bedtirfnissen der Teillnehmenden berlicksichtigen. Fir das weiterbildende
Studium und die sonstigen Angebote der wissenschaftlichen Weiterbildung werden nach Mal3gabe des Besonderen
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Gebuhrenverzei chnisses des Ministeriums fur Wissenschaft und Weiterbildung vom 6. Mai 1994 (GVBI. S. 261,
BS 2013-1-44) in der jeweils geltenden Fassung Gebiihren oder an deren Stelle privatrechtliche Entgelte erhoben;
§ 13 Abs. 6 gilt sinngemaR.

(2) Weiterbildendes Studium kann in Studien- und Priifungsordnungen geregelt werden. Uber die Teilnahme an
einem weliterbildenden Studium, das nicht zu einem Hochschulgrad fihrt, sowie Uber die Teillnahme an sonstigen
Angeboten der wissenschaftlichen Weiterbildung wird auf Antrag eine Beschelnigung ausgestel|t.

Dritter Teil
Mitglieder der Hochschule

Erster Abschnitt
Mitgliedschaft und Mitwirkung

§ 32 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Hochschule sind die an der Hochschule hauptberuflich tétigen Angehorigen des offentlichen
Dienstes und die eingeschriebenen Studierenden. Die Rechte und Pflichten von Mitgliedern der Hochschule haben
auch Personen, die, ohne Mitglieder nach Satz 1 zu sein, in der Hochschule mit Zustimmung des Préasidenten
hauptberuflich tétig sind.

(2) Fur die Vertretung in den Gremien bilden
1. die Professoren,
2. die Studierenden,

3. die akademischen Mitarbeiter (Oberassistenten, Oberingenieure, wissenschaftliche und kiinstlerische
Assistenten, wissenschaftliche und kiinstlerische Mitarbeiter sowie unter den Lehrkréften fir besondere Aufgaben
die Beamten im héheren Dienst und vergleichbare Angestellte),

4. die nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter

je eine Gruppe. Hochschuldozenten sind der Gruppe geméald Nr. 1 zugeordnet. Bibliothekare im hoheren Dienst
und ihnen vergleichbare Angestellte sind der Gruppe gemald Nr. 3, im tbrigen der Gruppe gemal3 Nr. 4
zugeordnet. Lehrkréfte fur besondere Aufgaben in der Laufbahn der Lehrer fir Fachpraxis und diesen
vergleichbare Angestellte sind der Gruppe der nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter zugeordnet.

(3) Den Professoren stehen nach der Entpflichtung oder nach dem Eintritt in den Ruhestand diein 8 57 Abs. 1 Satz
1 Halbsatz 1 und Satz 2 genannten Rechte zu. Im tbrigen regelt die Grundordnung die mitgliedschaftliche
Stellung insbesondere

1. der Ehrenbiirger und Ehrensenatoren,

2. der hauptberuflich, jedoch nur voribergehend oder gastweise an der Hochschule Téatigen,
3. der nebenberuflich an der Hochschule Tétigen (88 57 bis 60) und

4. der Gasthorer.

(4) Alle Mitglieder und die ihnen gleichgestellten Personen haben sich, unbeschadet weitergehender
Verpflichtungen aus einem Dienst- oder Arbeitsverhdltnis, so zu verhalten, dal3 die Hochschule und ihre Organe
ihre Aufgaben erfillen kénnen und niemand gehindert wird, seine Rechte und Pflichten an den Hochschulen
wahrzunehmen.

§ 33 Allgemeine Grundsatze der Mitwirkung

file://IC|/Eigenes/daten/ausgabe.htm (20 von 57) [19.10.1999 08:57:01]



Ausgabe

(1) Alle Mitglieder der Hochschule haben das Recht und die Pflicht, nach Mal3gabe dieses Gesetzes und der
Grundordnung an der Selbstverwaltung der Hochschule mitzuwirken. 8 2 Abs. 2 ist zu beriicksichtigen; eine
angemessene Vertretung von Frauen und Mannern ist anzustreben. Die Ubernahme einer Funktion in der
Selbstverwaltung kann nur abgelehnt werden, wenn wichtige Griinde vorliegen. Die Mitwirkung ist ehrenamtlich.
Mitglieder der Hochschule, die Aufgaben der Personalvertretung wahrnehmen, dirfen dem Fachbereichsrat und
Ausschissen, die fur Personalangel egenheiten akademischer und nichtwissenschaftlicher Mitarbeiter zustandig
sind, nicht angehéren.

(2) Die Mitglieder eines Gremiums sind an Weisungen und Auftrage, insbesondere der Gruppe, die sie gewahlt
hat, nicht gebunden. Sie haben durch ihre Mitwirkung dazu beizutragen, dal? das Gremium seine Aufgaben
wirksam erfullen kann.

(3) Die Mitglieder der Hochschule dirfen wegen ihrer Tétigkeit in der Selbstverwaltung nicht benachteiligt
werden.

(4) Art und Umfang der Mitwirkung sowie die zahlenmal3ige Zusammensetzung des Gremiums bestimmen sich,
auch sowelt dieses Gesetz keine besonderen Bestimmungen enthdlt, nach der fachlichen Gliederung der
Hochschule, den Aufgaben des Gremiums und nach der Qualifikation, Funktion, Verantwortung und Betroffenheit
sowie der Bindung der Mitglieder an die Hochschule.

§ 34 Beschluf¥fassung

(1) Gremien sind beschlui3féahig, wenn bel der BeschlulRfassung mehr als die Hélfte der nach Gesetz oder Satzung
vorgesehenen Zahl der stimmberechtigten Mitglieder anwesend und die Sitzung ordnungsgemal3 einberufen ist.
Die Zahl der anwesenden Mitglieder ist fUr die Beschlul3fassung ohne Bedeutung, wenn wegen
BeschluBunfahigkeit zum zweiten Male zur Behandlung dessel ben Gegenstandes eingeladen ist. Bei der zweiten
Einladung ist hierauf ausdrticklich hinzuweisen.

(2) Beschliisse werden mit den Stimmen der Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefaldt, sowelt dieses Gesetz
oder die Grundordnung nichts anderes vorsieht; Stimmenthaltungen zéhlen bei der Ermittlung der Mehrheit nicht
mit. Bel Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des vorsitzenden Mitglieds, wenn offen abgestimmt wird;
sonst gilt Stimmengleichheit al's Ablehnung. Die Abstimmung erfolgt offen, soweit nicht durch dieses Gesetz,
durch die Grundordnung oder eine Geschéaftsordnung etwas anderes festgelegt ist oder die anwesenden Mitglieder
anderes beschliefen.

(3) Entscheidungen in Personalangel egenheiten erfolgen in geheimer Abstimmung. Geheime Abstimmung in
Prifungsangel egenheiten ist unzuléssig.

(4) Die Grundordnung kann Beschliisse im Umlaufverfahren vorsehen.

8 35 Beschlul3fassung in besonderen Angelegenheiten

(1) An Entscheidungen, die

1. die Forschung und kiinstlerische Entwicklungsvorhaben,

2. die Lehre einschliefdlich der Studien- und Prifungsordnungen,

3. die Berufung von Professoren und Bestellung von Honorarprofessoren,

4. (aufgehoben)

5. die Bestellung der Leitung wissenschaftlicher Einrichtungen und Betriebseinheiten oder

6. die Heranbildung und Forderung des wissenschaftlichen und kinstlerischen Nachwuchses
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unmittelbar beriihren, wirken die die Gruppe gemél3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 vertretenden Mitglieder, im Senat
auch das Mitglied, das den Vorsitz fihrt, die die Gruppen gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 und Nr. 3 vertretenden
Mitglieder, ferner nach 8 32 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 3 Satz 2 gleichgestellte Personen stimmberechtigt mit. Dem
Gremium angehorende sonstige Mitglieder haben Stimmrecht in Angelegenheiten der Forschung, soweit sie
entsprechende Funktionen in der Hochschule wahrnehmen und tiber besondere Erfahrungen im Bereich der
Forschung verflgen; entsprechendes gilt fir ihre Mitwirkung in Angelegenheiten der Lehre und der kiinstlerischen
Entwicklungsvorhaben. Die Stimmberechtigung wird vermutet, sofern das Gremium keine andere Entscheidung
trifft; Mitglieder, die danach kein Stimmrecht haben, wirken beratend mit.

(2) Entscheidungen gemal3 Absatz 1 Satz 1 Nr. 1, 3 und 5 bedtrfen auf3er der Mehrheit des Gremiums auch der
Mehrheit der dem Gremium angehdrenden Mitglieder der Gruppe geméal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1. Kommt danach
ein Beschlufd auch im zweiten Abstimmungsgang nicht zustande, so gentigt fur eine Entscheidung die Mehrheit
der dem Gremium angehdrenden Mitglieder dieser Gruppe. Bel Berufungsvorschlagen ist die Mehrheit des
Gremiums berechtigt, ihren VVorschlag als weiteren Berufungsvorschlag vorzul egen.

(3) Ist die Entscheidung eines Gremiums in Angelegenheiten der Lehre einschlief3lich der Studien- und
Prifungsordnungen (Absatz 1 Satz 1 Nr. 2) gegen die Stimmen sémtlicher der ihm angehérenden Mitglieder der
Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 getroffen worden, so mul3 die Angelegenheit auf Antrag dieser Gruppe in
einer spateren Sitzung erneut beraten werden. Der Antrag muf3 innerhalb einer Woche und darf in derselben
Angelegenheit nur einmal gestellt werden. 8 34 Abs. 3 Satz 1, § 74 Abs. 5 und § 82 Abs. 3 bleiben unberihrt.

(4) Am Erlal? von Promotions- und Habilitationsordnungen (8 80 Abs. 2 Nr. 3) wirken auch digjenigen
Professoren des Fachbereichs stimmberechtigt mit, welche dem Fachbereichsrat oder einem nach 8§ 67 an seiner
Stelle entscheidenden Ausschul’ nicht als Mitglieder angehdren. Die Grundordnung kann die Stimmberechtigung
auf Professoren beschranken, die dem Dekan innerhalb einer bestimmten Frist mitteilen, dald sie ihr Stimmrecht
ausiiben wollen.

(5) An der Entscheidung Uber Vorschlége fur die Berufung von Professoren (8 80 Abs. 2 Nr. 10) kénnen
Professoren des Fachbereichs, die dem Fachbereichsrat oder einem an seiner Stelle entscheidenden Ausschul3 nicht
angehoren, stimmberechtigt mitwirken, wenn sie dem Dekan innerhalb der Bewerbungsfrist fur die zu besetzende
Professorenstelle schriftlich mitteilen, dal3 sie ihr Stimmrecht austiben wollen. Die Wiedereinsetzung in den
vorigen Stand ist ausgeschl ossen.

(6) An der Durchfiihrung von Habilitationen (8 80 Abs. 2 Nr. 4) kdnnen Professoren des Fachbereichs, die dem
Fachbereichsrat oder einem an seiner Stelle entscheidenden Ausschuf3 nicht angehoren, stimmberechtigt
mitwirken, wenn sie ein schriftliches Gutachten zur Habilitationsschrift abgegeben haben.

(7) Die Professoren des Fachbereichs, die dem Fachbereichsrat oder einem an seiner Stelle entscheidenden
Ausschuf3 nicht angehdren und nach den Absétzen 4 bis 6 stimmberechtigt mitwirken kdnnen, gelten bei der
Bestimmung der Mehrheit nach Absatz 2 Satz 1 und nach 8 34 Abs. 1 Satz 1 nur insoweit als dem Gremium
angehorend, als sie an der Entscheidung mitgewirkt haben.

(8) Die Absitze 4 bis 7 gelten fiir gemeinsame Ausschiisse (8§ 83) entsprechend.
§ 36 Wahlen

(1) Die Mitglieder in der Versammlung, im Senat und in den Fachbereichsréten, die die Gruppen vertreten, werden
in freier, gleicher und geheimer Wahl in der Regel nach den Grundsétzen der personalisierten Verha tniswahl
gewahlt. Dabei wird die Sitzverteilung entsprechend dem Verhdltnis der auf die Listen entfallenden Stimmen
vorgenommen und zusdétzlich ein Einflufd auf die personelle Zusammensetzung der Gremien gewahrt. VVon der
Verhdtniswahl kann insbesondere abgesehen werden, wenn wegen einer Uberschaubaren Zahl von
Wahlberechtigten die Mehrheitswahl angemessen ist.
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(2) Wahlen finden wéhrend der Vorlesungszeiten (8 21) statt. Wahlen zu der Versammlung und zu den
Fachbereichsréten sollen gleichzeitig abgehalten werden; allen Wahlberechtigten ist die Moglichkeit der Briefwahl
Zu geben.

(3) Jede Gruppe wahlt ausihrer Mitte die sie vertretenden Mitglieder; von einer Gruppe sollen mindestens doppelt
so viele Personen aufgestellt werden, wie Mitglieder zu wahlen sind. Hat eine Gruppe so viele oder weniger
Angehorige, als Mitglieder zu wahlen sind, sind sie alle Mitglieder des Gremiums.

(4) Mitglieder der Hochschule, die mehreren Fachbereichen angehéren, dirfen nur in einem Fachbereich wéhlen
und gewahlt werden. Wissenschaftliche und nichtwissenschaftliche Mitarbeiter an Fachbereichseinrichtungen sind
in dem Fachbereich wahlberechtigt, unter dessen Verantwortung die Fachberei chseinrichtung steht;
wissenschaftliche und nichtwissenschaftliche Mitarbeiter an zentralen Einrichtungen oder in der zentralen
Verwaltung der Hochschule sind bei Fachbereichswahlen nicht wahlberechtigt.

(5) Das Néhere bestimmt die Grundordnung.
8§ 37 Amtszeit

(1) Die Amtszeit der Mitglieder der Versammlung, des Senats und der Fachbereichsréte dauert zwel Jahre, die der
studentischen Mitglieder ein Jahr; die Amtszeit endet jedoch spétestens mit dem Zusammentritt eines neu
gewahlten Gremiums.

(2) Absatz 1 gilt fir sonstige Gremien entsprechend, soweit dieses Gesetz oder die Grundordnung nichts anderes
bestimmt.

§ 38 Offentlichkeit

(1) Die Versammlung tagt 6ffentlich, der Senat hochschul 6ffentlich, Fachbereichsréte tagen
fachbereichsiffentlich, soweit nicht rechtliche Griinde entgegenstehen. Die Offentlichkeit kann ausgeschlossen
werden; Uber den Antrag wird in nichtoffentlicher Sitzung verhandelt.

(2) Sonstige Gremien tagen nicht 6ffentlich. Die Offentlichkeit fir Mitglieder der Hochschule kann fir einzelne
Sitzungen oder Tagesordnungspunkte mit Zweidrittelmehrheit hergestellt werden, soweit nicht rechtliche Grinde
entgegenstehen.

(3) Personalangel egenheiten und Entscheidungen in Prifungssachen werden in nichtoffentlicher Sitzung
behandelt.

8§ 39 Verschwiegenheitspflicht

Die Mitglieder von Gremien sind, auch nach Ablauf ihrer Amtszeit, zur Verschwiegenheit tber Tatsachen
verpflichtet, dieihnen bel der Behandlung der in 8 38 Abs. 3 genannten Angelegenheiten bekannt geworden sind.
Im Ubrigen sind die Mitglieder von Gremien zur Verschwiegenheit in Angelegenheiten verpflichtet, diein
nichtoffentlicher Sitzung behandelt worden sind und deren Geheimhaltung ihrer Natur nach erforderlich oder vom
Gremium, insbesondere zum Schutz berechtigter Interessen einzelner, beschlossen worden ist.

V erschwiegenheitspflichten auf Grund eines Dienst- oder Arbeitsverhaltnisses bleiben unbertihrt.

Zweiter Abschnitt
Per sonalwesen

Erster Unterabschnitt
Allgemeine Bestimmungen

8 40 Hochschulbedienstete, Zuordnung
(1) Hochschulbedienstete sind die an der Hochschule hauptberuflich oder nebenberuflich tétigen Angehdrigen des
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offentlichen Dienstes; sie stehen im unmittelbaren Dienst des Landes.

(2) Die Hochschulbediensteten sind den Fachbereichen oder der gesamten Hochschule zugeordnet. Im Rahmen
dieser Zuordnung kénnen Hochschul bedienstete Fachberei chseinrichtungen oder zentralen Einrichtungen
zugeordnet werden.

(3) Bei Einstellungen, Berufungen und Befdrderungen ist auf eine Erhéhung des Frauenanteils entsprechend den
Frauenforderungsplanen (8 71 Abs. 2 Nr. 17) hinzuwirken und die Situation von Personen mit besonderen
familidren Belastungen zu beriicksichtigen. Frauen sind bei Einstellung - einschliefdlich Berufungen -,
Beforderung, Hohergruppierung und Aufstieg in die nachsthohere Laufbahn bel gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt zu berticksichtigen, soweit und solange eine Unterreprésentanz (8 4
Abs. 3 des Landesgleichstellungsgesetzes) vorliegt. Satz 2 gilt nicht, wenn in der Person eines Mitbewerbers so
schwerwiegende Griinde vorliegen, dal3 sie auch unter Beachtung des Gebotes zur Gleichstellung der Frauen
Uberwiegen.

(4) Fur die Beurteilung von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung (Qualifikation) sind ausschliefdich die
Anforderungen der zu besetzenden Stelle oder des zu vergebenden Amtes mal3geblich. Diese ergeben sich in der
Regel aus der Stellenbeschreibung. Bel der Beurteilung der Qualifikation sind auch Erfahrungen, Kenntnisse und
Fahigkeiten zu beriicksichtigen, die durch die tatséchliche Betreuung oder Pflege eines Kindes unter 18 Jahren
oder eines nach arztlichem Gutachten pflegebedurftigen sonstigen Angehdrigen erworben wurden. Satz 3 gilt
nicht, soweit diese Erfahrungen, Kenntnisse und Fahigkeiten fir die zu Ubertragenden Aufgaben ohne Bedeutung
sind.

8 41 Dienstvor gesetzte

(1) Dasfachlich zustandige Ministerium ist Dienstvorgesetzter der Présidenten, der Vizeprasidenten, der
Professoren, der Hochschuldozenten, der Oberassistenten und Oberingenieure, der wissenschaftlichen und
kinstlerischen Assistenten und der Ubrigen Beamten, soweit sie dem hoheren Dienst angehoren, sowie der
vergleichbaren Angestellten. Es kann Prasidenten einzelne seiner Befugnisse einschliefdlich der Befugnisse nach 8
47 Abs. 5 und 8 50 Ubertragen.

(2) Die Préasidenten ernennen und entlassen die Beamten des einfachen, mittleren und gehobenen Dienstes und
begriinden und beenden das Dienstverhaltnis der diesen vergleichbaren Angestellten und der Arbeiter sowie der
L ehrbeauftragten und sonstigen nebenberuflichen Hochschul bediensteten. Dienstvorgesetzte dieser
Hochschulbediensteten sind die Prasidenten; sie konnen einzelne ihrer Befugnisse al's Dienstvorgesetzte den
Dekanen oder denjenigen tbertragen, die Fachberei chselnrichtungen oder zentrale Einrichtungen leiten oder
geschéftsfuhrend leiten. 8§ 103 Abs. 2 bleibt unberihrt.

8§ 42 Per sonalentscheidungen

(1) Personalentscheidungen des Présidenten werden, soweit die Hochschul bediensteten nicht der gesamten
Hochschule zugeordnet sind oder werden sollen, im Benehmen mit dem Fachbereich getroffen; als
Personal entschei dungen gelten auch Personal vorschl&ge an das fachlich zustandige Ministerium.

(2) Sind Professoren oder digjenigen, die eine wissenschaftliche Einrichtung oder Betriebseinheit leiten oder
geschéftsfuhrend leiten, Vorgesetzte oder sollen sie Vorgesetzte werden, ist ihnen vor einer Personal entscheldung
Gelegenheit zur Stellungnahme oder fir Vorschlége zu geben.

Zweiter Unterabschnitt
Hauptber ufliches wissenschaftliches und kinstlerisches Per sonal

8§43 Arten
(1) Das hauptberuflich tatige wissenschaftliche und kiinstlerische Personal der Hochschule besteht aus den
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Professoren, den Hochschuldozenten, den Oberassi stenten und Oberingenieuren, den wissenschaftlichen und
kunstlerischen Assistenten, den wissenschaftlichen und kinstlerischen Mitarbeitern sowie den Lehrkréften fur
besondere Aufgaben.

(2) Auf das beamtete wissenschaftliche und kinstlerische Personal finden die allgemeinen beamtenrechtlichen
Bestimmungen Anwendung, soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmit.

§ 44 L ehrverpflichtung

Das fachlich zustandige Ministerium wird erméchtigt, im Einvernehmen mit den fir das Beamtenrecht und fir das
Haushaltswesen zustandigen Ministerien den Umfang der dienstrechtlichen Lehrverpflichtung des
hauptberuflichen wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personals (L ehrverpflichtung) unter Berticksichtigung der
jewelligen Aufgaben durch Rechtsverordnung festzulegen; die Hochschulen sind zu héren. Bel der Festlegung der
L ehrverpflichtung sind die Beanspruchung durch sonstige dienstliche Aufgaben, insbesondere die Forschung und
die Krankenversorgung (8 54 Abs. 1), sowie der unterschiedliche Zeitaufwand fir die Vorbereitung und
Durchfihrung der verschiedenen Arten von L ehrveranstaltungen zu berticksichtigen; dartber hinaus soll
vorgesehen werden, dal3 Lehrende

1. ihre Lehrverpflichtung im Durchschnitt mehrerer aufeinanderfolgender Semester erfillen konnen,

2. einer Lehreinheit mit der gleichen Lehrverpflichtung ihre Lehrverpflichtungen innerhalb eines bestimmten
Zeitraums untereinander ausgleichen kénnen.

8§ 45 Dienstliche Aufgaben der Professoren

(1) Die Professoren nehmen die ihrer Hochschule jewells obliegenden Aufgaben in Wissenschaft und Kunst,
Forschung und L ehre einschliefdlich der wissenschaftlichen Weiterbildung in ihren Fachern nach naherer
Ausgestaltung ihres Dienstverhatnisses selbsténdig wahr. Zu ihren hauptberuflichen Aufgaben gehdrt es auch,
sich an Aufgaben der Studienreform und Studienberatung zu beteiligen, an der Verwaltung der Hochschule
mitzuwirken, Hochschul prifungen abzunehmen, sich an Staatsprifungen, durch die ein Studiengang oder ein
Studienabschnitt abgeschlossen wird, zu beteiligen und Aufgaben nach § 2 Abs. 8 wahrzunehmen. Auf ihren
Antrag soll die Wahrnehmung von Aufgaben in Einrichtungen der Wissenschaftsforderung, die Gberwiegend aus
staatlichen Mitteln finanziert werden, zur dienstlichen Aufgabe erklart werden, wenn dies mit der Erfillung ihrer
tbrigen Aufgaben vereinbar ist.

(2) Siesind im Rahmen der fir ihr Dienstverhéltnis geltenden Regelungen verpflichtet, Lehrveranstaltungen ihrer
Facher in allen Studiengangen abzuhalten. Sie haben im Rahmen der fir ihr Dienstverhdltnis geltenden
Regelungen die zur Sicherstellung des L ehrangebots gefaldten Beschllisse der Hochschulorgane (8 20 Abs. 2) zu
verwirklichen.

(3) Art und Umfang der von ihnen wahrzunehmenden Aufgaben richten sich unter Beachtung der Absétze 1 und 2
nach der Ausgestaltung ihres Dienstverhaltnisses und der Funktionsbeschreibung ihrer Stelle. Die Festlegung steht
unter dem Vorbehalt einer Uberprifung in angemessenen Abstanden.

8§ 46 Einstellungsvor aussetzungen fur Professoren

(1) Einstellungsvoraussetzungen fir Professoren sind neben den allgemeinen dienstrechtlichen V oraussetzungen
mindestens

1. ein erfolgreich abgeschl ossenes Studium an einer Universitét oder vergleichbaren Hochschule,
2. pé&dagogische Eignung, diein der Regel durch Erfahrungen in der Lehre oder Ausbildung nachgewiesen wird,

3. besondere Befdhigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die in der Regel durch eine qualifizierte Promotion
nachgewiesen wird, oder besondere Befahigung zu kinstlerischer Arbeit und
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4. dartber hinaus hervorragende wissenschaftliche oder hervorragende kiinstlerische Leistungen.

(2) Die wissenschaftlichen Leistungen nach Absatz 1 Nr. 4 werden in der Regel durch eine Ha- bilitation
nachgewiesen. In F&chern, in denen eine Habilitation nicht Ublich ist, bei Berufungen aus dem Ausland oder in
anderen begriindeten Ausnahmefdllen erfolgt der Nachweis durch glei chwertige wissenschaftliche Leistungen, die
auch in einer Téatigkeit aul3erhalb des Hochschulbereichs erbracht sein konnen. Auf eine Stelle, deren
Funktionsbeschreibung die Wahrnehmung erziehungswissenschaftlicher oder fachdidaktischer Aufgaben in

L ehramtsstudiengangen vorsieht, soll nur berufen werden, wer dariiber hinaus eine mindestens dreijahrige
Schulpraxis nachweist.

(3) Soweit es der Eigenart des Fachs und den Anforderungen der Stelle entspricht, kann abweichend von Absatz 1
Nr. 1 bis4 und Absatz 2 a's Professor auch eingestellt werden, wer hervorragende fachbezogene Leistungen in der
Praxis und padagogische Eignung nachweist.

(4) Professoren, die nach 8 54 Abs. 1 im Klinikum der Johannes Gutenberg-Universitét Mainz arztliche oder
zahnérztliche Aufgaben wahrnehmen sollen, miissen zuséizlich die Gebietsarzt- oder Gebietszahnarztanerkennung
nachweisen, soweit fur das betreffende Fachgebiet in Rheinland-Pfalz eine entsprechende Weiterbildung
vorgesehen ist.

8 47 Berufung von Professoren

(1) Freie oder frei werdende Professorenstellen werden von der Hochschule rechtzeitig offentlich ausgeschrieben.
Die Ausschreibung muf3 Art und Umfang der zu erfllenden Aufgaben enthalten.

(2) Die Hochschule legt spatestens sechs Monate nach Ablauf der Bewerbungsfrist dem fachlich zustandigen
Ministerium einen Besetzungsvorschlag vor, der drei Personen umfassen soll; dem Vorschlag sind alle
eingegangenen Bewerbungen und die Stellungnahme der Frauenbeauftragten beizufiigen. In den
Besetzungsvorschlag dirfen auch Personen aufgenommen werden, die sich nicht beworben haben; Mitglieder der
eigenen Hochschule dirfen nur in begriindeten Ausnahmefallen vorgeschlagen werden.

(3) Will das fachlich zustandige Ministerium in begriindeten Ausnahmeféllen eine nicht von der Hochschule
vorgeschlagene Person berufen, ist der Hochschule Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4) Die Hochschule darf Professoren Zusagen im Rahmen der vorhandenen Ausstattung machen.

(5) Auf Vorschlag der Hochschule kann das fachlich zustandige Ministerium Personen voribergehend bis zur
endguiltigen Besetzung einer Professorenstelle die Wahrnehmung der Professorenaufgaben tbertragen; die
Bestimmungen der Absétze 1 bis 4 sind nicht anzuwenden.

8§ 48 Dienstrechtliche Stellung der Professoren
(1) Die Professoren werden in ein Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit oder auf Zeit berufen.
(2) In ein Beamtenverhdltnis auf Zeit kann berufen werden, wer

1. nach 8 49 Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 2 den Bestimmungen des L andesbeamtengesetzes Uber die Arbeitszeit
unterworfen ist, um auf Grund des § 54 Abs. 1 eine Oberarztfunktion im Klinikum der Johannes
Gutenberg-Universitéat Mainz wahrzunehmen, soweit kein Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit begriindet wird, oder

2. mit Aufgaben von begrenzter Dauer, die nicht unter Nummer 1 fallen, betraut werden soll.

Im Fall des Satzes 1 Nr. 1 erfolgt die Einweisung in Stellen der Besoldungsgruppe C 3, im Fall des Satzes 1 Nr. 2
in Stellen der Besoldungsgruppen C 3 oder C 4.

(3) Die Amtszeit der Professoren im Beamtenverhdltnis auf Zeit
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1. gemél3 Absatz 2 Satz 1 Nr. 1 betrégt sechs Jahre,

2. gemal3 Absatz 2 Satz 1 Nr. 2 betragt héchstens sechs Jahre und richtet sich im Ubrigen nach der Dauer der
Aufgabe.

Eine Uber diein Satz 1 genannten Zeiten hinausgehende V erlangerung oder eine erneute Einstellung ist unzuléssig.
Dies gilt nicht, sofern im Anschlul3 an ein Dienstverhaltnis gemald Absatz 2 Satz 1 Nr. 2 ein gleiches
Dienstverhaltnis mit einer neuen und anderen zeitlich begrenzten Aufgabe Ubertragen werden soll.

(4) Auf Professoren auf Zeit finden § 185 Abs. 2 und 3 sowie § 186 Satz 2 des L andesbeamtengesetzes keine
Anwendung. Sie sind mit Ablauf ihrer Amtszeit entlassen. Werden sie in den Féllen des Absatzes 3 Satz 3 weiter
verwendet, gilt das Beamtenverhdtnis als nicht unterbrochen.

(5) An Stelle des Beamtenverhdtnisses kann in begriindeten Fallen ein privatrechtliches Dienstverhdltnis
begriindet werden; fur befristete Dienstverhdtnisse gilt Absatz 3 entsprechend. Im Anschluf3 an eine Verwendung
gemal3 Absatz 3 oder Absatz 5 Satz 1 kann ein privatrechtliches Dienstverhdtnis bis zu zwei Jahren auch
begriindet werden, wenn zu erwarten ist, dai’ die Ubernahme in ein Beamtenverhdltnis auf L ebenszeit bevorsteht.
Die Vergtitung entspricht den fir beamtete Professoren in den jeweiligen Besoldungsgruppen geltenden
Bestimmungen. Das fachlich zusténdige Ministerium kann die Berechtigung zur Fihrung der Berufsbezeichnung
"Universitatsprofessor” verleihen.

§ 49 Sonderregelungen fir Professoren

(1) Die Bestimmungen des L andesbeamtengesetzes tiber die Laufbahnen und den einstweiligen Ruhestand sind
auf Professoren nicht anzuwenden. Die Bestimmungen des L andesbeamtengesetzes Uber die Arbeitszeit mit
Ausnahme der 88 80 a, 80 b und 87 a sind nicht anzuwenden; erfordert jedoch der Aufgabenbereich einer
Hochschuleinrichtung oder die Auslibung einer nach 8 54 Abs. 1 wahrzunehmenden Oberarztfunktion im
Klinikum der Johannes Gutenberg-Universitét Mainz eine regelméafiige oder planméaliige Anwesenheit, so kdnnen
fUr bestimmte Beamtengruppen die Bestimmungen Uber die Arbeitszeit durch Rechtsverordnung des fachlich
zustandigen Ministeriums im Einvernehmen mit den fr das Beamtenrecht und fir das Haushaltswesen
zustandigen Ministerien fur anwendbar erklart werden; die Bestimmungen Uber den Verlust der Bezlige wegen
nicht genehmigten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst sind anzuwenden.

(2) Beamtete Professoren kdnnen nur mit ihrer Zustimmung abgeordnet oder versetzt werden. Abordnung und
Versetzung in ein gleichwertiges Amt an einer anderen Hochschule sind auch ohne ihre Zustimmung zuléssig,
wenn die Hochschule oder die Hochschuleinrichtung, an der sietétig sind, aufgel0st oder mit einer anderen
Hochschule zusammengeschl ossen wird, oder wenn die Studien- oder Fachrichtung, in der sie tétig sind, ganz oder
teilwel se aufgegeben oder an eine andere Hochschule verlegt wird; in diesen Fallen beschrankt sich eine
Mitwirkung der aufnehmenden Hochschule oder Hochschuleinrichtung bei der Einstellung von Professoren auf
eine Anhoérung.

(3) Wissenschaftliche oder kiinstlerische Nebentétigkeiten einschliefdlich Gutachtertétigkeiten, die entgeltlich
ausgelibt werden, sind vor Aufnahme den jewelligen Dienstvorgesetzten anzuzeigen, unabhéngig davon, ob sie
einer Genehmigung bedurfen oder nicht.

(4) Professoren im Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit treten mit dem Ablauf des letzten Monats des Semester, in
dem sie die Altersgrenze erreichen, in den Ruhestand.

(5) Fur Professoren ist ihre Amtsbezeichnung zugleich eine akademische Bezeichnung. Sie darf auch nach dem
Ausscheiden aus der Hochschule ohne den Zusatz "aul3er Dienst (a. D.)" gefthrt werden; auf Vorschlag der
Hochschule kann das fachlich zustandige Ministerium die Weiterfiihrung wegen Unwrdigkeit untersagen. Die
Sétze 1 und 2 gelten fur die Berufsbezeichnung nach 8§ 48 Abs. 5 Satz 4 entsprechend.

8 50 Freistellung flr besonder e For schungsvor haben
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(1) Dasfachlich zustandige Ministerium kann Professoren auf ihren Antrag mit Zustimmung des Fachbereichs zur
Durchfiihrung besonderer Forschungsvorhaben von ihren Lehr- und Prifungsverpflichtungen freistellen, sofern
das nach den Studien- und Prifungsordnungen erforderliche L ehrangebot und die Durchfiihrung der Prifungen im
Rahmen der vorhandenen Haushaltsmittel gewéhrleistet bleiben. Die Freistellung soll sechs Monate nicht
Uberschreiten und nicht gewahrt werden, wenn die erste Berufung oder die letzte Freistellung weniger als vier
Jahre zuriickliegen. Nach der Freistellung ist dem fachlich zustandigen Ministerium zu berichten.

(2) Absatz 1 gilt fur die Durchfihrung kiinstlerischer Entwicklungsvorhaben entsprechend.
8 51 Wissenschaftliche und kiinstlerische Assistenten

(1) Wissenschaftliche Assistenten haben wissenschaftliche Dienstlei stungen in Forschung und Lehre zu erbringen,
die auch dem Erwerb einer weiteren wissenschaftlichen Qualifikation férderlich sind. Entsprechend ihrem
Fahigkeits- und Leistungsstand steht ihnen wahrend der Dauer des Dienstverhatnisses im Durchschnitt ein Drittel
der Arbeitszeit zu eigener wissenschaftlicher Arbeit zur Verfligung; fir wissenschaftliche Assistenten mit
Aufgaben in der Krankenversorgung (8 54 Abs. 1) konnen abwei chende Regel ungen getroffen werden. Zu ihren
wissenschaftlichen Dienstleistungen gehort es auch, den Studierenden Fachwissen und praktische Fertigkeiten zu
vermitteln und sie in der Anwendung wissenschaftlicher Methoden zu unterweisen. Im Bereich der Medizin
gehoren zu den wissenschaftlichen Dienstleistungen auch Tétigkeiten in der Krankenversorgung (8 54 Abs. 1).

(2) Sie sind einem Professor zugeordnet und erbringen ihre Dienstleistungen unter der fachlichen Verantwortung,
Ihre eigene wissenschaftliche Arbeit mit fachlicher Betreuung des Professors.

(3) Als Voraussetzung mussen sie fur die Einstellung neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen
eine qualifizierte Promotion oder eine qualifizierte zweite Staatsprifung, in den Ingenieurwissenschaften ein
qualifizierter Abschluf des wissenschaftlichen Studiums, in den akademischen Heilberufen neben der Promotion
eine qualifizierte, das Studium oder die Ausbildung abschlief3ende Staatspriifung vorweisen. Soweit im Bereich
der Medizin heilkundliche Tétigkeiten ausgelibt werden, bedarf es der Approbation oder einer Erlaubnis zur
vorubergehenden Auslibung des Berufes.

(4) Die Absétze 1 bis 3 gelten fir kiinstlerische Assistenten entsprechend.
§ 52 Dienstrechtliche Stellung der wissenschaftlichen und kiinstlerischen Assistenten

(1) Wissenschaftliche und kiinstlerische Assistenten werden fir die Dauer von drei Jahrenin ein
Beamtenverhdtnis auf Zeit berufen. Von einer Ausschreibung der Stellen kann abgesehen werden.

(2) Das Beamtenverhdtnis soll mit ihrer Zustimmung spétestens vier Monate vor seinem Ablauf um weitere drei
Jahre verlangert werden, wenn sie die weitere wissenschaftliche Qualifikation erworben haben oder deren Erwerb
in dieser Zeit zu erwarten ist. Sind ihnen Aufgaben in der Krankenversorgung tibertragen (8 54 Abs. 1), soll das
Dienstverhdltnis, das nach Satz 1 um drel Jahre verlangert worden ist, unter den gleichen V oraussetzungen um
weltere vier Jahre verlangert werden. Eine weitere Verlangerung ist abgesehen von den Fallen des 8 56 aAbs. 1
nicht zul&ssig; dies gilt auch fir die erneute Einstellung als Assistent.

(3) Fur wissenschaftliche und kiinstlerische Assistenten gelten § 185 Abs. 2 und 3 sowie § 186 Satz 2 des
L andesbeamtengesetzes nicht. Sie sind mit dem Ablauf ihrer Amtszeit entlassen.

8 52 a Oberassistenten, Oberingenieure

(1) Oberassistenten und Oberingenieure haben auf Anordnung L ehrveranstaltungen abzuhalten, die sie selbstéandig
durchfihren, und wissenschaftliche Dienstleistungen zu erbringen. Sie sind einem Professor zugeordnet und
erbringen ihre Dienstleistungen unter dessen fachlicher Verantwortung. 8 57 Abs. 1 bleibt unberthrt. 8 51 Abs. 1
Satz 3 und 8 52 Abs. 1 Satz 2 gelten entsprechend. Fir Oberassi stenten, denen Aufgaben in der
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Krankenversorgung Ubertragen sind (8 54 Abs. 1), gilt auch 8 51 Abs. 1 Satz 4 entsprechend.

(2) Voraussetzung fur die Einstellung ist neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen fir die
Oberassistenten die Habilitation, fir die Oberingenieure eine qualifizierte Promotion oder eine qualifizierte zweite
Staatsprifung und der Nachweis einer mindestens zweijahrigen praktischen Téatigkeit aul3erhalb des
Hochschulbereichs oder zusétzlicher wissenschaftlicher Leistungen.

(3) Oberassistenten werden fir die Dauer von vier Jahren, Oberassistenten mit Aufgaben in der
Krankenversorgung (8 54 Abs. 1) und Oberingenieure werden auf die Dauer von sechs Jahrenin ein
Beamtenverhdtnis auf Zeit berufen. Haben sie ein Dienstverhdltnis al's wissenschaftlicher Assistent vor Ablauf der
in § 52 Abs. 2 festgelegten Zeiten beendet, so ist die Dauer ihres Dienstverhaltnisses entsprechend lénger zu
bemessen. § 52 Abs. 3 gilt entsprechend.

8 52 b Hochschuldozenten

(1) Die Hochschuldozenten nehmen die ihrer Hochschule in Wissenschaft und Kunst, Forschung und Lehre
einschliefdlich der wissenschaftlichen Weiterbildung jeweils obliegenden Aufgaben nach ndherer Ausgestaltung
Ihres Dienstverhdtnisses selbstandig wahr. 8 45 Abs. 1 Satz 2 und 3, Abs. 2 und 3, 88 46 und 49 Abs. 1 bis 3
sowie § 52 Abs. 1 Satz 2 gelten entsprechend; sind siein ein Beamtenverhdtnis auf Lebenszeit berufen, gelten 8
49 Abs. 4 und 8 50 entsprechend.

(2) Sie werden auf Vorschlag der Hochschule fiir die Dauer von sechs Jahren in ein Beamtenverhdltnis auf Zeit
berufen. Sind ihnen Aufgaben in der Krankenversorgung tbertragen (8 54 Abs. 1), kann das Dienstverhaltnis um
vier Jahre verlangert werden. 8 52 Abs. 3 und 8§ 52 a Abs. 3 Satz 2 gelten entsprechend. Ist ein Dienstverhdltnis als
Oberassistent oder Oberingenieur vorausgegangen, so verklrzt sich ihre Dienstzeit um den Zeitraum des
vorausgegangenen Dienstverhéltnisses.

(3) In besonders begrtindeten Ausnahmefdlen ist eine Berufung in ein Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit maglich.
In diesem Fall kénnen sie zu Vizeprasidenten und Dekanen gewahlt werden sowie der Leitung der
wissenschaftlichen Einrichtungen angehoren.

8 53 Wissenschaftliche und kinstlerische Mitar beiter

(1) Wissenschaftliche Mitarbeiter sind die den Fachbereichen, den wissenschaftlichen Einrichtungen oder den
Betriebseinheiten zugeordneten Beamten und Angestellten, denen wissenschaftliche Dienstlei stungen obliegen. Zu
den wissenschaftlichen Dienstleistungen gehort es auch, den Studierenden Fachwissen und praktische Fertigkeiten
zu vermitteln und sie in der Anwendung wissenschaftlicher Methoden zu unterweisen, soweit dies zur
Gewadhrleistung des erforderlichen Lehrangebots notwendig ist. Im Bereich der klinischen Medizin gehdren zu den
wissenschaftlichen Dienstleistungen auch Tatigkeiten in der Krankenversorgung (8 54 Abs. 1).

(2) Nach Gegenstand und Inhalt selbsténdige L ehrveranstaltungen dirfen ihnen nur durch einen Lehrauftrag
Ubertragen werden. Im Rahmen des erforderlichen Lehrangebots (8 20) ist er nur zu erteilen, soweit

L ehrveranstaltungen nicht von Professoren, Hochschul dozenten, Oberassi stenten oder Oberingenieuren
Ubernommen werden kénnen.

(3) Einstellungsvoraussetzungen sind neben den allgemeinen dienstrechtlichen V oraussetzungen in der Regel

1. ein erfolgreich abgeschl ossenes Studium an einer Universitét oder vergleichbaren Hochschule in dem
Fachgebiet, in dem die Dienstaufgaben ausgelibt werden sollen,

2. eine der Téatigkeit entsprechende Promotion und

3. nach erfolgreich abgeschl ossenem Hochschul studium eine hauptberufliche Téatigkeit von mindestens zwei
Jahren und sechs Monaten.

file://IC|/Eigenes/daten/ausgabe.htm (29 von 57) [19.10.1999 08:57:01]



Ausgabe

(4) Wissenschaftliche Mitarbeiter werden, soweit sie nicht auf Dauer oder befristet im Angestelltenverhaltnis
beschéftigt werden, als solche in ein Beamtenverhaltnis der Laufbahn des Akademischen Rates berufen; das
Néhere regelt die Laufbahnverordnung. Werden sie als Angestellte befristet beschaftigt, kann von den

V oraussetzungen des Absatzes 3 Nr. 2 und 3 allgemein abgesehen werden.

(5) Sie kdnnen fur hochstens funf Jahre in einem privatrechtlichen Dienstverhatnis beschéftigt werden, in dem
ihnen ein Drittel der Arbeitszeit fir die Promotion zur Verfligung steht. Auf die Begriindung des
Dienstverhaltnissesist nur Absatz 3 Nr. 1 entsprechend anzuwenden. Das Nahere bestimmen die vom fachlich
zustandigen Ministerium im Einvernehmen mit dem fir das Haushaltswesen zustandigen Ministerium zu
erlassenden Verwaltungsvorschriften.

(6) Die Absétze 1 bis 5 gelten fur kinstlerische Mitarbeiter entsprechend.
8 54 Personal mit Aufgaben im Klinikum der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz

(1) Das hauptberuflich tétige wissenschaftliche Personal (8§ 43) des Fachbereichs Medizin ist nach naherer
Ausgestaltung des Dienstverhaltnisses und der Funktionsbeschreibung der Stelle verpflichtet, im Klinikum der
Johannes Gutenberg-Universitét Mainz Aufgaben in der Krankenversorgung und im offentlichen
Gesundheitswesen, in der Fort- und Weiterbildung der Arzte sowie in der Aus- und Weiterbildung von
Angehdrigen sonstiger Fachberufe des Gesundheitswesens wahrzunehmen.

(2) Hauptberuflich am Fachbereich Medizin tétige Personen mit &rztlichen oder zahnérztlichen Aufgaben, die
nicht Professor, Hochschuldozent, Oberassistent oder wissenschaftlicher Assistent sind, sind in der Regel dienst-
und mitgliedschaftsrechtlich den wissenschaftlichen Mitarbeitern gleichgestellt.

§ 55 L ehrkrafte fur besondere Aufgaben

(1) Soweit Uberwiegend eine Vermittlung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse erforderlich ist, die nicht die
Einstellungsvoraussetzungen fir Professoren erfordert, kann diese hauptberuflich tétigen Lehrkréften fir
besondere Aufgaben Ubertragen werden.

(2) Lehrkrafte fur besondere Aufgaben werden, soweit sie nicht auf Dauer oder befristet im Angestelltenverhéltnis
beschéaftigt werden, entsprechend den von ihnen wahrzunehmenden Aufgaben

1. dssolchein ein Beamtenverhdtnis der Laufbahn des Akademischen Rates oder
2. in ein Beamtenverhdltnis der Laufbahn des Lehrers fir Fachpraxis
berufen.

(3) Fur die Einstellung von Lehrkraften geméald Absatz 2 Nr. 1 und vergleichbaren Angestellten gilt 8 53 Abs. 3
und 4 Satz 1 Halbsatz 2 entsprechend; fur die Einstellung von Lehrkraften gemald Absatz 2 Nr. 2 und
vergleichbaren Angestellten gelten die laufbahnrechtlichen V oraussetzungen fir Lehrer fir Fachpraxis an
berufshildenden Schulen entsprechend.

(4) Fur den Eintritt in den Ruhestand findet § 49 Abs. 4 entsprechende Anwendung.
§ 56 Vorgesetzte

(1) Vorgesetzte (8 4 Abs. 2 Satz 2 des L andesbeamtengesetzes) der wissenschaftlichen oder kiinstlerischen
Mitarbeiter sind die Professoren, deren Aufgabenbereich sie zugewiesen sind. Soweit sie nicht dem
Aufgabenbereich von Professoren zugewiesen werden, sind die jeweiligen Dekane der Fachbereiche oder
digjenigen, die wissenschaftliche Einrichtungen oder Betriebseinheiten leiten oder geschéftsfuhrend leiten, denen
sie zugeordnet sind, V orgesetzte.

(2) Absatz 1 Satz 1 gilt fur wissenschaftliche und kiinstlerische Assistenten, Oberassistenten und Oberingenieure
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entsprechend; 8 51 Abs. 1 Satz 2 und 8 52 aAbs. 1 Satz 1 bleiben unberthrt.

(3) Vorgesetzte von Lehrkraften fur besondere Aufgaben sind die Dekane der Fachbereiche, denen sie zugeordnet
sind. Im Fall der Zuordnung zu einer wissenschaftlichen Einrichtung oder Betriebseinheit sind digjenigen
Vorgesetzte, die die wissenschaftliche Einrichtung oder Betriebseinheit leiten oder geschaftsfiihrend leiten.

8 56 a Sonderregelungen fur Beamte auf Zeit und befristete Angestelltenver héltnisse

(1) Das Dienstverhéltnis der Professoren und der Hochschuldozenten, soweit sie Beamte auf Zeit sind, sowie der
Oberassistenten, der Oberingenieure und der wissenschaftlichen und kinstlerischen Assistenten ist auf Antrag des
Beamten aus den in Absatz 2 genannten Griinden zu verlangern, sofern dienstliche Griinde nicht entgegenstehen.

(2) Grunde einer Verléangerung sind:
1. Beurlaubung nach den 88 80 a und 87 a des L andesbeamtengesetzes,

2. Beurlaubung fir die Wahrnehmung eines Mandats in der gesetzgebenden K orperschaft eines anderen Landes,
wenn das Amt nach den gesetzlichen Bestimmungen dieses Landes mit dem Mandat vereinbar ist,

3. Beurlaubung fir eine wissenschaftliche oder berufliche Aus-, Fort- oder Welterbildung im Ausland,
4. Grundwehr- und Zivildienst und

5. Erziehungsurlaub nach 8§ 19 a der Urlaubsverordnung und Beschéftigungsverbot nach den 88 2 bis4 und 9 der
Mutterschutzverordnung, soweit eine Beschéaftigung nicht erfolgt ist.

Absatz 1 gilt entsprechend, wenn die Arbeitszeit des Beamten ausin Satz 1 Nr. 1 und 2 genannten Griinden oder
gemal? § 80 b des Landesbeamtengesetzes ermal3igt oder Teilzeitbeschéftigung bewilligt worden ist und die
Ermaldigung mindestens ein Finftel der regelmaldigen Arbeitszeit betrug.

(3) Eine Verlangerung nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 1 bis 4 oder Satz 2 darf den Umfang der Beurlaubung oder der
Ermaliigung der Arbeitszeit und zwei Jahre nicht Uberschreiten; mehrere Verlangerungen dirfen insgesamt drel
Jahre nicht Uberschreiten. Verlangerungen nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 5 dirfen, auch wenn sie mit anderen
Verlangerungen zusammentreffen, insgesamt vier Jahre nicht Gberschreiten.

(4) Fur Beamte, die zur Wahrnehmung von Aufgaben in einer Personal- oder Schwerbehindertenvertretung oder
von Aufgaben einer Frauenbeauftragten fir mindestens ein Funftel der regelmaldigen Arbeitszeit freigestellt
worden sind, gelten die Absétze 1 bis 3 entsprechend.

(5) Soweit fur Professoren eine befristetes Angestelltenverhdtnis begrindet worden ist, gelten die Absétze 1 bis 4
entsprechend.

Dritter Unterabschnitt
Nebenber uflich wissenschaftlich oder kiinstlerisch Tatige

§ 57 Habilitierte

(1) Habilitierte konnen an der Hochschule, an der sie sich habilitiert haben, selbstandig lehren (L ehrbefugnis),
soweit dadurch die Bereitstellung des erforderlichen Lehrangebots nach § 20 nicht beeintréchtigt wird; in diesem
Falle sind sie berechtigt, sich "Privatdozent” zu nennen. Die Grundordnung kann vorsehen, dal3 Habilitierte an der
Hochschule auch selbstandig forschen kdnnen, soweit die Ausstattung der Hochschule dies zul &ft.

(2) Die Lehrbefugnis kann aus Grinden widerrufen werden, die bei Beamten zur Entfernung aus dem Dienst
fuhren. Der Widerruf ist ferner zulassig, wenn Habilitierte vor Erreichung des 65. L ebengjahres ohne
hinreichenden Grund unangemessen lange von ihrer Lehrbefugnis keinen Gebrauch machen. 8 28 Abs. 4 Satz 2
bleibt unberihrt.
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(3) Das fachlich zustandige Ministerium kann Privatdozenten nach mindestens funfjahriger Bewahrung in
Forschung und Lehre auf V orschlag der Hochschule die Bezeichnung "aul3erplanmaldiger Professor” verleihen.

(4) Das Recht zur Fuhrung der in Absatz 1 Satz 1 und Absatz 3 genannten Bezeichnungen veréndert die
dienstrechtliche und mitgliedschaftliche Stellung Hochschulbediensteter nicht.

§ 58 Honor ar professoren

(1) Der Ministerprésident kann Personen, die an der Hochschule nicht hauptberuflich lehren und auf Grund ihrer
wissenschaftlichen oder kiinstlerischen Leistungen die V oraussetzungen fir die Einstellung von Professoren
erflllen (8 46), auf Vorschlag der Hochschule zu Honorarprofessoren bestellen. § 57 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 1 und
Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die Bestellung kann unter den Voraussetzungen des 8§ 57 Abs. 2 widerrufen werden.
8§ 59 L ehrbeauftragte

(1) Zur Ergénzung und in begriindeten Fallen zur Sicherstellung des L ehrangebots konnen Lehrauftrage erteilt
werden. Die L ehrbeauftragten nehmen die ihnen tbertragenen L ehraufgaben selbstandig wahr.

(2) Lehrbeauftragte missen mindestens die V oraussetzungen des 8 46 Abs. 1 Nr. 1 und 2 oder des § 46 Abs. 3
erfullen.

(3) Ein Lehrauftrag ist zu vergiten; dies gilt nicht, wenn Lehrbeauftragte auf eine Vergiitung verzichten oder wenn
die durch den Lehrauftrag entstehende Belastung bei der Bemessung der Dienstaufgaben bei hauptberuflich im
offentlichen Dienst Tatigen entsprechend berticksichtigt wird.

(4) Soweit Uberwiegend eine Vermittlung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse erforderlich ist, kénnen
nebenberufliche Lehrkréfte beschaftigt werden.

(5) Das Néhere, insbesondere Uber die Vergltung, bestimmen die im Einvernehmen mit dem fir das
Haushaltswesen zustandigen Ministerium zu erlassenden Verwaltungsvorschriften des fach- lich zustandigen
Ministeriums.

8 60 Wissenschaftliche Hilfskr afte

(1) Personen mit einem erfolgreich abgeschl ossenen Hochschul studium oder fortgeschrittene Studierende konnen
als wissenschaftliche Hilfskréfte beschéftigt werden.

(2) Sie haben die Aufgabe, Professoren, in begriindeten Fallen auch sonstiges wissenschaftliches und
kinstlerisches Personal, bei den dienstlichen Aufgaben zu unterstiitzen sowie Studierende unter der fachlichen
Anleitung von Professoren, Hochschuldozenten, Oberassistenten oder Oberingenieuren im Rahmen der
Studienordnung bel ihrem Studium zu unterstiitzen. Die Aufgaben sollen zugleich der eigenen Aus- und
Weiterbildung dienen. § 56 Abs. 1 und vorbehaltlich tariflicher Regelung § 59 Abs. 5 gelten entsprechend.

Dritter Abschnitt
Studierende

8 61 Allgemeine Zugangsvor aussetzungen

(1) Deutscheim Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes sind zu dem von ihnen gewéhlten Hochschul studium
berechtigt, wenn sie die fir das Studium erforderliche Qualifikation nachweisen. Der Nachweis nach Satz 1 wird
fUr den Zugang zu einem Studium, das zu dem ersten berufsqualifizierenden Abschluf3 flhrt, grundsétzlich durch
den erfolgreichen Abschluf? einer auf das Studium vorbereitenden Schulbildung (Hochschulreife) erbracht. Fir
Personen, die eine berufliche Ausbildung mit qualifiziertem Ergebnis abgeschlossen haben und danach eine
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mindestens dreijahrige berufliche oder vergleichbare Tétigkeit ausgelibt haben, kann bestimmt werden,

1. dai3 sie den Nachweis nach Satz 1 auch durch eine Hochschul zugangsprifung erbringen kdnnen, die eine
fachbezogene Studienberechtigung vermittelt oder

2. dal3 sie nach einem Probestudium von mindestens zwei und hochstens vier Semestern zu elner
Eignungsfeststellung zugel assen werden kénnen, die eine fachbezogene Studienberechtigung endgultig vermittelt.
Dem Probestudium mul3 eine umfassende Beratung durch die Hochschule vorausgehen.

Das Nahere regelt das fachlich zustandige Ministerium im Einvernehmen mit den Ministerien, deren
Geschéftsbereich jeweils unmittelbar betroffen ist, durch Rechtsverordnung; dabel ist eine erfolgreich
abgeschl ossene berufliche Weiterqualifikation besonders zu berticksichtigen. Im Falle des Satzes 3 Nr. 2 kann
vorgesehen werden, dal3 die Vor- oder Zwischenprifung (8 18 Abs. 3 Satz 2) an die Stelle der
Eignungsfeststellung tritt.

(2) Unberuhrt bleiben die Bestimmungen
1. nach denen andere Personen Deutschen im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 gleichgestellt sind,
2. Uber die Vergabe von Studienplétzen in Fachern mit Zulassungsbeschrankungen,

3. in Studien- und Priifungsordnungen, nach denen fir bestimmte Studiengénge der Nachweis einer besonderen
Vorbildung oder Tétigkeit vorausgesetzt wird, und

4. Uber Eignungsprifungen (8 62).
§ 62 Eignungspr tfung

(1) Soweit Studiengange oder Ausbildungsgange, insbesondere auf dem Gebiet der Kunst, der Musik oder des
Sports, neben oder anstelle der allgemeinen Zugangsvoraussetzungen (8 61 Abs. 1) besondere Eignung oder
Fahigkeiten erfordern, kann das fachlich zustandige Ministerium nach Anhdrung der Hochschule durch
Rechtsverordnung Eignungspriifungsordnungen erlassen.

(2) Eignungsprufungsordnungen miissen die Art der festzustellenden Eignung und Féhigkeiten sowie die
Prifungsanforderungen regeln; im tbrigen gilt 8 25 Abs. 1 Satz 3Nr. 4, 5, 7 und 8 und Abs. 2 Nr. 2 und 5 bis 9
entsprechend.

§ 63 Einschreibung

(1) Die Studierenden schreiben sich zum Studium in dem von ihnen gewahlten Studiengang ein und werden damit
Mitglied der Hochschule. Ein Wechsel des Studiengangs bedarf der Anderung der Einschreibung. Soweit
Zulassungszahlen festgesetzt sind, richtet sich die Einschreibung nach dem Inhalt des Zulassungsbescheides; die
Einschreibung fur mehr als einen Studiengang ist nur zul&ssig, wenn das gleichzeitige Studium in den
verschiedenen Studiengéngen fur eine angestrebte berufliche Qualifikation oder aus wissenschaftlichen oder
kunstlerischen Griinden zwingend erforderlich ist. Das Recht der Studierenden, Lehrveranstaltungen in
Studiengéngen zu besuchen, fur welche sie nicht eingeschrieben sind, bleibt unberihrt, soweit das Studium der
eingeschriebenen Studierenden nicht beeintrachtigt wird.

(2) Besteht an einer Hochschule fir den ersten Tell eines Studiengangs eine hthere Ausbildungskapazitét als fiir
gpétere Teile dieses Studiengangs, kann eine auf den ersten Tell des Studiengangs beschrankte Einschreibung
erfolgen, wenn gewahrleistet ist, dal3 betroffene Studierende ihr Studium an anderen Hochschulen in der
Bundesrepublik Deutschland fortsetzen kénnen.

(3) Die Ordnung Uber die Einschreibung regelt insbesondere
1. die Einschreibung fur das Probestudium (8 61 Abs. 1 Satz 3 Nr. 2),
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2. die Ruckmeldung und Beurlaubung,
3. die Einschreibung auslandischer und staatenloser Personen, die sich fir ein Studium bewerben,

4. die Einschreibung von Gasthdrern, insbesondere zum weiterbildenden Studium und zu sonstigen Angeboten der
wissenschaftlichen Weiterbildung sowie

5. das Verfahren der Einschreibung.
Dabei ist auch im einzelnen festzulegen,

1. welche fir Zwecke des Studiums erforderlichen Daten zur Person sowie zur Hochschul zugangsberechtigung,
zum Studienverlauf und zu Prifungen erhoben werden,

2. an wen, zu welchen Zwecken und unter welchen V oraussetzungen diese Daten Gbermittelt werden kénnen,
3. wie Auskunft an Betroffene Uber die zu ihrer Person gespeicherten Daten erteilt wird und

4. wann die Daten zu |6schen sind; fir die Bestimmung des Zeitpunkts der L 6schung sind die Belange der
Auskunftspflichtigen und der Hochschulverwaltung zu berticksichtigen.

Personen, die sich fur ein Studium bewerben, und Studierende sind zur Angabe der Daten ver- pflichtet. Sie sind
Uber die Rechtsgrundlage und den Zweck der Erhebung schriftlich aufzuklé&ren.

(4) Uber die nach den Einschreibeordnungen erhobenen Daten hinaus sind Personen, die sich fiir ein Studium
bewerben, Studierende, Gasthdrer und Bedienstete zur Angabe weiterer personenbezogener Daten verpflichtet,
wenn dies fir Zwecke der Lehre und Forschung oder bei konkreten V orhaben der Planung und Organisation
erforderlich ist; dabel sind Daten, dieihrer Art nach einem besonderen Amts- oder Berufsgeheimnis unterliegen,
ausgenommen. Das Nahere einschliefdlich der datenschutzrechtlichen V orkehrungen fur alle nach Satz 1 sowie
gemal3 den Einschreibeordnungen erhobenen Daten regelt das fachlich zustandige Ministerium durch
Rechtsverordnung. Im tbrigen gelten die Regelungen des L andesdatenschutzgesetzes.

8§ 64 Versagung der Einschreibung

(1) Personen, die sich fr ein Studium bewerben, ist die Einschreibung zu versagen, wenn sie

1. die allgemeinen Zugangsvoraussetzungen nicht nachweisen (8 61 Abs. 1 und Abs. 2 Nr. 1),

2. die Voraussetzungen der in 8 61 Abs. 2 Nr. 2 bis 4 genannten Bestimmungen nicht nachweisen,
3. (aufgehoben)

4. an einer Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland bereits in dem gewahlten Studiengang oder insgesamt
in zwel Studiengangen den Prifungsanspruch verloren haben,

5. wegen einer psychischen Krankheit oder einer geistigen oder seelischen Behinderung unter Betreuung stehen
und infolgedessen studierunfahig sind,

6. an einer Krankheit leiden, welche die Gesundheit anderer Studierender ernstlich gefahrdet,
7. keine ausreichenden Kenntnisse der deutschen Sprache nachweisen oder

8. die Erfullung der ihnen gegentiber der zustandigen Krankenkasse gemal3 den jeweils geltenden V orschriften
Uber die studentische Krankenversicherung auferlegten Verpflichtungen nicht nachweisen.

(2) Die Einschreibung ist ferner zu versagen wahrend der Dauer einer Frist, die auf Grund des § 65 Abs. 3 Satz 3
oder auf Grund einer anderen zur Ausfihrung des § 28 Abs. 2 des Hochschulrahmengesetzes erlassenen Vorschrift
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festgesetzt wurde, es sei denn, dal3 fir den Bereich der Uber die Einschreibung entscheidenden Hochschule die
Gefahr einer Beeintrachtigung gemal3 8 65 Abs. 3 Satz 1 und 2 nicht mehr besteht. Die Entscheidung Uber die
Einschreibung ist allen anderen Hochschulen in der Bundesrepublik Deutschland mitzuteilen.

(3) Die Einschreibung kann nach Maf3gabe der Ordnung tber die Einschreibung versagt werden, wenn
1. fur den Antrag auf Einschreibung vorgeschriebene Formen und Fristen nicht beachtet oder

2. zu entrichtende Gebtihren und Beitrége nicht bezahlt worden sind.

§ 65 Aufhebung der Einschreibung

(1) Wenn Studierende es beantragen, ist ihre Einschreibung aufzuheben.

(2) Die Einschreibung ist zuriickzunehmen, wenn sie durch Zwang, arglistige Tauschung oder Bestechung
herbeigefuhrt wurde oder nach § 64 Abs. 1 und 2 hétte versagt werden missen. Die Einschreibung ist zu
widerrufen, wenn Griinde nach § 64 Abs. 1 Nr. 5 und 6 nachtraglich eintreten oder die Einschreibung auf einer
rechtswidrigen Vergabe des Studienplatzes beruht und der Zulassungsbescheid deshalb zuriickgenommen worden
ist. Die Einschreibung der Studierenden, die, ohne beurlaubt zu sein, sich nicht innerhalb der festgesetzten Frist
zum Weiterstudium zurtickmelden, kann widerrufen werden; 8 64 Abs. 3 gilt entsprechend. Welche Hochschule
Uber Ricknahme und Widerruf der Einschreibung entscheidet, richtet sich nach der Mitgliedschaft der
Studierenden.

(3) Ferner kann die Einschreibung der Studierenden widerrufen werden, die durch Anwendung von Gewalt, durch
Aufforderung zur Gewalt oder durch Bedrohung mit Gewalt

1. den bestimmungsgemal3en Betrieb einer Hochschuleinrichtung, die Téatigkeit eines Hochschulorgans oder die
Durchfihrung einer Hochschul veranstaltung behindern oder

2. ein Hochschulmitglied von der Ausiibung seiner Rechte und Pflichten abhalten oder abzuhalten versuchen.

Gleiches gilt fur Studierende, die an den in Satz 1 genannten Handlungen teilnehmen oder wiederholt
Anordnungen zuwiderhandeln, die gegen sie auf Grund des Hausrechts (8§ 74 Abs. 7) wegen Verletzung ihrer
Pflichten nach § 32 Abs. 4 getroffen worden sind. Mit dem Widerruf ist je nach der Schwere des Falles eine Frist
bis zur Dauer von zwel Jahren festzusetzen, innerhalb derer eine erneute Einschreibung an der Hochschule
ausgeschlossen ist.

(4) In weniger schweren Fallen ist der Widerruf der Einschreibung nach Absatz 3 nur zul8ssig, wenn dieser vorher
angedroht worden ist; einer Androhung bedarf es nicht, wenn der durch sie verfolgte Zweck nicht oder nicht mehr
erreicht werden kann. Eine Androhung ist nur einmal zul8ssig.

(5) Die Rucknahme sowie der Widerruf der Einschreibung und dessen Androhung sind schriftlich zu begrtinden
und mit einer Rechtsmittelbel ehrung zu versehen.

(6) Werden dem Prasidenten Tatsachen bekannt, die den Verdacht eines Verstol3es nach Absatz 3 Satz 1 oder 2
rechtfertigen, so hat er den Sachverhalt zu erforschen und dabel die belastenden, entlastenden und die Ubrigen
Umstande, die fur die Entscheidung Uber eine Malinahme bedeutsam sein kdnnen, zu ermitteln und den
Betroffenen Gelegenheit zu geben, sich zu dem Verdacht zu auRern. Halt der Président einen Verstol3 flr gegeben,
so legt er das Ergebnis der Ermittlungen unverziglich dem Ausschuf nach Absatz 7 vor. Dieser stellt weitere
Ermittlungen an, soweit er dies fur erforderlich hélt. Den Betroffenen ist Gelegenheit zu geben, sich mindlich
oder schriftlich zur Sache zu auf3ern; sie kénnen sich dabei eines rechtlichen Beistandes bedienen. Das Verfahren
soll innerhalb von sechs Monaten abgeschlossen sein.

(7) Uber den Widerruf der Einschreibung nach Absatz 3 und dessen Androhung entscheidet ein Ausschu3, dem
angehoren:
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1. ein vorsitzendes Mitglied mit der Befahigung zum Richteramt,
2. ein Professor und ein studentisches Mitglied der Hochschule sowie
3. zwel weitere Mitglieder.

Die Amtszeit des vorsitzenden Mitglieds betragt vier Jahre, die der studentischen Mitglieder ein Jahr und die der
tbrigen Mitglieder zwei Jahre. Die Mitglieder nach Satz 1 Nr. 1 und 3 dirfen der Hochschule nicht angehoren.
Die Mitglieder nach Satz 1 Nr. 2 werden auf Vorschlag des Senats, die Ubrigen Mitglieder auf V orschlag des
Kuratoriums vom Prasidenten berufen. Die Tétigkeit dieser Mitglieder ist ehrenamtlich; das Néhere Uber ihre
Entschadigung regelt das fachlich zusténdige Ministerium im Einvernehmen mit dem fir das Haushaltswesen
zustandigen Ministerium durch Rechtsverordnung.

(8) Der Widerruf nach Absatz 3 bedarf vor Erhebung einer verwaltungsgerichtlichen Klage keiner Nachprifung in
einem Vorverfahren. Auf ihn sind im Ubrigen die Bestimmungen Uber das formliche Verwaltungsverfahren nach
M al3gabe des L andesverwaltungsverfahrensgesetzes anzuwenden. Er ist allen anderen Hochschulen in der
Bundesrepublik Deutschland mitzuteilen.

Vierter Teil
Organisation und Verwaltung der Hochschule

Erster Abschnitt
Allgemeine Organisationsgr undsétze

§ 66 Organe

(1) Entscheldungsbefugnisse haben zentrale Organe und Organe der Fachbereiche. Andere Organisationseinheiten
haben Entschei dungsbefugnisse, sowelt dies nach diesem Gesetz zugelassen oder bestimmt ist.

(2) Zentrale Organe der Hochschule sind die Versammlung, der Senat und der Président. Organe des Fachbereichs
sind der Fachbereichsrat und der Dekan.

(3) Kollegialorgane sollen ihre Beratungen und Entscheidungen auf Angelegenheiten von grundsétzlicher
Bedeutung beschranken.

8 67 Ausschiisse, Beauftragte

(1) Senat und Fachbereichsrat kdnnen einzelne Aufgaben auf von ihnen gebildete Ausschiisse zur Beratung oder
Entscheidung Ubertragen. In diese Ausschiisse konnen auch Mitglieder der Hochschule, die nicht Mitglieder dieser
Organe sind, berufen werden. In Berufungsausschiisse der Fachbereiche sollen, sofern kein gemeinsamer
Ausschul? gemal3 § 83 gebildet wird, Mitglieder anderer Fachberei che aufgenommen werden, wenn dies nach dem
Aufgabengebiet der zu besetzenden Stelle sachdienlich ist.

(2) Die Versammlung kann Ausschiisse nur zur Vorbereitung ihrer Entscheidungen bilden.

(3) Ausschiissen mit Entscheidungsbefugnissen gehdren mehrheitlich Mitglieder der Gruppe nach § 32 Abs. 2 Satz
1 Nr. 1 und mindestens je ein Mitglied der Gruppen gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 bis4 an; 8§ 24 Abs. 4 bleibt
unberthrt. Berufungsausschiissen missen, auch wenn sie nur beratende Aufgaben haben, Studierende angehdren.

(4) Senat und Fachbereichsrat kdnnen fur bestimmte Aufgaben Beauftragte bestellen.

(5) Der Senat bestellt einen Ausschul3 fur Frauenfragen und auf dessen Vorschlag fir die Dauer von zwei Jahren
eine Hochschulbedienstete zur Frauenbeauftragten. Die Frauenbeauftragte hat die Aufgabe, die Organe der
Hochschule und von ihnen gebildete Ausschiisse bel der Erfillung von Aufgaben nach 8§ 2 Abs. 2 zu unterstiitzen,
die Beschluf¥fassung des Senats gemald § 71 Abs. 2 Nr. 17 vorzubereiten und regelméaldig tber ihre Téatigkeit zu
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berichten. Sie wirkt mit an alen sozialen, organisatorischen und personellen Malinahmen, die die weiblichen
Beschéftigten betreffen. Zur Wahrnehmung dieser Aufgaben ist sie rechtzeitig zu informieren, sie kann
Stellungnahmen abgeben, an den Sitzungen aler Gremien beratend teilnehmen und Antrége stellen; ihre
Stellungnahmen sind den Unterlagen beizufiigen. Die Frauenbeauftragte kann auf ihren Antrag von ihren
Dienstaufgaben ganz oder teilweise freigestellt werden. Der Ausschuf3 fir Frauenfragen unterstitzt die
Frauenbeauftragte bel der Erflllung ihrer Aufgaben. Das Speichern personenbezogener Daten bei der
Frauenbeauftragten ist nicht zuldssig, Unterlagen tber Personal mal3nahmen sind unverziiglich nach Bestandskraft
der Mal3nahme zu vernichten. In Ausnahmefdlen konnen mit Zustimmung der Betroffenen personenbezogene
Bedienstetendaten gespeichert werden; dabei sind die Vorschriften der 88 102 bis 102 g LBG uber die Fihrung
von Personal akten entsprechend anzuwenden. Sétze 7 und 8 gelten auch fur den Ausschuf? fir Frauenfragen.

(6) Der Fachbereichsrat soll fiir die Dauer von zwei Jahren eine Frauenbeauftragte bestellen. Absatz 5 Satz 2 bis 4
gilt sinngeméal3. Die Frauenbeauftragte des Fachbereichs kann auf ihren Antrag von ihren Dienstaufgaben teilweise
freigestellt werden.

(7) Eine Entscheidung, die im Aufgabenbereich der zusténdigen Frauenbeauftragten gegen ihre Stellungnahme
getroffen worden ist, muf3 auf ihren Antrag Uberprift und erneut getroffen werden. Der Antrag mul3 innerhalb
einer Woche und darf in derselben Angelegenheit nur einmal gestellt werden. 8 74 Abs. 5 und § 82 Abs. 3 bleiben
unberthrt.

(8) Die Grundordnung kann néhere Bestimmungen, insbesondere tber die Bildung standiger Ausschisse, treffen.
§ 68 Hochschulkuratorium

(1) Fur jede Hochschule wird ein Kuratorium gebildet, das ihrer Verbindung mit den gesell schaftlichen Kréften
dient. Das Kuratorium soll gegeniiber dem Senat zu grundsétzlichen Fragen, insbesondere zu Lehr- und
Forschungsberichten, zum Transfer von Forschungsergebnissen in die Praxis, zur wissenschaftlichen
Weiterbildung, zum Haushaltsvoranschlag und zu Organisationsfragen Stellung nehmen. Das Kuratorium leitet
seinen Jahresbericht dem fachlich zustandigen Ministerium zu und stellt ihn der Offentlichkeit vor. Beteiligt sich
die Hochschule zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben an Einrichtungen, die insbesondere dem Transfer von
Forschungsergebnissen oder der Weiterbildung dienen, soll ein Mitglied des Kuratoriums in ein Gremium dieser
Einrichtung entsandt werden.

(2) Die Amtszeit des Kuratoriums betragt funf Jahre.

(3) Das Kuratorium hat 16 Mitglieder. Sie dirfen nicht Mitglieder der Hochschule oder Angehérige des fachlich
zustandigen Ministeriums sein. Vier Mitglieder werden vom Landtag gewahlt, vier Mitglieder werden vom
fachlich zustandigen Ministerium, acht Mitglieder von der Hochschule vorgeschlagen. Die gewahlten und die
vorgeschlagenen Mitglieder werden vom Ministerprésidenten fr die Dauer der Amtszeit des Kuratoriums
berufen. Zu den Sitzungen werden das fachlich zustandige Ministerium sowie der Président, die Vizeprasidenten
und der Kanzler der Hochschule eingel aden.

(4) Jedes Kuratorium wahlt ein vorsitzendes Mitglied und zwei Stellvertreter; sie gehéren dem Senat mit
beratender Stimme an. Das Kuratorium tritt mindestens einmal im Semester zusammen. Es gibt sich eine
Geschéftsordnung.

Zweiter Abschnitt
Zentrale Organe

Erster Unterabschnitt
Versammlung

§ 69 Aufgaben
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(1) Die Versammlung hat folgende Aufgaben:

1. Erlal3 und Anderung der Grundordnung auf Grund von Vorlagen des Senats (§ 71 Abs. 2 Nr. 1) oder eines
Viertelsihrer Mitglieder,

2. Wahl des Présidenten und der Vizeprasidenten und
3. Entgegennahme des Jahresberichts des Présidenten; sie kann dazu Stellung nehmen.

(2) Beschliisse tiber die Grundordnung werden in geheimer Abstimmung mit den Stimmen der Mehrheit der
Mitglieder gefaldt. Die Grundordnung kann in Teilen beschlossen werden.

§ 70 Zusammensetzung

(1) Die Versammlung hat 35 Mitglieder. Ihr gehtren 18 Professoren, sieben Studierende, sieben akademische
Mitarbeiter und drei nichtwissenschaftliche Mitarbeiter an. Das vorsitzende Mitglied des Kuratoriums sowie zwei
welitere aus dem Kuratorium gewahlte Vertreter gehdren der Versammlung mit beratender Stimme an.

(2) Die Versammlung wahit auf die Dauer von zwei Jahren aus dem Kreis der ihr angehtrenden Professoren ein
vorsitzendes Mitglied.

Zweiter Unter abschnitt
Senat

§ 71 Aufgaben

(1) Der Senat hat, soweit durch dieses Gesetz oder die Grundordnung nichts anderes bestimmt ist, alle
Angelegenheiten wahrzunehmen, die die gesamte Hochschul e angehen.

(2) Der Senat hat insbesondere

1. die Grundordnung zu entwerfen oder zu Vorlagen von Versammlungsmitgliedern gemald 8 69 Abs. 1 Nr. 1
Stellung zu nehmen,

2. die Einschreibeordnung zu erlassen,

3. die Bibliotheksordnung auf Grund von Vorlagen gemal3 8 87 Abs. 2 Satz 5 zu erlassen,

4. soweit erforderlich Benutzungsordnungen fir zentrale Einrichtungen zu erlassen,

5. zu Ordnungen fur Hochschul prifungen, Promotions- und Habilitationsordnungen Stellung zu nehmen,

6. Uber die Errichtung, Anderung, Aufhebung und Organisation wissenschaftlicher Einrichtungen und
Betriebseinheiten zu beschlief3en,

7. Uber den Haushaltsvoranschlag zu beschlief3en,

8. Uber fur die Hochschule zugewiesene Stellen und Mittel zu beschlief3en,

9. die von der Hochschule vorzuschlagenden Mitglieder des Hochschulkuratoriums zu benennen,
10. die Vorschlage fur die Wahl des Préasidenten und der Vizeprasidenten zu erstellen,

11. zu den Vorschlégen der Fachbereiche fir die Berufung von Professoren und die Bestellung von
Honorarprofessoren, erforderlichenfalls nach erneuter Befassung des Fachbereichs, Stellung zu nehmen,

12. im Zusammenhang mit der Festsetzung von Zulassungszahlen zu beschlief3en,

13. in Forschungsangel egenheiten von grundsétzlicher Bedeutung, insbesondere Uber die Festlegung von
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Prioritéten und Bildung von Forschungsschwerpunkten fir 1&ngerfristige V orhaben sowie Uber Antrage der
Hochschule auf Bildung von Sonderforschungsbereichen, zu beschlief3en,

14. uber die Einrichtung, Anderung oder Aufhebung von Studiengéangen zu beschlieflen,

15. in Angelegenheiten von grundsétzlicher Bedeutung fir die Heranbildung und Forderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses zu beschliefen,

16. Uber die Bildung gemeinsamer Ausschiisse gemal? § 83 Abs. 3 zu beschlief3en und

17. Plane zur Forderung von Frauen (8 6 des Landesgleichstellungsgesetzes) zu beschliefl3en mit dem Ziel, den
Anteil der Frauen in allen Berufsgruppen und Qualifikationsstellen, in denen sie bisher unterreprasentiert sind, und
bei der Vergabe von Stipendien und bei anderen Malinahmen der wissenschaftlichen Nachwuchsférderung zu
erhohen, sowie Malinahmen gegen sexuelle Bel&stigung zu beschlief3en.

§ 72 Zusammensetzung

(1) Dem Senat gehéren als vorsitzendes Mitglied der Prasident oder der ihnim Vorsitz vertretende Vizeprasident,
ein Mitglied jedes Fachbereichs aus der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, im Falle des medizinischen
Fachbereichs zwel Mitglieder (davon eines mit Aufgaben gemal3 8 54 Abs. 1) sowie Mitglieder jeder Gruppe
gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 bis 4 stimmberechtigt an. An Hochschulen mit weniger a's sieben Fachbereichen
gehoren dem Senat zwei Mitglieder jedes Fachbereichs aus der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 an. Die
Vizeprasidenten und der Kanzler gehdren dem Senat mit beratender Stimme an. Soweit Dekane dem Senat nicht
als Mitglieder der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 stimmberechtigt angehéren, gehéren sie ihm mit
beratender Stimme an.

(2) Die Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 und die Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 erhalt
1. an Hochschulen mit sieben oder acht Fachbereichen jeweils zwei Sitze,

2. an Hochschulen mit weniger als sieben und mehr als acht Fachbereichen jewells sieben Zwanzigstel der Sitze
der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1.

Ergeben sich bel der Ermittlung der Mitgliederzahl gemald Satz 1 Nr. 2 Bruchtelle von mehr as 0,50, so ist
aufzurunden.

(3) Die Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 erhdlt an Hochschulen mit weniger als 15 Fachbereichen einen
Sitz, an Hochschulen mit 15 und mehr Fachbereichen zwei Sitze.

(4) Werden im Senat oder in seinen Ausschiissen Angelegenheiten einer zentralen Einrichtung behandelt, ist
denjenigen, die sie leiten oder geschéftsfihrend leiten, Gelegenheit zur Teilnahme mit beratender Stimme zu
geben. Entsprechendes gilt fir den Arztlichen Direktor und den Verwaltungsdirektor des Klinikums der Johannes
Gutenberg-Universitét Mainz, wenn Fragen der Zusammenarbeit mit dem Klinikum behandelt werden.

§ 73 Wahl

(1) Die Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 wahlt in jedem Fachbereich die sie vertretenden Mitglieder aus
dem Kreisihrer dem Fachbereichsrat angehdrenden Mitglieder. Ein Dekan oder Prodekan ist in der Eigenschaft als
Mitglied des Senats dem Fachbereichsrat nicht verantwortlich.

(2) Die Mitglieder aus der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 werden von alen Studierenden gewahlt. Die
Wahl soll gleichzeitig mit den Wahlen zu der Versammlung und den Fachbereichsréten abgehalten werden.

(3) Die Mitglieder aus der Gruppe gemal? § 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 werden gewahlt von der Gesamtheit der den
Fachbereichsraten angehdrenden Angehdrigen der Gruppe sowie von Personen, die die keinem Fachbereich
zugeordneten Angehdrigen der Gruppe vertreten. Ihre Zahl richtet sich nach dem Antell der keinem Fachbereich
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zugeordneten Angehdrigen der Gruppe an der Gesamtzahl der Gruppe. Ihre Wahl findet gleichzeitig mit den
Wahlen zu den Fachbereichsréten statt.

(4) Fur die Wahl der Mitglieder aus der Gruppe geméal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 gilt Absatz 3 entsprechend.

Dritter Unterabschnitt
Leitung der Hochschule

§ 74 Aufgaben des Prasidenten

(1) Der Prasident leitet die Hochschule und vertritt sie nach aul3en, sorgt fir ein gedeihliches Zusammenwirken
der Organe und der Mitglieder der Hochschule und unterrichtet die Offentlichkeit von der Erfilllung der Aufgaben
der Hochschule durch die Verdffentlichung des Jahresberichts.

(2) Der Prasident ist dem Senat verantwortlich, sorgt fur die VVorbereitung und Ausfiihrung der Beschliisse des
Senats, verteilt die fir die Hochschule zugewiesenen Stellen und Mittel im Rahmen der Beschliisse des Senats (8
71 Abs. 2 Nr. 8) auf die mittelbewirtschaftenden Stellen, insbesondere auf die Fachbereiche und zentralen
Einrichtungen, und erteilt dem Senat, seinen Ausschissen und Beauftragten auf Verlangen Auskiinfte.

(3) Der Prasident stellt einen Geschéftsverteilungsplan auf, der fir die Leitung der Hochschule im Benehmen mit
dem Senat, fur die zentrale Verwaltung auf V orschlag des Kanzlers erlassen wird.

(4) Der Prasident ist berechtigt, sich Gber alle Angelegenheiten der Hochschule zu unterrichten und an den
Sitzungen aller Gremien der Hochschule beratend teilzunehmen, auch ohne ihnen anzugehotren; dabei ist eine
Vertretung zulassig. Er kann von alen Organen und sonstigen Stellen der Hochschule verlangen, dal3 Uber
bestimmte Angelegenheiten beraten und entschieden wird.

(5) Der Prasident kann in dringenden, unaufschiebbaren Angelegenheiten anstelle der zustandigen Organe oder
sonstiger zustandiger Stellen der Hochschule vorlaufige Entscheidungen und Mal3nahmen treffen. Das betreffende
Organ oder die sonstige Stelle ist unverziglich zu unterrichten; diese kénnen die vorléufige Entscheidung oder
Mal3nahme aufheben, sofern sie nicht aus Rechtsgriinden geboten war oder durch ihre Ausfiihrung bereits Rechte
Dritter entstanden sind.

(6) Der Prasident hat Beschltissen oder Mal3nahmen der Organe der Hochschule, die rechtwidrig sind oder die
Grundsétze der Wirtschaftlichkeit verletzen, zu widersprechen. Der Widerspruch hat aufschiebende Wirkung.
Erfolgt keine Abhilfe, so unterrichtet er das fachlich zustandige Ministerium.

(7) Der Prasident bt im Hochschulbereich das Hausrecht aus. Er kann in geeigneten Fallen andere Mitglieder mit
der Austibung des Hausrechts beauftragen, insbesondere Dekane und digjenigen, die wissenschaftliche
Einrichtungen und Betriebseinheiten leiten oder geschéftsfiihrend leiten, sowie Lehrpersonen in ihren

L ehrveranstaltungen.

(8) Der Prasident erlautert auf Verlangen des Landtags oder von dessen Ausschiissen den Haushaltsvoranschlag
der Hochschule.

§ 75 Wahl des Prasidenten

(1) Zum Prasidenten kann gewahlt werden, wer eine abgeschlossene Hochschulausbildung besitzt und auf Grund
einer mehrjahrigen verantwortlichen beruflichen Téatigkeit, insbesondere in Wissenschaft, Wirtschaft, Verwaltung
oder Rechtspflege erwarten |al3t, den Aufgaben des Amtes gewachsen zu sein.

(2) Die Stelle wird von der Hochschule rechtzeitig 6ffentlich ausgeschrieben. Auf Grund der Bewerbungen macht
der Senat der Versammlung im Einvernehmen mit dem fachlich zustandigen Ministerium einen Vorschlag, der
mindestens drel Personen umfassen soll; die Wahl erfolgt aus dem vorgeschlagenen Personenkreis (8 69 Abs. 1
Nr. 2).
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(3) Kommt innerhalb von drei Monaten nach Ablauf der Bewerbungsfrist ein Vorschlag gemald Absatz 2 Satz 2
Halbsatz 1 nicht zustande, macht die Landesregierung der Versammlung unverziglich den Vorschlag. Ist die Wahl
nicht innerhalb von finf Monaten nach Ablauf der Bewerbungsfrist erfolgt, bestellt der Ministerprasident bis zur
Wahl einen vorlaufigen Prasidenten.

(4) Wiederwahl ist zul&ssig; Abwahl ist ausgeschlossen.
§ 76 Dienstrechtliche Stellung

(1) Der Prasident wird fur die Dauer von sechs Jahren in ein Beamtenverhdltnis auf Zeit berufen; wird ein
Professor einer Hochschule des Landes berufen, betragt die Amtszeit auf Antrag vier Jahre; der Antragist bel der
Bewerbung zu stellen. Der Eintritt in den Ruhestand nach Ablauf der Amtszeit oder mit Erreichen der
Altersgrenze setzt voraus, dal3 eine Dienstzeit von mindestens zehn Jahren in einem Beamtenverhaltnis mit
Dienstbeziigen zurtickgel egt wurde oder eine Berufung aus einem Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit in ein
Beamtenverhdtnis auf Zeit erfolgt ist.

(2) Wird ein im Landesdienst stehender Beamter auf L ebenszeit ernannt, ist er auf Antrag fur die Dauer der
Amtszeit aus dem bisherigen Dienstverhdtnis unter Wegfall der Dienstbezlige zu beurlauben.

8 77 Vizeprasidenten

(1) Der Prasident wird bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben von zwei oder nach Mal3gabe der Grundordnung
von einem Vizeprasidenten unterstiitzt und vertreten. Seine Vertretung und ihre Aufgaben bestimmt der
Geschéftsverteilungsplan (8 74 Abs. 3).

(2) Die Vizeprasidenten missen Professoren der Hochschule im Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit sein. Sie
werden auf Vorschlag des Senats von der Versammlung auf vier Jahre gewahlt. Wiederwahl ist zul&ssig; Abwahl
Ist ausgeschlossen. Dekane kdnnen nicht zugleich Vizeprasidenten sein.

(3) Die Vizeprasidenten nehmen ihre Aufgaben im Rahmen ihres Dienstverhaltnisses a's Professoren wahr.
Wahrend ihrer Amtszeit kdnnen sie von den Dienstaufgaben gemal3 8§ 45 ganz oder teilweise freigestellt werden.

(4) An Stelle einer ganzlichen Freistellung gemald Absatz 3 Satz 2 kénnen sie a's solche fiir die Dauer ihrer
Amtszeit in ein Beamtenverhaltnis auf Zeit berufen werden; § 76 Abs. 2 gilt entsprechend. Das Recht, an der
Hochschule selbstandig zu lehren und zu forschen, bleibt wahrend der Amtszeit unberthrt.

§ 78 Kanzler

(1) Der Kanzler ist der leitende Beamte der Verwaltung der Hochschule; er ist Beauftragter fur den Haushalt (8 9
der Landeshaushaltsordnung) und erledigt die Rechts-und V erwaltungsangel egenheiten nach den Richtlinien und
im Auftrag des Prasidenten. Er kann an den Sitzungen aller Gremien beratend teilnehmen, auch ohne ihnen
anzugehoren.

(2) Der Kanzler wird im Benehmen mit dem Senat und dem Préasidenten bestellt. Der Senat kann dazu V orschlage
einbringen. Der Kanzler mul3

1. die Befahigung zum Richteramt,
2. die auf Grund besonderer Prifungen erworbene Befahigung zum hdheren Verwaltungsdienst oder

3. eine andere abgeschl ossene Hochschulausbildung besitzen und auf Grund einer mehrjdhrigen beruflichen
Tétigkeit, insbesondere in Wirtschaft oder Verwaltung, erwarten lassen, den Aufgaben des Amtes gewachsen zu
sein.

(3) Der Kanzler wird fur die Dauer von acht Jahren in ein Beamtenverhéltnis auf Zeit berufen. Wer vor seiner
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Ernennung im 6ffentlichen Dienst tatig war und nach Ablauf seiner Amtszeit nicht wiederbestellt wird, ist auf
Antrag in eine der friheren mindestens vergleichbare Rechtsstellung in den Landesdienst zu Ubernehmen.
Personen, die vor ihrer Ernennung nicht im 6ffentlichen Dienst tétig waren, kann eine Ubernahme in den

L andesdienst zugesagt werden.

(4) Die Vertretung bestimmt das fachlich zusténdige Ministerium im Benehmen mit dem Présidenten.
§ 78 a Prasidialkollegium

(1) Die Grundordnung kann vorsehen, dal3 die Hochschule durch ein Prasidialkollegium geleitet wird. Einflhrung
und Aufhebung des L eitungskollegiums bedirfen unbeschadet des 8 5 Abs. 3 bis5 der Zustimmung des fachlich
zustandigen Ministeriums.

(2) Das Préasidialkollegium besteht aus dem vorsitzenden Mitglied (Prasident), zwel weiteren gewahlten
Mitgliedern (Vizepréasidenten) und dem Kanzler. Fir das vorsitzende Mitglied gelten die 88 75 und 76
entsprechend. FUr die weiteren gewahlten Mitglieder gelten 8 75 Abs. 2 Satz 2 und 8 77 Abs. 2 und 3
entsprechend.

(3) Das Prasidialkollegium nimmt die in 8 74 bestimmten Aufgaben wahr. Das Nahere regelt die Grundordnung.

Dritter Abschnitt
Fachbereiche

§ 79 Fachber eichsgliederung

(1) Die Hochschulen gliedern sich nach Mal3gabe der Grundordnung in Fachbereiche. Ein Fachbereich darf nur
gebildet werden, wenn ihm mindestens funf Professoren angehoren.

(2) In den Fachbereichen werden verwandte und sachlich benachbarte Fachgebiete zu funktionstlichtigen
Einheiten zusammengefaldt. Dabei soll die Ausbildungsbezogenheit beriicksichtigt werden.

(3) Das fachlich zustandige Ministerium kann die Hochschulen auffordern, Fachbereiche zu errichten, zu @ndern
oder aufzuheben. Vor der Aufforderung ist die Hochschule zu horen. 8 105 Abs. 2 und 4 Nr. 2 gilt entsprechend.

§ 80 Aufgaben

(1) Der Fachbereich ist die organisatorische Grundeinheit der Hochschule; er erfiillt unbeschadet der
Gesamtverantwortung der Hochschule und der Zustandigkeiten der zentralen Hochschulorgane fir sein Gebiet die
Aufgaben der Hochschule. Er tragt daftr Sorge, dal3 seine Angehdrigen und seine wissenschaftlichen
Einrichtungen die ihnen obliegenden Aufgaben erflllen kdnnen.

(2) Der Fachbereich hat insbesondere
1. die Studienordnungen zu erlassen,

2. das erforderliche Lehrangebot zu gewahrleisten (8 20) und jahrlich dem Présidenten einen Lehrbericht
vorzulegen,

3. Ordnungen fur Hochschul prifungen, Promotions- und Habilitationsordnungen zu erlassen,

4. Hochschul prifungen, Promotionen und Habilitationen nach Mal3gabe der gemald Nummer 3 erlassenen
Ordnungen durchzufUhren,

5. die Benutzung der Fachbereichseinrichtungen zu regeln und, soweit erforderlich, fur diese
Benutzungsordnungen zu erlassen,

6. die fachliche Studienberatung durchzufihren,
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7. den wissenschaftlichen Nachwuchs heranzubilden und zu fordern,

8. Forschungsvorhaben abzustimmen und Forschungsschwerpunkte zu bilden,

9. die Beschlul¥fassung des Senats geméald 8 71 Abs. 2 Nr. 6, 7, 12 und 14 vorzubereiten,

10. Vorschlége fir die Berufung von Professoren und die Bestellung von Honorarprofessoren aufzustellen,
11. die dem Fachbereich zugewiesenen Stellen und Mittel zu verteilen und

12. nach Mal3gabe des § 42 an Personal entscheidungen mitzuwirken.

(3) Mehrere Fachbereiche kénnen ein Vorhaben, insbesondere im Bereich der Forschung, als gemeinsame
Aufgabe durchfihren. Sie kdnnen zu diesem Zweck Angehdrige ihres Fachbereichs, die das Vorhaben fordern
konnen, zu einer Gruppe zusammenfassen. Die notwendigen finanziellen und sachlichen Mittel werden von einem
der beteiligten Fachbereiche ausgewiesen und bewirtschaftet.

8 81 Fachbereichsrat

(1) Der Fachbereichsrat berdt und entscheidet in Angelegenheiten des Fachbereichs von grundsétzlicher
Bedeutung, soweit durch dieses Gesetz oder die Grundordnung nichts anderes bestimmt ist.

(2) Dem Fachbereichsrat gehtren neun Mitglieder der Gruppe gemél3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, vier Mitglieder der
Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2, drei Mitglieder der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 sowie ein
Mitglied der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 an. Hat die Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 weniger
als neun Angehdrige, so vermindert sich die Mitgliederzahl der Gruppen gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 und Nr. 3

1. im Falle von acht oder sieben Mitgliedern der Gruppe geméal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 um jeweils einen Sitz,
2. im Falle von sechs oder funf Mitgliedern der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 um jeweils zwel Sitze.

(3) Werden im Fachbereichsrat oder in seinen Ausschiissen Angelegenheiten einer Fachbe-reichseinrichtung
behandelt, ist denjenigen, die diese leiten oder geschéftsfihrend leiten, Gelegenheit zur Teilnahme mit beratender
Stimme zu geben. Satz 1 gilt fir Professoren, die dem Fachbereichsrat nicht angehoren, entsprechend, wenn
Fragen ihres Fachs behandelt werden. Der Fachbereichsrat ertrtert mindestens einmal im Jahr mit allen
selbstandig Lehrenden, soweit sie dem Fachbereich angehdren, Grundsatzfragen in Forschung, Lehre und
Studienreform.

§ 82 Dekan

(1) Der Dekan ist vorsitzendes Mitglied des Fachbereichsrats und ist ihm verantwortlich. Der Dekan und der ihn
vertretende Prodekan werden vom Fachbereichsrat aus dem Kreis der dem Fachbereichsrat angehtrenden
Professoren fur zwei Jahre gewahlt. Die Grundordnung kann eine Abwahl durch Wahl eines Nachfolgers mit
Zweidrittelmehrheit der Mitglieder des Fachbereichsrats vorsehen.

(2) Der Dekan vollzieht die Beschliisse des Fachbereichsrats, fuhrt die Geschéfte des Fachbe- reichsin eigener
Zustandigkeit und bereitet unter Berticksichtigung ihm zugegangener Antrége die Tagesordnung fir Sitzungen des
Fachbereichsrats so vor, dal’ dieser seine Beratung und Entscheidungen auf Angelegenheiten von grundsétzlicher
Bedeutung beschranken kann. Er sorgt insbesondere fir die Sicherstellung des L ehrangebots (8 20) und die dafUr
erforderliche Organisation des L ehrbetriebs. Soweit wissenschaftliche, kiinstlerische und nichtwissenschaftliche
Mitarbeiter sowie Sachmittel des Fachbereichs nicht einer Fachbereichseinrichtung zugewiesen sind, entscheidet
der Dekan Uber ihre Verwendung.

(3) Der Dekan kann in dringenden, unaufschiebbaren Angelegenheiten des 8§ 81 Abs. 1 vorlaufige Entscheidungen
und Mal3nahmen treffen. § 74 Abs. 5 Satz 2 gilt entsprechend.
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(4) Der Dekan kann an den Sitzungen der Ausschisse (8 67) des Fachbereichs und der gemeinsamen Ausschiisse
(8 83), an denen der Fachbereich beteiligt ist, beratend teilnehmen, auch ohne ihnen anzugehoren.

8§ 83 Gemeinsame Ausschiisse

(1) Fur Aufgaben, die eine Zusammenarbeit mehrerer Fachbereiche erfordern, sollen diese gemeinsame
Ausschisse bilden mit dem Recht,

1. die betelligten Fachbereiche zu beraten oder
2. in eigener Zustandigkeit Aufgaben der Fachbereiche an deren Stelle wahrzunehmen.

Gemeinsame Ausschisse gemald Satz 1 Nr. 2 sollen insbesondere fir Angelegenheiten gemal3 8 80 Abs. 2 Nr. 1, 3,
8 und 10 gebildet werden.

(2) Fur gemeinsame Ausschiisse gilt 8 67 Abs. 3 entsprechend.

(3) Der Senat kann Fachbereiche auffordern, gemeinsame Ausschiisse nach Mal3gabe des Absatzes 1 zu bilden.
Kommen die Fachbereiche innerhalb angemessener Zeit der Aufforderung nicht nach, so kann der Senat nach
Anhorung der betroffenen Fachbereiche entsprechende Ausschiisse bilden.

(4) Das fachlich zusténdige Ministerium kann die Hochschulen auffordern, gemeinsame Ausschiisse zu errichten,
zu andern oder aufzuheben. Vor der Aufforderung ist die Hochschule zu horen. 8 105 Abs. 2 und 4 Nr. 2 gilt
entsprechend.

Vierter Abschnitt
Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten

§ 84 Aufgaben und Errichtung

(1) Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten dienen der Wahrnehmung der Aufgaben der
Hochschule im Bereich der Forschung, der Lehre einschliefdlich der Hochschuldidaktik, des Studiums oder der
wissenschaftlichen Weiterbildung. Ihre Errichtung, Anderung, Aufhebung und Organisation bediirfen der
Genehmigung des fachlich zustandigen Ministeriums; 8 79 Abs. 3 gilt entsprechend.

(2) Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten konnen unter der Verantwortung eines Fachbereichs
oder mehrerer Fachbereiche gebildet werden, soweit und solange fur die Durchfihrung einer Aufgabe in grof3erem
Umfang Stellen und Mittel des Fachbereichs standig bereitgestellt werden miissen (Fachberei chselnrichtungen).
Soweit dies mit Ricksicht auf die Aufgabe, Grofde oder Ausstattung zweckmaldig ist, kdnnen wissenschaftliche
Einrichtungen und Betriebseinheiten auch auf}erhalb eines Fachbereichs unter der Verantwortung des Senats
gebildet werden (zentrale Einrichtungen).

(3) Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten entscheiden tber die Verwendung der
wissenschaftlichen, kiinstlerischen oder nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter und der Mittel, die ihnen zugewiesen
sind.

§ 85 Organisation

(1) Die Leitung wissenschaftlicher Einrichtungen und Betriebseinheiten wird im Einvernehmen mit dem fachlich
zustandigen Ministerium bei Fachbereichsel nrichtungen vom Fachbereichsrat, bel zentralen Einrichtungen vom

Senat bestellt; das Einvernehmen mit dem Ministerium gilt as hergestellt, wenn es nicht innerhalb eines Monats
widerspricht. Kommt das Einvernehmen nicht zustande, kann das Ministerium eine vorléufige Leitung bestellen.

(2) Die Leitung einer wissenschaftlichen Einrichtung besteht in der Regel aus mehreren Professoren sowie aus
Mitgliedern mit beratender Stimme, die die Hochschuldozenten im Beamtenverhdltnis auf Zeit, die akademischen
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Mitarbeiter und die Studierenden vertreten. Wissenschaftliche Einrichtungen, an denen mehrere Professoren tétig
sind, sollen in der Regel durch eine kollegiale, eine befristete oder eine kollegiale und befristete Leitung verwaltet
werden. Eine befristete Leitung wird fUr mindestens drei Jahre bestellt. Ein Mitglied einer kollegialen Leitung ist
mit der Flhrung der laufenden Geschéfte zu betrauen (geschéftsfihrender Leiter).

(3) Die Grundordnung kann allgemeine Grundsétze tber wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten
festlegen.

§ 86 Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten fir mehrere Hochschulen

(1) Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten fir mehrere Hochschulen dienen den beteiligten
Hochschulen zur gemeinsamen Erfullung ihrer Aufgaben im Bereich der Forschung, der Lehre einschliefdlich der
Hochschuldidaktik, des Studiums oder der wissenschaftlichen Weiterbildung.

(2) Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten nach Absatz 1 werden auf Antrag der beteiligten
Hochschulen durch eine vom fachlich zusténdigen Ministerium zu erlassende Organisationssatzung errichtet,
geandert oder aufgehoben und in ihren organisatorischen Einzelheiten bestimmt; die Leitung wird vom fachlich
zustandigen Ministerium auf Vorschlag der Prasidenten der beteiligten Hochschulen bestellt. Das fachlich
zustandige Ministerium kann Hochschulen auffordern, innerhalb einer bestimmten Frist erforderliche
Organisationsmal3nahmen zu treffen; kommen die Hochschulen innerhalb der gesetzten Frist der Aufforderung
nicht nach, kann esim 6ffentlichen Interesse die Organisationsmal3nahme im Benehmen mit den Hochschulen
treffen.

(3) Absétze 1 und 2 gelten auch fir gemeinsame wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten von
Universitaten und Fachhochschulen.

8§ 87 Hochschulbibliothek

(1) Die Hochschulbibliothek besteht aus der Zentralbibliothek und den Fachbereichsbibliotheken. Sie versorgt als
zentrale Einrichtung Forschung, Lehre und Studium mit Literatur und sonstigen Informationsmitteln; soweit die
Erflllung dieser Aufgaben nicht beeintrachtigt wird, dient sie mit ihren Auslelhbestanden auch der 6rtlichen und
Uberdrtlichen Literaturversorgung.

(2) Die Hochschulbibliothek wird von einem Direktor geleitet, der im Benehmen mit dem Senat der Hochschule
bestellt wird; er mul die Befahigung fir den hdheren Bibliotheksdienst an wissenschaftlichen Bibliotheken haben.
Er koordiniert die Literaturauswahl (Absatz 3 Satz 2), beschafft die Literatur, sichert die Beachtung
bibliotheksfachlicher Grundsétze und der Grundsétze einer geordneten und sparsamen Haushaltsfihrung, Ubt die
fachliche Aufsicht Uber die Verwaltung aller bibliothekarischen Einrichtungen aus und koordiniert ihre
Organisation. Er nimmt an den Sitzungen des Senats und seiner Ausschiisse mit beratender Stimme teil, wenn
Angelegenheiten der bibliothekarischen Einrichtungen und der Literaturversorgung beraten oder entschieden
werden; bildet der Senat einen Bibliotheksausschuf3, kann er den Direktor mit Stimmrecht beteiligen. Er legt dem
Senat den Entwurf der Bibliotheksordnung vor.

(3) Jeder Fachbereich bildet einen Bibliotheksausschul3. Dem Bibliotheksausschuf3 obliegt die Literaturauswahl,
soweit er sie nicht einem oder mehreren Beauftragten Ubertragt; dies kann auch der zustandige Fachreferent der
Zentralbibliothek sein. Der Direktor oder von ihm beauftragte Fachreferenten nehmen an den Sitzungen des
Bibliotheksausschusses mit beratender Stimme teil.

(4) Der Landeshibliothek Kaoblenz kénnen fir die in Koblenz bestehenden bibliothekarischen Einrichtungen der
Hochschulen des Landes zentrale Aufgaben einer Hochschulbibliothek, insbesondere die Koordinierung der
Literaturauswahl und die Abwicklung des auswartigen Leihverkehrs, Ubertragen werden. Das fachlich zustandige
Ministerium wird erméchtigt, die Ubertragung der Aufgaben und die Zusammenarbeit zwischen der

L andesbibliothek und den betroffenen Hochschulen durch Rechtsverordnung zu regeln; die betroffenen
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Hochschulen sind vor dem Erlald der Verordnung zu horen.

§ 88 (aufgehoben)
§ 89 Materialprufamt

(1) An der Universitét Kaiserslautern besteht ein Material prifamt al's zentrale Einrichtung. Es fuhrt die amtliche
Material prifung durch. Gemeinsam mit den fachlich beteiligten Fachbereichen dient das Material prifamt der
Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Material- und Werkstoffkunde.

(2) Das Material priufamt wird von einer Person hauptamtlich geleitet, die auf Vorschlag der Hochschule vom
fachlich zustandigen Ministerium im Einvernehmen mit dem fir Wirtschaft zustandigen Ministerium bestellt wird.

(3) Fur die gemeinsame Nutzung von Raumen und Geraten bilden die beteiligten Fachbereiche einen
gemeinsamen Ausschul3, dem die leitende Person als vorsitzendes Mitglied stimmberechtigt angehort. Das Néhere,
insbesondere Uber die Benutzung fur Forschung und Lehre, regelt eine Ordnung geméai3 8 71 Abs. 2 Nr. 4, die auf
Vorschlag des gemeinsamen Ausschusses erlassen wird.

8 90 Besonder e wissenschaftliche Einrichtungen

Das fachlich zustandige Ministerium kann einer Einrichtung auf3erhalb der Hochschule die Eigenschaft einer
wissenschaftlichen Einrichtung oder Betriebseinheit der Hochschule verleihen, wenn sie den an eine solche
Einrichtung auf den Gebieten der Forschung, der Lehre, des Studiums oder der wissenschaftlichen Weiterbildung
zu stellenden Anforderungen gentigt und der Senat der Hochschule sowie der Trager der Einrichtung der
Vereinbarung zustimmen. Die Einzelheiten regelt eine zwischen dem Land und dem Tré&ger der Einrichtung zu
treffende Vereinbarung; bel der Vorbereitung der Vereinbarung ist die Hochschule zu beteiligen. Fir die
Wahrnehmung der Aufgaben, die der Einrichtung in ihrer Eigenschaft gemald Satz 1 tGbertragen werden, gelten die
Ordnungen der Hochschule. Entscheidungen und Mal3nahmen der Einrichtung in dieser Eigenschaft sind
Entscheidungen und Mal3nahmen der Hochschule.

Funfter Abschnitt
Medizin
8 91 Fachbereich Medizin

(1) FUr den medizinischen Bereich wird an der Johannes Gutenberg-Universitét Mainz der Fachbereich Medizin
gebildet. Der Fachbereich Medizin soll nach 8 67 Abs. 4 fur die Studiengadnge Medizin und Zahnmedizin je einen
Beauftragten fur Studium und Lehre (Studiendekan Medizin, Studiendekan Zahnmedizin) bestellen; ihnen soll
insbesondere die Aufgabe tbertragen werden, fr die Sicherstellung des L ehrangebots und die dafUr erforderliche
Organisation des L ehrbetriebs zu sorgen.

(2) Zur Erfullung seiner Aufgaben in Forschung und Lehre und zur Gewahrleistung der Verbindung von
Forschung, Lehre und Krankenversorgung arbeitet der Fachbereich Medizin insbesondere mit dem Klinikum der
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz zusammen. Zu Vorschldgen fur die Berufung von Professoren, denen
Aufgaben nach 8 54 Abs. 1 Ubertragen werden sollen, holt er die Stellungnahme des Klinikums der Johannes
Gutenberg-Universitdt Mainz ein und fugt sie der VVorlage nach 8§ 47 Abs. 2 Satz 1 bei. Der Fachbereichsrat
Medizin kann dem Klinikum der Johannes Gutenberg-Universitét Mainz Vorschlége fir die Organisation und den
Betrieb medizinischer Einrichtungen machen.

8§ 92 Fachbereichsrat Medizin
(1) FUr den Fachbereichsrat Medizin gilt 8 81 Abs. 1 und 3.
(2) Dem Fachbereichsrat gehdren an:
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1. 18 Mitglieder der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1,

2. sechs Mitglieder der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2, die verschiedenen Studienabschnitten angehtren
sollen und von denen einer im Rahmen der praktischen Ausbildung an einem akademischen L ehrkrankenhaus
studieren soll,

3. sechs Mitglieder der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3, die verschiedenen Bereichen gemald Satz 3
angehoren sollen,

4. zwel Mitglieder der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4,

5. der Arztliche oder der Stellvertretende Arztliche Direktor des Klinikums der Johannes Gutenberg-Universitét
Mainz und

6. ein lehrbeauftragter Fachabteilungsleiter eines akademischen L ehrkrankenhauses.

Der Verwaltungsdirektor des Klinikums der Johannes Gutenberg- Universitdt Mainz kann an den Sitzungen des
Fachbereichsrats mit beratender Stimme teilnehmen. Je zwei Professoren werden aus den Bereichen Vorklinik,
Klinisch-theoretische Institute, Klinische Institute, Konservative Medizin, Operative Medizin und Zahnmedizin
jewells von den Professoren dieser Bereiche, die Ubrigen sechs Professoren werden von den Professoren des
Fachbereichs ausihrer Mitte gewdahlt. Der Fachabteilungsleiter (Satz 1 Nr. 6) wird von den Krankenhausern
benannt.

(3) Bildet der Fachbereichsrat Ausschiisse fur Angelegenheiten der medizinischen Ausbildung, an denen die
Krankenh&user gemald Absatz 2 Satz 1 Nr. 6 beteiligt sind, so gehdrt ihnen mindestens ein |ehrbeauftragter
Fachabteilungsleiter an.

(4) Fur die Bereiche Vorklinik und Klinisch-theoretische Institute bildet der Fachbereichsrat einen Ausschuf3. Der
Ausschul? nimmt an Stelle des Fachbereichsrats die Aufgaben geméal3 8§ 80 Abs. 2 Nr. 2, 5, 6 und 12 wahr. Ferner
verteilt er die fir seinen Bereich zugewiesenen Stellen und Mittel. Dem Ausschuf3 gehdren je zur Halfte
Professoren des Bereichs Vorklinik und des Bereichs Klinisch-theoretische Institute an; im Ubrigen bleibt § 67
Abs. 3 Satz 1 unberihrt.

88 93 bis 96 (aufgehoben)

Funfter Teil
Finanzwesen

8§ 97 Haushalt

(1) Das Land deckt den Finanzbedarf der Hochschulen nach Mal3gabe der im Landeshaushalt bereitgestellten
Mittel. Zur Deckung eines nicht voraussehbaren, zwingenden Bedarfs bei einzelnen Lehr- und
Forschungsbereichen sind im Haushaltsplan jeder Hochschule zentrale Mittel bereitzustellen. Soweit esdie
Bedirfnisse der Hochschule erfordern, sind die Ausgabemittel nach Mal3gabe der 88 19 und 20 der

L andeshaushaltsordnung fir tbertragbar und gegenseitig deckungsfahig zu erkl&ren.

(2) Die Hochschule vollzieht ihren Haushaltsplan im Rahmen der sich aus 8 7 Abs. 1 Nr. 2 ergebenden Bindungen
in eigener Zustandigkeit (8 71 Abs. 2 Nr. 8 und 8§ 80 Abs. 2 Nr. 11).

(3) Das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen der Hochschulen richtet sich nach den fir das Land geltenden
Vorschriften. Die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung unterliegt der Priifung durch den Rechnungshof des Landes.

8 98 Haushaltsvor anschlag der Hochschule
(1) Im Rahmen der allgemeinen Haushaltsvorschriften des Landes stellt jede Hochschule einen im einzelnen
erl&uterten Haushaltsvoranschlag auf.
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(2) Die Landesregierung leitet den Haushaltsvoranschlag jeder Hochschule as Anlage zu ihrem Entwurf fir den
L andeshaushalt dem Landtag zu.

§ 99 Vermdgen
(1) Aus Landesmitteln zu beschaffende V ermégensgegensténde werden fir das Land erworben.
(2) Landesvermégen, das den Hochschulen dauernd zu dienen bestimmt ist, wird von den Hochschulen verwaltet.

(3) Die Hochschulen kdnnen K 6rperschaftsvermagen haben. Das Nahere Uber die Verwaltung bestimmt die
Grundordnung.

Sechster Teil
88 100 bis 102 (aufgehoben)
Siebenter Teil
Aufsicht
§ 103 Grundsatze

(1) Die Hochschulen unterstehen in Selbstverwaltungsangel egenheiten der Rechtsaufsicht des Landes.
(2) In Auftragsangel egenheiten unterstehen die Hochschulen der Fachaufsicht des Landes.

(3) Das fachlich zustandige Ministerium Ubt die Aufsicht aus; Rechtsvorschriften, die abweichende
Zustandigkeitsregel ungen enthalten, bleiben unbertihrt.

§ 104 Informationspflicht der Hochschule

Die Hochschule ist verpflichtet, das fachlich zustandige Ministerium auf Verlangen jederzeit Gber alle
Angelegenheiten der Hochschule zu unterrichten, insbesondere die Priifung an Ort und Stelle zu ermdglichen,
mundlich oder schriftlich zu berichten sowie Akten und sonstige Unterlagen vorzulegen. An Sitzungen der
Gremien kann das fachlich zusténdige Ministerium teilnehmen.

§ 105 Mittel der Aufsicht

(1) Das fachlich zusténdige Ministerium kann rechtswidrige Beschliisse und Mal3nahmen beanstanden; es kann
dabei eine Frist zur Aufhebung oder anderweitigen Abhilfe setzen. Beanstandete Beschltisse und Mal3nahmen
duirfen nicht ausgefiihrt werden; sind sie bereits ausgefihrt, kann das fachlich zustéandige Ministerium anordnen,
dai3 sie riickgangig gemacht werden missen, soweit unentziehbare Rechte Dritter nicht entstanden sind.

(2) Werden gesetzliche Pflichten und Aufgaben nicht erfillt, kann das fachlich zustandige Ministerium anordnen,
dai? die Hochschule innerhalb einer bestimmten Frist das Erforderliche zu veranlassen hat.

(3) Die Aufsicht in Auftragsangel egenheiten wird durch Weisungen ausgelibt. VVor einer Weisung soll der
Hochschule Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben werden.

(4) Kommt die Hochschule einer Aufsichtsmal3nahme nicht fristgerecht nach, kann das fachlich zusténdige
Ministerium
1. im Fall des Absatzes 1 die beanstandeten Beschliisse und Mal3nahmen aufheben,

2. inden Fallen der Absdtze 2 und 3 anstelle der Hochschul e das Erforderliche veranl assen.

Achter Teil
Studentenschaft
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8 106 Rechtsstellung und Aufgaben

(1) Die Studierenden jeder Hochschule bilden eine Studentenschaft. Die Studierenden an Hochschulen mit
Abteilungen oder Fachbereichen an verschiedenen Orten bilden besondere 6rtliche Studentenschaften.

(2) Die Studentenschaften sind Kdrperschaften des 6ffentlichen Rechts. Sie verwalten ihre Angelegenheiten im
Rahmen der Gesetze und ihrer Satzungen selbst.

(3) Jede Studentenschaft gibt sich
1. eine Satzung,

2. eine Wahlordnung und

3. eine Beitragsordnung.

Satzung und Wahlordnung werden vom Studentenparlament mit der Mehrheit von zwel Dritteln der anwesenden
Mitglieder beschlossen.

(4) Die Studentenschaft nimmt unbeschadet der Aufgaben der Hochschule Angelegenheiten der ihr angehdrenden
Studierenden wahr. [hr obliegt es,

1. die fachlichen, wirtschaftlichen und sozialen Interessen der Studierenden zu vertreten,
2. zu hochschulpolitischen Fragen Stellung zu nehmen,

3. die Studierenden bei der Durchfiihrung des Studiums zu beraten,

4. die kulturellen Anliegen der Studierenden zu férdern,

5. die politische und kulturelle Bildung der Studierenden zu fordern,

6. die Gleichberechtigung von Frauen und Mannern und die Beseitigung bestehender Benachteiligungen zu
fordern,

7. unbeschadet der Verpflichtung der Hochschule nach 8 2 Abs. 5 Satz 2 den Studentensport zu férdern und
8. die Uiberregionalen und internationalen Beziehungen zwischen Studierenden zu pflegen.

(5) Fur ihre Zusammenarbeit kdnnen die Studentenschaften aller Hochschulen des Landes eine Konferenz der
Allgemeinen Studentenausschiisse bilden. Sie besteht aus je einem von den Allgemeinen Studentenausschiissen
entsandten Mitglied. Studentenvertretungen von Hochschulen in freier Tragerschaft und von Hochschulen im
Sinne des 8§ 1 Abs. 3 kdnnen in die Konferenz der Allgemeinen Studentenausschiisse Mitglieder mit beratender
Stimme entsenden.

§ 107 Organe

(1) Organe der Studentenschaft sind das Studentenparlament und der Allgemeine Studentenausschuf3; die Satzung
kann weitere Organe vorsehen.

(2) Mehrere Studentenschaften an einer Hochschule (8§ 106 Abs. 1 Satz 2) kdnnen Studentenschaftsausschiisse
bilden; diese haben die Aufgabe, die Arbeit der Studentenschaften aufeinander abzustimmen, insbesondere eine
Mustersatzung zu erstellen.

(3) Die Amtszeit der Organe betragt ein Jahr. Die Wahl zum Studentenparlament soll gleichzeitig mit den Wahlen
zur Versammlung und zu den Fachbeirédten abgehalten werden; allen Wahlberechtigten ist die Méglichkeit der
Briefwahl zu geben. § 33 Abs. 2, § 34 Abs. 1 und 2, § 36 Abs. 1 sowie § 38 Abs. 1 gelten entsprechend.
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§ 108 Beitrage, Haushalt, Haftung

(1) Fur die Erfullung ihrer Aufgaben kann die Studentenschaft nach Mal3gabe der Beitragsordnung von den ihr
angehorenden Studierenden Beitrage erheben. In der Beitragsordnung sind die Beitragspflicht und die
Beitragshohe zu regeln. Sie wird vom Studentenparlament beschlossen. Die Beitrége werden von der
Hochschulkasse kostenfrei eingezogen.

(2) Fur die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung der Studentenschaft gelten die Bestimmungen der 88 106, 107, 109
ADbs. 1 und Abs. 2 Satz 1 der Landeshaushaltsordnung. Die 88 1 bis 87 der Landeshaushaltsordnung finden
entsprechende Anwendung, wenn die Studentenschaft die Aufstellung und Ausfiihrung des Haushaltsplans, die
Rechnungslegung sowie die Rechnungsprifung nicht in einer Finanzordnung regelt. Der Haushaltsplan der
Studentenschaft ist unverziglich nach der Genehmigung durch den Prasidenten der Hochschule zwel Wochen
durch Aushang offenzulegen. Das Priifrecht des Rechnungshofs Rheinland-Pfalz bleibt unberihrt.

(3) Fur Verbindlichkeiten der Studentenschaft haftet nur deren Vermdgen.
8 109 Rechtsaufsicht

(1) Die Studentenschaft untersteht der Rechtsaufsicht des fachlich zusténdigen Ministeriums und des Prasidenten
der Hochschule. Fir die Rechtsaufsicht des fachlich zustandigen Ministeriums und des Prasidenten gelten die 88
104 und 105 Abs. 1, 2 und 4 entsprechend.

(2) Satzung, Wahlordnung, Beitragsordnung und Finanzordnung bedirrfen der Genehmigung des fachlich
zustandigen Ministeriums; vor der Genehmigung ist der Président der Hochschule zu héren. Satzung und
Wahlordnung sind dem fachlich zustandigen Ministerium vor der Abstimmung zur rechtlichen Beurteilung
vorzulegen.

(3) Der Haushaltsplan der Studentenschaft und der Jahresabschlul? bediirfen der Genehmigung des Prasidenten.
Die Genehmigung kann nur versagt werden, wenn der beabsi chtigte Haushaltsplan und der Jahresabschlul
rechtswidrig sind, insbesondere die Grundsétze der Wirtschaftlichkeit verletzen.

Neunter Teil
Studentenwerke

§ 110 Organisation, Rechtsstellung, Aufgabe

(1) Studentenwerke werden in der Regel nach regionalen Gesichtspunkten fur die Studierenden mehrerer
Hochschulen gebildet (gemeinsame Studentenwerke); gemeinsame Studentenwerke konnen auch Teile einzelner
Hochschulen umfassen. Ausnahmsweise kann auch fir die Studierenden einer Hochschule ein Studentenwerk
gebildet werden, sofern dies den Grundsétzen der Wirtschaftlichkeit nicht zuwiderl uft.

(2) Die Studentenwerke sind rechtsfahige Anstalten des 6ffentlichen Rechts. Ihre Organe sind der Verwaltungsrat
und der Geschéftsfuhrer. Jedes Studentenwerk gibt sich eine Satzung und eine Beitragsordnung.

(3) Die Studentenwerke haben die Aufgabe, die Studierenden sozia zu betreuen sowie wirt- schaftlich und
kulturell zu fordern. Die Studentenwerke konnen diese Aufgaben auch fir andere in Ausbildung befindliche
Personen wahrnehmen. Sie kénnen ihre Einrichtungen auch fir andere Zwecke bereitstellen, soweit dies mit ihrer
Aufgabenstellung vereinbar ist. Studentenwerke konnen bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben mit anderen
Einrichtungen zusammenarbeiten; dies gilt insbesondere, soweit sie im Rahmen der sozialen Betreuung der
Studierenden Kinderbetreuung tibernehmen.

(4) Das fachlich zustandige Ministerium wird erméchtigt, nach Anhdrung der beteiligten Hochschulen und
Studentenwerke durch Rechtsverordnung

1. Studentenwerke zu bilden, zu andern und aufzul 6sen,
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2. Regelungen zu treffen, wie die Mitglieder des Verwaltungsrats gewahlt oder benannt werden; dabei ist im Falle
gemeinsamer Studentenwerke die Zahl, die Grol3e und die Organisation der an dem Studentenwerk beteiligten
Hochschulen (Teile von Hochschulen) zu berticksichtigen,

3. den Studentenwerken im Benehmen mit dem Verwaltungsrat weitere Aufgaben zu Ubertragen, soweit diese mit
den Aufgaben nach Absatz 3 Satz 1 zusammenhéangen, und

4. im Einvernehmen mit dem fir das Haushaltswesen zusténdigen Ministerium Regelungen tber die Grundsétze
der Finanzierung und Wirtschaftsfiihrung der Studentenwerke zu treffen.

8 111 Verwaltungsr at

(1) Der Verwaltungsrat berét und entscheidet in Angelegenheiten des Studentenwerks von grundsétzlicher
Bedeutung, soweit durch dieses Gesetz oder die Satzung nichts anderes bestimmt ist. Der Verwaltungsrat hat
Insbesondere

1. dlgemeine Richtlinien fir die Geschéftsfuhrung des Studentenwerks zu erlassen, ihre Einhaltung zu
Uberwachen und Uiber die Verwendung von Uberschiissen zu beschliefen,

2. Vorschlége und Stellungnahmen Uber die Ausweitung und Einschrénkung der Aufgaben des Studentenwerks
vorzulegen,

3. die Satzung und die Beitragsordnung zu erlassen,

4. den Wirtschaftsplan zu beraten und zu verabschieden,

5. den Geschéftsfuhrer zu bestellen und zu entlassen,

6. einen Wirtschaftsprufer fur die Prifung des Jahresabschlusses zu bestimmen,

7. den Geschéftsbericht des Geschéftsfiihrers und den Jahresabschluf? entgegenzunehmen,
8. den Jahresabschluld festzustellen,

9. Uber die Entlastung des Geschéftsfihrers auf der Grundlage des Prifungsberichtes des Wirtschaftspriifers zu
beschliefen,

10. mitzuwirken bei der Einstellung, Hohergruppierung und Entlassung von Angestellten in den
Vergltungsgruppen BAT 1V aund hoher,

11. die Offentlichkeit Uber die Tétigkeit des Studentenwerks zu unterrichten und Freunde und Forderer fur das
Studentenwerk zu gewinnen.

Mal3nahmen gemal3 Satz 2 Nr. 5 bedlrfen vorheriger Zustimmung des fachlich zustandigen Ministeriums.

(2) Dem Verwaltungsrat gehoren drei Professoren oder akademische Mitarbeiter, vier Studierende und eine Person
des offentlichen Lebens an. Ferner ist bel gemeinsamen Studentenwerken ein von den Préasidenten der beteiligten
Hochschulen benannter Kanzler, bei Studentenwerken gemal3 8 110 Abs. 1 Satz 2 der Kanzler der Hochschule
Mitglied des Verwaltungsrats.

(3) Der Verwaltungsrat wahlt aus dem Kreis der ihm angehorenden Professoren oder Vertreter des offentlichen
L ebens ein vorsitzendes Mitglied und dessen Stellvertreter. Ist eine Entscheidung im Verwaltungsrat gegen die
Stimmen sémtlicher ihm angehdrender Studierender gefaldt worden, gilt 8 35 Abs. 3 entsprechend; im Ubrigen
gelten die 88 34, 37 Abs. 1, § 38 Abs. 2 und 3 sowie § 39 entsprechend.

§ 112 Geschéaftsfuhrer
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(1) Der Geschéftsfuhrer fuhrt die Geschéfte des Studentenwerks in eigener Zustandigkeit, soweit der
Verwaltungsrat nicht zustéandig ist. Er vertritt das Studentenwerk nach auf3en.

(2) Der Geschéftsfuhrer ist dem Verwaltungsrat verantwortlich. Er bereitet die Beschliisse des Verwaltungsrats vor
und sorgt fur ihre Ausfihrung. Er hat dem Verwaltungsrat Auskiinfte zu erteilen. Der Geschéftsfuhrer erstellt im
Benehmen mit dem Verwaltungsrat einen Geschéftsverteilungsplan.

(3) Der Geschéftsfuhrer hat Beschllissen des Verwaltungsrats, die rechtswidrig sind oder die Grundsétze der
Wirtschaftlichkeit verletzen, zu widersprechen. Der Widerspruch hat aufschiebende Wirkung. Erfolgt keine
Abhilfe, unterrichtet der Geschaftsfihrer das fachlich zustandige Ministerium.

§ 113 Beitrage, Haushalt

(1) Zur Erfullung ihrer Aufgaben erheben die Studentenwerke Sozialbeitrage auf Grund der Beitragsordnung.
Beitragspflichtig sind Studierende und andere in Ausbildung befindliche Personen gemal3 8 110 Abs. 3 Satz 1 und
2. Die Hohe der Beitrage richtet sich nach dem fur die Wahrnehmung der Aufgaben der Studentenwerke
erforderlichen Aufwand. Die Beitréage werden von der Hochschulkasse kostenfrei eingezogen.

(2) Personen, fir die nach 8 110 Abs. 3 Satz 3 Einrichtungen bereitgestellt werden, kénnen zur Leistung einer
Gebuhr oder eines Entgelts herangezogen werden. Gebtihren nach Satz 1 werden in der Beitragsordnung
festgesetzt.

(3) Zur Ergénzung ihrer eigenen Einnahmen konnen den Studentenwerken fur die Erfullung ihrer Aufgaben nach
Mal3gabe des L andeshaushalts L andeszuschiisse zur Verfligung gestellt werden.

(4) Fir die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung der Studentenwerke gelten 88 106, 107, 108 Sétze 1, 3 und 4 sowie
8109 Abs. 1 und 8§ 110 der Landeshaushaltsordnung. Das Haushaltgjahr des Landes ist auch das Haushaltgahr der
Studentenwerke. Der JahresabschluR3 ist innerhalb von drei Monaten nach Ablauf des Haushaltgahres dem
Verwaltungsrat vorzulegen. Der Jahresabschlul ist nach Priifung gemal? 8 111 Abs. 1 Satz 2 Nr. 8 dem fachlich
zustandigen Ministerium zur Genehmigung sowie den beteiligten Hochschulen und Studentenschaften zur
Kenntnis vorzulegen; dem Jahresabschlul3 ist ein Jahresbericht beizuftigen. Das Prifungsrecht des Rechnungshofs
Rheinland-Pfalz bleibt unberthrt.

(5) Fur die Bediensteten der Studentenwerke gelten die Bestimmungen fiir Arbeitnehmer des Landes
Rheinland-Pfalz entsprechend.

8§ 114 Aufsicht

(1) Die Studentenwerke unterstehen der Rechtsaufsicht des fachlich zustandigen Ministeriums. Soweit die
Studentenwerke Angelegenheiten im Sinne des 8 7 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 und nach § 110 Abs. 4 Nr. 3 besorgen,
unterstehen sie auch seiner Fachaufsicht. 88 104 und 105 gelten entsprechend.

(2) Satzung und Beitragsordnung bedirfen der Genehmigung des fachlich zustandigen Ministeriums. 8 5 Abs. 3
bis 6 gilt entsprechend, soweit er sich nicht auf Studien- und Prifungsordnungen bezieht. Die Genehmigung der
Beitragsordnung kann auf3erdem versagt werden, wenn die beschlossene Hohe der Beitrége unter
Bertcksichtigung sonstiger Zuwendungen fur die Erfullung der Aufgaben der Studentenwerke nicht ausreicht oder
nicht erforderlich ist; in diesem Fall kann das fachlich zusténdige Ministerium die Festsetzung des angemessenen
Beitrags verlangen.

Zehnter Tell
Hochschulen in freier Trager schaft

8 115 Anerkennung
(1) Unter den Voraussetzungen des Artikels 30 der Verfassung fur Rheinland Pfalz erhalten Einrichtungen des
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Bildungswesens, die keine Hochschulen des Landes sind, vom fachlich zustandigen Ministerium die staatliche
Anerkennung als Hochschule in freier Trégerschaft, wenn gewahrleistet ist, dai3

1. das Studium an dem in 8 15 genannten Ziel ausgerichtet ist,

2. Studien- und Prifungsordnungen in ihren Anforderungen nicht hinter denen vergleichbarer Ordnungen
staatlicher oder staatlich anerkannter Hochschulen zurtickstehen,

3. eine Mehrzahl von nebenelnander bestehenden oder aufeinander folgenden Studiengangen an der Einrichtung
allein oder im Verbund mit anderen Einrichtungen des Bildungswesens vorhanden oder im Rahmen einer
Ausbauplanung vorgesehen ist; dies gilt nicht, wenn innerhalb einer Fachrichtung die Einrichtung einer Mehrzahl
von Studiengangen durch die wissenschaftliche Entwicklung oder das entsprechende berufliche Tétigkeitsfeld
nicht nahegel egt wird,

4. die Personen, die sich fur ein Studium bewerben, die Voraussetzungen fir die Aufnahme in eine Universitét des
Landes erfiillen,

5. die hauptberuflich Lehrenden die Einstellungsvoraussetzungen erfiillen, die fir entsprechende Tétigkeiten an
einer Universitdt des Landes gefordert werden,

6. die Angehdrigen der Einrichtung an der Gestaltung des Studiums in sinngemal3er Anwendung der Grundsétze
dieses Gesetzes mitwirken und

7. der wirtschaftliche Bestand der Einrichtung dauerhaft gesichert ist.
(2) Die Anerkennung ist zu widerrufen, wenn

1. ihre Voraussetzungen, insbesondere bei einer Erweiterung oder Einschrankung der wahrgenommenen
Aufgaben, nicht mehr vorliegen oder

2. nachtraglich Tatsachen bekannt werden, die eine Versagung der Anerkennung gerechtfertigt hatten.

(3) Die beabsichtigte Aufldsung einer Hochschule in freier Tragerschaft ist dem fachlich zustandigen Ministerium
anzuzeigen. Bel der Aufldsung ist zu gewéahrleisten, dal? die Studierenden ihr Studium ordnungsgeméal’3
abschliefzen kénnen.

(4) Fur kirchliche Einrichtungen kdnnen Ausnahmen von einzelnen der in Absatz 1 genannten V oraussetzungen
zugelassen werden, wenn gewahrleistet ist, dal3 das Studium einem Studium an einer Universitét des Landes
gleichwertig ist.

8 115 a Bezeichnung

Das fachlich zustandige Ministerium kann einer Bildungseinrichtung in freier Trégerschaft die Bezeichnung
Universitdt oder Hochschule alein oder in Wortverbindungen mit einem sie von staatlichen Hochschulen
unterscheidenden Zusatz genehmigen, wenn sie als Einrichtung des L andes eine solche Bezeichnung fuhren
konnte.

§ 116 Hochschulprifungen, Studienordnungen, Hochschulgrade

(1) Prufungsordnungen bedirfen der Genehmigung des fachlich zustandigen Ministeriums; die Genehmigung
kann versagt werden, wenn die Voraussetzungen des § 115 Abs. 1 Nr. 2 nicht erfillt sind. Studienordnungen sind
dem Ministerium anzuzeigen; sie treten an dem in der Studienordnung bestimmten Tag in Kraft, wenn das
Ministerium nicht innerhalb von drei Monaten nach der Anzeige ihre Anderung verlangt, frilhestens jedoch nach
Ablauf dieser Frist. 85 Abs. 4,5 Satz 1 und 2, Abs. 6, 8 25 und § 122 Satz 1 und 2 Halbsatz 1 gelten
entsprechend.
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(2) Eine staatlich anerkannte Hochschule kann Hochschul priifungen abnehmen, wenn

1. die Prifung auf Grund einer vom fachlich zustéandigen Ministerium genehmigten Prifungsordnung abgel egt
wird,

2. der durch die Prifung ganz oder teilweise abzuschlief3ende Studiengang in einer Studienordnung geregelt ist
oder im Einvernehmen mit dem fachlich zustandigen Ministerium von einer Studienordnung abgesehen worden ist
(8 19 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2) und

3. die Prifung unter Vorsitz eines vom fachlich zustandigen Ministerium beauftragten Priifenden abgelegt wird.
Das gemal? Satz 1 abgeschlossene Studium ist ein abgeschlossenes Studium im Sinne dieses Gesetzes.

(3) Eine staatlich anerkannte Hochschule in freier Tragerschaft ist berechtigt, Personen, die eine Prifung gemal}
Absatz 1 Satz 1 bestanden haben, einen Hochschulgrad zu verleihen, falls der Grad bei einer entsprechenden
Prifung an einer Universitét des Landes vorgesehen ist. 8§ 28 gilt entsprechend.

8116 aLehrende

(1) Die hauptberuflich Lehrenden an den Hochschulen in freler Tragerschaft bedlrfen der Lehrerlaubnis des
fachlich zustandigen Ministeriums. Sieist zu versagen, wenn die Lehrenden nicht die Einstellungsvoraussetzungen
erfillen, die fUr entsprechende Tétigkeiten an einer Universitét des Landes gefordert werden.

(2) Der Tréager einer Hochschule in freier Tragerschaft kann mit Zustimmung des fachlich zu-sténdigen
Ministeriums hauptberuflich Lehrenden, welche die Einstellungsvoraussetzungen nach 8 46 erfiillen, fur die Dauer
der Zugehorigkeit zur Hochschule und fir den anschlief3enden Ruhestand die Fuhrung einer Berufsbezeichnung in
sinngemal3er Anwendung der Vorschriften tUber die Amtsbezeichnungen der Professoren an Hochschulen des
Landes mit dem Zusatz "im Privatdienst” gestatten. Bei Hochschulen in kirchlicher Tragerschaft kann der Zusatz
"Im Kirchendienst" gewahlt werden. In begriindeten Ausnahmefallen kann die Flhrung der Berufsbezeichnung
auch Uber die Dauer der Zugehdrigkeit zur Hochschule hinaus gestattet werden.

(3) Die Bestellung von Honorarprofessoren bedarf der Zustimmung des fachlich zustandigen Ministeriums; Absatz
1 Satz 2 und § 58 gelten entsprechend.

(4) Fur Habilitierte gilt 8 57 Abs. 1 und 2 entsprechend; der Tréger kann unter den V oraussetzungen des § 57 Abs.
3 mit Zustimmung des fachlich zustandigen Ministeriums die Fuhrung der Bezeichnung "auf3erplanméaldiger
Professor” gestatten.

8 117 Rechtsaufsicht, Finanzhilfe

(1) Hochschulen in freier Tragerschaft, die gemal3 8 115 Abs. 1 anerkannt sind, unterstehen der Rechtsaufsicht des
fachlich zustéandigen Ministeriums. Die Rechtsaufsicht erstreckt sich darauf, ob die Voraussetzungen gemai3 8 115
Abs. 1 und 4 auch nach der Anerkennung weiterhin vorliegen. Insoweit ist der Tréger einer Hochschulein freier
Trégerschaft verpflichtet, das fachlich zusténdige Ministerium auf Verlangen jederzeit zu unterrichten. 8 115 Abs.
2 bleibt unberthrt. Die Rechtsaufsicht erstreckt sich ferner auf die Durchfiihrung von Hochschul prifungen und die
Verleihung von Hochschulgraden geméi3 § 116. Insoweit gelten Satz 3 sowie 8 105 Abs. 1, 2 und 4 entsprechend.

(2) Hochschulen in freier Tragerschaft erhalten staatliche Finanzhilfe nach Mal3gabe einer zwischen dem Tréger
der Hochschule und dem Land zu treffenden Vereinbarung.

Elfter Teil
Uber gangs- und SchluRbestimmungen

§ 118 Anpassungsfristen
Ordnungen fur Hochschul priifungen sind unverziiglich, spéatestens bis zum 1. Oktober 1997 dem 8§ 27 a
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anzupassen.

§ 119 Uber leitung des wissenschaftlichen und kinstlerischen Personals

(1) Akademische Réte, Oberréte und Direktoren sind entsprechend ihrer bisherigen dienstrechtlichen Stellung
wissenschaftliche Mitarbeiter im Sinne dieses Gesetzes; sie sollen im Rahmen des erforderlichen Lehrangebots

L ehrauftréage gemal3 8 53 Abs. 2 erhalten, wenn dies Art und Inhalt ihrer bisherigen Lehrtétigkeit entspricht.
Soweit sie nach 8§ 21 Abs. 1 Satz 2 des Landesgesetzes tber die wissenschaftlichen Hochschulen in
Rheinland-Pfalz (Hochschulgesetz - HochSchG -) vom 22. Dezember 1970 (GVBI. 1971 S. 5), zuletzt gedndert
durch § 3 des Landesgesetzes Uber die Errichtung der Universitét Trier und der Universitdt Kaiserslautern vom 17.
Dezember 1974 (GVBI. S. 630), BS 223-41, Lehrkréafte fir besondere Aufgaben waren, bestimmen sich ihre
Dienstaufgaben nach § 55.

(2) Auf Beamte, die nicht nach § 119 Abs. 2 bis 4 des Hochschulgesetzes vom 21. Juli 1978 (GVBI. S. 507)
Ubergeleitet oder tbernommen wurden, ist das bis zum 31. August 1978 geltende Beamtenrecht weiterhin
anzuwenden. Fir die am 1. Oktober 1987 vorhandenen Hochschulassistenten gelten 8 52 a Abs. 3 Satz 2 und 8 56
aAbs. 1 entsprechend; im tbrigen finden die sie betreffenden Bestimmungen des Hochschulgesetzes, des

L andesbeamtengesetzes und des Beamtenversorgungsgesetzes in der bis zum 30. September 1987 geltenden
Fassung Anwendung.

(3) Beamte im Sinne des 8§ 119 Abs. 3 des Hochschulgesetzes vom 21. Juli 1978 (GVBI. S. 507), sind auch dann
mitgliedschaftsrechtlich der Gruppe gemal3 8 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 gleichgestellt, wenn sie nicht als Professoren
tbernommen wurden. Sonstige zum wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personal gehdrende Beamte, die nach §
119 des Hochschulgesetzes vom 21. Juli 1978 in ihrem bisherigen Dienstverhaltnis verblieben sind, sind der
Gruppe gemal3 § 32 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 zugeordnet.

8 120 Besitzstandswahrung bel der Entpflichtung

(1) Das Recht der vor dem 1. September 1978 vorhandenen ordentlichen und aul3erordentlichen Professoren, nach
8 193 des Landesbeamtengesetzesin der bis 31. August 1978 geltenden Fassung von ihren amtlichen Pflichten
entbunden zu werden (Entpflichtung), bleibt unberthrt; dies gilt auch beim Wechsel des Dienstherrn. In diesen
Féllen werden die Dienstbezlige nach der Entpflichtung und die Versorgungsbeztige der Hinterbliebenen auf der
Grundlage des bis zum 31. August 1978 geltenden Beamten- und Besol dungsrechts gewéhrt. Dabei wird das
Grundgehalt nach der Dienstaltersstufe zugrunde gelegt, die bis zum Zeitpunkt der Entpflichtung hétte erreicht
werden konnen. 8 70 Abs. 1 und 2 des Gesetzes Uber die Versorgung der Beamten und Richter in Bund und
Landern (Beamtenversorgungsgesetz - BeamtV G -) vom 24. August 1976 (BGBI. | S. 2485) gilt entsprechend.

(2) Absatz 1 findet auf Antrag betroffener Professoren keine Anwendung. Der Antrag kann nur gestellt werden,
solange die Entpflichtung nicht erfolgt ist. Sind von der Regelung betroffene Professoren vor der Entpflichtung
verstorben, ohne einen Antrag nach Satz 1 und 2 gestellt zu haben, so werden die Hinterbliebenenbezlige auf
Grund der Besoldungsgruppe berechnet, in die sie zuletzt eingestuft waren.

(3) Die Rechtsverhéltnisse der vor dem 1. September 1978 entpflichteten oder im Ruhestand befindlichen
Beamten im Sinne des Dritten Teils V. Abschnitt Nr. 2 des Landesbeamtengesetzes in der bis zum 31. August
1978 geltenden Fassung und der zu diesem Zeitpunkt versorgungsberechtigten Hinterbliebenen dieser Beamten
bleiben unberthrt.

§ 121 Habilitierte

(1) Habilitierte, die nach § 23 Abs. 3 Satz 1 des Hochschulgesetzes vom 22. Dezember 1970 am 1. September
1978 berechtigt waren, die Bezeichnung "Professor” zu fiihren, kdnnen diese Bezeichnung weiterhin fihren.

(2) Wer am 1. September 1978 seine Habilitationsschrift gemal3 den Bestimmungen der jeweiligen
Habilitationsordnung eingereicht hatte, kann die Bezeichnung "Professor" fihren, wenn er das
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Habilitationsverfahren bis zum 1. September 1979 abgeschlossen hatte.

(3) Neben der Bezeichnung "Professor" kdnnen Bezeichnungen nach § 28 Abs. 4 Satz 2 und § 57 Abs. 1 und 3
nicht gefuhrt werden.

§ 122 Uber gangsregelung fur Prufungsor dnungen

Bis zur Vorlage von Empfehlungen nach § 9 Abs. 2 des Hochschulrahmengesetzes in der ab 1. Januar 1988
geltenden Fassung kann das fachlich zustéandige Ministerium

1. die Genehmigung von Prifungsordnungen auch versagen, wenn sie Empfehlungen von
Studienreformkommissionen nicht beriicksichtigen, oder

2. die Hochschulen auffordern, entsprechend den Empfehlungen von Studienreformkommissionen die fir den
Erlal3 neuer oder die Anpassung oder Aufhebung bestehender Priifungsordnungen erforderlichen Beschllisse zu
fassen. Vor einer Aufforderung ist die Hochschule zu horen; 8 105 Abs. 2 und 4 Nr. 2 gilt entsprechend.

§ 123 Sonder bestimmungen fur Musik und Bildende Kunst

(1) Die Fachbereiche Musik und Bildende Kunst dienen an der Johannes Gutenberg-Universitdt Mainz der Lehre,
dem Studium und der Pflege der Klinste einschlief3lich der Musik- und Kunsterziehung. Sie vermitteln
kinstlerische Fertigkeiten und entwickeln die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestaltung. Sie férdern musische und
kulturelle Belange, auch in der Offentlichkeit. Die Grundordnung soll den Auftrag dieser Fachbereiche durch eine
besondere Namensgebung unterstiitzen.

(2) Die Amtszeit der Dekane der Fachbereiche Musik und Bildende Kunst betragt zwei Jahre. In der
Grundordnung kann auf Vorschlag dieser Fachbereiche eine abweichende Amtszeit festgelegt werden.

§ 123 a Sonder bestimmungen fir Sport

An der Johannes Gutenberg-Universitdt Mainz ist der Fachbereich Sport fir die Durchfiihrung des
sportwissenschaftlichen Auftrags in Forschung, Lehre und Studium verantwortlich und regelt die Benutzung der
Sportstétten. Er nimmt fur die Hochschule alle Aufgaben der Sportforderung, insbesondere die Durchfihrung des
allgemeinen Hochschulsports, wahr. |hm obliegen auch die Ausbildung fir andere Sportlehrerberufe sowie die
Forderung des allgemeinen Breitensports und des L eistungssports, soweit dies eine ordnungsgemal3e Erflllung der
Aufgaben gemal3 den Sétzen 1 und 2 nicht beeintrachtigt.

§ 124 Ordnungswidrigkeiten
(1) Ordnungswidrig handelt,

1. wer ohne Genehmigung des fachlich zustandigen Ministeriums die Bezeichnung Universitét, Hochschule oder
eine auf diese Bezeichnungen hinweisende oder ihnen zum V erwechseln dhnliche Bezei chnung fiihrt,

2. wer gegen Entgelt

a) die Vermittlung des Erwerbs auslandischer Hochschulgrade oder sonstiger hochschulbezogener Grade oder
Titel anbietet,

b) das Verfassen oder die Mitwirkung beim Verfassen von Habilitationsschriften, Dissertationen, Diplomarbeiten
oder sonstiger Prufungsarbeiten vermittelt oder anbietet.

(2) Die Ordnungswidrigkeiten kdnnen mit einer Geldbul3e bis zu einhunderttausend Deutsche Mark geahndet
werden. Zustandige Verwaltungsbehdrde im Sinne des 8 36 Abs. 1 Nr. 1 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
Ist das fachlich zusténdige Ministerium.
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§ 125 Vertrage mit den Kirchen

Die Vertrage mit den Kirchen werden durch dieses Gesetz nicht bertihrt.
§ 126 (aufgehoben)
8 127 Beteiligung der Personalvertretung in Angelegenheiten der Frauenforderung

(1) Vor der Bestellung einer Frauenbeauftragten (8 67 Abs. 5 Satz 1 und Abs. 6 Satz 1) ist die zustandige 6rtliche
Personalvertretung zu héren.

(2) Die Frauenbeauftragte beteiligt die zusténdige 6rtliche Personalvertretung an der Vorbereitung der
Beschluf3fassung des Senats tUber Plane zur Forderung von Frauen (8 71 Abs. 2 Nr. 17). Dem Senat soll ein
gemeinsamer Vorschlag vorgelegt werden. Kommt ein gemeinsamer Vorschlag nicht zustande, ist die
Personalvertretung berechtigt, dem Senat eine eigene Stellungnahme vorzulegen; die zusténdige ortliche
Personalvertretung ist in diesem Fall vor der Beschluf3fassung zu horen.

8 128 Verwaltungsvor schriften

Die zur Durchfihrung dieses Gesetzes erforderlichen Verwaltungsvorschriften erla3t, soweit nichts anderes
bestimmt ist, das fachlich zusténdige Ministerium im Benehmen mit den Ministerien, deren Geschéftsbereich
berthrt wird.
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