Det nya Sverige — regionala monster vid 6vergang-
en fran industrisamhalle till informationssamhalle
Jan-Evert Nilsson, Blekinge Tekniska Hogskola

I historiens backspegel forefaller slutet av 1960- och bérjan av 1970-talet representerade
bdrjan pa en transitionsperiod. Oljekrisen 1973 /74 kom att markera inledningen till en
ldng period med svag tillvaxt. Under 1900-talets sista kvartssekel var den arliga tillvax-
ten mindre 4n hélften sa hog som under perioden 1950-1975. Tillvédxten bars nu i forsta
hand upp av tjanstesektorn, medan industriproduktionen kade med i genomsnitt
mindre dn en procent per ar. Nedgdngen i tillvixttakten sdvél bidrog till som aterspeg-
lade djupgdende strukturella forandringar i det svenska samhdllet. Det samhélle som
véxte fram under 1990-talet och som manga valde att beteckna som ett granslost kun-
skapssamhille skilde sig markant fran det nationella folkhem som utgjorde 1950- och
1960-talens Sverige.

Utvecklingen under andra hilften av 1900-talet innebar att ett nytt Sverige véxte fram
vid sidan om det gamla Sverige. Framvéxten av det nya Sverige i kombination med
krympningen av det gamla dndrade férutsittningarna for den regionala utvecklingen.
Den regionala problembilden fordndrades, men problemen hanterades fortsatt med den
gamla tidens regionalpolitik. Beslutsfattarnas bild av verkligheten var tryggt forankrad
i det gamla Sverige.

Det nya Sverige tenderade i forsta hand att gro i regioner ddr det gamla Sveriges struk-
turer var svaga. Resultatet blev att mdnga av det gamla Sveriges tillvixtregioner stag-
nerade medan andra regioner 6vertog rollen som det nya Sveriges tillvédxtcentra.

Det gamla Sverige

Det gamla Sverige hade sina rotter i 1890-talet och den moderna industrins genombrott i
landet. D& byggdes en modern pappersmasseindustri ut samtidigt som en vaxande in-
hemsk marknad skapade férutsédttningarna for framvéxten av produktion f6r den
svenska marknaden. Foretag som tillverkade utrustning till skogs- och jarnindustrin,
livsmedelsindustrin, konfektionsindustrin, textilindustrin, skoindustrin, tillverkning av
kemisk tekniska varor dr exempel pa sddan hemmamarknadsinriktad produktion. Un-
der denna period tog samtidigt investeringarna i infrastruktur - jirnvagsutbyggnaden -
pa allvar tog fart.

Dess tre drivkrafter forstarkte varandra. Skogsindustrins tillvixt genererade exportin-
komster som bidrog till att 6ka den inhemska kdpkraften vilket i sin tur medforde att
den inhemska marknaden véxte, varvid forutséttningar for en framgéangsrik importsub-
stitution skapades. Importsubstitutionen bidrog i sin tur, tillsammans med jarnvagsin-
vesteringarna, till att ytterligare 6ka den inhemska kdpkraften och ddrmed sidkra en
fortsatt 6kad efterfrdga pa den inhemska marknaden. P4 detta sitt kom den svenska
ekonomin under slutet av 1800-talet in i en sjdlvforstarkande process, som bidrog till att



tillvaxttakten 6kade. Sverige industrialiserades. Det regionala utvecklingsmoénstret for-
dndrades. Nya regioner framstod som dynamiska centra. Utflyttningen fran landsbyg-
den skot fart.

Industrialiseringen innebar i manga avseende en genomgripande férandring av sam-
hillet. Tiden fick en ny innebérd. Medan tiden i jordbrukssamhallet var en frdga om
arstidernas skiftningar blev punktlighet centralt i industrisamhéllet. Arbetskraften mas-
te infinna sig pa sin arbetsplats pa ett givet klockslag och arbeta fram till arbetstidens
slut. Arbetsgivaren var intresserad av att utnyttja tiden sa effektivt som mgjligt. Kon-
trollen och styrningen av arbetarnas tidsanvandning var dérfor viktig. Méatning av hur
mycket tid arbetarna anvander pa olika arbetsmoment blev sa sméningom en omhuldad
metod fOr att finna végar att 6ka produktiviteten i produktionen(De Geer 1978).

Med industrialiseringen forandrades ocksd synen pd arbetet och ddrmed den livsform
som manniskor efterstravade. I jordbrukssamhallet framstod sjélvstandighetslivsformen
som efterstravansvird. Verksamhet som sjdlviagande bonde eller hantverkare betrakta-
des inte enbart som ett arbete utan som sjélva livet. Arbetstid och fritid fl6t ihop liksom
arbete och fritidssysslor. Jordbrukssamhillets uppskattning av denna livsform aterspeg-
lade att alternativet - att tjdna ndgon annan antingen det var en storbonde, en méstare
eller en &mbetsmannafamilj - framstod som mindre lockande. Sddant arbete innebar att
den anstéllde var utlimnad &t sin “herres” godtycke. Friheten att vara sin egen lockade.
Oavsett vad man arbetade med sd var den materiella levnadsstandarden 1dg, men en
egen gard, hantverksverksamhet etc skdnkte dtminstone innehavaren ett oberoen-
de(SOU 1989:12).

Industrialiseringen innebar att 16nearbetarlivsformen véxte i omfattning. Lonearbete
blev en i tiden avgransad verksamhet, &ven om den tid som i industrialismens ungdom
dgnades &t arbete var lang. Arbetet utférdes i sdrskilda lokaler - fabriker - som var geo-
grafiskt dtskilda fran bostadsomrddena. Arbete och fritid betraktades som tva i separata
verksamheter. Det férstndamnda utfors under en lagstadgad arbetstid , under vilken ar-
betsgivaren bestimmer vilka arbetsuppgifter som skall utféras. Arbetsgivarens ritt att
leda och fordela arbetet dr avtalsfast. Den 6vriga tiden, fritiden, disponerar arbetaren
efter eget gottfinnande. Industrialiseringen innebar att arbetet utvecklades till att bli ett
medel for den anstéllde att forvdrva de nddvéandiga resurserna for att leva. Arbete blev
ndgot manniskor levde av men knappast {or.

Arbetslivets organisering resulterade i att arbetstiden utvecklades till att bli en central
politisk fraga. gttatimmarsdagen blev sa smdningom ett krav med stark politiskt ge-
nomslag. Visionen att kunna dgna en tredjedel av dagen &t arbete, en tredjedel at att leva
(fritiden) och den resterande tredjedelen at vila kunde realiseras 1920, da attatimmars-
dagen infordes genom lagen om 48 timmars arbetsvecka. Under hela 1900-talet har ar-
betstiden forblivit en central politisk frdga, antingen diskussionen avsett veckoarbetsti-
den eller semesterns langd. Fragan rymmer fortfarande politisk sprangkraft, vilket den
segdragna politiska processen om sextimmarsdagen dr exempel pa.

Industrisamhallets liv blev i manga avseenden inrutat. Arbetet skedde under avtalad tid
pé sirskilda arbetsplatser - fabriken. Organisationen var hierarkisk. Overordnade kon-
trollerade att underordnade utférde sina arbetsuppgifter. Fabriken blev en viktig fore-
bild {6r organiseringen av skolvdsendet. Undervisningen skedde i sdrskilda skolbygg-



nader under former som liknade fabrikslivets . Punktlighet var centralt och skoldagens
verksamhet var inrutad i ett standardiserat monster av lektioner och raster. Sjukvarden
och omsorgen organiserades utifrdn samma principer. Den offentliga tjdnsteproduktio-
nen organiserade med industrin som f6rebild. Likheterna blev dérfor patagliga. En prio-
ritering av storskaliga l6sningar for att utnyttja skalekonomin, en hierarkisk organise-
ring som bidrog till att skapa toppstyrda organisationer samt en forkérlek for att indela
arbetskraften i kollektiv inom vilka enskilda arbetstagare betraktades som utbytbara
enheter dr tre uttryck for detta ideal.

Industrialiseringsprocessen fick ett starkt genomslag pa den regionala utvecklingen
(Nilsson 1995). Den expansiva fabriksindustrin koncentrerades till vissa regioner, vilka
kom att framstd som det nya moderna Sverige. Sdgverksindustrin koncentrerades till
Norrlandskusten frdn Géavle till Luled, medan pappersmasseindustrin klumpade sig i
s6dra Norrlandskusten. Gruvindustrin och jarnhanteringen aterfanns i forsta hand i
Bergslagen och Malmfilten i Norrbotten. Stenindustrin, en av de industrier som syssel-
satte flest personer under 1900-talets forsta artionden, var koncentrerad till Bohusldn
och Blekinge. Nérheten till ravaror, gérna i kombination med tillgang till hamn, var de
lokaliseringsforutsattningar som gjorde den industriella utvecklingen mgjlig i ovanstd-
ende regioner. Vid denna period utgjorde rdvaruresurserna en viktig bas foér industrins
utveckling. Naturresursernas geografiska placering kom pé detta sétt att bidra till att
omforma det svenska bosdttningsmonstret. Stader som Hagfors, Borldnge, Sandviken,
Malmberget och Kiruna byggdes i anslutning till ravarutillgangar. Naturgivna forut-
sdttningar vare ocksa en viktig forutsiattning for industrins expansion i Skdne. Betsock-
erindustrin, kvarnindustrin och tegelindustrin dr exempel pa viktiga industrier vilka var
starkt forankrade i regionens naturgivna férutséttningar.

Det dr mojligt att rdvarutillgdngens avgodrande betydelse for Sveriges industrialisering
bidrog till att den svenska industrin, i en internationell jamférelse, 1 ovanligt hog grad
forlades till landsbygden. I andra europeiska ldnder var koncentrationen till stiderna
betydligt storre. Industrialiseringen skapade darfor inte en lika stark urbanseringspro-
cess i Sverige som i andra europeiska ldander. I stéllet bidrog industrialiseringen inled-
ningsvis till att takten i inflyttningen till stider avtog. Fran mitten av 1850-talet till mit-
ten av 1920-talet mer &n halverades inflyttningsoverskottet till samtliga svenska sta-
der(Nilsson 1989).

Det svenska lokaliseringsmonstret innebar att dldre typer av arbetsorganisation fick
storre majligheter att leva kvar. Det gamla kunde bevara en del av sin konkurrensfor-
maga. Antalet hemarbetare inom textilindustrin var d&nnu i borjan av 1900-talet markant.
Brukshushallningen uppvisade pa motsvarande sétt en stark livskraft inom metall- och
skogsindustrin (Gardlund 1942). Férekomsten av stordriftsfordelar i produktion bidrog
emellertid till att dessa gamla arbetsorganisationer gradvis forlorade mark. En allt storre
del av produktionen kom att ske i fabriker vilka 6ver tiden utvecklades till enheter for
massproduktion av standardiserade produkter. Volym och standardisering var en
grundldggande strategi for att pressa produktionskostnaderna.

Konfektionsforetaget Algots dr ett illustrerande exempel pa ett féretag som f6ljde denna
vag(Segerblom 1983). Foretaget startade produktion av konfektionsvaror 1913, en till-
verkning som i férsta hand utférdes av hemsommerskor. Forst 1929 blev foretaget ett
modernt konfektionsforetag, nér det flyttade in produktionen i nya lokaler i centrala



Boras. Tva ar senare inforde foretaget det Iopande bandet som gjorde det mojligt att
avsevart 6ka produktionsvolymen utan att 6ka antalet anstédllda. Antalet 16pande band i
borasfabriken kade snabbt och uppgick efter ndgra &r till fjorton. Det 16pande bandet
kravde extremt langa produktionsserier och en langt driven standardisering av de delar
som ingick i plaggen. Bandsystemet forutsatte att alla arbetade lika fort. Sommerskorna
férvandlades till momentmaskiner. Arbetsférhallandena var pressande. Det blev trangt
och det var varmt i lokalerna. Kollapser och svimningsanfall horde till den dagliga bil-
den. Sommerskor som inte kunde halla takten avskedades och erséttare nyanstélldes.
Arbetskraft var en kollektiv resurs som bestod av utbytbara delar.

Ideologin bakom det 16pande bandet var direkt motsatt den som géllde ndr hemsom-
merskor svarade for produktionen. I stéllet for att forst ta upp order och anpassa till-
verkningen efter orderboken dimensionerades produktionen efter bandets behov, varef-
ter det var upp till foretagets forsdljare att finna avsdttning for produkterna. Affarsidén,
som var att forsorja den svenska arbetarklassen med kldder till 1dga priser, dikterades av
att de tilltdnkta kunderna hade starkt begransade ekonomiska resurser. Priset var det
centrala konkurrensmedlet.

All industriell verksamhet var emellertid inte direkt knuten till naturgivna forutsatt-
ningar. Aven i regioner som saknade attraktiva ravaror vixte det tidigt fram en modern
industriproduktion. Stockholm utvecklades till ett nationellt centrum f6r den kemisk-
tekniska industrin. I Stockholm véxte det dessutom upp en betydande verkstadsindustri
med vilkédnda foretagsnamn som LM Ericsson, Separator, Atlas Copco och Electrolux.
Expansionen i Stockholm &terspeglade att staden viaxte in i rollen som ledande nationell
importhamn. Goteborg ddremot kom att spela rollen som ledande exporthamn som
kombinerade utskeppning av varor fran Bergslagens jarnindustrier med exportfretag
som SKF, ESAB, Gotaverken, Eriksberg och Lindholmen. Goéteborg och Sjuhéradsbyg-
den utvecklades dessutom till ett nationellt centrum for somnads- och bomullsindustri.
Norrkoping blev pa motsvarande sitt nationellt centrum for ylleindustrin.

I delar av landet utvecklades en lokal specialisering. Det var frdga om orter dir gamla
traditioner och erfarenheter omsattes i produktion f6r nya marknader. Eskilstuna, Mora
och Gnosj6 dr exempel pa detta. I Eskilstuna omvandlades ackumulerade erfarenheter
av 1as- och knivsmide till industriell produktion av knivar och las. I Mora utvecklades
en gammal tradition inom metallsldjd till en avancerad finmekanisk industri. P4 mot-
svarande sdtt kom erfarenheterna fran traddrageriverksamhet i Gnosjo att utvecklas till
en industri for vidareféradling av trddprodukter.

I ménga av dessa regioner som industrialiserades under slutet av 1800-talet vixte det
under forsta halften av 1900-talet fram starka regionala utvecklingsblock, eller for att
anvinda ett av dagens néringspolitiska modeord industriella kluster. Fran de etablerade
industriella kdarnverksamheterna utvecklades manga typer av férgreningar. I Bergslagen
utgjorde forddlingsindustrin en viktig forgrening. Jairnverk som Sandviken, Fagersta,
Avesta, Hofors, Hallefors och S6derfors 6kade successivt foradlingsgraden i sina pro-
dukter. Den framvéxande utrustningsindustrin fér gruvindustrin utgjorde en annan
forgrening. Tillverkningen av sprangdmnen i Gyttorp, Bofors och Grangesberg ar ex-
empel pd sddan tillverkning. Slutligen vixte det fram ett antal verkstadsféretag som till-
verkade utrustning till gruv- och jarnindustrin. Bland dessa aterfinner vi vilkénda fore-
tagsnamn som ASEA, Mogardshammars Mekaniska Verkstads AB samt Nyby Bruks



AB. I anslutning till jairnhanteringen i Bergslagen viaxte det ocksa fram en betydande
elektroteknisk industri specialisering pa generering, 6verféring och anviandning av
elektricitet. ASEA utvecklades sa smaningom till Sveriges ledande féretag inom omra-
det. Framvixten av dessa regionala utvecklingsblock bidrog till att forstidrka expansio-
nen i de aktuella regionerna. Industrins behov av arbetskraft 6kade vilket genererade
ett betydande inflode av arbetskraft till dessa industriorter.

Motsvarande industriella dynamik skapades i landets alla delar. I Varmland, Dalsland
och Visternorrland viaxte det fram starka skogsindustriella block som innefattade ke-
misk industri, maskinleverantorer och instrument for styrning av kontinuerliga proces-
ser. I Skdne véxte det fram ett omfattande livsmedelsindustriellt kluster som forutom
livsmedelsindustri omfattade kemisk industri, verkstadsforetag och forpackningsindu-
stri. I Goteborgsregionen vixte transportmedelsindustrin, varv och bilproduktion, sa att
den till slut blev helt dominerande. Runt dessa industrier fanns det eller vixte det upp
en rad olika leverantdrer. Det mest utméarkande f6r Goteborgs transportindustriella
kluster var att det omfattade ett ldngt storre geografiskt omrdde &n andra kluster. Savél
fartygs- som bilproduktionen i Géteborg hade i férsta hand karaktdren av monterings-
fabriker i vilka delar fran hela landet och fran utlandet sammanfogades till fartyg och
bilar. Darfor dr det mer relevant att betrakta detta utvecklingsblock som ett nationellt
kluster dn ett regionalt.

I andra regioner som industrialiserades véxte det aldrig fram ndgra branschoverskri-
dande regionala utvecklingsblock. Industrin i dessa regioner forblev darfor specialise-
rad inom en bransch. Sjuhdradsbygden med sin specialisering pd somnad, Norrképings-
regionen med sin textilindustri, Orebroregionen med sin specialisering pd skoindustri
etc dr illustrerande exempel pa detta. Den smala industriella basen gjorde dessa regioner
sdrbara for foérandringar i konkurrenssituationen. Ndgra av dessa specialiserade indu-
striregioner stdlldes ocksd infor stora strukturproblem redan under 1950-talet, nir kon-
kurrensforhallandena for regionens dominerande industri foréndrades. En 6kad inter-
nationell konkurrens 6kade kraven pa de svenska foretagen. Den svenska hemmamark-
nadsindustrin 6ppnades gradvis for 6kad utlindsk konkurrens. Manga foretag formad-
de inte anpassa sig till den uppkomna situationen.

I regioner med en snabb industriell utveckling fanns en stark efterfrdgan pa arbetskraft.
Moijligheterna att fa arbete inom industrin drog till sig ménniskor fran regioner med en
svagare utveckling och ddrmed sdmre forsorjningsmoijligheter. Den geografiska rorlig-
heten 6kade samtidigt. Ar 1900 uppgick andelen av de boende som hade flyttat in fran
ett annat ldn till 16 procent. Trettio ar senare hade andelen stigit till 22 pro-
cent(Johansson & Persson 1991). Bakom denna 6kning doljer sig stora regionala varia-
tioner. Stockholm representerar den ena extremen. Andelen inflyttade i Stockholms
stad och Stockholms ldn uppgick 1930 till 60 respektive 51 procent. Andelen inflyttade
var lagst i skogsldnen. I exempelvis Vasterbotten uppgick andelen till endast 9 procent.

Industrins expansion resulterade pa detta sitt i en stor flyttningsstrom fran skogsldnen i
norr till industrildnen i mellersta och s6dra Sverige. Sarskilt Malarldnen uppvisade en
stor andel inflyttare under perioden 1860-1930. Den stora strémmen av folk gick fradn
landsbygd till tdtort. Industrins expansion gav sa smaningom upphov till en stark urba-
niseringsprocess. Inflyttningen till stdiderna uppgick till i genomsnitt 10 000 personer per
ar under 1900-talets tre forsta drtionden. Under 1930-talet f6rdubblades takten. Under



1940- och 1950-talet steg det arliga inflyttningsoverskottet till i genomsnitt 25 000 perso-
ner. Befolkningstillvaxten var betydligt stérre dn inflyttningsoverskottet, som endast
svarade 50-75 procent av 6kningen. Resten svarade den naturliga befolkningsékningen
for som ddarmed bidrog till att ddimpa effekterna i utflyttningsregionerna. I manga regi-
oner mdojliggjorde ett stort fodelsedverskott att befolkningen kunde fortsétta att 6ka
dven med en betydande nettoutflyttning.

I Stockholm, Géteborg och Malmé férdubblades befolkningen under forsta hilften av
1900-talet. De mest expansiva regionerna aterfanns emellertid bland de mindre industri-
stdderna. Under forsta hélften av 1900-talet vaxte invanarantalet med mer &n 300 pro-
cent i stider som Visterds, Borldnge, Trollhédttan, Motala, Skdvde och Lulea.

Industrisamhallets flyttmonster préglas av att arbetarna uppvisade en ndgot hogre flytt-
ningsbendgenhet dn 6vriga grupper. Under andra hélften av 1920-talet hade 20 procent
av arbetarna flyttat till den ort, ddr de bodde ar 1930. Skillnaden i flyttningsbendgenhet
var storst bland de yngre. Arbetarnas flyttningsbendgenhet i dldersgruppen 15-30 ar
oversteg markant flyttningsbendgenheten i andra sociala grupper. Sérskilt gruppen
yngre kvinnliga arbetare var 6verrepresenterade i inflyttningen till titorterna.

Den industriella specialisering som pa detta sitt véxte fram bidrog till att forma arbets-
kraftens kompetens. Inom industrin byggde denna kompetens mer pd arbetskraftens
erfarenhetskunskap &n pa kunskap férvarvad genom teoretisk utbildning. Arbetarna
inom textilindustrin i Norrkoping skaffade sig pa detta sitt en annan typ av kompetens
an jarnverksarbetarna i Fagersta eller livsmedelsarbetarna i Eslov. Erfarenhetskunska-
pens stora betydelse innebar samtidigt att den forsta arbetsplatsen kom att spela en av-
gorande roll for vilken typ av erfarenhetskunskap som den anstéllde gavs majlighet att
forvarva.

Den starka kopplingen mellan kompetens och arbetsplats bidrog samtidigt till att be-
gransa den anstéllde frihetsgrader nir det géllde att byta arbete. En arbetare inom textil-
industrin forvirvade kompetens som hade relevans inom den industrin men som sak-
nade relevans inom andra branscher. Arbetstagarnas majligheter att flytta begransades
darfor av deras branschspecifika kompetens. Ju ldngre tid en arbetare varit verksam
inom en bransch desto hogre flyttningstrosklar. Deras valsituation bestod att antingen
flytta till ett annat textilforetag, dar den forvarvade kompetensen kom till anvandningen
eller att soka sig till en annan bransch for vilken arbetstagaren saknade relevant kompe-
tens. Det sista alternativet innebar i princip att arbetstagarna fick bérja om fran borjan
med att bygga upp ny kompetens, ett forhallande som bidrog till att reducera flytt-
ningsbendgenheten bland &dldre arbetare. Den branschanknutna kompetens som préagla-
de industrisamhéllet bidrog till att reducera den frivilliga geografiska rorligheten. Fri-
hetsgraderna nir det géllde valet av bostadsort blev pd detta sétt starkt begransad.
Langvédga geografiska flyttningar var f6r den stora majoriteten av befolkningen en frdga
om tvang. Den regionala efterfrdgan pa arbetskraft styrde lyttningsstréommarna.

Att flytta var sdlunda ingen effektiv strategi for att forbattra arbetssituationen for en-
skilda arbetare. Alternativet for arbetarna var att stdrka sin position i férhandlingar med
arbetsgivaren. Prioriteringen av denna kollektiva strategi for att forbéttra sin stdllning
ledde till att arbetarna organiserade sig i fackforeningar. Genom att agera kollektivt
kunde de anstéllda gora sin rost hord. Med forhandlingsrétten och rétten att ta till



stridsmedel forvdrvade de anstidllda medel for att pressa arbetsgivaren till eftergifter.
Industrisamhaéllets grundregel blev att solidariskt kimpa f6r sin sak pd sin arbetsplats.
Arbetskraften betraktades som ett kollektiv vars avtal reglerades i kollektivavtal. Den
enskilde arbetstagaren sdgs som en utbytbar del av kollektivet. Som enskilda lontagare
stod de svagt, men som del av ett kollektiv var de starka.

Det gamla Sverige utmaérktes av att befolkningen tvingades flytta till arbetsplatserna.
Arbetsplatserna skapades i férsta hand av industrin, vars lokalisering till stor del be-
stamdes av nérhet till ravaror och kunder samt av anslutningen till transportsystem -
hamn, jarnvédg och vég. Naringslivets behov av arbetskraft fick till stor del tillfredsstél-
las genom folk som flyttade till de expansiva regionerna. Nar bristen pa arbetskraft 6ka-
de under 1960-talet initierades en rorlighetsstimulerande arbetsmarknadspolitik for att
stimulera arbetskraften att flytta till regioner med stark efterfrdga pa arbetskraft. Nar
detta inte rdckte gjorde foretag aktiva insatser for att importera arbetskraft fran foretra-
desvis lander i sédra Europa.

Det gamla Sverige kdnnetecknades salunda av att arbetskraften tvingades flytta till regi-
oner ddr deras arbetskraft efterfrdgades. Tvanget bestod i att madnniskor for sin f6rsorj-
ning sdllan gavs ndgra andra alternativ &n att flytta. Personer som valde att stanna som
arbetslos pa sin hemort erbjods inga andra forsorjningsmojligheter &n arbete. P& detta
sdtt blev individernas frihet, nédr det gillde att vilja bostadsort, begransad. Flyttnings-
strommen gick fran landsbygd till titorter. Sverige urbaniserades.

Med industrins framvaxt foljde ocksa att en vixande del av arbetskraften 6vergick till en
l6nearbetarlivsform, arbetet blev ett medel for att forvédrva inkomster som skulle géra
det moijligt att leva under fritiden. Lonearbetarlivsformen utmaérks av att det finns en
skarp grans mellan arbete och fritid. Arbetet betraktas som ett nédvéandigt ont och friti-
den som det efterstradvansvarda. Man arbetar for att kunna leva(Hejrup 1983).

Lonearbetarlivsformen kom efter det andra varldskriget att utdva ett stark inflytande
ocksd over organiseringen av den vdxande offentliga tjansteproduktionen. Yrken som
tidigare narmast hade karaktédren av kall, ndgot som personerna i fraga levde for om-
vandlades till traditionellt 16nearbete med reglerad arbetstid och strejkritt. Sjukskoters-
ka, larare, prést och socialarbetare dr tre exempel pa detta. En kraftig tillvixt inom den
offentliga sektorn under perioden 1950-1980 innebar samtidigt att en véixande andel
kvinnor inlemmades i samma l6nearbetarlivsform som manliga fabriksarbetare.

Industrisamhaéllets inrutade liv, dér varje aktivitet forutsattes ha sig eget rum kom att
prégla stadsbilden. Funktionsseparering blev en barande princip. Industrierna samlades
i vissa delar av sambhillet, ofta i anslutning till hamnen. Omrdden ndrmast fabrikerna
rymde hyreshus som befolkades av arbetare medan tjansteménnen foretrddesvis bodde
langre bort fran fabrikerna. Segregering var industrisamhillets barande planeringsprin-
cip och flerfamiljshus den dominerande boendeformen. Under utbyggnaden av det
svenska folkhemmet utvecklades laneregler som favoriserade kommunalt dgda flerfa-
miljshus. Samtidigt industrialiserades byggandet vilket tog sig uttryck i en langt driven
standardisering. Ambitionen var att genom en langt driven standardisering pressa
byggnadskostnaderna och ddrmed hyresnivan. For att skorda de ekonomiska vinsterna
av denna standardisering prioriterades stora projekt(Nilsson 1999). Standardiserade



storskaliga bostadsomrdden utan lokal férankring uppférdes. Byggnaden sdg likadana
ut oavsett var de var placerade.

Vilfardsstatens bostadspolitik bidrog till att forstdrka ett sirdrag hos den svenska bo-
stadsmarknaden, flerfamiljshusens dominerande stillning. Framfor allt i de storre sta-
derna utgjorde enfamiljshusen en ringa andel av bostadsbestdndet. Att vara storstadsbo
i Sverige innebar fram till 1960-talet att bo i hyresldgenhet i flerfamiljshus. I linder som
Nederldnderna, Storbritannien och USA bodde stadsbefolkningen i 1angt storre ut-
strackning i enfamiljshus. Under 1950-talet aterfanns mindre 4n var fjairde nybyggd l&-
genhet i enfamiljshus, en andel som under 1960-talet 6kade till knappt 30 procent.
Medvetenheten om att tillskottet av smahusldagenheter betydligt understeg efterfragan
fanns(Holm 1959). Monstret aterspeglade ett ideologiskt val. I det gamla Sverige skulle
befolkningen i forsta hand bo i kommunalt eller kooperativt dgda ldgenheter i flerfa-
miljshus. Méanniskor accepterade det, dd de flesta saknade realistiska alternativ.

Det nya Sverige

Anledningen till att 1970-talet framstdr som en brytningstid &r i forsta hand de problem
som da blir synliga. Reduktionen i ekonomisk tillvdaxt manifesterar sig i strukturpro-
blem inom ménga av de industrier som bar upp tillvixten i det gamla Sverige. En sym-
bolisk illustration pa detta &r att Algots gar i konkurs 1977. Verksamheten upphor.
Hiandelsen kan ses som ett uttryck for att en epok gér i graven. Folkhemmet var fardig-
byggt. Sverige forlorade sin roll som internationellt foredéme och bérjade férlora mark i
den internationella vélstandsligan.

Strukturomvandlingen inom industrin var inget nytt fenomen. Ocksd under det gamla
Sveriges glansdagar fanns det perioder av strukturomvandling inom industrin. Under
1930-talet var sdgverksindustrin langs norrlandskusten utsatt f6r en genomgripande
strukturomvandling som reducerade antalet sdgverk kraftigt. Inom teko- och skoindu-
strin tog strukturomvandlingen fart pa allvar under 1950-talet. Boras, Norrk&ping,
Kumla och Orebro var bland de orter som drabbades hardast av denna omvandling.
Strukturomvandlingen under 1950- och 1960-talen kdnnetecknades av att den var kon-
centrerad till ett begransat antal mogna branscher. Samtidigt uppvisade andra industri-
grenar snabb tillvaxt. Sarskilt inom verkstadsindustrin var expansionen pataglig.

Ett stort antal verkstadsforetag byggde ut sin produktionskapacitet. En svar brist pa ar-
betskraft i kombination med héga anldggningskostnader gjorde att flera stora verk-
stadsforetag med verksamhet i storstadsregioner forlade en del av sin expansion till
andra regioner. De valde att etablera produktionsanldggningar foretrddesvis pa orter
dér rekryteringsmojligheterna ansags vara béttre. Ericsson dr ett illustrerande exempel.
Under 1960-talet byggde foretaget nya fabriker i Olofstrém, Visby, Ronneby, Delsbo,
Norrkdping, Ostersund och Hudiksvall. Verkstadsindustrins expansion och geografiska
omstrukturering bidrog pa detta sétt till att mildra problemen i samband med 1960-
talets strukturrationalisering i mogna industribranscher. Forandringarna betraktades
som en strukturomvandling inom ramen {6r industrisamhallet.

Under 1970-talet ddremot férdjupades strukturproblemen inom industrin. Nu fanns det
inte ldngre nagra stora expansiva branscher som kunde kompensera tillbakagdngen
inom verkstadsindustrin. Sysselsdttningen inom industrin minskade med nédstan 400 000
personer under 1970-talet. 1970-talets expansiva verksamheter dterfanns inom den of-
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fentliga sektorn. Sysselsédttningsokningen bara inom den del av den offentliga sektorn
som omfattade vard-skola-omsorg motsvarade minskningen inom industrin. Expansio-
nen inom den offentliga sektorn resulterade i att I6nearbetarlivsformen véxte i betydel-
se. 1970-talet kdnnetecknades sdlunda av en stark utbyggnad av industrisamhallets val-
tardsstat. Kvinnorna etablerade sig i viaxande utstrackning som 16nearbetare pa arbets-
marknaden. Det nya var @nnu inte synligt. Det fanns vid denna tidpunkt inget internet,
inga elektroniska mobiltelefoner, inga datorer i hemmen, etc.

I efterhand kan konstateras att det var under 1970-talet som grunden for det som sedan
skulle komma lades. Ar 1971 framstar som ett genombrottsar. D& foddes mikroproces-
sorn. Den innebar ett nytt steg i datorutvecklingen, da den gjorde mgjligt att skapa dato-
rer med storre kapacitet som kunde utfora fler operationer &n ndgon annan dator tidiga-
re klarat av. Mikroprocessorn lade grunden f6r den expansiva datorutvecklingen och
var en forutsittning f6r dagens mobiltelefonisystem. Mikroprocessorn 6ppnade majlig-
heter for att utveckla mindre och kraftfullare datorer. I januarinumret av Popular Elec-
tronics 1975 annonserades persondatorn Altair, vilket var ett tecken pd att personda-
torns tid var néra forestdende. Visserligen var det inte mycket som kunde utrdttas med
Altair, men trots det fick foretaget inom en manad in 4 000 bestdllningar(Young 1989).
I slutet av 1975 hade det kommit ut flera andra datorbyggsatser pd marknaden.

1971 var ocksa aret dd ocksd det manuella mobiltelefonsystemet 6ppnades i Sverige.
Det manuella systemet krdavde ingen véxel eftersom samtalen kopplades av en telefo-
nist. Det system som introducerades var ett system som saknade kopplingar till den pa-
gdende tekniska utvecklingen inom elektronik. Systemet blev emellertid betydelsefullt
eftersom det skapade en marknad for framtiden. Systemet innebar att hantverkare, for-
sdljare och andra rorliga yrkesgrupper upptackte vilken nytta de hade av telefon i bilen.
1971 var ocksa aret dd Televerket forklarade att verket tinkte utveckla en ny nordisk
standard for mobiltelefoni och 6ppnade mobiltelefonmarknaden f6r konkurrens, sa att
telefonleverantdrerna kunde marknadsfora sina produkter direkt till kunden. Detta be-
slut, som inte véckte stérre massmedial uppmaéarksamhet nér det presenterades, anses
haft en avgorande betydelse for mobiltelefonins snabba utbyggnad i Sverige under
1990-talet(Molleryd 1999).

Under 1970-talet kom ocksa de forsta bockerna som hdvdade att industrisamhallet ge-
nomgick en genomgripande transformation. Den amerikanske sociologen Daniel Bell
skrev redan 1973 en uppmaérksammad bok om det annalkande ”post-industriella sam-
héllet” (Bell 1973). I denna demonstrerade han hur en ny princip, ”codification of theo-
retical knowledge”, frambringar vetenskapliga, tekniska och sociala revolutioner. Ur
denna fordandringsprocess vixer det enligt Bell fram ett nytt “knowledge society”. Un-
der 1970-talet utvecklade han sin forestallningsram ytterligare. I ljuset av den mikroelek-
troniska revolutionen lade han allt storre vikt vid de langsiktiga konsekvenserna av den
tekniska utvecklingen. Hans bild av det post-industriella samhillet konkretiserades och
han valde att ge det beteckningen ”informationssamhallet” (Bell 1979). Bells analyser av
det framtida informationssambhillet blev inledningen till en omfattande debatt om indu-
strisamhaéllets omvandling i Europa. I Frankrike gav presidenten en av sina radgivare i
uppdrag att analysera vilka effekter pa det franska samhillet som utvecklingen inom
informationsteknologi kunde férvéantas fa(Nora & Minc 1980).



Den internationella diskussionen uppméarksammades inte i Sverige. Har riktades upp-
marksamheten mot dessa fragestallningar forst under andra hilften av 1980-talet nédr en
grupp forskare vid FA-radet publicerade en rapport om samhallskonflikter under de
kommande 25 dren. Diskussionen tog fart pa allvar f6rst nar boken ”"K-samhallets fram-
tid” publicerades (Andersson & Stromquist 1988). I boken sattes den omvandling som
Sverige stod infor in i ett historiskt ssmmanhang. Samtidigt konkretiserades innebérden
av forandringen.

Den barande tesen i den boken var att industrialismens samhalle avvecklas och en ny
samhallsstruktur tar form. Forfattarna hdavdade att vi var pa vdag mot ett K-samhaélle som
har sin bas i kunskap, konst, kreativitet och kommunikation. I det nya K-samhéllet ger
inte naturresurser eller marknadens narhet de viktiga férutsédttningarna for effektivitet.
Foretagen tenderar i stéllet att soka sig till K-regioner som var valutrustade i frdga om
kunnande, kommunikation, kultur och annan kreativ verksamhet. Storstadsregioner
som Stockholm och Goteborg och universitetsorter som Uppsala, Lund, Umeé och Lin-
koping framstod som den nya tidens dynamiska centra. K-regioner av denna typ ansags
bilda en ny ekonomisk struktur i snabb tillvdxt, samtidigt som gamla industriregioner
hamnar i bakvatten.

Forestédllningen om ett annalkande K-samhadlle fick ett starkt politiskt genomslag.
Kommuner formade strategier for att kunna omvandlas till K-samhdllen, politiker talade
allt oftare om 6vergangen till ett kunskapssamhalle och utbyggnaden av regionala hog-

skolor blev en prioriterad regionalpolitisk uppgift som det knéts stora férhoppningar
till.

Under 1990-talet har intrycket av att Sverige dr pd vdg att omvandlas forstarkts. Den
snabba spridningen av mobiltelefonen, utvecklingen av internet och en uppsjoé av nya
foretag inom IT-omradet har givit forestédllningen en konkret innebérd. Befolknings-
minskningen i bruksorterna och expansionen i storstadsregioner och universitetsorter
har tolkats som ett tecken pa att K-samhallet &r i antdgande.

Ett uttryck for det nya Sverige som véxer fram dr att sysselsiattningen viaxer inom nya
verksamheter som It-branschen. Framvéxten av det nya representerar ocksd férandring-
ar pa ett djupare plan. Ett vixande antal personer viljer att leva i en karridrlivsform, en
livsform som kdnnetecknas av att arbetet ses som ett medel for sjdlvrealisering. Mojlig-
heterna till fortgdende kompetensutveckling och personlig utveckling i arbetslivet blir
viktigt. Arbetet blir ndgot dessa personer engagerar sig i och lever for. Ofta tilldts det
breda ut sig pa bekostnad av fritiden. Arbetet dr f6r dessa ménniskor ndgot mer dn ett
medel att forsorja sig.

For personer som lever i en karridrlivsform blir arbetet ett mal i sig. Arbetet dr emeller-
tid samtidigt ett medel att vinna erkdnnande. Stavan efter framgdng blir viktig. Fram-
gang innebadr i detta fall befordran, 6kad sociala status eller 6kat materiellt valstand.
Dessa personer betraktar sig inte som medlemmar i ett kollektiv som tillvaratar sina in-
tressen genom samordnade aktioner. En stark tilltro till den egna kompetensen gor att
fackféreningar upplevs som overflodiga. De ser sig som kompetenta individer som pa
egen hand kan forhandla om sina anstéllningsvillkor. Uppfylls inte stdllda framstar
“exit”, dvs att ldmna foretaget, som det sjdlvklara alternativet. Det nya samhdllets fore-
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bilder &r soloartister med stark personlig utstralning och inte lojala lagspelare som un-
derordnar sig kollektivet.

Overgéngen fran det gamla till det nya Sverige har inneburit en 6kning av antalet per-
soner som lever i denna livsform. En orsak till detta dr framvéxten av och tillvixten i
kunskapsforetag som programvaruforetag, internetkonsulter, webbyrder, management-
konsulter, forskningsforetag etc. Kunskapsforetag av denna typ baserar sin verksamhet
pa att de formdr rekrytera medarbetare med hog professionell kompetens samt att det
pa ett effektivt sétt formar tillvarata medarbetarnas kompetens. Detta sker genom att
medarbetarna erbjuds sjélvstandiga och utvecklande arbetsuppgifter. Den enskilde
medarbetaren forvintas ta ett stort ansvar f6r utformning och genomférande av sina
arbetsuppgifter. En sddan arbetsorganisation i en prestationsinriktad organisationskul-
tur bidrar till att medarbetarna engagerar sig i sitt arbete och sitt foretag ldngt mer &dn
vad en attatimmars arbetsdag normalt ger utrymme for.

Forandringen i livsformer fick effekter pd boendepreferenserna. For personer i en karri-
drbunden livsform har en stor méngsidig lokal arbetsmarknad fordelar. Storleken 6kar
mojligheterna for att finna nya intressanta utmaningar utan att behova flytta. Storstads-
regioner framstar darfor som attraktiva fér unga vélutbildade personer som viljer ett
sddant liv. Alternativet till storstadsregionerna &r mindre orter dér det vuxit fram klus-
ter av det nya ndringslivet. Tillgdngen till sddana kluster bidrar till att skapa en intres-
sant arbetsmarknad d&ven om den lokala arbetsmarknadens storlek inte ger samma grad
av diversifiering i ndringslivet som en storstadsregion. En del universitets- och hogsko-
leorter aterfinns i denna kategori. Framvéxten av det nya Sverige bidrar pa detta sétt
inledningsvis till befolkningsokningar i storstadsregioner och vissa universitets- och
hogskoleorter. P4 lang sikt dr det mojligt att monstret kommer att foréandras, ndr dagens
karridrlivsformsungdomar blivit dldre, vélbargade, bildat familj och prioriterar andra
saker i livet pd bekostnad av arbetet.

Expansionen av karridrlivsformen aterspeglar ocksd organisationsférdndringar i nir-
ingslivet. Smaskalighet framstar for manga som en vég till hdgre produktivitet. Konsult-
foretag som Framfab &r organiserade i celler som bestdr av maximalt 50 medarbetare.
Traditionella storforetag har samtidigt valt bryta upp den gamla hierarkiska organisa-
tionen i ett stort antal sjalvstandiga bolag. Ansvar och befogenheter har spridits i orga-
nisationen. Andelen tjansteman med sjdlvstandigt och kvalificerat arbetet har 6kat lik-
som andelen personer i ledande stdllning. Den sistndmnda gruppen omfattar personer
med ansvar for storre enheter som leder arbetet med hjélp av understilld personal och
personer med specialistbetonade arbetsuppgifter. Satsningen pa mindre organisations-
enheter bidrar till att skapa nya lokaliseringsmojligheter. Delbarheten i investeringar
okar. Kraven pd de lokala arbetsmarknadernas storlek reduceras. Mindre lokala arbets-
marknader kan framstd som attraktiva lokaliseringsorter.

Det gamla samhallets massproduktion av standardiserade produkter ersétts i det nya
samhadllet av en stark fokusering pa produktutveckling som mojliggor en 6kad kundan-
passning av produkterna. Framgédngsrik produktutveckling belénas med att féretagen
skapar en temporédr monopolsituation som innebdr att féretaget slipper priskonkurrens.
Konkurrenterna kan under en begransad tid inte erbjuda samma produkt.

11



Ett 6kat tjansteinnehall i produkterna tillsammans med 6kade produktutvecklingsinsat-
ser leder till att sysselsattningsokningen i nédringslivet i forsta hand sker i kunskaps- och
informationshanterande aktiviteter. Antalet sysselsdtta i den direkta produktionen
minskar fortgdende i takt med att tillverkningen automatiseras. Medarbetare med indi-
viduell kompetens ersitter kollektivanstéllda arbetare. Darmed blir gamla sociala struk-
turer 6verspelade. Uppdelningen i kapitaldgare, tjdnsteméan och arbetare forlorar sin
relevans i ett samhille ddr drommen om att blir uppskattad medarbetare med ett for-
manligt optionserbjudande omfattar ett vixande antal av de vélutbildade ungdomar
som intrdder pd arbetsmarknaden. Samtidigt minskar antalet kollektivanstillda arbeta-
re inom industrin. Kollektivet arbetskraft ersétts av individuella medarbetare.

Det nya samhillets produktion gor att det gamla samhaéllets funktionsseparering forlo-
rat i relevans. Arbetsplatser och bostdder konkurrerar om de attraktiva ldgena. En blan-
dad stad som rymmer arbetsplatser, bostdder och butiker framstdr som det nya samhal-
lets planeringsideal. Ombyggnation av det gamla samhdllets industriomrdden i hamn-
omraden till attraktiva arbets- och bostadsmiljoer kdnnetecknar manga stader. Varvs-
omradet i Malmo, Eriksberg i Géteborg, Hammarbyhamnen i Stockholm, Norra hamnen
i Helsingborg och inre hamnen i Sundsvall 4r ndgra vilkdnda exempel pd sddana om-
vandlingar. Dessa hamnutvecklingsprojekt kan betraktas som en manifestation av in-
dustristddernas omvandling fran effektiva produktionsplatser till attraktiva métesplat-
ser.

I ytterligare ett viktigt avseende skiljer sig det nya samhéllet fran det gamla. I det gamla
var bostadsforsorjningsfrdgan en central politisk fraga. Kommunen tog ett aktivt ansvar
for att tillfredsstélla sina invanares behov av moderna lagenheter. I dag dger en stor an-
del av den svenska befolkningen mer &n en bostad. Med 6kat vélstdnd foljer ett 6kat
intresse att skaffa sig olika bostdder for olika &ndamal. Det gamla samhillets kombina-
tion av en lagenhet och en fritidsstuga har i det nya samhaéllets omvandlats till kombina-
tioner av en stadsbostad, en sommarbostad i soder och en fjdllstuga i fjdllen etc. I takt
med att medborgarna skaffar sig flera bostdder 6kar ocksd deras frihetsgrader, nar det
géller var de 6nskar skattskriva sig. Kommunens ansvar f6r bostadsforsorjningen har
fatt en annan innebdrd. Den kommunala konkurrensen om invanarnas skatteinbetal-
ningar 0kar. Kampen om skattebetalarna skérps.

Det nya Sverige ar sdlunda ett samhaéllet dar kampen om arbetsplatserna har ersatts
med en kamp om hushall och skattekronor. Regional framgang mits i 6kningen av skat-
tebetalare och skatteintdkter i regionens kommuner.

En analys av den regionala utvecklingen under 1990-talet forefaller bekrifta de tenden-
ser som diskuteras ovan. Bland de tolv lokala arbetsmarknader som uppvisar en tillvaxt
i l1onesumman som Overstiger det nationella genomsnittet under perioden 1990-1998
aterfinns sju universitetsregioner - Stockholm, Umed, Uppsala, Géteborg, Véxjo, Linko-
ping och Malmé/Lund - och och tva hogskoleregioner - Jonkdping och Karlskro-
na/Ronneby. Endast tre av regionerna - Varnamo / Gnosjo / Gislaveds, Oskarshamn och
Falkenberg/ Varberg - tillhor inte gruppen storstads- och hogskoleregioner. Notabelt &r
att Varnamo/Gnosjo/Gislaved ar den region som uppvisar den hogsta tillvéxten bland
Sveriges regioner. Okmngen i lonesumman i regionen dr mer dn dubbelt sa stor som i
riket som helhet.
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Huvudmonstret dr att tillviaxten sker inom den privata tjanstesektorn. Tillvaxttakten
inom den privata tjdnstesektorn i Sverige under den aktuella perioden &r nastan dubbelt
sa hog som i industrin. Lénesumman inom den privata tjanstesektorn 6kar med minst
50 procent i alla ovanstdende tolv regioner utom i tva. I Varnamo / Gnosjo / Gislaveds-
och Oskarshamnsregionen &r bilden en annan. Dir uppvisar industrin en hog tillvaxt-
takt. Tillvéxttakten inom industrin ligger i dessa bada regioner 25-35 procent hogre an
tillvaxten inom privata tjanster. Industrin i den férstndimnda regioner uppvisar en till-
vaxt som Overstiger riksgenomsnittet for den privata tjanstesektorn. Tillvaxtmonstret i
dessa bada regioner pdminner salunda starkt om det monster som préaglade det gamla
industrisamhallet.

Bland de 38 lokala arbetsmarknader som under perioden 1990-1998 uppvisar negativ
tillvaxt aterfinns 18 industriregioner - exempelvis Néssjo, Norrkoping, Ko-

ping/ Arboga/Kungsér, Skellefted / Norsjo, Karlskoga, Ludvika, Eskilstuna, Onskélds-
vik,Sollefted / Kramfors ,Hagfors och Filipstad / Héllefors - och 17 glesbygdsregioner -
bland vilka mérks Mora/Orsa/ Alvdalen, Harjedalen, Arjeplog, Malung, Storuman,
Lycksele/Mala, Arvidsjaur, Pajala, Strémsund, och Overtornea. Bland regionerna med
minskad produktion aterfinns ocksa tre universitets- och hogskoleorter - Lu-
led /Fyrkanten-, Sundsvall / Harndsands- och Ostersundsreg1onen Gamla 1ndustr1reg1o-
ner och glesbygdskommunen dominerar sdlunda bland de regioner som uppvisar den
svagaste ekonomiska utvecklingen.

Orsakerna till den svaga utvecklingen varierar. Haparanda, Hagfors/Munkfors och Fi-
lipstad / Hallefors utmaérker sig genom att de uppvisar en svag tillvéxt inom sévil den
privata tjanstesektorn som inom industrin. I badda sektorerna ér tillvéxten minst 50 pro-
cent ldgre dn riksgenomsnittet. I femton av de 38 regionerna férklaras den ldga tillvaxten
av en mycket svag utveckling inom industrin - mindre &n hélften av riksgenomsnittet -i
kombination med att tillvixten inom privat tjansteproduktion understiger riksgenom-
snittet, De tre hogskole- och universitetsorterna tillhér denna grupp liksom bl. a Ljusdal,
Hultsfred / Vimmerby och Ornskéldsvik. Sju av regionerna kombinerar en mycket svag
tillvaxt inom den privata tjanstesektorn - mindre dn hélften av riksgenomsnittet - med
en forhallandevis svag utveckling inom industrin. I denna grupp aterfinns regioner som
Nissjo, Ludvika, Géllivare, Bollnds/Ovandker och Lycksele.

Ovanstdende data formedlar bilden av att storstads- och universitets- och hdgskoleregi-
oner representerar dynamiska ekonomiska centra i det framvéxande nya samhallet.
Véarnamo / Gnosjo / Gislaveds, Falkenberg/Varbergs och Oskarshamn framstér som un-
dantagen som bekréftar regeln. Fragan dr hur samspelat mellan ekonomisk tillvaxt och
befolkningsutveckling skall tolkas. Det gamla samhéllets tolkningsschema var att den
ekonomiska utvecklingen paverkade efterfragan pa arbetskraft, vilket i sin tur hade ett
avgorande inflytande pa flyttningen till/ frén regionen. I det nya samhillet 4r situatio-
nen en annan.

Utbyggnaden av den svenska vilfardsstaten under andra hélften av 1900-talet tog for-
men av en omfattande utbyggnad av den kommunala t]ansteproduktlonen Over tiden
kom en vdxande andel av arbetskraften att vara verksamma i offentlig tjansteproduktion
for lokala marknader. Ockséa en betydande del av den produktion som sker inom den
privata tjanstesektorn inriktas i forsta hand mot lokala och regionala marknader. En ef-
fekt av denna utveckling har blivit att den andel av arbetskraften som betjanar den regi-
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onala marknaden vuxit 6ver tiden samtidigt som Sveriges ekonomi internationaliserats.
Uppskattningsvis tre av fyra sysselsatta arbetar med tjansteproduktion for den loka-
la/ regionala marknaden. Utvecklingen inom dessa verksamheter bestdms av vad som
sker pa de lokala/regionala marknaderna. Inkomst- och befolkningsférandringar ar de
tvd variabler som bestammer den lokala marknadens utveckling. Ett inflyttningsdver-
skott bidrar dérfor till att den lokala/regionala efterfrdgan okar, vilket i sin tur skapar
forutsdttningar for 6kad produktion av tjanster for denna marknad.

Befolkningsokningen blir pa detta sdtt en viktig drivkraft for den ekonomiska tillvaxten
i en region. Ett stabilt inflyttningséverskott sdkrar en stabil ekonomisk tillvéxt i regio-
nen. Tolkat pd detta sétt kan sdgas att de tillvaxtregioner som kdnnetecknas av en snabb
okning av tjansteproduktionen till en del vuxit darfor att folk valt att flytta dit. Bland de
20 lokala arbetsmarknader som har en befolkningsokning pa minst en procent mellan
1990 och 1998 ingar 16 regioner med universitet eller hogskola. De fyra regioner som
inte uppfyller detta krav ar Falkenberg/Varberg, Varnamo/Gnosjo / Gislaveds, Hel-
singsborg och Nykoping. Bland dessa tjugo regioner finns det endast tva fran Norrland -
Umead- och Luledregionen. Sju av regionerna hade en befolkning som 6ver steg 200 000
invdnare, medan endast fyra regioner hade en befolkning som understeg 100 000 inva-
nare. Statistiken férmedlar sdlunda ett intryck av ménniskorna i det nya Sverige fore-
drar att bo i forhallandevis befolkningsrika hogskoleregioner i mellersta och s6dra Sve-
rige.

Jamfors kolumnen i tabell B 1 6ver regioner med den snabbaste ekonomiska tillvaxten
med den 6ver regioner med den storsta befolkningstillvéxten kan ges ett intryck av hur
attraktiva olika regioner upplevs ur boendesynpunkt. Malmo, Halmstad och Falken-
berg/Varberg tillhér de som uppvisar en starkare befolkningsékning &n vad den eko-
nomiska dynamiken antyder. Malmdés ekonomiska tillvéxt understiger exempelvis till-
véxten i Linkopingsregionen, samtidigt som befolkningstillviaxten i Malmdregionen &r
dubbelt sa hog. Detta dr ett uttryck for att dessa regioner upplevs som attraktiva som
boendemiljoer. Inflyttningséverskottet bidrar i sin tur till att efterfragan pa loka-
la/regionala tjénster 6kar, vilket stimulerar till 6kad produktion. Regionerna Oskars-
hamn , Varnamo/Gnosj6/ Gislaved och Karlskrona/Ronneby kdnnetecknas av att den
ekonomiska tillviaxten dr betydligt starkare &n befolkningsdkningen. Virna-
mo/Gnosjo/ Gislaved har en tillvixt som &dr ndgot storre dn Stockholmsregionen, men
befolkningsékningen i regionen bara drygt en tredjedel av befolknings6kningen i
Stockholm. Oskarshamnsregionen uppvisar, trots en ekonomisk tillvaxttakt som over-
stiger Malmoregionens, en befolkningsminskning med 1,6 procent. Dessa regioner &r
sdlunda mer dynamiska &n attraktiva.

En annan bild av verkligheten erhdlls om uppmaérksamheten riktas mot férandringar i
produktionen per capita. Av de tio regioner som uppvisar den hogsta tillvéxten ater-
finns endast tre - Varnamo / Gnosjé / Gislaved, Oskarshamn och Vixj6 - pa listan med
regioner med storst 6kning av produktionen per capita. Bland de sju nya regioner som
gdr in pa tio i topp listan 6ver regioner med storst 6kning i produktionen per capita ater-
finns i stéllet Sorsele, Almhult/Osby, Bengtsfors/Dals-Ed, Markaryd /Ljungby, Vansb-
ro, Trands samt Lidkdping. Bland de tio regioner som uppvisar den storsta 6kningen i
produktionen per capita dterfinns sju med mindre dn 50 000 invanare. Endast en av de
tio regionerna - Vaxjo - har mer &n 100 000 invanare.
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Diskussionen ovan ger en kluven bild av den regionala utvecklingen. Storstads- och
hogskoleregioner uppvisar hog ekonomisk tillvaxt medan smdortsregioner uppvisar
den storsta tillvaxten per capita. Uppenbart finns det mycket ekonomisk dynamik ocksa
i mdnga av de regioner som uppvisar en negativ befolkningsutveckling. Flyttnings-
strommen indikerar att mdnniskor foredrar att leva i befolkningstéta regioner, medan
mindre orter i manga fall har ett dynamiskt naringsliv.

Det nya regionala monstret

Diskussionen av befolkningsutvecklingen i olika regioner maste foras under betraktan-
de av tvd aspekter - en regions attraktivitet ur boendesynpunkt samt viaxtkraften i regi-
onens ndringsliv. Det finns naturligtvis starka omsesidiga kopplingar mellan dessa tva
dimensioner. Regioner med ett snabbt vixande néringsliv framstar ldtt som attraktiva,
medan regioner préglat av stagnation och tillbakagdng inom nédringslivet kan stimplas
som en oattraktiv boenderegion. I detta sammanhang &r det viktigt att understryka att
begreppet region har olika innebord nér vi talar om néiringslivsregion respektive boen-
deregion. Fokuseras uppmarksamheten mot den ekonomiska utvecklingen &r den rele-
vanta regionen en lokal arbetsmarknad, vilket alltid, bortsett frdn i Norrlands inland,
omfattar mer dn en kommun. En lokal bostadsmarknad omfattar samma omrade som en
lokal arbetsmarknad. Personer som flyttar for att de erhallit ett arbeta kan sdgas flytta
till en lokal arbetsmarknadsregion. Manniskor som viljer bostadsort véljer sdllan en ar-
betsmarknadsregion. De flyttar till en plats, som till ytan ofta ar betydligt mindre &n en
kommun. Folk viljer inte att flytta till Leksands kommun utan de véljer att bo i Tallberg,
Vikarbyn etc.

Denna skillnad i geografisk utbredning skapar ett problem nér regionerna skall sorteras
utifran ndringslivets dynamik och deras attraktivitet som boendeorter. I tabell 1 har jag
valt att rikta uppmarksamheten pa orter, i stéllet f6r pa lokala arbetsmarknadsregioner.
Detta dr ett uttryck for att attraktiviteten ur boendesynpunkt numera betyder mer for
inflyttningen till en region &n dynamiken i naringslivet. Gors en sddan sortering erhalls
tyra huvudtyper av regioner - industristider /bruksorter, mindre toretagarorter, Lands-
bygdsorter och storstdder/universitetsorter. Medan regional dynamik i det gamla in-
dustrisamhallet kopplades till ett starkt nédringsliv sd utgor attraktiva boendemiljéer en
viktigare resurs i det nya informationsamhdllet.

Tabell 1. Olika typer av orter i det post-industriella Sverige

Svagt Starkt
ndaringsliv ndaringsliv
Oattraktiv * Bruksorter * Mindre foretagarorter
boendemiljo * Industristiader
Attraktiv * Landsbygdsorter * Storstader
boendemiljo * Universitetsorter
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Det 4r i forsta hand storstadsregioner och universitetsregioner som framstdr som vinna-
re i det nya framvéxande samhdllet. En betydande del av det framvédxande nya nérings-
livet dterfinns i dessa regioner. Stockholmsregionen &r ett viktigt internationellt centrum
for mobiltelefoni. Runt de tekniska h('jgskolorna i Stockholm, Goteborg, Lund, Linko-
ping och Luled har det vuxit ett betydande antal it-foretag. Runt universiteten i Uppsala
och Umed har det motsvarande sitt vuxit upp ett antal bioteknologiféretag. Universi-
tetsregionerna uppvisar ocksa sedan mycket ldng tid en stabil befolkningsékning. Sedan
1975 har exempelvis befolkningen i Uppsala, Lund och Umed vuxit med 30-40 procent.
Expansionen inom universitet och universitetsanknutna verksamheter var en viktig or-
sak till denna expansion.

Forenklat uttryckt kan sédgas att universiteten fungerar som ett nét i vilket unga méanni-
skor som soker sig till hogre utbildning fadngas upp. De flyttar till universitetsregionen
for att studerar. Flyttningen sker i allménhet under en formativ period i personernas liv.
Ungdomarna utvecklar en vanskapskrets, de finner en livspartner, de konkretiserar sina
yrkesdrommar etc. I manga fall innebér detta far en stark social férankring pd den ort
dédr de studerat, ett forhallande som bidrar till att expansiva foretag viljer att etablera
kvalificerade verksamheter till universitetsorterna. Det nya nédringslivets lokalisering av
verksamheter i anslutning till universiteten bidrar pa detta sétt till att 6ka studenternas
mojligheter att stanna kvar pa studieorten. Allt fler far mojlighet att realisera sina yrkes-
ambitioner utan att flytta. Denna utveckling forstiarks av att ett vixande antal av studen-
terna véljer att etablera egna foretag eller véljer att arbeta i nystartade foretag framfor
etablerade storforetag. Det normala &r att personer viljer att etablera foretag pa den ort
dér foretagsgrundarna lever. En viktig forklaring till universitetsregionerna befolk-
ningsokning dr sdlunda att manga studenter ”fastnar” i regionen. Ju langre en person
har stannat p& universitetsorten desto mindre sannolikhet att han/hon kommer att 1am-
na den.

Transformationen fran det gamla till det nya samhdllet har bidragit till att forstarka uni-
versitetens roll som motor i den regionala utvecklingen. Universitetsorter som Lund,
Uppsala och Umed genomgadr en transformation som innebar att de ar pd vég att om-
vandlas fran att vara de statliga bruksorter de var i det gamla Sverige, med mer dn half-
ten av de sysselsatta inom offentlig sektor, till att bli dynamiska centra for det nya nér-
ingslivet. Universitetsorterna dr de platser ddr de nya Sverige for ndrvarande dr mest

patagligt.

Storstadsregionerna kdnnetecknas av att de forutom att de har universitet genom sin
storlek erbjuder en betydligt bredare arbetsmarknad &n 6vriga regioner. Det finns ett
starkt samband mellan den lokala arbetsmarknadens storlek och bredden i arbetsmark-
naden(Regionplane- och Trafikkontoret 1998:6). I Stockholmsregionen finns sdlunda 10
procent fler naringar &n i Goteborgs och Malméregionerna. I forhallande till Helsings-
borgs-, Uppsala- och Linkdpingsregionerna uppgar skillnaden till 35 - 50 procent. Se-
dan fortsétter skillnaden att 6ka med minskad befolkningsstorlek. Antalet nadringar i
Stockholm Gverstiger antalet i arbetsmarknader med 100 000 invdnare med néstan 100
procent och antalet i arbetsmarknader med 50 000 invdnare med 170 procent.

Storstadsregionerna diversifierade arbetsmarknad gor att frihetsgraderna nér det géller

att forma en yrkeskarridr dr betydligt storre dédr &n pa mindre lokala arbetsmarknader.
F6r méanniskor som prioriterar en karridrbunden livsform framstar det darfér som om
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storstadsregionerna har mest mojligheter att erbjuda. For ungdomar utgér dessutom
storstadens puls en attraktionskraft. Storstadsregionerna, féretradesvis Stockholm, upp-
visar ocksa ett stabilt inflyttningsdverskott i dldersgruppen 16-24 dr. P4 motsvarande
sdtt uppvisar regionen ett stabilt utflyttningséverskott bland personer som ér dldre &n
45 &r(Regionplane- och trafikkontoret 1998:4)

Storstadsregionernas och universitetsorternas motpoler ar industristader och bruksorter.
Dessa kombinerar en svag utveckling inom néringslivet med en liten attraktivitet som
boendemiljo. I manga bruksorter uppvisar savil tillverkningsindustri som privat tjans-
tesektor en svag utveckling. Filipstad / Héllefors, Hagfors/Munkfors och Ave-
sta/Hedemora dr exempel pé detta. I den sistndmnda regionen 6kade exempelvis 16ne-
summan inom tillverkningsindustri endast med 12 procent under perioden 1990-1998,
en siffra som kan jaimforas med riksgenomsnittet 30 procent. Under samma period ka-
de 16nesumman inom den privata tjanstesektorn endast med 6 procent vilket kan jamfo-
ras med 52 procent for riket som helhet. I dessa regioner minskade sdlunda sdval syssel-
sdttningen inom industrin som inom privat tjdnsteproduktion. Den svaga sysselsétt-
ningsutvecklingen bidrog naturligtvis till befolkningsminskningen, en minskning som
accentuerades av att bruksorterna inte lingre uppskattas som boendemiljder. Detta un-
derstryks av att mdnga av dessa regioner ofta uppvisar en nettoutflyttning i alla alders-
grupper. En stark strom ut av ungdomar, 6ljs av en svagare nettoutflyttning av medel-
alders och en dnnu svagare nettoutflyttning av pensionérer. Den enda grupp som ensta-
ka ar uppvisar ett inflyttningsoverskott till bruksorter dr invandrarna.

Att dessa samhallen inte upplevs som attraktiva boendemiljoer innebér inte att alla de-
lar av regionerna saknar attraktivitet. Delar av kommunen som inte préglats av den in-
dustriella utvecklingen under 1900-talet kan framstdr som intressanta. Uddeholm och
Ranséter i Hagfors/Munkfors, Grythyttan i Héllefors och Stjarnsund i Hedemora &r ex-
empel pa detta. Bruksorternas viktigaste tillgdngar nar det géller att attrahera inflyttare
finns numera i det delar av regionen som i det gamla Sverige tillhorde den i ekonomiskt
avseende svagt utvecklade utkanten av kommunen. I bésta fall kan bruksorterna erbju-
da attraktiva byar utanfor centralorten, dir manniskor kan leva ett landsbygdsliv.

De ur nédringslivssynpunkt mest dynamiska bruksregionerna kdnnetecknas av en fort-
satt stark utveckling inom industrin. I exempelvis Ludvika- och Fagerstaregionerna
okade I6nesumman inom industrin 1990-1998 betydligt mer &n i riket som helhet. I Fa-
gerstaregionen dversteg 6kningen riksgenomsnittet med 50 procent. I dessa regioner
kombineras en stark tillvast inom industrin med en forhallandevis svag tillvéxt inom
den privata tjanstesektorn. Den svaga 6kningen inom den privata tjdnstesektorn sdval
aterspeglar som bidrar till befolkningsminskningen. Utflyttningsoverskottet i dlders-
gruppen 15-30 &r delar dessa regioner med andra typer av orter. Det som sarpréaglar
dem dr avsaknaden av ett pdtagligt inflyttningsdverskott i dldersgruppen 45+.

Storre kommuner med en stark industriell tradition som Eskilstuna, Sundsvall och
Norrk6ping uppvisar ett likartat monster. Ocksd dessa kédnnetecknas av en forhallande-
vis svag tillvixt inom sdvél industri- som tjanstesektor, 4ven om tillvixten inom den
privata tjanstesektorn i genomsnitt ligger ndgot hogre &n for bruksorterna. Industrire-
gioner med befolkning som 6verstiger 150 000 invdnare uppvisar med ett undantag, en
befolkningsokning dven om tillvédxten i naringslivet dr férhdllandevis svag. Norrkdping,
Luled, Falun/Borldnge och Karlstad / Kristinehamn &r exempel pa denna typ av svagt
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vixande regioner. Industriregioner med en mindre befolkning som Sollefted / Kramfors,
Ornskéldsvik, Skellefted, och Képing uppvisar ddremot en pétaglig befolkningsminsk-
ning under 1990-talet.

Inte ens mindre industriregioner som kénnetecknas av en férhallandevis stor 6kning i
lonesumma uppvisar en befolkningsokning. Oskarshamn ér ett illustrerande exempel
pa detta. Trots att tillvixten i regionens ndringsliv dverstiger riksgenomsnittet med nés-
tan 20 procent sa minskade regionens befolkning med 1,6 procent under perioden 1990-
1998. Industriregionernas utveckling préaglas sdlunda savél av att regionernas ekono-
miska specialisering hammar en snabb ekonomisk tillvixt som att de egenskaperna re-
gionerna har inte uppskattas pd samma sétt som tidigare av medborgarna.

Den tredje huvudgruppen, mindre foretagarorter, uppvisar vissa strukturella likheter
med industriorterna. P4 dessa orter finns en gammal tradition av foretagande. De na-
turgivna forutsidttningarna har varit sddana att befolkningen alltid tvingats till egna ini-
tiativ for att forsorja sig. Varken jordbruk, skogsbruk eller fiske har kunnat bedrivas
under sddana former att verksamheterna skinkt invanarna en trygg forsorjning. For att
overleva har de varit tvungna att kombinera olika typer av verksamheter. Miljon stdllde
pa detta sitt stora krav pa foretagsamhet. I dag bedrivs i dessa regioner féretradesvis
arbetskraftsintensiv produktion av tekniskt enkla produkter. Arbetskraften kdnneteck-
nas av att utbildningsnivan dr 1ag. Arbetskraftsintensiv produktion med lagutbildad
arbetskraft later inte som ett recept for framgang vid 6vergangen fran industrisamhallet
till kunskapssamhallet. Trots detta &r det en av dessa regioner, Virna-
mo/Gnosjo/Gislaved, som redovisar den storsta 6kningen av alla svensk regioner (se
tabell B1.) av I6nesumman under 1990-talet. Landets mest dynamiska region kdnneteck-
nas av, att det nya lyser med sin frdnvaro ddr. Expansionen bdrs i stéllet upp av det
gamla ndringslivet.

Orterna utmaérks av att de ar befolkningsmassigt sma och ar beldgna i skogsbygder i
inlandet. Regioner som Gnosj6/Varnamo/Gislaved, Trands, Almhult/Osby, Marka-
ryd/Ljungby, Sorsele, Vansbro och Sunne/Torsby aterfinns i denna grupp. Kanneteck-
nande for dem &r att industrin uppvisar en stark tillvaxt. I Sorsele, en av landets minsta
kommuner i Vidsterbottens fjdllvarld pa gransen till Norge, finns exempelvis en snabbt
vdxande industri med ett stort inslag av elektronikforetag. Under perioden 1990-1998
véxte Ilonesumma inom industrin i regionen med 96 procent, mer dn tre gdnger sa
mycket som i riket som helhet. Lonesumman i den privata och offentliga tjansteproduk-
tionen véxte under samma period med 43 respektive 30 procent. Sorsele hamnade dér-
med pé 33 plats i den svenska tillvaxtligan, omedelbart framfor Karl-

stad / Kristinehamn(se tabell B1.) Trots niringslivets tillvixt var hogre &n i universitets-
regioner som Karlstads- och Luledregionerna s minskade befolkningen i Sorsele med
7,5 procent under perioden 1990-1998. Situationen ér likartad i de andra regionerna i
denna grupp. Trands, Almhult/Osby och Markaryd /Ljungby uppvisar hogre tillvéxttal
dn Sorsele, men dndd minskar ocksa deras befolkningen.

Den enda region i denna grupp som uppvisar en befolkningsékning &r Virna-
mo/Gnosjé/ Gislaved. Den ekonomiska tillvaxtens utvixling i befolkningstkning ar
emellertid svag. Regionens befolkningstillvaxt pa 3,3 procent motsvarar befolkningstill-
vaxten i Helsingsborgsregionen. Néaringslivets tillvaxt i den sistndimnda regionen upp-
gick endast till en tredjedel av tillvéxten i Varnamo/Gnosj6/ Gislaved. Det &r uppenbart
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att dessa dynamiska foretagarregioner inte representerar nagra attraktiva boendemiljo-
er, dtminstone inte f6r svenska medborgare. I Varnamo/Gnosjo/ Gislaved svarade in-
vandrare for mer dn 60 procent av inflyttningséverskottet dr 1998. Bland 6vriga redovi-
sas ett inflyttningsoverskott i dldersgruppen 30-44 dr, medan 6vriga dldersgrupper ut-
marks av utflyttningsdverskott.

I de regioner av denna typ som redovisar befolkningsminskning ar bilden delvis en an-
nan. Den inflyttning i dldersgruppen 30-40 dr och den stora inflyttningen av invandrare
som kannetecknar Varnamo/Gnosj6/ Gislaved saknar motsvarighet i de andra regio-
nerna av denna typ. I gengdld uppvisar dessa regioner en ldgre utflyttning i dlders-
gruppen 45+ dn vad Varnamo/Gnosjo/ Gislaved gor. Den negativa befolkningsutveck-
lingen i féretagarorterna skapas sdlunda av ett stort utflode av personer i dldersgruppen
20-30 ar. Det inflyttningséverskott som finns i mdnga av dessa orter i dldersgruppen 45+
ar marginellt i forhallande utflyttningséverskottet bland ungdomarna.

Den sista gruppen - landsbygdsorter - kdnnetecknas av att tjanstesektorn dr det centrala
dynamiska elementet i ndringslivet. I Varberg/Falkenberg och Strémstad / Tanum véxer
tjdnstesektorn lika snabbt som i universitetsregionerna. Orsakerna till denna expansion
inom tjdnstesektorn skiljer sig at. I dessa kustnédra medelstora stdder sker expansionen
som en foljd av inflyttningsoéverskottet i dldersgruppen 45+. Dessa orter upplever som
madnga andra ett utflyttningséverskott i dldersgruppen 20-29 dr, vilket kombineras med
ett inflyttningsoverskott i aldergruppen 45+. Nagra av regionerna har ocksa ett inflytt-
ningsoverskott i dldersgruppen 30-44 dr. I de regioner som redovisar befolkningsékning
overstiger inflyttningsdverskottet i gruppen 45+ utflyttningséverskottet bland ungdo-
marna. Regionerna skiljer sig ocksd at vad avser andelen pensionér bland inflyttarna.
Vissa orter dr populdra bostadsorter for pensiondrer. Varberg tillhor denna grupp och
utmaérker sig genom att dldersgruppen 60-69 ar uppvisar det storsta inflyttningsver-
skottet. Andra orter i denna grupp som Laholm, Angelholm, Simrishamn, Gotland,
Borgholm och Vistervik har ocksa ett forhallandevis stort inflyttningsdverskott i dlders-
gruppen 60+.

Vinnare och forlorare i den nya tiden

1970-talet representerar en brytpunkt i den regionala utvecklingen. Fram till slutet av
1970-talet var urbaniseringen ett viktigt kinnetecken f6r den regionala utvecklingen.
Befolkningsstrommen gick fran landsbygden till stiderna. Vid slutet av 1900-talet var
Sverige ”fardigurbaniserat” och under 1990-talet bérjade landsbygdsbefolkningen pa
nytt véixa. Tillvixten skedde inte i hela landet utan foretrddesvis i landsbygd som till-
horde storre lokala arbetsmarknader eller som 1dg i narheten av sddana arbetsmarkna-
der.

1970-talet representerade ocksa slutet pad en sekelldng period, nédr industriregioner fun-
gerade som motorer i den svenska tillvaxten. Fram till dess hade regioner med en stor
industri uppvisat hog ekonomisk tillviaxt och en stor befolkningsékning. Under 1970-
talet omvandlades ménga av dessa regioner till regionala problemregioner till f6ljd av
svag tillvaxt och strukturomvandling inom industrin. Regioner som Adalen och Berg-
slagen, industristdder som Néssjo, Norrkoping och Malmé samt bruksorter som
Finspang och Ludvika &r belysande exempel pa detta. De regioner som klarat sig bast i
overgdngen fran industrisamhalle till informationssamhélle dr sidana som paverkats
minst av 6vergdngen. Foretagarregioner med en industri som dr specialiserad pa arbets-
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kraftsintensiv produktion av férhéllandevis enkla produkter och med en lag utbild-
ningsniva hos arbetskraften uppvisar i manga fall en fortsatt stark tillvaxt inom indu-
strin. Dynamiken i dessa regioner upprétthalls av ett starkt nyforetagande. Att etablera
foretag dr ett naturligt sétt att férsorja sig. Nedldggning av ett foretag tenderar att forega
etableringen av ett antal nya. Den regionala historien spelar en viktig roll f6r dessa regi-
oners férmdga att anpassa sin ndringsstruktur till omvérldens férandringar.

Stora industristdder har en pataglig fordel framfér mindre orter nér det giller hanter-
ingen av strukturproblemen inom industrin. Statens benédgenhet att genom offentliga
insatser kompensera f6r problemen inom industrin dr betydligt storre nér det géller sto-
ra industristader. Norrképing och Malm ér illustrerande exempel pé detta. Som kom-
pensation for strukturproblemen inom industrin erholl Norrkdping ett antal statliga
verk och en universitetscampus tillhérande Link6pings universitet. Malmo tilldelades
pad motsvarande sétt en bilfabrik och en hogskola. Staten har inte, med nigot undantag,
uppvisat motsvarande intresse for mindre industriorter som Néssj6 och Finspang. Hit-
tills har emellertid effekterna av dessa statliga insatser varit begransade. Norrkdpings-
regionen uppvisar ingen pataglig ekonomisk dynamik och dynamiken i Malméregionen
aterfinns i forsta hand i Lund, med sin starka koncentration av det nya néringslivet.

Det finns fa exempel, savil i Sverige som i utlandet, pa att starka industriregioner for-
matt anpassa sig till den nya riden och utvecklats till centra for det nya naringslivet
(Nilsson 1998). Det mest patagliga exemplet i Sverige &r Karlskrona/Ronneby, dar sér-
skilt ndringslivsomvandlingen i Ronneby framstadr som ett undantag. Framgédngen i
denna region forklaras av en blandning av en kraftfull strategisk idé, tur och skicklighet
med ett antal kritiska beslut samt en uppsittning lyckliga omstédndigheter((Alsén m. fl
1999). Denna blandning av faktorer gor att framgangsreceptet inte kan kopieras. Hur
receptet ser ut blir synligt forst i efterhand nar det &r mojligt att analyser vad som skett
samt hur det kunnat ske. Att anpassa en region till en ny tid &r sdlunda en uppgift som
ar betydligt svarare dn att bygga om ett hus. Det kan ndrmast jamforas med att anldgga
en ny trddgard utan att forst riva upp den gamla. Sddant arbete tar 1ang tid, rymmer
manga Overraskning och leder aldrig till det resultat de ansvariga hade tankt sig.

Vinnarna i den pagdende transformationen dr de regioner som aldrig pa allvar industri-
aliserades - universitetsorter som Lund, Linkdping, Uppsala och Umed samt urbanise-
rade landsbygdsregioner som Osterlen, Bjarehalvén och Halland - och storstadsregioner
som Stockholmsregionen som frigjorde sig fran industrin under 1950- och 1960-talen.
Kénnetecknande for samtliga dessa regioner dr de saknar en gammal struktur och en
industriell kultur som fungerar som ett hinder for det nya framvaxande néringslivet
med dess speciella kultur. Mottagligheten for det nya dr ddrmed storre, en mottaglighet
som sedan viaxer i takt med inflédet av nya manniskor till regionen.

Utvecklingen blir pa detta satt en sjalvforstarkande process. Pa detta satt skapar varje
epokskifte en djup klyfta mellan de regioner som etablerar sig som centra for det nya
och de som fungerar som bdrare av det gamla. Detta &r en klyfta som inte bara tar sig
uttryck i olikheter i ndringsstruktur och social struktur utan som ocksa slar igenom i det
politiska landskapet. Politiska motsattningar far ett allt storre inslag av regionala mot-
sdttningar.
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Tabellbilaga

Tabell B1. Den regionala tillvixtligan 1990-1998
(Férandring i 1onesumma och befolkning i procent)

Plac. Region

1. Varnamo/Gnosjd/ Gislaved
2. Stockholmsregionen

3. Umedregionen

4. Upssalaregionen

5. Goteborgsregionen

6. Jonkopingsregionen

7. Véaxjoregionen

8. Oskarshamnsregionen

9. Karlskrona/Ronneby

10. Linkopingsregionen

11. Falkenberg/ Varberg

12. Malméregionen

13. Lidkoping / Gotene/ Vara
14. Orebroregionen

15. Trands/Ydre/ Aneby

16. Almhult/Osby

17. Fyrstadsregionen

18. Borasregionen

19. Simrishamn / Tomelilla
20. Halmstad / Laholm /Hylte
21. Helsingborgsregionen
22. Stromstads/Tanum

23. Markaryd /Ljungby

24. Gotland

25. Kristianstad / Hassleholm
26. Kalmarregionen/Oland
27. Viasterasregionen

28. Nykoping/Oxelosund
29. Givle/Sandviken

30. Olofstrom /Karlshamn
31. Arjing

32. Bengtsfors/Dals-Ed

33. Sorsele

34. Karlstad /Kristinehamn
35. Vansbro
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Lonesumma Befolkning Lonesummalcapita
14,7 3,3 11,1
14,4 8,7 5,3
11,6 8,8 2,5
10,1 8,1 1,9
10,1 6,6 3,1
8,7 3,2 5,4
8,4 1,4 6,9
8,0 -1,6 97
7,9 1,6 6,3
7,8 3,7 40
7,5 5,6 1,9
7,3 7,3 0,0
6,6 0,2 6,4
5,9 3,1 2,8
5,8 -1,5 7,5
5,7 -3,4 9.4
5,5 0,7 47
5,1 0,7 45
5,0 -1,2 6,2
5,0 3,6 1,4
4.8 3,1 1,7
46 0,5 41
45 -3,0 7,8
43 0,9 3,4
43 1,0 3,3
41 0,6 3,4
3,7 1,8 1,9
3,6 1,2 2,3
3,3 -1,2 47
2,9 2,4 5,4
2,7 -4,0 7,0
2,5 -6,3 9.4
2,5 -7,5 10,8
2,5 1,2 1,3
2,0 -5,4 7,8



Plac. Region

36
37

38.
39.
40.
41.
42
43,
44,
45. A
46.

47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70

Lonesumma

Befolkning Lonesummalcapita

. Falun/Borlidnge

. Skovde /Skararegionen
Arvika/Eda

Kiruna

Sunne/ Torsby
Katrineholm /Flen/Vingaker
Siffle/ Amal
Hudiksvall/Nordanstig
Luled /Fyrkantenregionen
re

Ljusdal

. Néssjoregionen

. Norrkopingsregionen

. Avesta/Hedemora

. Mora/Orsa/ Alvdalen

. Koping / Arboga / Kungsor
. Vistervik

. Sundsvall/Héarnosandsregi.
. Skellefted / Norsjo

. Hultsfred / Vimmerby

. Ostersundsregionen

. Hérjedalen

. Karlskrogaregionen

. Ludvikaregionen

. Arjeplog

. Eskilstuna

. Ornskéldsvik

. S6derhamn

. Géllivare

. B ollnds/Ovanédker

. Overkalix

. Malung

. Kalix

. Storuman

. Lycksele/Mal&
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1,6

1,5

1,3

1,0

0,6

0,4

0,2

0,1
-0,1
-0,2
-0,2
-1,0
-1,3
-1,3
-1,3
-1,4
-1,7
-1,9
-2,2
-2,2
-2,3
-2,3
-2,7
-2,8
-3,0
-3,2
-3,5
-3,8
-4,4
-4,4
-5,4
-6,0
-6,1
-7,1
-7,2

1,1
-1,2
-3,2
-3,8
-3,0
-1,5
-4,4
-2,7

1,7
-1,4
-4,7
-4,0

0,5
-6,1
-2,1
-4,2
-3,9
-1,5
-2,8
-4,4
-1,6
-6,1
-6,1
-8,3
-6,3
-1,9
-4,6
-4,8
-6,4
-3,7
-8,0
-5,5
-4,3
-7,2
-6,1



Plac. Region Lonesumma

Befolkning Lonesummalcapita

71. Sollefted / Kramfors
72. Vilhelmina/Dorotea/ Asele
73. Arvisjaur

74. Hagfors

75. Pajala

76. Fagerstaregionen
77. Stromsund

78. Jokkmokk

79. Haparanda

80. Overtorneé

81. Filipstad /Hallefors

Kalla: Affiarsvirlden nr. 1-2, Argdng 99; Ar 2000
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-7,5
-8,0
-8,3
-8,6
-9,3
9,4
-10,3
-10,6
-11,1
-11,6
-14,4

-8,5
-6,2
-8,4
-9,7
-7,7
-72
-9,4
-6,3
0,6
-3,7
-10,3



